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１．調査の概要 

・調査目的 

  就職先(*専門就職に限らない)からの卒業生に対する評価を知り、今後の就職指導および学

習指導の参考とする。 

 

・アンケート期間 

  令和5年11月 1日～令和5年12月 7日（集計日：令和5年12月 7日） 

 

・記名回答 

 回答にあたって企業名・卒業生名を記載 

 

・対象者 

  令和4年度大学卒業生（2023年 3月卒業）で正規社員・職員として就職した者 

 

・実施企業件数 

  59 社（発送人数：76人 回答人数：64人） 

 

・回答率 

  85.9％（81.9％） 

 

２．回答状況について  

 令和4年度就職決定者（2023年 3月卒業）は85人おり、正規社員・職員(推定含)は78人で

ある。内、公務員や離職者等を除く人を対象に発送した。 

 

３．出勤状況について（就業規則に基づいて） 

出勤状況について｢良い｣が 85.5％(前年度 81.8％)、「良い」と「普通」を合わせると100％

(前年度 96.3％)であり、出勤状況については問題なく良好と思われる。 
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 勤務態度についても｢良い｣が 76.4％(前年度 76.4％)、「良い」と「普通」を合わせると

100％(前年度 96.4％)であり、勤務態度についても同様の評価をしている。 

 
図１．勤務状況 

 

 
図２．勤務態度 

 

４．人柄や基礎的能力について 

各項目について｢非常にある｣「かなりある」の合計で見ると、主体性 71.0％(前年度 

69.1％)、行動力 67.3％(前年度 67.3％)、判断力 47.3％(前年度 52.7％)、コミュニケーシ

ョン力 56.4％(前年度 58.2％)、協調性 56.3％(前年度 65.5％)、マナー･礼儀 58.2％(前年

度 65.5％)となっている。 

 各項目について｢あまりない｣｢ない｣の合計を見ると主体性 5.5％(前年度 0.0％)、行動力 

5.5％(前年度 1.8％)、判断力 9.1％(前年度 0.0％)、コミュニケーション力 9.1％(前年度 

0.0％)、協調性 7.3％(前年度 0.0％)、マナー･礼儀 3.6％(前年度 0.0％)となっている。 

 全ての項目において、｢非常にある｣｢かなりある｣の合計が｢あまりない｣｢ない｣の合計より多い

ことは好ましいことである。 

 

図３．人柄や基礎的能力 
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５．情報やデータを適切に処理し、図・表の作成を行うことができますか  

｢十分できる｣｢ややできる｣を合わせると、90.9％であり、多くの就職先で、業務上において大

学で学んだことが何らかの形で活かされていると評価している。 

 

図４．情報やデータを適切に処理できているか 

 

６．大学で学んだことは、業務上活かされていますか 

 ｢活かされている｣｢やや活かされている｣を合わせると、96.4％(前年度 96.3％)となってお

り、学んだことが活かされているという結果となった。 

 

図５．業務上活かされているか 

 

７．採用した学生に対して、満足していますか 

｢満足している｣｢やや満足している｣を合わせると 91.0％で、前年度 89.0％よりも高くなって

いる。 

 

図６．満足度 

 

８．本学の教育についてのご意見を  

〇採用した者には即戦力として授業や生徒対応、保護者の対応等に期待以上の活躍をしてくれて

います。また彼女の人柄から新卒者の採用に関する業務にも関わってもらっています。貴学で

の４年間の教育は現場に即した実践的な教育をされているものと推察いたします。採用した者

のような優秀な学生を御紹介頂き、誠にありがとうございます。今後ともどうぞ宜しくお願い

いたします。         
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〇とても謙虚で、先輩栄養士、調理員などにも、とても丁寧な対応ができる優秀な学生を厚生連

に入職していただき、大変ありがとうございます。令和といっても、現場はまだまだ昭和真っ

只中です。謙虚で学んでいく心がある学生さんは、いつでも愛されます。もし、短大生の中で

も実務経験を経て、管理栄養士になりたいという学生さんがいらっしゃいましたら、当院での

実習も受け入れていきたいと思いますので、調理員としての採用を前提に考えていただけると

ありがたいです。よろしくお願いします。 

 

〇明るく元気にお客様と接してもらっており、とてもありがたく思っております。積極的に栄養

指導に取り組んでいたただいています。 

 

〇学力向上はもちろんですが、お金や税金に関する知識は社会に出てから学ぶ機会はなかなかな

いため、学生のうちに教育してもらえると本人のためにも、とても良いかと思います。 

 

〇いつもお世話になっております。勤務状況、姿勢に問題はありませんが、”指示待ち”を感じ

ることもありました。積極性に欠ける方もいらっしゃいます。臨床は特に自分で学んでいく力

が必要と思います。今後ともよろしくお願いいたします。    

      

〇素晴らしい生徒を送って頂き、ありがとうございます。新卒の中でも十分に先頭で活躍して頂

いています。今後ともよろしくお願い致します。     

     

〇マナー・協調性があり、勤務態度も良く、とても優秀な人材で満足しております。今後ともど

うぞよろしくお願い申し上げます。       


