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Ϩ㸬建学ࡢ精神࣭大学ࡢ基ᮏ理念ࠊ使命࣭目的ࠊ大学ࡢ個性࣭特色等 

 

昭和 22(1947)ᖺ 4 ᭶ࠊ郡山女子大学ࡢ前身ࡿ࡞࡜郡山女子専門学院ࡀ創立ࠋࡓࢀࡉ戦ᚋࡢ荒

廃ࡓࡋ世相ࡢ中ࠊ創立者関ཱྀ富ᕥࠕࠊࡣ女性୍ࡀ個ࡢ人間࡚ࡋ࡜自己ࢆ磨ࠊࡁᡂ長ࡋうࡿ場ࢆ

創ࡓࡾいࠖࡢ࡜願いࢆ込ࠊࡵ女性ࡢ高等教育ࡢᬑཬ࡜向ୖࢆ目指࡛ࡢࡓࡋあࠋࡿ現ᅾ࡛ࡑࡇ女

性ࡢ教育ࡢ機会ࡣᣑ大ࠊࡀࡓࡋ創立当時ࡢ社会情勢ࡣ全般的࡟見࡚教育水準ࡶపࠊࡃ女性ࡢ高

等教育࡟対ࡿࡍ理解ࡶపࡼࡢࡑࠋࡓࡗ࠿う࡞中࡛ࠊ職業的࡞実力や資格ࢆ୚えࠊࡃ࡞࡛ࡅࡔࡿ

広い知識ࢆ英知࠿࡟えࠊ生涯磨ࡿࡅ⥆ࡁᇶ礎的教育ࢆ行いࠊ社会࠾࡟い࡚活躍ࡓࡲࠊࡋ家庭生

活ࢆ主宰ࡀ⚾ࠕࠊ࡝࡞ࡿࡍいࡀ⚾ࠊࡁ࡜ࡿ役立ࡿࡁ࡛ࡢ࡜ࡇࡘ人間ࢆ育࡚࡛ࡁ࡭ࡿあ࡜ࠖࡿい

うᇶᮏ的࡞考えࠊࡀ郡山女子大学ࡢ精⚄的࡞ᣐࠋࡓࡁ࡚ࢀࡉ࡜ࢁࡇ࡝ࡾ 

学校法人郡山開ᡂ学園ࠊࡣ創立௨来 70 余ᖺࡢṔ史ࢆ刻࡛ࢇいࡢࡑࠊࡀࡿ間ࠊ短期大学ࠊ大

学ࠊ大学院ࠊ附属高等学校ࠊ附属幼稚園ࢆ擁ࠊࡋ女子ࡢ総合学園࡚ࡋ࡜互いࡢ連携ࢆ高ࡀ࡞ࡵ

 ࠋࡓࡁ࡚ࡵ広࡟世ࢆ教育ࡓࡗ持ࢆいうᇶᮏ理念࡜ࠖࡪ学ࢆ人間生活ࠕࡽ

ᮏ学ࡢ教育目標ࠊࡣ建学ࡢ精⚄ࠕࡢ尊敬 責任ࠕࠖ 尊ࢆ個性ࡢ互いࠊࡣࢀࡑࠋࡿ自由࡛ࠖあࠕࠖ

㔜ࠊࡋ敬愛࡛ࡿࡁ豊࡞࠿人間性ࢆ創࡚ࡋࡑࠊ࡜ࡇࡿ௚者࠾࡟い࡚ࢆࢀࡑㄆ࡛࡜ࡇࡿࡵあࡑࠋࡿ

ࢆ࡜ࡇいう࡜ࡿうࡕࡶࢆ自覚ࡢ࡬行動࡛社会ࡿ責任あࡣ࡟ࡵࡓࡿࡍᏑᅾ࡚ࡋ࡜人間ࠊࡓࡲࡣࢀ

ᇶ┙ࠊ࡚ࡋ࡜学園ࡢ規則ࢆᏲࠊࡽࡀ࡞ࡾ個人ࡢ求ࠊࡿࡵあࡽゆࡿ自由࡞Ⓨ想࡜研究࡛࡜個性豊

௚࡜確立ࡢ個ࠕࡿࡍ理解ࢆ互いࠊࡋ㔜視ࢆ個性ࠊࡾࡲࡘࠋࡿあࡶ࡛࡜ࡇいう࡜ࡿ創ࢆ人格࡞࠿

使࿨࣭目的ࡢ大学ࡀ࡜ࡇࡿᅗࢆ人間育ᡂࡢ࡚ࡋ࡜女性ࡿࡁ自立࡛ࠊ自主ࠊ࡚ࡗࡶࢆ協調ࠖࡢ࡜

࡛あࠊࡾ確࡞࠿学問研究࡜教養ࢆ備えࡓ創造性豊࡞࠿女性ࢆ社会࡟㏦ࡾ出ࢆ࡜ࡇࡍ教育目標࡜

 ࠋࡿい࡚ࡋ

郡山女子大学ࠊࡣ女子大学ࡢ中࡛ࡶ家ᨻ学系࡛᭷数ࡢ伝統あࡿ⚾学࡛あࠋࡿ昭和 41(1966)

ᖺࠊ東໭地方࡛ࡣ初ࠊ࡚ࡵ生活経営学科ࠊ被服学科ࠊ食物栄養学科ࡢ 3 学科ࡿࡼ࡟家ᨻ学部 4

ᖺไ大学ࢆ開校ࠋࡓࡋ௨来͆ࠊ 女性࡝ࡣうあ࡜͇࠿ࡁ࡭ࡿいう課㢟ࡾྲྀ࡟組ࡽࡀ࡞ࡳ教育研究

活動ࠋࡓࡁ࡚ࢀࡉ⥆⥅ࡀ家ᨻ学ࡢ価値ࠊࡀ家庭ෆ࡛営ࡿࢀࡲ衣࣭食࣭ఫࢆ中心ࠊࡽ࠿ࡢࡶࡓࡋ࡜

人間ࡾྲྀࢆ巻ࡃあࡽゆࡿ環境ࡢ࡜関連࡜いう大࡞ࡁ࿨㢟ࢆ背㈇う࡜࡬࡜ࡇ移行ࡿࡍ中࡛ࠊᮏ学

 ࠋࡓࡁ࡚ࡵ㐍ࢆ教授研究ࡢ家ᨻ学ࡓࡗࡶࢆ┙哲学的ᇶࡣ

昭和 61(1986)ᖺࡣ࡟家ᨻ学ࡢ総合໬࡜専門໬ࢆᅗࠊࡵࡓࡿ家ᨻ学部ࠕࢆ人間生活学科 食ࠕࠖ࡜

物栄養学科ࠖ࡟改組ࠕࠋࡓࡋ人間生活ࠖࢆ科ྡࡣࡢࡓࡋ࡟ᮏ学ࡀ日ᮏ࡛初࡛࡚ࡵあࠋࡿ 

 人間生活学科ࡣ生活㔜視ࠊ生活優ඛࡢ時௦࡟༶ࡓࡋ生活福祉ࠊ生活経営ࠊ生活情報ࠊఫ生活ࠊ

衣生活ࠊ食生活ࠊ人間環境ࠊ建築࢖ࢨࢹン等々ࢆ学ࡪ学科࡛あ୍ࠋࡿ方ࠊ食物栄養学科ࠊࡣ管

理栄養士ࡢ養ᡂ機関ࡢ࡚ࡋ࡜役割ࠊࡾ࠾࡚ࡗࡶࢆ昭和 41(1966)ᖺ࡟国ࡽ࠿最初࡟指ᐃࡓࡅཷࢆ

養ᡂ施設࡚ࡋ࡜ࡘ୍ࡢ実績ࢆ積࡚ࡁ࡚ࡆୖࡳいࠋࡿ 

 

  



郡山女子大学 

2 

ϩ㸬沿革࡜現況 

1㸬ᮏ学ࡢ沿革 

学校法人郡山開ᡂ学園ࠊࡣ戦ᚋࡢ荒廃ࡓࡋ世相ࡢ中࡛ࠊ女性ࡢ高等教育ࡢᬑཬ࡜向ୖࢆᅗࡾ

社会ࡢᏳᐃ࡟寄୚ࠕࠊࡵࡓࡿࡍ尊敬 責任ࠕࠖ 昭和࡚ࡋ࡜⚄精ࡢ建学ࢆ自由ࠖࠕࠖ 22(1947)ᖺ 4 ᭶

創設ࡓࢀࡉ郡山女子専門学院࡟始ࠊࡾࡲᖹᡂ 28(2016)ᖺᗘ࡟創立 70周ᖺࢆ迎えࠋࡓ 

 

昭和 22ᖺ 4 ᭶ 郡山女子専門学院創設 

昭和 24ᖺ 11᭶ ㈈団法人郡山開ᡂ学園創立ㄆྍ 

昭和 25ᖺ 4 ᭶ 郡山女子短期大学家ᨻ科ࢆ開設 

昭和 26ᖺ 3 ᭶ ㈈団法人ࢆ学校法人࡟組織変更ࠊ学校法人郡山開ᡂ学園࡟改組 

昭和 30ᖺ 4 ᭶ 郡山女子短期大学࡟保育科ཬࡧ生活芸術科ࢆ増設 

保育科ࡢ実習園ࡿࡓ附属幼稚園ࢆ௜設 

昭和 32ᖺ 4 ᭶ 附属高等学校ࢆ新設 

昭和 40ᖺ 4 ᭶ 附属高等学校࡟音楽科࢖ࢨࢹࠊン科ࠊ食物科ࢆ新設 

昭和 41ᖺ 4 ᭶ 郡山女子大学家ᨻ学部ࢆ開設ࠋ大学開設ࡾࡼ࡟郡山女子大学短期大学ࢆ

郡山女子大学短期大学部࡟改称 

昭和 41ᖺ 4 ᭶ 創立 20 周ᖺࢆ迎え種々ࡢグ念行஦ࢆ行う 

昭和 43ᖺ 4 ᭶ 郡山女子大学短期大学部࡟音楽科ࢆ増設 

家ᨻ科ࢆ家ᨻ専攻࣭食物栄養専攻࡟ศ㞳 

昭和 48ᖺ 4 ᭶ 附属高等学校࢖ࢨࢹン科ࢆ美術科࡟改称 

昭和 51ᖺ 4 ᭶ 創立 30 周ᖺࢆ迎え種々ࡢグ念行஦ࢆ行う 

昭和 56ᖺ 4 ᭶ 郡山女子大学短期大学部࡟文໬学科ࢆ増設 

昭和 60ᖺ 4 ᭶ 附属高等学校ᬑ通科࡟英語ࢫ࣮ࢥ新設 

昭和 61ᖺ 10᭶ 創立 40 周ᖺグ念式඾挙行ࠋ௚各種ࡢグ念行஦ࢆ行う 

昭和 61ᖺ 12᭶ 大学家ᨻ学部ࡢ既設学科㸦生活経営学科ࠊ被服学科ࠊ食物栄養学科食物

栄養学専攻㸧ࢆ改⦅ࠊࡋ人間生活学科ࢆ設置ㄆྍࡓࡲࠋ食物栄養学科ࡢ

 ࠋ変更ࢆ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝

ᖹᡂ 4 ᖺ 4᭶ 郡山女子大学大学院開設࣭人間生活学研究科ಟ士課程ࢆ設置 

ᖹᡂ 5 ᖺ 12᭶ 郡山女子大学࣭ྠ短期大学部ࠊᨺ㏦大学学園࡜単఩互᥮࡟関ࡿࡍ協ᐃ書

締結ࠋ 

ᖹᡂ 7 ᖺ 6᭶ ࣁワ࢖州立大学機構࡜姉妹校締結ࠋ学術相互交流ࢆ᥎㐍 

ᖹᡂ 8 ᖺ 4᭶ 大学院博士㸦ᚋ期㸧課程開設 

ᖹᡂ 8 ᖺ 10᭶ 学園創立 50 周ᖺグ念式඾挙行 

ᖹᡂ 9 ᖺ 6᭶ ᨺ㏦大学福島学習ࢭンࡢ࣮ࢱẕ体校ࠋࡿ࡞࡜ 

ᖹᡂ 12ᖺ 4 ᭶ 郡山女子大学短期大学部࡟専攻科㸦文໬学専攻㸧ࢆ開設 

ᖹᡂ 13ᖺ 4 ᭶ 附属高等学校英語ࢆࢫ࣮ࢥ英語ࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥン࡟ࢫ࣮ࢥ改称 

ᖹᡂ 14ᖺ 4 ᭶ 大学院࡟昼夜開講ไᑟ入ࠋ短期大学部家ᨻ科家ᨻ専攻ࢆ福祉情報専攻࡟

改称 

ᖹᡂ 15ᖺ 3 ᭶ 大学院࡛初ࡢ学఩グ授୚ࠋ博士㸦家ᨻ学㸧5 ྡ誕生 

ᖹᡂ 15ᖺ 4 ᭶ 附属高等学校全日ไᬑ通科ࠊࢆ総合学芸࣭ࢶ࣮࣏ࢫ健康系࣭外国語系࣭
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自然科学系࣭人文学系ࡢ  改称࡟ไࢫ࣮ࢥ5

ᖹᡂ 17ᖺ 3 ᭶ 大学院学఩グ授୚ࠋ博士㸦家ᨻ学㸧1 ྡ誕生ࠋ 

ᖹᡂ 18ᖺ 4 ᭶ 郡山女子大学家ᨻ学部人間生活学科ࢫ࣮ࢥ࡟ไࢆ新設㸦生活総合ࠊࢫ࣮ࢥ

福祉ࠊࢫ࣮ࢥ建築࢖ࢨࢹンࢫ࣮ࢥ㸧 

ᖹᡂ 18ᖺ 4 ᭶ 学園創立 60 周ᖺ学ෆグ念式඾挙行 

ᖹᡂ 18ᖺ 4 ᭶ ᒇୖ菜園開設 

ᖹᡂ 18ᖺ 10᭶ 食生活࣭栄養研究所開設 

ᖹᡂ 18ᖺ 10᭶ 学園創立 60 周ᖺグ念式඾挙行 

ᖹᡂ 19ᖺ 4 ᭶ 郡山女子大学短期大学部保育科ࢆ幼児教育学科ྡ࡟称変更 

ᖹᡂ 20ᖺ 9 ᭶ 大学院学఩グ授୚ࠋ博士㸦家ᨻ学㸧2 ྡ誕生 

ᖹᡂ 23ᖺ 3 ᭶ 東日ᮏ大震災ཬࡧ福島第୍原子力Ⓨ電所஦故ࡢⓎ生࡟伴いࠊ卒業式延期 

ᖹᡂ 23ᖺ 4 ᭶ 東日ᮏ大震災ཬࡧ福島第୍原子力Ⓨ電所஦故ࡢⓎ生࡟伴いࠊ入学式延期ࠊ

校舎等損壊箇所補ಟࠊᨺ射性物質除去 

ᖹᡂ 23ᖺ 9 ᭶ 大学院学఩グ授୚ࠋ博士㸦家ᨻ学㸧1 ྡ誕生 

ᖹᡂ 24ᖺ 3 ᭶ 大学院学఩グ授୚ࠋ博士㸦家ᨻ学㸧1 ྡ誕生࠙現ᅾ㎾㸯㸮ྡࡀ授୚ࠚ 

ᖹᡂ 24ᖺ 4 ᭶ 東日ᮏ大震災ཬࡧ福島第୍原子力Ⓨ電所஦故ࡢ影響ࡾࡼ࡟入学者数減少 

ᖹᡂ 25ᖺ 4 ᭶ 附属高等学校ᬑ通科஧ᖺḟࡾࡼ㸰ࢫ࣮ࢥไ(Ϩ型[文系]࣭ϩ型[理系]) 

ᖹᡂ 28ᖺ 4 ᭶ 学園創立 70 周ᖺ学ෆグ念式඾挙行 

 

 

2㸬ᮏ学ࡢ現況 

࣭大学ྡ 

郡山女子大学 

 

࣭所在地 

福島┴郡山ᕷ開ᡂ୕୎目 25 番 2 ྕ 

 

࣭学部ࡢ構成 

大学院 

◇人間生活学研究科 人間生活学専攻 ಟ士課程㸦入学ᐃ員 10ྡ㸧 

博士㸦ᚋ期㸧課程㸦入学ᐃ員 3ྡ㸧 

大学家ᨻ学部 

◇人間生活学科㸦入学ᐃ員 40ྡ࣭3 ᖺḟ⦅入学ᐃ員 10 ྡ㸧 

◇食物栄養学科㸦入学ᐃ員 80ྡ࣭3 ᖺḟ⦅入学ᐃ員 10 ྡ㸧 

 

࣭学生数࠙ᖹ成 30(2018)ᖺ 5᭶ 1日ࠚ  

大学院 計 7 ྡ 

◇ಟ士課程 6ྡ㸦཰容ᐃ員 20ྡ㸧 

◇博士㸦ᚋ期㸧課程 1ྡ㸦཰容ᐃ員 9ྡ㸧 
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大学 計 348 ྡ 

◇人間生活学科 72 ྡ㸦཰容ᐃ員 180 ྡ ⦅入学ᐃ員  㸧ࡴ含ࢆ20ྡ

◇食物栄養学科 276 ྡ㸦཰容ᐃ員 340 ྡ ⦅入学ᐃ員  㸧ࡴ含ࢆ20ྡ

 1 ᖺḟ 2ᖺḟ 3 ᖺḟ 4ᖺḟ 合計 

人間生活学科 14 21 24 13 72 

食物栄養学科 77 57 81 61 276 

合計 91 78 105 74 348 

 

࣭教員数࠙ᖹ成 30(2018)ᖺ 5᭶ 1日ࠚ 

◇教授 准教授ࠊ14ྡ 講師ࠊ10ྡ ຓ教ࠊ8ྡ 4ྡ 

 計 36ྡ 

 

࣭職員数࠙ᖹ成 30(2018)ᖺ 5᭶ 1日ࠚ 

◇専任 20ྡ 
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Ϫ㸬評価機構ࡀ定ࡿࡵ基準࡟基࡙く自己評価 

 

基準 1㸬使命࣭目的等 

1㸫1 使命࣭目的ཬび教育目的ࡢ明確性 

Ӑ1㸫1  視Ⅼӑࡢ

1-1-ձ 

1-1-ղ 

意味࣭ෆ容ࡢ具体性࡜明確性 

簡潔࡞文章໬ 

㸦1㸧1㸫1ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 1㸫1  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧1㸫1  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

1-1-ձ 意味࣭ෆ容ࡢල体性࡜明確性 

ᮏ学ࡣ学則第 1 条࡟㺀家ᨻ学࡟関ࡿࡍ高ᗘࡢ学芸ࢆ教授研究ࠊࡋ生活文໬ࡢ向ୖ࡜社会開

Ⓨ࡟寄୚ࡿࡍ専門職業人ࡢ࡚ࡋ࡜教育ࢆ施ࠊࡋ人間性ࡢ高ᥭࢆᅗࠊࡾ自主独立ࡢ精⚄ࢆᇵ

いࠊ女性ࡢ特質࡚ࡗࡶࢆ世界ᖹ和࡜人類ࡢ福祉࡟࡜㈉献ࡼࡋうࡿࡍ࡜人物ࢆ育ᡂ࡜ࡇࡿࡍ

 ࠋࡿい࡚ࡵᐃࢆ使࿨࣭目的ࡢࡑࠊ࡜㺁ࡿࡍ࡜目的ࢆ

家ᨻ学部人間生活学科ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ学則第 4 条ࠕ࡟人間Ᏺ護ࡢ理念࡟ᇶ࡙ࡃ家ᨻ学教育

設ࢆࢫ࣮ࢥ୕ࡢḟࠊ࡚ࡋ࡜༊ศࡢᒚಟୖࠊࡵࡓࡿࡍ教授ࡃ深ࢆᢏ術࡜知識࡞専門的࡟ୗࡢ

ᐃࠋࡿࡍ各ࡿࡅ࠾࡟ࢫ࣮ࢥ人ᮦ養ᡂୖࡢ目的ཬࡧ教育目標ࡣḟ࡟掲ࠋࡿࡍ࡜ࡢࡶࡿࡆ ୍ 

生活総合ࢫ࣮ࢥ 人間ࡢ生活ࢆ向ୖࡢࡵࡓࡿࡏࡉ複眼的視㔝࡜実践力ࢆ備えࡓ人ᮦࢆ養ᡂ

家庭ࡧ社会生活ཬࠊᇵい࡟多面的࣭総合的ࢆᢏ術࡜高い教養ࡿࡍ創造ࢆ人間力ࠊࡵࡓࡿࡍ

生活ࡢ向ୖ能力ࢆ養うࠋࡿࡍ࡜ࡢࡶ ஧ 福祉ࢫ࣮ࢥ 福祉社会ࢆษࡾ開ࡃ資質豊࡞࠿福

祉専門家ࢆ養ᡂࠊࡵࡓࡿࡍ௓護福祉࡜社会福祉࡟関ࡿࡍ専門知識࡜ᢏ術ࢆ教授ࠊࡋ௓護࡟

関ࡿࡍ援ຓ指ᑟཬࡧ福祉࡟関ࡿࡍ相談援ຓ指ᑟ等ࡢ実践能力ࢆ養うࠋࡿࡍ࡜ࡢࡶ ୕ 建

築࢖ࢨࢹンࢫ࣮ࢥ 人࡜自然ࡢ共生ྍࢆ能ࡿࡍ࡟ఫ環境ࢆ柔軟࡟創造࡛ࡿࡁ建築専門家ࢆ

養ᡂࠊࡵࡓࡿࡍఫ生活ࡢᅾࡾ方ཬࡧ建築物ࡢᮏ質ࢆ᥈究ࠊࡋ専門的知識࡜ᢏ術ཬࡧල体的

 ࠋࡿい࡚ࡵᐃ࡜ࠖࡿࡍ࡜ࡢࡶ養うࢆ手法力࡞

家ᨻ学部食物栄養学科ࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡣ管理栄養士養ᡂ施設ࠊ࡚ࡋ࡜食生活ࡾྲྀࢆ巻ࡃ社会

環境ࡢ変໬࡟対応ࡓࡋ国民ࡢ健康࡙ࢆࡾࡃ支えࡿ栄養指ᑟཬࡧ食育指ᑟ等ࡢ専門家ࢆ養ᡂ

管ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ教授ࢆᢏ能࡞実践的࡜知識ࡢ高ᗘࡿ関わ࡟栄養࡜健康ࡢ人間ࠊࡵࡓࡿࡍ

理栄養士ࡢ社会的役割ࡢ自覚ࢆᇵいࠊ社会ࡢあࡽゆࡿ場࡛指ᑟ的役割ࢆ果ࡍࡓ能力ࢆ養う

資料࠙ࡿい࡚ࡵᐃࢆ教育目的ࡢࡑ࡜ࠖࡿࡍ࡜ࡢࡶ ࠚ1-1-1࠙ 資料 1-1-2  ࠋࠚ

生活ࠊࡋ教授研究ࢆ応用ࡧ理論ཬࡢ人間生活学ࠕࢆ目的ࡢࡑࠊࡣい࡚ࡘ࡟大学院ࠊࡓࡲ

者ࡢᏳᐃ࡜福祉ࡢ࡜実現ࢆᅗࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿᮏ学建学ࡢ精⚄ࡿࡼ࡟人間性ࡢ高ᥭࢆᅗࠊࡾ生

活学ࡢ深奥ࡁࢆわࠊࡵ広ࡃ文໬ࡢ㐍展࡟寄୚ࢆ࡜ࡇࡿࡍ目的ࠊࡋ࡜ࠖࡿࡍ࡜大学院人間生

活学研究科人間生活学専攻ࡢ目的ࠕࢆ人間ࡢ生活࡟関ࡿࡍ総合的࡞学問研究ࠊࡾ࠿ࡣࢆ広

ࢆ方ࡾᅾࡢ人間ࡁ࡭ࡍ㔜視ࡶい࡚最࠾࡟人間生活ࡢ௒日ࠊ養いࢆ研究能力࡜学識࡞精深ࡃ

中心ࡿ࠿࠿࡟ࢀࡇࠊ࡚ࡋ࡜研究者並࡟ࡧ高ᗘ࡞専門職業人ࡢ養ᡂࢆ行うࢆ࡜ࡇ目的ࠖࡿࡍ࡜

資料࠙ࡿい࡚ࡵᐃ࡜ ࠚ1-1-3࠙ 資料 1-1-2  ࠋࠚ

使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࠊࡣ建学ࡢ精⚄ࢆᇶ┙࡚ࡋ࡜いࠋࡿ建学ࡢ精⚄ࡣ୙易࡛ࡢࡶ࡞
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あ࡟ࢀࡑࠊࡾᇶ࡙ࡃ教育ෆ容ࡣ家ᨻ学ࡢ実践ࢆල現໬ࡶ࡛ࡢࡶࡓࡋあࠊࡾ広ࡃ社会ࡅཷ࡟

入࡚ࢀࡽࢀいࡢࡑࠋࡿ結果ࠊ࡚ࡋ࡜多ࡢࡃ卒業生ࡀኵ々࡟立場ࢆ得࡚社会ࡢⓎ展࡟㈉献ࡋ

࡚いࠋࡿ 

 

1-1-ղ 簡潔࡞文章໬ 

ୖグ 1-1-ձ࡟示ࡼࡿࢀࡉうࠊ࡟ᮏ学ࡢ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࠊࡣᖹ易࡞文体ࡾࡼ࡟簡

潔࡟文章໬࡚ࢀࡉいࡢࡇࠋࡿ趣᪨ࠊࡣᮏ学ࡢ学校案ෆ㸦For the Students㸧ࠕ࡟学園ࡀ求

ࡢࡶࡿࡵ ࡿい࡚࠙ࢀࡉ示ࡶ࡚ࡗࡼ࡟表現ࡢ௨ୗࡿい࡚ࢀࡽ用い࡚ࡋࠖ࡜ 資料 1-1-4 ࠊࡓࡲࠋࠚ

ᖹᡂ 30 ᖺᗘ郡山女子大学入学者選抜実施要㡯ࡶ࡟グ載࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料 1-1-5  ࠋࠚ

 ࠋ人ࡿࡍ࡜うࡼࡋ追求ࠊࡵわࡁ見ࢆᮏ質ࡢ真ࠖࠕ࣭

࣭健全࡞意思ࢆ持ࠕ࡚ࡗ善ࠖ࡬邁㐍ࡿࡍ人ࠋ 

࣭盛࡞ࢇ研究心࡜ດ力࡛ࠕ美ࠖࢆ᥈究ࡿࡍ人ࠋ 

 ࠋ人ࡿ知ࢆ意義ࡢ奉௙ࡢ࡬社会࡚ࡋ敬愛ࢆ聖ࠖࠕ࣭

 

㸦3㸧1㸫1  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

ඛࡶ࡟述࡚ࢀࡽ࡭いࡼࡿうࠊ࡟建学ࡢ精⚄ࡣ୙易࡛ࡢࡶ࡞あ୍ࠋࡿ方࡛ࠊ教育環境ྲྀࢆ

方やࡾᅾࡢ大学ࡿࢀࡉ期待࡟社会ࠊࡾࡼࢀࡇࠋࡿい࡚ࡅ⥆ࢆ変໬࡟常ࡣ社会状況等ࡃ巻ࡾ

時௦࡟求ࡿࢀࡽࡵ学生ࡢ教育ࡘ࡟い࡚ࡢ見直ࢆࡋ⥅⥆的࡟行いࠊ意味࣭ෆ容ࡢල体性࡜明

確性ࠊ簡潔࡞文章໬ࢆ確保ࠊࡘࡘࡋ建学ࡢ精⚄࡟則ࡓࡗ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࢆ検討ࡋ

࡚いࠋࡃ 

 

1㸫2 使命࣭目的ཬび教育目的ࡢ適ษ性 

Ӑ1㸫2  視Ⅼӑࡢ

1-2-ձ 

1-2-ղ 

1-2-ճ 

個性࣭特色ࡢ明示 

法令へࡢ適合 

変໬へࡢ対応 

㸦1㸧1㸫2ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 1㸫2  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧1㸫2  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

1-2-ձ 個性࣭特色ࡢ明示 

ᮏ学ࡢ学則第 1 条࡟示ࡿࢀࡉ㺀家ᨻ学࡟関ࡿࡍ高ᗘࡢ学芸ࢆ教授研究ࠊࡋ生活文໬ࡢ向ୖ

ࡢ自主独立ࠊࡾᅗࢆ高ᥭࡢ人間性ࠊࡋ施ࢆ教育ࡢ࡚ࡋ࡜専門職業人ࡿࡍ寄୚࡟社会開Ⓨ࡜

精⚄ࢆᇵいࠊ女性ࡢ特質࡚ࡗࡶࢆ世界ᖹ和࡜人類ࡢ福祉࡟࡜㈉献ࡼࡋうࡿࡍ࡜人物ࢆ育ᡂ

㺁࠙ࡿࡍ࡜目的ࢆ࡜ࡇࡿࡍ 資料 包ࢆᇶᮏ理念ࡿࡅ࠾࡟過程ࡢⓎ展࡜創立ࡢᮏ学ࠊࡣࠚ1-2-1

含࡚ࡋいࠋࡿୗグ࡟述ࡼࡿ࡭うࠊ࡟ᮏ条ࡿࡅ࠾࡟各々ࡢᇶᮏ理念ࠊࡣ創立௨降ࡢ教育研究

活動ࡢ中࡛ࠊᮏ学ࡢ礎࡛ࡢࡶࡓࡁ࡚ࡗ࡞࡜あࠊࡾᮏ学ࡢ個性࣭特色ࡀ明示࡞࡟ࡢࡶࡓࢀࡉ

 ࠋࡿい࡚ࡗ

ࡿࡍ育ᡂࢆ人物ࡿࡍ࡜うࡼࡋ㈉献࡟࡜福祉ࡢ人類࡜世界ᖹ和࡚ࡗࡶࢆ特質ࡢ女性ࠕ࣭ ࠖ࡜

いう表現ࠊࡣ女性୍ࡀ個ࡢ人間࡚ࡋ࡜自己ࢆ磨ࠊࡁᡂ長ࡋうࡿ場࡛あࢆ࡜ࡇࡿ示ࡢࡶࡓࡋ
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࡛あࠋࡿ 

ࡋ施ࢆ教育ࡢ࡚ࡋ࡜専門職業人ࡿࡍ寄୚࡟社会開Ⓨ࡜向ୖࡢ生活文໬ࠕ࣭ ࠊࡣいう表現ࠖ࡜

職業的࡞実力や資格ࢆ持ࠊࡕ社会࠾࡟い࡚活躍ࡿࡍ人ᮦࡢ㍮出ࡘ࡟い࡚示࡛ࡢࡶࡓࡋあࠋࡿ 

ᇵいࢆ⚄精ࡢ自主独立ࠊࡾᅗࢆ高ᥭࡢ人間性ࠕ࣭ ࠊえ࠿࡟英知ࢆ広い知識ࠊࡣいう表現ࠖ࡜

生涯磨ࡿࡅ⥆ࡁᇶ礎的教育ࢆ行うࢆ࡜ࡇ示࡛ࡢࡶࡓࡋあࠋࡿ 

ࡋ教授研究ࢆ学芸ࡢ高ᗘࡿࡍ関࡟家ᨻ学ࠕ࣭ ࢆ教育ࡓࡋ࡜┙ᇶࢆ家ᨻ学ࠊࡣいう表現ࠖ࡜

行うࢆ࡜ࡇ示࡛ࡢࡶࡓࡋあࠋࡿ 

学則第ࠊࡣい࡚ࡘ࡟大学院ࠊࡓࡲ  1 条࡟示ࠕࡿࢀࡉ郡山女子大学大学院㸦௨ୗࠕᮏ学大

学院ࠖ࡜いうࠋ㸧ࠊࡣ人間生活学ࡢ理論ཬࡧ応用ࢆ教授研究ࠊࡋ生活者ࡢᏳᐃ࡜福祉ࡢ࡜実

現ࢆᅗࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿᮏ学建学ࡢ精⚄ࡿࡼ࡟人間性ࡢ高ᥭࢆᅗࠊࡾ生活学ࡢ深奥ࡁࢆわࠊࡵ

広ࡃ文໬ࡢ㐍展࡟寄୚ࢆ࡜ࡇࡿࡍ目的࠙ࠖࡿࡍ࡜ 資料 理ࡢ人間生活学ࠊࡾ通ࡿあ࡜ࠚ1-2-2

論ཬࡧ応用ࠊᮏ学建学ࡢ精⚄࡜いうᮏ学ࡢ個性࣭特色ࡀ明示࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

 

1-2-ղ 法௧ࡢ࡬適合 

 学校教育法第 83条ࡣ大学ࡢ目的ࡘ࡟い࡚ࠕࠊ大学ࠊࡣ学術ࡢ中心ࠊ࡚ࡋ࡜広ࡃ知識ࢆ授

ࡿࡏࡉ展開ࢆ応用的能力ࡧ㐨ᚨ的ཬࠊ知的ࠊࡋ教授研究ࢆ学芸ࡢ専門ࡃ深ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡅ

ࡿࡍ࡜目的ࢆ࡜ࡇ 学則第ࡢᮏ学ࠋࡿい࡚ࡋグࠖ࡜ 1 条࡟示ࡿࢀࡉ㺀家ᨻ学࡟関ࡿࡍ高ᗘࡢ学

芸ࢆ教授研究ࠊࡋ生活文໬ࡢ向ୖ࡜社会開Ⓨ࡟寄୚ࡿࡍ専門職業人ࡢ࡚ࡋ࡜教育ࢆ施ࠊࡋ

人間性ࡢ高ᥭࢆᅗࠊࡾ自主独立ࡢ精⚄ࢆᇵいࠊ女性ࡢ特質࡚ࡗࡶࢆ世界ᖹ和࡜人類ࡢ福祉

ࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࡋ適合࡟ࢀࡇࠊࡣ㺁ࡿࡍ࡜目的ࢆ࡜ࡇࡿࡍ育ᡂࢆ人物ࡿࡍ࡜うࡼࡋ㈉献࡟࡜

大学院ࡢ学則第 1 条࡟示ࠕࡿࢀࡉ郡山女子大学大学院㸦௨ୗࠕᮏ学大学院ࠖ࡜いうࠋ㸧ࠊࡣ

人間生活学ࡢ理論ཬࡧ応用ࢆ教授研究ࠊࡋ生活者ࡢᏳᐃ࡜福祉ࡢ࡜実現ࢆᅗࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿ

ᮏ学建学ࡢ精⚄ࡿࡼ࡟人間性ࡢ高ᥭࢆᅗࠊࡾ生活学ࡢ深奥ࡁࢆわࠊࡵ広ࡃ文໬ࡢ㐍展࡟寄

୚ࢆ࡜ࡇࡿࡍ目的࡟ࢀࡇࠊࡣࠖࡿࡍ࡜適合࡚ࡋいࠋࡿ 

 

1-2-ճ 変໬ࡢ࡬対応 

 学則第 1 条࡟示ࡿࢀࡉ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的࡟ᇶ࡙ࡃ教育研究活動ࡢ遂行࡟あࠊࡾࡓ

ᮏ学࡛ࡣ大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ様々࡞環境ࡢ変໬ࡢ࡬対応࡚ࢀࡽ࠿ࡣࡀいࡢࡵࡓࡢࡇࠋࡿ学長ࢆ

中心ࡓࡋ࡜検討ࠊ࡚ࡋ࡜大学教育改革検討委員会ࡀ組織࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

 ᮏ学全体ࡢ࡚ࡋ࡜教育研究活動ࡢ方針ࡢ検討ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ学園教育充実研究会ࡾࡼ࡟組

織的ࡾྲྀ࡞組࡚ࢀࡉ࡞ࡀࡳいࠋࡿᖹᡂ 26(2014)ᖺᗘ࡜ᖹᡂ 27(2015)ᖺᗘࠊࡣ࡟教職員୍ࡀ

堂࡟会ࡓࡋ全体会࠾࡟い࡚ࠊᮏ学ࡢ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࢆ踏ࡲえࡓ௒ᚋࡢ教育研究活

動ࡢᅾࡾ方࡟関ࡿࡍ検討ࡀ行わ࡚ࢀい࠙ࡿ資料 ࠚ1-2-3࠙ 資料 1-2-4  ࠋࠚ

ᖹᡂࡀ中央教育審議会ࠊ࡟ࡽࡉ 20(2008)ᖺ 12 ᭶࡟Ⓨ表ࡓࡋ答申ࠕ学士課程教育ࡢ構築

࡚ࡅ向࡟ ࠊ方針ࡢ学఩授୚ࠊ࡚ࡋ࡜ࡳල体的ྲྀ組ࡢࡵࡓࡢ充実ࡢ学士課程教育ࠕࡿࡅ࠾ࠖ࡟

教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針ࠊ入学者ཷࡅ入ࡢࢀ方針୕ࡢⅬࠖ࡟対ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔࡚ࡋン࣭࣏

ࡢࡽࢀࡇࠊࡀࡿい࡚ࢀࡉ構築ࡀ࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹࠊ࣮ࢩ࣏࣭࣒ࣜࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࠊ࣮ࢩࣜ

 ࠋࡿい࡚ࢀ行わࡀࡋ適ᐅ見直ࠊࡵࡓࡿࡍ対応࡟変໬ࡢ環境ࡃ巻ࡾྲྀࢆᮏ学ࠊࡶ࣮ࢩ࣏ࣜ

ᇶ準ࠊࡓࡲ  教育目ࡧ使࿨࣭目的ཬࠊ࡟うࡼࡿい࡚ࢀࡽ࡭改善࣭向ୖ方策࡛ࠖ述ࠕࡢ1-1

的自体ࡘ࡟い࡚ࡶ教育環境ࡾྲྀࢆ巻ࡃ社会状況等࡟対応ࡿࡍ検討࡚ࢀࡉ࡞ࡀいࠋࡿ 
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㸦3㸧1㸫2  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

௒ᚋࡶ大学ࡾྲྀࢆ巻ࡃ様々࡞環境ࡢ変໬ࡢ࡬留意ࢆ怠ࠊࡎࡽ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࡢ

見直ࡋや関連ࡿࡍ様々࡞対応ྲྀࡢ࡬組ࠊࡋ⥆⥅ࢆࡳ法௧ࡢ࡬適合や個性࣭特色ࡢ明示ࢆ確

保ࠋࡿࡍ 

 

1㸫3 使命࣭目的ཬび教育目的ࡢ᭷効性 

Ӑ1㸫3  視Ⅼӑࡢ

1-3-ձ 

1-3-ղ 

1-3-ճ 

1-3-մ 

役員ࠊ教職員ࡢ理解࡜支持 

学ෆ外へࡢ周知 

中長期的࡞計⏬ཬび 3  ཯映ࡢ使命࣭目的ཬび教育目的ࡢ方針等へࡢࡘ

使命࣭目的ཬび教育目的࡜教育研究組織ࡢ構成ࡢ࡜整合性 

㸦1㸧1㸫3ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 1㸫3  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧1㸫3  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

1-3-ձ 役員ࠊ教職員ࡢ理解࡜支持 

前出ࡢ通ࠊࡾᮏ学ࡢ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࡣ学則第 1 条࡟グ載ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ役員ࠊ教

職員ࡢ࡬周知࡚ࢀࡽ࠿ࡣࡀいࠋࡿ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࠊࡣᖺᗘ当初学園全体職員会ࠊ

入学式ࠊ卒業式ࡿࡅ࠾࡟࡝࡞学長講ヰ࠾࡟い࡚ࡢࡑࡶෆ容ࡀ示ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ役員ࠊ教職員

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽࡅ設ࡀ機会ࡿ得ࢆ支持࡜理解ࡢ

使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࡢ理解࡜支持ࠊࡣ教育研究活動ࡢ計⏬や結果࡟཯ᫎࠋࡿࢀࡉ教

育研究活動ࡢෆ容ࠊࡣᖺᗘ当初学園全体職員会ࡢࡑ࡚࡟方針ࡀ確ㄆࠊࢀࡉᖺᗘᮎ学園全体

職員会ཬࡧ PDCA 表等࠾࡟い࡚ࡢࡑᡂ果ࡀ確ㄆ࡚ࢀࡉいࠋࡿPDCA 表ࠊࡣ自己Ⅼ検࣭評価活

動࡛ࡘ୍ࡢあࠊࡾ各学科࣭部署࣭委員会ࡢࡑࡀ単ᖺᗘ目標ࢆ㐩ᡂࡾྲྀ࡟ࡵࡓࡿࡍ組ࡁ࡭ࡴ

ᖺᗘ当初学園全体職員ࠋࡿ用い࡚い࡟ࡵࡓࡿࡍ自己評価ࢆ㐩ᡂᗘࡢࡑࡓࡲࠊࡋ策ᐃࢆ࡜ࡇ

会ࡢ開催ࠊᖺᗘᮎ学園全体職員会ࡢ開催ࡧࡼ࠾ PDCA 表ࡢ作ᡂ࣭運用ࠊࡣ全学園୍ࡀ体࡞࡜

役員並ࡢᮏ学ࡣ教育目的ࡧ使࿨࣭目的ཬࡢᮏ学ࡾࡼ࡟ࡳ組ྲྀࡢࡽࢀࡇࠊࡾあ࡛ࡳ組ྲྀࡓࡗ

ࡿ得࡚い࠙ࢆ支持࡜理解ࡢ教職員全員࡟ࡧ 資料 ࠚ1-3-1࠙ 資料 1-3-2 PDCAࠋࠚ 表ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ

教授会並࡟ࡧ全体連絡会ࢆ通ࡓࡌ周知ࠊࢀࡉ࡞ࡀ関連ࡢᖺᗘᮎ報告会ࡀ実施࡚ࢀࡉい࠙ࡿ 資

料 1-3-3  ࠋࠚ

3 ࣭࣐ࣟࣉ࢕ࢹࠊ࣮ࢩ࣏࣭࣒ࣜࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࠊ࣮ࢩン࣭࣏ࣜࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࡿ方針࡛あࡢࡘ

ࡢ教職員ࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿࢀࡉ࡞ࡀ⏬参ࡢい࡚教職員࠾࡟構築段㝵ࡢࡑࠊࡶい࡚ࡘ࡟࣮ࢩ࣏ࣜ

理解࡜支持ࡀ得࡚ࢀࡽい࠙ࡿ 資料 ࠚ1-3-4࠙ 資料 1-3-5 ࡽࢀࡇࠋࠚ 3 ࡘ࡟等ࡋ見直ࡢ方針ࡢࡘ

い࡚ࠊࡣ学科ࡢ࡚ࡋ࡜意見ࢆ教ົ委員会や学生募㞟࣭入学委員会࠾࡟い࡚㞟約ࡋ検討ࡿࡍ

活動ࡶ行わ࡚ࢀい࠙ࡿ資料 ࠚ1-3-6࠙ 資料 1-3-7  ࠋࠚ

 

1-3-ղ 学ෆ外ࡢ࡬周知 

入学案ෆࠊ入学者選抜要㡯ࠊ学園࣮࣒࣮࣍࣌ࠊࢪ入学式࡛ࡢ学長告示ࠊ学生手帳(開ᡂ)ࠊ

学ෆ外࢚ࣜ࢜ࡢンࣙࢩ࣮ࢸンࠊ学園報㺀開ᡂࡢ杜㺁ࡢ௚ࠊあࡽゆࡿ機会ࢆ捉えࠊᮏ学ࡢ使࿨࣭
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目的ཬࡧ教育目的ࡢ周知ࡀᅗ࡚ࢀࡽいࠊࡓࡲࠋࡿ教職員࡟対ࡢ࡚ࡋᖺᗘ当初学園全体職員

会ࠊᖺᗘᮎ学園全体職員会ࠊ教授会ࠊ学園教育充実研究会(FD,SD 対࡟学生ࠊ等や(ࡴ含ࢆ

࡜機会ࡍಁࢆ理解ࡢ教育目的ࡧ使࿨࣭目的ཬࡢᮏ学ࠊࡣ終業式等ࠊ始業式ࠊ入学式ࡢ࡚ࡋ

資料࠙ࡿい࡚ࡗ࡞ࡶ ࠚ1-3-8࠙ 資料 ࠚ1-3-9࠙ 資料 ࠚ1-3-10࠙ 資料 1-3-11 ᖹᡂࠊ࡟特ࠋࠚ 28

ᖺࠕࡣ࡟創立七十周ᖺ 学園史ࠖࡀⓎ行ࠊࢀࡉ創立௨来ࡢ総括ࡀබ表࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料

1-3-12  ࠋࠚ

 

1-3-ճ 中長期的࡞計⏬ཬࡧ㸱ࡢࡘ方針等ࡢ࡬使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࡢ཯ᫎ 

ᮏ学࡛策ᐃࡀ検討࡚ࢀࡉいࡿ中長期計⏬࠾࡟い࡚ࣛࣈࠊࡣンࡢࢻ確立ࠊ地域社会ࡢ࡜連

携ࠊ教育ࡢ質保証ࠊᏳᐃࡓࡋ㈈ົᇶ┙ࡢ確立ࡀ㔜Ⅼ課㢟࡜考えࡢࡽࢀࡇࠋࡿࢀࡽ課㢟ࡢ検

討ࠊࡣいࡶࢀࡎ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的࡟ᇶ࡙ࡃ教育研究活動ࡢ遂行࡟ࡵࡓࡢ必要୙ྍḞ

࡛あࠊࡾ中長期計⏬ࡢ検討࡟あࠊࡣ࡚ࡗࡓ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࡢ཯ᫎࡀ必須࡛あࠋࡿ 

㸱ࡢࡘ方針ࡢ立案࣭構築࡟あࡢࡑࡣ࡚ࡗࡓ検討ࡀ各学科࡛ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ࡞ᇶ準㸰࠾࡟い

࡚示ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࡿࢀࡉン࣭࣏࣮ࣜࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹࠊ࣮ࢩ࣏࣭࣒ࣜࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࠊ࣮ࢩ

資料࠙ࡿい࡚ࢀࡉ཯ᫎࡀ教育目的ࡧ使࿨࣭目的ཬࡣ࡟ ࠚ1-3-6࠙ 資料 1-3-7  ࠋࠚ

 

1-3-մ 使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的࡜教育研究組織ࡢ構ᡂࡢ࡜整合性 

ᮏ学ࠊࡣ使࿨࣭ 目的ཬࡧ教育目的࡚ࡋ࡜いࠕࡿ家ᨻ学࡟関ࡿࡍ高ᗘࡢ学芸ࢆ教授研究ࠊࡋ

生活文໬ࡢ向ୖ࡜社会開Ⓨ࡟寄୚ࡿࡍ専門職業人ࡢ࡚ࡋ࡜教育ࠖࢆ㐩ᡂࠊࡵࡓࡿࡍ家ᨻ学

部࡟人間生活学科࡜食物栄養学科ࢆ配置࡚ࡋいࠋࡿ人間生活学科ࠊࡣ学ࡁ࡭ࡪ専門性ࡼ࡟

 ࠋࡿい࡚ࡋ設置ࢆࢫ࣮ࢥ㸱ࡢࢫ࣮ࢥン࢖ࢨࢹ建築ࠊࢫ࣮ࢥ福祉ࠊࢫ࣮ࢥ生活総合ࠊ࡚ࡗ

ࢡࡿࡼ࡟人数࡞適ษࡢࡵࡓࡿࡏࡉ実現ࢆ教育࡞効果的ࡘ࠿機能的ࠊࡣ学科࡛ࡢࢀࡒࢀࡑ

ࡋ確保ࢆ教員数࡞必要࡟ࡵࡓࡿࡍ実施ࢆ授業ࡓࡌ応࡟ᡂ⦆ࢫࣛࢡࠊࡾ࠾࡚ࡗ行ࢆᡂ⦆ࢫࣛ

࡚いࠋࡿ大学ࡢ専任教員数ࡣ大学設置ᇶ準第 13 条ࠊ大学院ࡢ専任教員数ࡣ大学院設置ᇶ準

第 9 条ࡢᇶ準ࢀࡒࢀࡑࠊࢆ満࡚ࡋࡓいࡿ㸦࢚ࢹࣅンࢫ㞟㸦ࢱ࣮ࢹ⦅㸧表 F-6ࠕ教員数㸦学

部等㸧教員数㸦大学院等㸧ࠖ㸧ࠋ 

各学科ࡢ専門教育ࢆ㐩ᡂࡢࡵࡓࡿࡏࡉ科目構ᡂࠊࡣ学科࡜教ົ部ࡿࡼ࡟検討࣭確ㄆࡶࡢ

⚄精ࡢ建学ࠊࡣい࡚ࡘ࡟教養教育ࠋࡿい࡚ࢀࡉ周知࡟学ෆࡾࡼ࡟ࠖࡁ手引ࡢ単఩ᒚಟࠕ࡜

ࡢ学ෆࡀ根ᣐࡢ共通ᇶ礎科目࣒࢝ࣜ࢟ࣗࣛ設ᐃࡓࡗ沿࡟教育目的ࡧ使࿨࣭目的ཬࡃᇶ࡙࡟

教養࣭࢟ࣕࣜ࢔教育委員会࡚ࡗࡼ࡟検討ࠕࠊࢀࡉ単఩ᒚಟࡢ手引࠙ࠖࡁ 資料 ࡾࡼ࡟ࠚ1-3-13

学ෆ࡟周知࡚ࢀࡉいࠕࠋࡿ単఩ᒚಟࡢ手引ࠊࡣࠖࡁ理஦長࣭学長ࡾࡼ࡟ᢎㄆ࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

 

㸦3㸧1㸫3  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

社会状況や教育環境ࡀ変໬࡚ࡋいࡃ中࡛ࠊࡣ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࡢ࡬理解ࢆ学ෆ外

使ࠊい࡚࠾࡟機会ࡢⓎ信全࡚ࡢ࡬学ෆ外ࠋࡿࢀࡽࡵ求ࡀ活用ࡢ機会࡞多様ࠊ࡟ࡵࡓࡍಁ࡟

࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࡀ཯ᫎࡼࡿࢀࡉうࠊ意識共᭷ࡢດ力ࠋࡿࡍ⥆⥅ࢆ 

中長期的࡞計⏬ࠊ㸱ࡢࡘ方針や教育研究組織ࠊࡓࡲࡶ社会状況や教育環境ࡢ変໬࡟対応

いう࿨࡜㐩ᡂࡢ教育目的ࡧ使࿨࣭目的ཬࠊࡶい࡚࠾࡟ࡋ見直ࡢࡇࠊࡀࡿあࡀ必要ࡃい࡚ࡋ

㢟ࡀ意識ࡼࡿࢀࡉう確ㄆࠋࡿࡍ⥆⥅ࢆ 
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［基準 1  ［自己評価ࡢ

 

 ᮏ学࡛ࠊࡣ開学௨来ࠊ建学ࡢ精⚄࡛あࠕࡿ尊敬 責任ࠕࠖ ࡧ使࿨࣭目的ཬࡓࡋ立脚࡟自由ࠖࠕࠖ

教育目的࡟ᇶ࡙いࡓ教育研究活動ࡀ展開ࡢࡑࠋࡓࡁ࡚ࢀࡉ過程࠾࡟い࡚ࠊ法௧適合性や個性࣭

特色ࡢ明示ࡀ求ࠊࢀࡽࡵ適ษ࡞教育研究組織ࡀ⦅ไࠋࡓࡁ࡚ࢀࡉ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࡢᾐ

㏱ࠊࡣ࡟ࡵࡓࡿ࠿ࡣࢆ役員ࠊ教職員ࡢ理解࡜支持ࢆ得ࡢࡵࡓࡿ機会ࡀ設ࠊࢀࡽࡅ学ෆ外ࡢ࡬Ⓨ

信機会࠾࡟い࡚ࠊࡣ使࿨࣭目的ཬࡧ教育目的ࡢ周知࡚ࢀࡽ࠿ࡣࡀいࠋࡿ中長期的࡞計⏬や㸱ࡘ

ㄆ識࡜ࡿ課㢟࡛あࡢ⮴挙学୍ࠊࡣ㐩ᡂࡢ教育目的ࡧ使࿨࣭目的ཬࠊࡶ࡚ࡗࡓあ࡟構築ࡢ方針ࡢ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ

明確性ࡢ教育目的ࡧ1㸫1 使࿨࣭目的ཬࠕࠊࡾࡼࢀࡇ  適ࡢ教育目的ࡧ1㸫2 使࿨࣭目的ཬࠕࠖ

ษ性 ࡶࡿい࡚ࢀࡉࡓ満ࡀᇶ準ࡶ࡜㡯目ࡢࡘ୕ࡢ᭷効性ࠖࡢ教育目的ࡧ1㸫3 使࿨࣭目的ཬࠕࠖ

ࢀࡉ担保ࡣ᭷効性ࡧ適ษ性ཬࠊ明確性ࡿࡍ関࡟教育目的ࡧ使࿨࣭目的ཬࡢᮏ学ࠊࢀࡽ考え࡜ࡢ

࡚いࠋࡿ 
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基準 2㸬学修࡜教授 

2㸫1 学生ཷࡢ入ࢀ 

Ӑ2㸫1ࡢ視Ⅼӑ 

2-1-ձ 

2-1-ղ 

2-1-ճ 

入学者ཷ入ࡢࢀ方針ࡢ明確໬࡜周知 

入学者ཷ入ࡢࢀ方針࡟沿ࡗた学生ཷ入ࢀ方法ࡢ工夫 

入学定員࡟沿ࡗた適ษ࡞学生ཷ入ࢀ数ࡢ維持 

㸦1㸧2㸫1  自己ุ定ࡢ

ᇶ準㡯目 2㸫1  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧2㸫1  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

2-1-ձ定入学者ཷࡅ入ࡢࢀ方針ࡢ明確໬࡜周知 

大学ࡢ各学科ཬࡧ大学院ࡢ学習ᡂ果࡟対応ࠕࡿࡍ入学者ཷࡅ入ࡢࢀ方針 ࠋࡿい࡚ࡋ示ࢆࠖ

学科ࡢࡑࡣ専門性࡟照࡚ࡋࡽ目指ࡁ࡭ࡍ社会人像࡚ࡋ࡜学習ᡂ果ࢆ明確࡟示࡚ࡋいࡇࠋࡿ

方針ࡢࢀ入ࡅ入学者ཷࠕࢆ人物像ࡿࡍ各学科࡛期待࡚ࡋ対応࡟学習ᡂ果ࡢ ࠋࡿい࡚ࡋ示ࠖ࡟

බ開㸧࠙ࡢ㸦教育情報ࢪᮏ学࣮࣒࣮࣍࣌ࡣ方針ࡢࡇ 資料 2-1-1 ᖹᡂࠊࠚ 29 ᖺᗘ郡山女子大学

大学院入学者選抜実施要㡯࠙資料 2-1-2 ᖹᡂࠊࠚ 29 ᖺᗘ入学者選抜実施要㡯࠙資料 ࠚ2-1-3

等࡟掲載ࡋෆ外࡟明確࡟示࡚ࡋいࠊࡎࡲࠋࡿᮏ学全体ࠕࡢ入学者ཷࡅ入ࡢࢀ方針㸦࣑ࢻ࢔

㸧࣮ࠖࢩン࣭࣏ࣜࣙࢩࢵ  ࠋࡍ示࡟௨ୗࢆ

 

[教育理念] 

郡山女子大学ࠊࡣ地域࡟根ࡓࡋࡊ身近࡞高等教育機関ࠊ࡚ࡋ࡜大学ࡢ࡚ࡋ࡜教養やࡑࠊ

ࡍ育ᡂࢆ社会人ࡁ良࡟ࡧ専門職業人並࡞健全᭷Ⅽࠊࡋ実施ࢆ専門教育ࡓࡗ立࡟ୖࡢᇶ礎ࡢ

 ࠋࡍࡲい࡚ࡋ࡜目標ࢆ࡜ࡇࡿ

 [࣮ࢩン࣭࣏ࣜࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔]

ᮏ学࡛ࡢࡇࡣ目標ࡢ実現࡟向ࠊ࡚ࡅḟࡼࡢう࡞人ࡢ入学ࢆ期待࡚ࡋいࠋࡍࡲ 

1㸬ࠕ真ࠖࡢᮏ質ࢆ見ࡁわࠊࡵ追求ࡼࡋうࡿࡍ࡜人ࠋ 

2㸬健全࡞意志ࢆ持ࠕ࡚ࡗ善ࠖ࡬邁㐍ࡿࡍ人ࠋ 

3㸬盛࡞ࢇ研究心࡜ດ力࡛ࠕ美ࠖࢆ᥈求ࡿࡍ人ࠋ 

4㸬ࠕ聖ࠖࢆ敬愛࡚ࡋ社会ࡢ࡬奉௙ࡢ意義ࢆ知ࡿ人ࠋ 

 

௨ୗ࡟大学院ࠊ大学各学科ࠕࡢ入学者ཷࡅ入ࡢࢀ方針㸦ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ン࣭࣏࣮ࣜࢩ㸧ࠖ ࢆ

示ࠋࡍ 

 

Ϩ.大学院 

ձಟ士課程 

 人間生活ࡘ࡟い࡚総合的࡞視㔝ࢆ持ࠊࡕ専攻ศ㔝ࡢ研究能力又ࡣ高ᗘࡢ専門性ࢆ要ࡿࡍ

職業等࡟必要࡞高ᗘ࡞能力ࢆ᭷ࡿࡍ人ᮦࢆ育ᡂࠋࡿࡍ生活研究者ࠊ高ᗘࡢ専門性ࢆ᭷ࡿࡍ

管理栄養士࣭社会福祉士࣭௓護福祉士୍࣭級ཬࡧ஧級建築士ࠊ専ಟ免許状家庭科教員ࠊ 

ಟ士ྕ࣭管理栄養士資格ࡘࡶࢆ大学࣭短大教員ࠊ生活関連行ᨻ担当බົ員ࠊ知識ᇶ┙社会

 ࠋࡿࡍ希望ࢆ学生ࡍ目指ࢆ࡝࡞ࠊ人ᮦࡿ支えࢆ
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ղ博士㸦ᚋ期㸧課程 

 専攻ศ㔝ࡘ࡟い࡚ࠊ研究者࡚ࡋ࡜自立࡚ࡋ研究活動ࢆ行いࠊ又ࡢࡑࡣ௚ࡢ高ᗘ࡟専門的

ࢆ人ᮦࡿࡍ᭷ࢆ学識࡞࠿豊ࡿ࡞࡜ᇶ礎ࡢࡑࡧ研究能力ཬ࡞高ᗘ࡞必要࡟ࡿࡍᚑ஦࡟業ົ࡞

育ᡂࠋࡿࡍ家ᨻ学担当大学教員ࠊ行ᨻ機関࡛ࡢ生活問㢟専門研究者ࠊ高ᗘ࡞人間生活学ࡢ

知識ࡾࡼ࡟消費者࡜企業ࡄ࡞ࡘࢆ企業社員ࠊ生活問㢟解ㄝࢆ࡝࡞ࠊࢺࢫࣜࢼ࣮ࣕࢪ目指ࡍ

学生ࢆ望ࠋࡴ 

 

ϩ㸬大学㸦家ᨻ学部㸧 

ձ人間生活学科 

ᮏ学科ࠊࡣ生活総合ࢥ㸫ࠊࢫ福祉ࢥ㸫ࠊࢫ建築࢖ࢨࢹンࢥ㸫࠾࡟ࢀࡒࢀࡑࡢࢫい࡚ࠊ人

間Ᏺ護ࡢ理念ࢆᇶࡢࢀࡒࢀࡑࠊ࡟専門科目ࢆ広ࡃ体系的࡟学ࢆ࡜ࡇࡪ通ࠊ࡚ࡋศ析力ࠊ問

㢟解決力ࢆ養いࠊ現௦ࡿࡅ࠾࡟生活ࠊ福祉ࠊ建築ࡢあࡾ方ࢆ考究ࠊ提言ࠊࡋ生活ࡢ向ୖ࡜

社会ࡢⓎ展࡟㈉献࡛ࡿࡁ女性ࡢ育ᡂࢆ目的ࠋࡍࡲࡋ࡜ 

 

生活総合ࢥ㸫ࢫ 

 衣࣭食࣭ఫ࣭情報࣭生活経営࣭福祉࣭消費࣭環境ࠊ࡝࡞広い生活領域ࢆ学ࠊࡧ消費者࣭

生活者ࡢ視Ⅼࡘࡶࢆ社員やබົ員ࣝࣞࣃ࢔ࠊ産業ᚑ஦者ࠊ中学校࣭高等学校家庭科教員ࠊ

 ࠋࡍࡲࡵ求ࢆ学生ࡍࡊࡵࢆ࡝࡞

福祉ࢥ㸫ࢫ 

௒日ࡢ少子໬高齢໬࡜いう状況ࠊ࡛࠿࡞ࡢ高齢者福祉࡚ࡋ࡜ࡵࡌࡣࢆ㞀ࡀい者㸦児㸧福

祉ࠊ児童福祉ࢆ࡝࡞学ࠊࡧ多様࡞相談࡟適ษ࡟ຓ言ࠊ指ᑟ࡛ࡿࡁ社会福祉士ࠊ高ᗘ࡞௓護

 ࠋࡍࡲࡵ求ࢆ学生ࡍࡊࡵࢆ࡝࡞ࠊ௓護福祉士ࡘࡶࢆᢏ術࡜知識ࡢ

建築࢖ࢨࢹンࢥ㸫ࢫ 

 人間生活ࡢ器࡛あࡿఫ居ࡢᮏ質的࡞意味ࢆ理解ࠊࡋ女性ࡢ感性ࢆ活ࠊ࡚ࡋ࠿自然࡜共生

ྍ能࡞生活空間㸦ఫࡲいやࣝࣅや街並ࡳ㸧ࢆ美ࡃࡋ設計ࠊࡋ創造࡛ࡿࡁ女性建築士ࡊࡵࢆ

ࡊࡵࢆ建築関連資格ࡢ௚ࠊ஧級建築士資格ࡧࡼ࠾級୍ࠊࡣ࡟ල体的ࠋࡍࡲࡋ希望ࢆ学生ࡍ

 ࠋࡍࡲࡵ求ࢆ学生ࡍ

 

ճ食物栄養学科 

ᮏ学科ࠊࡣ食࡜健康࡚ࡋ࡜ࢺࢫࣜࣕࢩ࣌ࢫࡢ人々ࡢ健康ࢆ食ࡽ࠿支えࡿ管理栄養士ࠊ栄

養士ࠊ栄養教ㅍࠊ食品衛生┘視員ࠊ食品衛生管理者ࢆ養ᡂࢆ࡜ࡇࡿࡍ目的ࡑࠊࡾ࠾࡚ࡋ࡜

 ࠋࡍࡲࡵ求ࢆ学生࡞うࡼࡢ௨ୗ࡟ࡵࡓࡢ

1㸬食࡜健康࡟強い関心ࠊࡾ࠾࡚ࡗࡶࢆ食ࠊ生࿨࡜健康࠿࠿࡟わࡿ学ಟ࡟意欲ࢆ持ࡗ

࡚いࡿ人ࠋ 

2㸬健康࡞生活ࢆ実践ࡿࡍ意欲ࢆ持ࠊࡕ健康ࡢ維持࣭増㐍ࠊ疾病ࡢ予防࡜回復࡝࡞食

 ࠋい人ࡓࡋࢆ௙஦ࡘ役立࡟人ࡽ࠿面ࡢ健康࡜

3㸬人ࡢ࡜交流ࢆ大ษࠊࡋ࡟豊࡞࠿人間性ࢣࢽ࣑ࣗࢥ࡜㸫ࣙࢩン能力ࢆ持࡚ࡗいࡿ人ࠋ 

4㸬食物栄養学ࡢᇶ礎ࡿ࡞࡜理科系科目㸦生物࣭໬学㸧ࡢᇶ礎能力ࢆ身ࠊ࡛ୖࡓࡅࡘ࡟

国家資格ྲྀ得࡟向࡚ࡅ୙断ࡢດ力ࡿࡁ࡛ࡀ人ࠋ 
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2-1-ղ定入学者ཷࡅ入ࡢࢀ方針࡟沿ࡓࡗ学生ཷࡅ入ࢀ方法ࡢᕤኵ 

Ϩ.大学院 

入学者ཷࡅ入ࡢࢀ方針࡜入学者選抜ࡢ方法 

入学者選抜ࡢ方法ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࠊࡣン࣭࣏ࣜ࡟࣮ࢩ沿࡚ࡗ実施࡚ࡋいࠋࡿ選抜ࡢ概要ࠊࡣ

ᖹᡂࠕ 29 ᖺᗘ郡山女子大学大学院 入学者選抜実施要㡯ࠖ࠙ 資料  ࠋࡿあ࡛ࡾ通ࡢࠚ2-1-2

要㡯ࡣ࣮ࢩン࣭࣏ࣜࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ p.1࡟ಟ士課程ࠕ人間生活ࡘ࡟い࡚総合的࡞視㔝ࢆ持

人ࡿࡍ᭷ࢆ能力࡞高ᗘ࡞必要࡟職業等ࡿࡍ要ࢆ専門性ࡢ高ᗘࡣ研究能力又ࡢ専攻ศ㔝ࠊࡕ

ᮦࢆ育ᡂࠋࡿࡍ生活研究者ࠊ高ᗘࡢ専門性ࢆ᭷ࡿࡍ管理栄養士࣭社会福祉士࣭௓護福祉士࣭

୍級ཬࡧ஧級建築士ࠊ専ಟ免許状家庭科教員ࠊಟ士ྕ࣭管理栄養士資格ࡘࡶࢆ大学࣭短大

教員ࠊ生活関連行ᨻ担当බົ員ࠊ知識ᇶ┙社会ࢆ支えࡿ人ᮦࢆ࡝࡞ࠊ目指ࡍ学生ࢆ希望ࡍ

ࠋࠖࡿ 博士課程ࠕ専攻ศ㔝ࡘ࡟い࡚ࠊ研究者࡚ࡋ࡜自立࡚ࡋ研究活動ࢆ行いࠊ又ࡢࡑࡣ௚ࡢ

高ᗘ࡟専門的࡞業ົ࡟ᚑ஦࡟ࡿࡍ必要࡞高ᗘ࡞研究能力ཬࡢࡑࡧᇶ礎ࡿ࡞࡜豊࡞࠿学識ࢆ

᭷ࡿࡍ人ᮦࢆ育ᡂࠋࡿࡍ家ᨻ学担当大学教員ࠊ行ᨻ機関࡛ࡢ生活問㢟専門研究者ࠊ高ᗘ࡞

人間生活学ࡢ知識ࡾࡼ࡟消費者࡜企業ࡄ࡞ࡘࢆ企業社員ࠊ生活問㢟解ㄝࠊࢺࢫࣜࢼ࣮ࣕࢪ

ࠋࠖࡴ望ࢆ学生ࡍ目指ࢆ࡝࡞  ࠋࡿい࡚ࡋ示࡜

試㦂日程ࠊࡣᖹᡂ 30ᖺ 4 ᭶入学ࡢࡵࡓࡢϨ期ࡽ࠿Ϫ期ࡢ࡛ࡲ 3 回࡜ᖹᡂ 29 ᖺ 9 ᭶入学

ࡢࡵࡓࡢ 1 回ࡀ設ᐃ࡚ࢀࡉいࠋࡿ選抜実施㡯目ࡘ࡟い୍࡚ࠊࡣ般選抜࣭社会人特ู選抜࣭

外国人選抜࣭特待生選抜ࡀあ୍ࠋࡿ般選抜࣭社会人選抜ࠊࡣ学力試㦂㸦英語㸧࣭ ᑠ論文࣭面

接ࡾࡼ࡟総合的ุ࡟ᐃࠋࡿࡍ外国人選抜ࠊࡣ学力試㦂㸦英語㸧࣭ 面接ࡾࡼ࡟総合的ุ࡟ᐃࡍ

ᡂ績証明書࣭特待生᥎薦書࣭学力試㦂㸦英語㸧࣭ࡿࡍ証明ࡀ出身大学長ࠊࡣ特待生選抜ࠋࡿ

ᑠ論文࣭面接ࡾࡼ࡟総合的ุ࡟ᐃࠋࡿࡍ 

୍般選抜࡛ࠊࡣḟࡢ各ྕࡢい࡟࠿ࢀࡎヱ当ࡿࡍ女子࡛資格ࢆ᭷ࡿࡍ者ࡣࡓࡲᖹᡂ 30ᖺ 3

᭶ 31日ྲྀ࡛ࡲ得見込ࡢࡳ者㸦ᖹᡂ 30ᖺ 4᭶入学ࡢ場合㸧࡚ࡋ࡜いࠋࡿᖹᡂ 29ᖺ 9᭶入学ࡢ

場合ࠊࡣ௨ୗ文中ࠕࡢᖹᡂ 30 ᖺ 3 ᭶ 31 日ࠖཬࠕࡧᖹᡂ 30 ᖺ 4᭶ 1 日ࠖࠕࡀᖹᡂ 29 ᖺ 9᭶ 1

日ࠖ࡟ㄞ替ࠋࡿ࡞࡜ 

ձ学校教育法第 52条࡟ᐃࡿࡵ大学ࢆ卒業ࡓࡋ者ࡣࡓࡲᖹᡂ 30ᖺ 3 ᭶卒業見込ࡢࡳ者 

ղ大学評価࣭ 学఩授୚機構ࡾࡼ࡟学士ࡢ学఩ࢆ授୚ࡓࢀࡉ者ࡣࡓࡲᖹᡂ 30 ᖺ 3 ᭶࡛ࡲ

 者ࡢࡳ見込ࡿࢀࡉ授୚࡟

ճ外国࠾࡟い࡚ࠊ学校教育ࡿࡅ࠾࡟ 16ᖺࡢ課程ࢆಟ了ࡓࡋ者ࡣࡓࡲᖹᡂ 30 ᖺ 3᭶ࡲ

 者ࡢࡳಟ了見込࡟࡛

մ外国ࡢ学校ࡀ行う通信教育ࡿࡅ࠾࡟授業科目ࢆᡃࡀ国࠾࡟い࡚ᒚಟࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿࡍ

当ヱ外国ࡢ学校教育ࡿࡅ࠾࡟ 16ᖺࡢ課程ࢆಟ了ࡓࡋ者ࡣࡓࡲᖹᡂ 30ᖺ 3᭶ 31日ࡲ

 者ࡢࡳಟ了見込࡟࡛

յ文部科学大臣ࡢ指ᐃࡓࡋ者㸸教育職員免許法ࡿࡼ࡟ᑠ学校ࠊ中学校ࠊ高等学校若ࡋ

者࡛ࡿࡍ᭷ࢆ種免許状୍ࡣࡓࡲ専ಟ免許状ࡢ養護教ㅍࡣࡃࡋ教ㅍ若ࡢ幼稚園ࡣࡃ

22 ṓ࡟㐩ࡓࡋ者ࠊཬࡢࡑࡧ௚ࡢ者㸦昭和 28ᖺ文部省告示第 5 ྕ㸧 

ն大学3࡟ᖺ௨ୖᅾ学ࡣࡓࡲࠊࡋ外国࠾࡟い࡚学校教育15ࡿࡅ࠾࡟ᖺࡢ課程ࢆಟ了ࠊࡋ

ᮏ学大学院研究科࠾࡟い࡚ࠊ所ᐃࡢ単఩ࢆ優ࡓࢀᡂ績࡚ࡗࡶࢆಟ得࡜ࡢࡶࡓࡋㄆࡵ

 者ࡓ

շᮏ学大学院研究科࠾࡟い࡚ࠊ個ูࡢ入学資格審査ࠊࡾࡼ࡟大学ࢆ卒業ࡓࡋ者ྠ࡜等
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௨ୖࡢ学力ࡀあ࡜ࡿㄆࡓࡵ者࡛ 22ṓ࡟㐩ࡓࡋ者㸦ᖹᡂ 30ᖺ 4 ᭶ 1日現ᅾ㸧 

ոᮏ学大学院研究科࠾࡟い࡚ࠊ大学ࢆ卒業ࡓࡋ者ྠ࡜等௨ୖࡢ学力ࡀあ࡜ࡿㄆࡓࡵ者 

 

社会人特ู選抜࡛ࠊࡣḟࡢ各ྕࡢい࡟࠿ࢀࡎヱ当ࡿࡍ女子࡛資格ࢆ᭷ࡿࡍ者ࡘ࠿ࠊ社会

人࡚ࡋ࡜ 3 ᖺ௨ୖࡢ経㦂ࢆ᭷ࡿࡍ女子࡚ࡋ࡜いࠋࡿ 

ձ学校教育法第 52条࡟ᐃࡿࡵ大学ࢆ卒業ࡓࡋ者 

ղ大学評価࣭学఩授୚機構ࡾࡼ࡟学士ࡢ学఩ࢆ授୚ࡓࢀࡉ者 

ճ外国࠾࡟い࡚ࠊ学校教育ࡿࡅ࠾࡟ 16ᖺࡢ課程ࢆಟ了ࡓࡋ者 

մ文部科学大臣ࡢ指ᐃࡓࡋ者㸦昭和 28ᖺ文部省告示第 5 ྕ㸧 

յᮏ学大学院研究科࠾࡟い࡚ࠊ大学ࢆ卒業ࡓࡋ者ྠ࡜等௨ୖࡢ学力ࡀあ࡜ࡿㄆࡓࡵ者 

学校教育法第ࠊ࡚ࡗࡼ 102 条ཬྠࡧ施行規則第 156 条ࡢ規ᐃࢆ遵Ᏺ࡚ࡋい࡜ࡿいえࠋࡿ 

 

入学者選抜ࡢ運用 

 入学者選抜࡟関ࡿࡍ各業ົࠊࡣ学部ྠ࡜様ࠕࠊ入学者選抜࡟関ࡿࡍ規程 ࡉ運用࡚ࡗ則ࠖ࡟

ࡿ࠙ࢀ 資料 2-1-4 ࡿ࠙ࢀࡉい࡚決ᐃ࠾࡟研究科委員会ࠊࡣ結果ࡢ入学者選抜ࠋࠚ 資料 2-1-5  ࠋࠚ

 

ϩ㸬大学㸦家ᨻ学部㸧 

入学者ཷࡅ入ࡢࢀ方針࡜入学者選抜ࡢ方法 

୍ࠊࡾ意欲的࡛あࡕ持ࢆ目的意識ࠊࡣ入学者ࡿࡍ期待ࠊࡣ方針࡛ࠖࡢࢀ入ࡅ入学者ཷࠕ 

ᐃ水準ࡢ学力ࢆ身࡟௜࡚ࡅいࡿ入学者࡛あࢆ࡜ࡇࡿ示࡚ࡋいࡢࡇࠋࡿ方針ࠊࡣ卒業時࡛ࡲ

࡞必要࡟ࡵࡓࡿ࡞࡜社会人ࡁ࡭ࡍ目指ࡍ示ࡢ学科࣭専攻課程ࡀ入学者ࠊ࡚ࡋ࡜学習ᡂ果ࡢ

方針࡛あࠋࡿල体的ࠊࡣ࡟豊࡞࠿教養ࠊ専門知識࣭ᢏ能࡜実践力ࠊ知識ᇶ┙社会࡟求ࡽࡵ

ンࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࠊン能力ࣙࢩ࣮ࢸンࢮࣞࣉࠊ社会人力㸦問㢟Ⓨ見࣭解決能力ࡿい࡚ࢀ

能力ࠊ規範意識࣭倫理観等㸧ࢆ身ࡓࡅࡘ࡟学士ࡢࡵࡓࡿ࡞࡜方針࡛あࡢࡇࠋࡿ方針࡟沿ࡗ

 ࠋࡿい࡚ࡋ実施ࢆ入学者選抜ࡢࡵࡓࡿࢀ入ࡅཷࢆ入学者ࡓ

 入学者選抜ࡢ方法ࠕࠊࡣ入学者ཷࡅ入ࡢࢀ方針 評価ࢆ学力ࡢᐃ水準୍࡜人物ࠊࡋ対応ࠖ࡟

知識࣭ᢏ能ࠕ要素㸦ࡢࡘ୕࡞㔜要ࡿࡍ構ᡂࢆ学力ࠊࡾ࠾࡚ࡗ方法࡛行ࡿࡁ࡛ 思考力ุ࣭ࠕࠖ

断力࣭表現力 主体性࣭多様性࣭協働性ࠕࠖ 㸧ࠖࢆ踏ࡲえ多面的࣭総合的࡟評価࡚ࡋいࡇࠋࡿ

高大連携ࠊ࡟共࡜ࡿࡍ評価ࢆ人物࡚ࡋ課ࢆຍえ࡚面接࡟調査書ࠊ࡚ࡋ࡜行う方法ࢆ評価ࡢ

生ࢆ除ࡃ AO生ࠊ᥎薦生ࠊ社会人࣭特ู࡛ࡣᇶ礎能力調査࡜称ࡿࡍ調査ࢆ実施ࠊࡋ学習意欲

 ࠋࡿい࡚ࡋ評価ࢆ

 ᇶ礎能力調査ࡢ教科ࠊ科目ࠊ出㢟範ᅖࡣ表 2-1-1  ࠋࡿあ࡛ࡾ通ࡢ

人間生活学科ࠊࡣ㸱ࢫ࣮ࢥ全࡚࡛ྠ୍ࡢᇶ礎能力調査ࢆ行࡚ࡗいࢻ࢔ࡢࡑࠊࡣࢀࡇࠋࡿ

学࡟体系的ࡃ広ࢆ専門科目ࡢࢀࡒࢀࡑࠊ࡟ᇶࢆ理念ࡢ人間Ᏺ護ࠕ࡟࣮ࢩン࣭࣏ࣜࣙࢩࢵ࣑

国語力ࡢࡵࡓࡿࡍ࡟ᇶࢆ理念ࡢ人間Ᏺ護࡚ࡋ࡜ᇶ礎能力ࠊ࡟うࡼࡿあ࡜࡚ࠖࡋ通ࢆ࡜ࡇࡪ

 ࠋࡿあ࡛ࡵࡓࡿい࡚ࡵ求ࢆ

 食物栄養学科ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࠊࡣン࣭࣏ࣜ࡟࣮ࢩグ࡚ࢀࡉいࠕࡿ食࡜健康࡟強い関心ࡶࢆ

人ࡿい࡚ࡗ持ࢆ意欲࡟学ಟࡿわ࠿࠿࡟健康࡜生࿨ࠊ食ࠊࡾ࠾࡚ࡗ ࡜ᇶ礎ࡢ食物栄養学ࠕࠊࠖ

୙断࡚ࡅ向࡟国家資格ྲྀ得ࠊ࡛ୖࡓࡅࡘ࡟身ࢆᇶ礎能力ࡢ理科系科目㸦໬学࣭生物㸧ࡿ࡞

 ࠋࡿい࡚ࡵ求ࢆ理解力ࡢ理系科目ࡿ࡞࡜ᇶᮏ࡚ࡋ࡜ᇶ礎能力ࠊࡽ࠿人ࠖࡿࡁ࡛ࡀດ力ࡢ
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表 2-1-1 学部 2学科ࡢ基礎能力調査ࡢ教科ࠊ科目ࠊ出題範ᅖ 

学  科 教科 科 目 出 題 範 ᅖ 

人間生活学 

(3 コ࣮ࢫ共通㸧 
国語 国語総合࣭現௦文 

漢Ꮠࡢㄞࠊࡳ書ࠊࡁ現௦文 

食物栄養学科 

໬学

ᇶ礎 

物質ࡢ構ᡂ㸦物質ࡢ構ᡂ粒子ࠊ໬学結合㸧ࠊ物質ࡢ変໬㸦物質

㔞࡜໬学཯応式ࠊ酸࡜塩ᇶࠊ酸໬還元཯応㸧 

生物

ᇶ礎 
人体ࡢ主要࡞働ࡘ࡟ࡁい࡚ᇶᮏ的࡞理解ࢆ求ࡿࡵ 

数学 

ศ数ࡢຍ減乗除ࠊᖏศ数ࡢ計算ࠊ割合㸦比率㸧ࢆ当࡚ࡓࡵࡣ計

算ࡢ確ㄆࢭ࣮ࣃࠊンࢆࢺ用いࡓ濃ᗘࡢ計算ࠊ単఩࣭ᑠ数Ⅼࡢ理

解 

 

 高大連携生୍࡛ࡣᐃ水準ࡢ学力ࡀあࢆ࡜ࡇࡿ評価࡟ࡵࡓࡿࡍᇶ礎能力適性調査ࢆ஦前࡟

実施࡚ࡋいࡢࡇࠋࡿ調査࡛適格ุ࡜ᐃࡀ࡜ࡇࡿࢀࡉ出願条件࡚ࡗ࡞࡜ࡘ୍ࡢいࠋࡿ出願ᚋ

ࡋࢆ確ㄆ࠿人物ࡿࡍ対応࡟方針ࠖࡢࢀ入ࡅ入学者ཷࠕࡾࡼ࡟面接࡜い࡚調査書࠾࡟選抜ࡢ

࡚いࠋࡿ 

୍般入学者選抜࠾࡟い࡚ࡣ調査書࡚࡟学ಟ意欲࡜人物ࢆ評価ࠊࡋ学力試㦂ࢆ実施࡚ࡋい

 ࠋࡿ

いࡢࢀࡎ入学者選抜方法࠾࡟い࡚ࠊࡶ専門性ࢆ身ࡓࡅࡘ࡟社会人ࡍࡊࡵࢆ目的意識ࡢ高

い学生ࡢ確保ࢆ実現࡛ࡼࡿࡁう࡚ࡋ࡟いࠋࡿ入学者選抜ࡢヲ細ࡘ࡟い࡚ࠊࡣᖹᡂ 30ᖺᗘ郡

山女子大学入学者選抜実施要㡯࠙ 資料 2-1-3 入ࠕࢀࡒࢀࡑࢆ各選抜試㦂ࡢḟࠊࡾ通ࡍ示࡟ࠚ

学者ཷࡅ入ࡢࢀ方針ࠖ࡟沿࡚ࡗ実施࡚ࡋいࠋࡿ 

࣭AO生入学者選抜㸦Ϩ期࣭ϩ期㸧 

࣭指ᐃ校᥎薦生選抜 

࣭බ募᥎薦生選抜㸦Ϩ期࣭ϩ期㸧 

࣭専門学科࣭総合学科᥎薦生選抜㸦Ϩ期࣭ϩ期㸧 

࣭特待生᥎薦選抜 

࣭高大連携生選抜 

୍࣭般生入学者選抜㸦Ϩ期࣭ϩ期࣭Ϫ期㸧 

࣭社会人࣭特ู選抜㸦Ϩ期࣭ϩ期㸧 

 

各試㦂ࡢ概要ࡣ௨ୗࡢ通࡛ࡾあࠋࡿ 

 

ձ AO生入学者選抜㸦Ϩ期࣭ϩ期㸧 

各学科ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࡀン࣭࣏ࣜ࡟࣮ࢩ沿ࠊ࡚ࡗ面接ࠊ提出課㢟㸦人間生活学科ࡳࡢ㸧ࣉࠊ

通ࢆ㸧ࡳࡢ理科࣭数学ᇶ礎力検査㸦食物栄養学科ࠊ㸧ࡳࡢン㸦食物栄養学科ࣙࢩ࣮ࢸンࢮࣞ

 ࠋࡿい࡚ࡋᐃุ࡟総合的ࠊࡋ評価ࢆ能力ࡢ個々࡞多様ࠊ࡜適性ࡢ࡬学科ࠊ࡚ࡋ

᥎薦ᇶ準࡚ࡋ࡜評ᐃᖹ均値ࡣ設ᐃ࡚ࢀࡉい࡞いࠋ 
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ղ ᥎薦生選抜 

࣭指ᐃ校᥎薦生選抜 

  指ᐃ校ࡢ出身高等学校長ࡽ࠿᥎薦ࡓࢀࡉ卒業見込ࡢࡳ者࡛ࠊᮏ学ࢆ第୍志望ཷࡿࡍ࡜

㦂生ࢆ対象࡟選考ࠋࡿࡍ各学科ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࡢン࣭࣏ࣜ࡟࣮ࢩ沿ࠊ࡚ࡗ学校長ࡢ᥎薦書ࠊ

調査書ࠊ面接ࠊᇶ礎能力調査ࡾࡼ࡟総合的ุ࡟ᐃࡋ選抜ࠋࡿࡍ 

᥎薦ᇶ準ࠊ࡚ࡋ࡜人間生活学科ࡣ 3.2௨ୖࡢ評ᐃᖹ均ࠊࢆ食物栄養学科ࡣ 3.5௨ୖࡢ

評ᐃᖹ均ࢆ設ᐃ࡚ࡋいࠋࡿ 

 

࣭බ募᥎薦生選抜 

 出身高等学校長ࡽ࠿᥎薦ࡓࢀࡉ卒業見込ࡢࡳ者࡛ࠊᮏ学ࢆ第୍志望ཷࡿࡍ࡜㦂生ࢆ対

象࡟選考ࠋࡿࡍ᥎薦ᇶ準ࠊ࡚ࡋ࡜人間生活学科ࡣ 3.0௨ୖࡢ評ᐃᖹ均ࠊࢆ食物栄養学科

ࡣ 3.5௨ୖࡢ評ᐃᖹ均ࢆ設ᐃ࡚ࡋいࠋࡿ各学科ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࡢン࣭࣏ࣜ࡟࣮ࢩ沿ࠊ࡚ࡗ

学校長ࡢ᥎薦書ࠊ調査書ࠊ面接ࠊᇶ礎能力調査ࡾࡼ࡟総合的ุ࡟ᐃࡋ選抜ࠋࡿࡍ 

 

࣭特待生᥎薦選抜 

 出身高等学校長ࡽ࠿᥎薦ࡓࢀࡉ卒業見込ࡢࡳ者࡛ࠊᮏ学ࢆ第୍志望ཷࡿࡍ࡜㦂生ࢆ対

象࡟選考ࠋࡿࡍ᥎薦ᇶ準࡚ࡋ࡜ 4.3 ௨ୖࡢ評ᐃᖹ均ࢆ設ᐃ࡚ࡋいࠋࡿ各学科ࢵ࣑ࢻ࢔ࡢ

総合ࡾࡼ࡟ᇶ礎能力調査ࠊ面接ࠊ調査書ࠊ᥎薦書ࡢ学校長ࠊ࡚ࡗ沿࡟࣮ࢩン࣭࣏ࣜࣙࢩ

的ุ࡟ᐃࡋ選抜ࠋࡿࡍ 

 

࣭専門学科࣭総合学科᥎薦生選抜 

  ᬑ通科௨外ࡢ学科࡛学ࠊࡧ出身高等学校長ࡽ࠿᥎薦ࡓࢀࡉ卒業見込ࡢࡳ者࡛ࠊᮏ学ࢆ

第୍志望ཷࡿࡍ࡜㦂生ࢆ対象࡟選考ࠋࡿࡍ᥎薦ᇶ準࡚ࡋ࡜ 3.0௨ୖࡢ評ᐃᖹ均ࢆ設ᐃࡋ

࡚いࠋࡿ各学科ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࡢン࣭࣏ࣜ࡟࣮ࢩ沿ࠊ࡚ࡗ学校長ࡢ᥎薦書ࠊ調査書ࠊ面接ࠊ

ᇶ礎能力調査ࡾࡼ࡟総合的ุ࡟ᐃࡋ選抜ࠋࡿࡍ 

 

࣭高大連携生選抜 

 附属高等学校ࢆ卒業見込ࡢࡳ者࡛ࠊᮏ学ࡀ実施ࠕࡿࡍᇶ礎能力適性調査 い࠾ࠖ࡟ 適ࠕ࡚

格ุࠖ ᐃࢆうࠊࡅ附属高等学校長ࡽ࠿᥎薦ࡓࢀࡉ者ࡀ出願ྍ能ࠋࡿ࡞࡜᥎薦ᇶ準ࠊ࡚ࡋ࡜

食物栄養学科ࡣ 3.5௨ୖࡢ評ᐃᖹ均ࢆ設ᐃ࡚ࡋいࠋࡿ各学科ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࡢン࣭࣏ࣜࢩ

 ࠋࡿࡍ選抜ࡋᐃุ࡟総合的ࡾࡼ࡟面接ࠊ調査書ࠊ࡚ࡗ沿࡟࣮

 

ճ ୍般生入学者選抜㸦個ู学力選抜㸧㸦Ϩ期࣭ϩ期࣭Ϫ期㸧 

各学科ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࡢン࣭࣏ࣜ࡟࣮ࢩᇶ࡙ࡢࢀࡒࢀࡑࠊࡁ学科ࡿࡅ࠾࡟学習࡜関連ࡓࡋ

教科ࡢ学力試㦂ࢆ実施ࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿࡍ学力ࢆ㔜視ุࡓࡋᐃࡾࡼ࡟選抜ࠋࡿࡍ 

 

家ᨻ学部人間生活学科 

調査書࣭学力試㦂㸦国語ࡣࡓࡲ英語ࡾࡼ 1 科目選択㸧ุ࡚࡟ᐃࠋࡿࡍ 

家ᨻ学部食物栄養学科 

調査書࣭学力試㦂㸦国語࣭英語࣭理科㸧ุ࡚࡟ᐃࠋࡿࡍ 
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࣭大学入試ࢭン࣮ࢱ試㦂利用選抜㸦Ϩ期࣭ϩ期࣭Ϫ期㸧 

大学入試ࢭン࣮ࢱ試㦂ཷࡢ㦂者ࡢ中ࠊࡽ࠿ᮏ学ࢆ志望ࡿࡍ者ࢆ選抜ࠋࡿࡍ人間生活学

科並࡟ࡧ食物栄養学科ࡀ実施ࡿࡍ個ู学力試㦂࡟対応ࡓࡋ選抜ཷࠊ࡛࡜ࡇࡿࡍ࡜㦂ࡢබ

ᖹ性ࢆ確保࡚ࡋいࠋࡿ 

 

մ 社会人࣭特ู入学者選抜 

高等学校等ࢆ卒業㸦ಟ了㸧ᚋࠊ社会人࡚ࡋ࡜ 3 ᖺ௨ୖࡢ経㦂ࢆ᭷ཷࡿࡍ㦂生ࢆ対象࡟選

考ࠋࡿࡍ各学科ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࡢン࣭࣏ࣜ࡟࣮ࢩ沿ࠊ࡚ࡗ面接ࠊᇶ礎能力調査ࡾࡼ࡟総合的

 ࠋࡿࡍ選抜ࡋᐃุ࡟

 

յ ⦅入学選抜㸦Ϩ期࣭ϩ期࣭Ϫ期㸧 

⦅入学選抜ࠕࡣᖹᡂ 30 ᖺᗘ郡山女子大学家ᨻ学部⦅入学入学者選抜実施要㡯ࠖ࠙ 資料

条件ࡿࡏ࡞ࡳ࡜等ྠ࡜ࢀࡑࡣいࡿあࠊ㸧ࡳ短期大学卒業㸦卒業見込ࠊ࡟うࡼࡍ示࡟ࠚ2-1-6

୍ࠊࡋ対࡟高い者ࡢ意欲ࡪ学ࠊࡋ理解ࢆ࣮ࢩン࣭࣏ࣜࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࡢᮏ学ࠊ者࡛ࡍࡓ満ࢆ

ᒙࡢ能力࣭適性ࡢ伸長ࢆ期࡚ࡋ実施ࡿࢀࡉไᗘ࡛あࠋࡿ専門科目࡟関ࡿࡍᇶ礎能力調査ࠊ

面接ཱྀࡿࡼ࡟述試㦂ࠊ提出書類等ࡽ࠿総合的ุ࡟ᐃࠋࡿࡍ 

 

ୖグࡢձ～մࡢ入学者選抜࠾࡟い࡚ࠕࠊࡣᖹᡂ 30 ᖺᗘ郡山女子大学入学者選抜実施要㡯ࠖ

࠙資料 ஦㡯ࡢ各入学者選抜特᭷ࠋࡿい࡚ࢀࡉ示࡟明確ࡀ出願資格ࠊ࡟うࡼࡍ示࡟ࠚ2-1-3

 ࠋࡿい࡚ࡋ設ᐃࢆ出願資格࡟うࡼࡢḟࠊຍえ࡚࡟

㸦࢔㸧 高等学校ࡣࡓࡲ中等教育学校ࢆ卒業ࡓࡋ者ࡧࡼ࠾ࠊᖹᡂ 30ᖺ 3 ᭶࡟卒業見込ࡢࡳ

者 

㸦࢖㸧 通常ࡢ課程ࡿࡼ࡟ 12ᖺࡢ学校教育ࢆಟ了ࡓࡋ者ࡧࡼ࠾ࠊᖹᡂ 30ᖺ 3 ᭶࡟卒業見込

 者ࡢࡳ

㸦࢘㸧 文部科学大臣ࡀ高等学校ࡢ課程ྠ࡜等ࡢ課程ࢆ᭷ࡿࡍ者࡚ࡋ࡜ㄆᐃࡓࡋᅾ外教育

施設ࡢ当ヱ課程ࢆಟ了ࡓࡋ者ࡧࡼ࠾ࠊᖹᡂ 30 ᖺ 3 ᭶ 31日࡟࡛ࡲ終了見込ࡢࡳ者 

い࡜ࡿい࡚ࡋ遵Ᏺࢆ規ᐃࡢ施行規則第150条ྠࡧ学校教育法第90条ཬࡶࢀࡎいࡣࡽࢀࡇ

えࠋࡿ 

ࠊୖࡓࡲ  グࡢյࡢ⦅入学者選抜࠾࡟い࡚ࠊྠࡣ ᖹᡂࠕࡃࡌ 30ᖺᗘ郡山女子大学家ᨻ学部

⦅入学入学者選抜実施要㡯ࠖ࠙ 資料 入学選抜出願資格⦆࡟うࡼࡢḟࠊ࡟うࡼࡍ示࡟ࠚ2-1-6

 ࠋࡿい࡚ࡋ設ᐃࢆ

1㸬短期大学ࢆ卒業ࡓࡋ者ࡣࡓࡲᖹᡂ 30ᖺ 3 ᭶卒業見込ࡢࡳ者 

2㸬高等専門学校ࢆ卒業ࡓࡋ者ࡣࡓࡲᖹᡂ 30ᖺ 3 ᭶卒業見込ࡢࡳ者 

3㸬専ಟ学校ࡢ専門課程㸦ಟ業ᖺ限ࡀ 2 ᖺ௨ୖ࡛あࡢࡑࠊ࡜ࡇࡿ௚文部科学大臣ࡢᐃࡵ

ᖹᡂࡣࡓࡲ者ࡓࡋಟ了ࢆ㸧ࡿ限࡟ࡢࡶࡍࡓ満ࢆᇶ準ࡿ 30ᖺ 3 ᭶終了見込ࡢࡳ者 

4㸬ᮏ学࠾࡟い࡚ࠊ短期大学ࢆ卒業ࡓࡋ者ྠ࡜等௨ୖࡢ学力ࡀあ࡜ࡿㄆࡓࡵ者 

 

学校教育法第ࠊࡽ࠿࡜ࡇࡢࡽࢀࡇ࡚ࡗࡼ 122条࣭第 132 条ཬྠࡧ施行規則第 161条࣭第

162条࣭第 178条࣭第 186 条ࡢ規ᐃࢆ遵Ᏺ࡚ࡋい࡜ࡿいえࠋࡿ 
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入学者選抜ࡢ運用 

 入学者選抜ࠕࠊࡣ入学者選抜࡟関ࡿࡍ規程ࠖ࠙ 資料 入学者ࠋࡿࢀࡉ運用࡚ࡗ則࡟ࠚ2-1-4

選抜࡟関ࡿࡍ各業ົࠕࠊࡣ入学者選抜࡟関ࡿࡍ規程ࠖ࠙ 資料 ࡚ࡗࡼ࡟体ไࡃᇶ࡙࡟ࠚ2-1-4

実施ࠋࡿࢀࡉ入学者選抜ࡢ実施日ࡢ࡜ࡈ役割ศ担ࠊࡣ教ົ部ࢆ中心࡚ࡋ࡜組織࠙ࢀࡉ資料

2-1-7 ࡿ࠙ࢀࡉᐃุ࡚ࡗࡼ࡟合否ุᐃ会議ࠊࡣ結果ࡢ入学者選抜ࡓࢀࡉ実施ࠊࠚ 資料 2-1-5  ࠋࠚ

௨ୖࠊࡽ࠿大学設置ᇶ準第 2 条ࡢ 2 ࡗࡼࠋࡿいえ࡜ࡿい࡚ࡋ遵Ᏺࢆ ン࣭ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࠕ࡚

運用࡟࡜ࡶࡢ体ไ࡞適ษࠊࡾࡼ࡟方法࡞妥当ࡘ࠿බṇࢆ入学者選抜等ࠊ࡚ࡗ沿࡟࣮ࢩ࣏ࣜ

 ࠋࡿいえ࡜ࡿい࡚ࡋ運用࡟適ษࠊࡣࠖ࠿ࡿい࡚ࡋ

 

2-1-ճ定入学ᐃ員࡟沿ࡓࡗ適ษ࡞学生ཷࡅ入ࢀ数ࡢ維持 

 教育ࢆ行う環境ࢆ確保ࡣ࡟ࡿࡍ適ษ࡞学生ཷࡅ入ࢀ数ࡢ維持ࡀ必要࡛あࠋࡿ཰容ᐃ員࡜

入学ᐃ員࡟相当ࡿࡍ数ࡢ新入学生ཬࡧᅾ学学生ࢆ適ษ࡟確保࡚ࡋいࡘ࡟࡜ࡇࡿい࡚ࠊࡣ௨

ୗࡢ通࡛ࡾあࠕࡎࡲࠋࡿᖹᡂ 30 ᖺᗘ郡山女子大学入学者選抜実施要㡯ࠖ࠙ 資料 ࡟ࠚ2-1-3

示ࡼࡍうࠊ࡟ᮏ学࠾࡟い࡚ࠊࡣ入学ᐃ員ཬࡧ⦅入学ᐃ員ࢆ明示ࠊࡋ周知ࢆᅗ࡚ࡗいࡼࠋࡿ

大学設置ᇶ準第࡚ࡗ 18 条ࢆ遵Ᏺ࡚ࡋいࠋࡿ 

ḟࠊ࡟཰容ᐃ員࣭入学ᐃ員࣭ᅾ籍者生ࡘ࡟い࡚ࠊࡣᖹᡂ 30(2018)ᖺ 5 ᭶ 1 日現ᅾࠊୗグ

཰容ᐃ員ࡢ大学ࠋࡿあ࡛ࡾ通ࡢ 東ࠊࡾ࠾࡚ࡗ࡞࡜66.9%ࠊࡣ割合ࡢᅾ籍者数ࡿࡍ対࡟520ྡ

日ᮏ大震災ཬࡧ東京電力福島第୍原子力Ⓨ電所஦故ࡢ影響ࡃ⥆ࡀ中ࠊᐃ員割ࡢࢀ状態ࡀ⥆

い࡚いࠋࡿ 

 

表 2-1-1 大学࣭大学院ࡢ཰容定員࡜在籍者数 

校種 ཰容ᐃ員 入学ᐃ員 ⦅入ᐃ員 ᅾ籍者数 

大学 520 120 20 348 

大学院ಟ士課程 20 10 ― 6 

大学院博士㸦ᚋ期㸧課程 9 3 ― 1 

 

入学ᐃ員ࠊ入学者数ࠊ入学ᐃ員࡟対ࡿࡍ入学者数ࡢ割合ࢆ過去 7 箇ᖺ࡛示ࠊ࡜ࡍ表 2-1-2

 ࠋࡿ࡞࡟うࡼࡢ

表 2-1-2 大学ࡢ入学定員࡟対ࡿࡍ入学者数ࡢ割合 

学部 学 科 ༊ ศ H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 ᖹ 均 

家
ᨻ
学
部 

人間生活学科 

入学ᐃ員 40 40 40 40 40 40 40 40 

入学者 8 12 20 10 21  21   14 15.1 

充足率(％) 20.0 30.0 50.0 25.0 52.5 52.5 35.0 37.8 

食物栄養学科 

入学ᐃ員 80 80 80 80 80 80 80 80 

入学者 40 59 64 57 78 57 77 61.7 

充足率(％) 50.0 73.8 80.0 71.3 97.5 71.3 96.3 77.2 

合計 

入学ᐃ員 120 120 120 120 120 120 120 120 

入学者 48 71 84 67 99    78 91 76.9 

充足率(％) 79.2 40.0 59.2 70.0 55.8 82.5 75.8 64.1 

 ࠋࡿい࡚ࡋ表ࢆᖹᡂ○ᖺᗘࠖࠕࡣࠖ○Hࠕ※

過去 7 箇ᖺࡢ入学ᐃ員充足率ࡢᖹ均ࡣ ࡚ࡋࡓࡳࢆᐃ員࡚ࡋ࡜全体ࠊࡾ࠾࡚ࡗ࡞࡜64.1%
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い࡞い状況࡙ࡘࡀい࡚いࠋࡿ 

 大学院ࡿࡅ࠾࡟教育ࢆ行う環境ࡢ確保ࠊࡢࡵࡓࡢ཰容ᐃ員࡜入学ᐃ員ཬࡧᅾ学学生確保

資料࠙ࡿい࡚ࡋ保証࡛࡜ࡇࡿࡍ周知ࠊࡋ明示ࢆ入学ᐃ員ࠊࡣい࡚ࡘ࡟適ษ性ࡢ 2-1-2 ࡼࠋࠚ

大学院設置ᇶ準第ࠊ࡚ࡗ 10条第 2 㡯ࢆ遵Ᏺ࡚ࡋいࠋࡿ 

 入学ᐃ員ࠊ入学者数ࡧࡼ࠾ࠊ入学ᐃ員࡟対ࡿࡍ入学者数ࡢ割合ࢆ過去 5 箇ᖺ࡛示ࠊ࡜ࡍ

表  ࠋࡿ࡞࡟うࡼࡢ2-1-3

過去 7箇ᖺࡿࡅ࠾࡟入学ᐃ員充足率ࠊ࡜ࡿࡳࢆ東日ᮏ大震災ཬࡧ東京電力福島第୍原子

力Ⓨ電所஦故ࡢ影響ࡣ大ࠊࡃࡁᐃ員割ࡢࢀ状況ࡀ⥆い࡚いࠋࡿ 

 

表 2-1-3 大学院ࡢ入学定員࡟対ࡿࡍ入学者数ࡢ割合 

大
学
院 

課程ྡ ༊ ศ H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 ᖹ 均 

ಟ士課程 

入学ᐃ員 10 10 10 10 10 10 10 10 

入学者 2 0 0 3 3 3 3 2 

充足率(％) 20.0 20.0 0.0 30.0 30.0 30.0 30.0 20.0 

博士㸦ᚋ期㸧

課程 

入学ᐃ員 3 3 3 3 3 3 3 3 

入学者 0 0 0 0 1 0 0 0.1 

充足率(％) 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 0.0 0.0 4.76 

合計 

入学ᐃ員 13 13 13 13 13 13 13 13 

入学者 2 0 0 3 4 3 3 2.1 

充足率(％) 15.4 0.0 0.0 23.1 30.8 23.1 23.1 16.5 

 ࠋࡿい࡚ࡋ表ࢆᖹᡂ○ᖺᗘࠖࠕࡣࠖ○Hࠕ※

 

㸦3㸧2㸫1  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

1. 組織体ไࡢ構築 

入学ᐃ員࡟沿ࡓࡗ適ษ࡞学生ཷࡅ入ࢀ数ࡢ維持ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ少子໬ࡢ㐍行࡟伴いࠊ学生

募㞟活動ࡢ増強ࡀ求࡚ࢀࡽࡵいࠋࡿ高校生等ࡀᮏ学࡟関ࡿࡍ情報ࢆ入手ࡿࡍ機会ࠊ࡚ࡋ࡜

最ࡶ㔜要ࣉ࣮࢜ࡀࡘ୍ࡢࡢࡶ࡞ン࢟ࣕン࡛ࢫࣃあࣉ࣮࢜ࠋࡿン࢟ࣕンࢆࢫࣃ周知ࡿࡍ手段

ࠊຍえ࡟広報ࡿࡼ࡟広告ࡢ各種༳ๅ物や┳ᯈ࣭ࢺࢵࢿ࣮ࢱン࢖࣭࢜ࢪ࣭ࣛࣅࣞࢸࠊࡣ࡚ࡋ࡜

高校訪問や㐍路相談会ࡀあࡢࡽࢀࡇࠋࡿ活動ࢆ効率的ࡘ࠿効果的࡟行うࡢࡵࡓ検討ࡀ⥅⥆

ࡼ࡟入学஦ົ࣭広報部࡜学生募㞟࣭入学委員会ࡣ役割࡞中心的ࡢࡑࠊࡀࡿあࡀ必要ࡿࢀࡉ

࡟直接的ࢆ参ຍࡢ࡬ࢫࣃン࢟ࣕンࣉ࣮࢜ࠊࡋ接࡟高校生ࡣ㐍路相談会࡟特ࠋࡿࢀ担わ࡚ࡗ

働ࡿࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡅ࠿ࡁ機会࡛あࠊࡾ各学科教員ࡢ積極的࡞活動ࡀ求ࡼࡢࡇࠋࡿࢀࡽࡵう

 ࠋࡿࢀࡽࡵ求ࡀࡋ見直࡞的⥆⥅ࠊい࡚ࡘ࡟構築ࡢ組織体ไ࡞

 

2. 入学者選抜ไᗘ関連஦㡯ࡢ改善 

入学者ཷ入ࡢࢀ方針࡟沿ࡓࡗ学生ཷ入ࢀ方法ࡢᕤኵࠊࡣ࡚ࡋ࡜入学者選抜༊ศࢆ明確࡟

う検討ࡼࡿࡁ確保࡛ࢆ多様性ࡢ入学者選抜ไᗘ࡞適ษࡓࡋ㝿࡟ࢀ入学者ཷ入ࠊ࡛࡜ࡇࡿࡍ

知識࣭ᢏ能ࠕ要素㸦ࡢࡘ୕࡞㔜要ࡿࡍ構ᡂࢆ学力ࠋࡿࡍ 思考力ุ࣭断力࣭表現力ࠕࠖ 主体ࠕࠖ

性࣭多様性࣭協働性 㸧ࠖࢆ踏ࡲえࡓ多面的࣭総合的࡞評価࡟ᇶ࡙ࡃ入学者選抜ࠊ࡚ࡋ࡜入学

者選抜࡟関ࡿࡍෆ容ࡢ見直ࢆࡋ実施ࠋࡿࡍ 

各入学者選抜ไᗘࡿࡅ࠾࡟選抜方法ࡢ妥当性ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ各学科࠾࡟い࡚ࠊ入学ᚋࡢᡂ



郡山女子大学 

20 

績等ࡓࡋ࡟࡜ࡶࢆ検討ࢆ実施ࡢࡑࠊࡋ結果ࢆ学生募㞟࣭入学委員会࡟㞟約ࡗࡼ࡟࡜ࡇࡿࡍ

ᖹᡂࠊ࡟特ࠋࡿࡏࡉ཯ᫎ࡟ࡋ見直ࡢ入学試㦂ෆ容等ࠊ࡚ 30ᖺᗘ入学生選抜ࡾࡼ専門学科࣭

総合学科᥎薦生ࡢ入試༊ศࡀ設ᐃࡢࡇࠊࡾࡼ࡜ࡇࡓࢀࡉ入試༊ศཷࡢ㦂状況࡟ᇶ࡙ࠊࡁ各

入試༊ศࡿࡅ࠾࡟出願要件㸦特࡟評ᐃ㸧や選抜方法㸦特࡟配Ⅼ㸧ࡢ適ษ性ࢆ検討ࠋࡿࡍ 

 

3. 経済㈇担軽減ไᗘࡢ整備 

ᖹᡂ 30 ᖺᗘ入学生選抜ࠊࡾࡼ学力࡟関ࡿࡍ奨学金ไᗘࡢ࡚ࡋ࡜ᡂ績優⚽者奨学金ไᗘࠊ

ྠ窓会奨学金ไᗘࡢᑟ入ࡀ計⏬࡚ࢀࡉいࡢࡽࢀࡇࠊࡀࡿไᗘࡿࡼ࡟学生募㞟効果࡜教育効

果ࢀࡒࢀࡑࢆ評価ࠊࡋไᗘෆ容ࡢ適ษ性ࢆ検討ࠊ࡟ࡽࡉࠋࡿࡍ学生ࡢ経済㈇担軽減ไᗘࡑ

学校法人郡山開ᡂ学園創立ࠊ東日ᮏ大震災授業料等減免支援ࠊ㸦特待生Ϩ種࣭ϩ種ࢀࡒࢀ

者関ཱྀ育英奨学金ไᗘࠊᡂ績優⚽者奨学金ไᗘྠࠊ窓会奨学金ไᗘ㸧ࡘ࡟い࡚ࠊ役割ࢆ見

直ࡾࡼࠊࡋ効果的ࡘ࠿高校生࡚ࡗ࡜࡟わࡾ࠿やࡍいไᗘ࡜࡬改変࡚ࡋいࠋࡃ 

 

 構築ࡢࢻンࣛࣈ .4

少子໬ࡀ㐍行ࡘ࠿ࡋ地方人ཱྀࡀ激減࡚ࡋいࡃ社会状況࠾࡟い࡚ࠊ入学ᐃ員࡟沿ࡓࡗ適ษ

前ࡀ࡜ࡇࡿ立大学࡛あ⚾ࡢ地方ࡿࢀࡉ信㢗ࡽ࠿地域ࠊࡣ࡟ࡵࡓࡿࡍ維持ࢆ数ࢀ学生ཷ入࡞

提ࠋࡿ࡞࡜ 

地域࡟信㢗ࡿࢀࡉ大学࡚ࡋ࡜地域ࡅཷ࡟入ࠊࡣ࡟ࡵࡓࡿࢀࡽࢀ地域࡟理解ࡿࢀࡉ教育方

針࣭運営方針㸦学校ࡢ特色㸧ࢆ確立ࢆࢀࡑࠊࡋわࡾ࠿やࡍい࣓࡚ࡋ࡜ࢪ࣮ࢭࢵⓎ信ࡅ⥆ࡋ

あࠊࢀࡽ࠿ࡣࡀう学ෆ共᭷ࡼい࡞ࡀ齟齬࡜実㝿ࠊࡣࢪ࣮ࢭࢵ࣓ࡢࡑࠋࡿ必要࡛あࡀ࡜ࡇࡿ

 ࠋࡿ࡞࡜能ྍࡀ࡜ࡇࡘ持ࢆㄝ得力࡚ࡗࡼ࡟࡜ࡇࡿࢀࡉⓎ信࡟い࡚統୍的࠾࡟広報手段ࡿゆࡽ

ᖹᡂ 27(2015)ᖺᗘࠊࡣ࡟学園教育充実研究会ࡿࡅ࠾࡟全学的ࡾྲྀ࡞組ࠊ࡚ࡋ࡜ࡳ全教職

員ࡀ参ຍࡓࡋ大会࠾࡟い࡚ල体的࡞活動案ࡢ検討ࡢࢪ࣮ࢭࢵ࣓ࠋࡓࢀࡉ࡞ࡀ策ᐃཬࡧ学ෆ

ᾐ㏱活動ࠊࡣ端⥴ࡘ࡟い࡛ࡾ࠿ࡤࡓあࡢࡑࠊࡾⓎ展ࢆࢪ࣮ࢭࢵ࣓ࡢࡇࠋࡿࡍ࡜࡜ࡇࡍಁࢆ

学外࡟Ⓨ信ࠊࡣࢺࢵࣞࣇ࣮ࣜࡢࡵࡓࡿࡍᖹᡂ 27 ᖺᗘ用ࠊᖹᡂ 28ᖺᗘ用ࠊᖹᡂ 29 ᖺᗘࠊᖹ

ᡂ 30ᖺᗘ用ࢀࡒࢀࡑࠊ࡚ࡋ࡜作ᡂ࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

ࢀࡉ提示ࡀ教育研究実績ࡓᇶ࡙い࡟ࢪ࣮ࢭࢵ࣓ࡢࡑࠊࡶᚋࡓࢀࡉ策ᐃࡀࢪ࣮ࢭࢵ࣓ࡓࡲ

う学ෆࡼࡿࢀࡉ担保ࡀ連⥆性ࡢ教育研究実績࡜ࢪ࣮ࢭࢵ࣓ࠊࡵࡓࡿࢀࡽ得ࡀ信㢗性ࡑࡇ࡚

 ࠋࡿࡍ࡜࡜ࡇࡿࡍ⥆⥅ࢆࡋ見直ࡢࢪ࣮ࢭࢵ意識共᭷ಁ㐍や࣓ࡢ

 

5. 教職員ࡢ協力体ไࡢ構築 

学生募㞟活動ࠊࡣ࡚ࡋ࡜限ࡓࢀࡽ費用ࡢ中࡛ࠊ効率的࣭効果的࡞立案ࡀ望ࡢࡇࠋࡿࢀࡲ

検討ࡢ費用対効果ࡿࡍ関࡟手段ࡢ情報Ⓨ信ࡍಁࢆ参ຍࡢ࡬ࢫࣃン࢟ࣕンࣉ࣮࢜ࠊࡣ࡟ࡵࡓ

ࡢࡑࠊࡀࡿࢀࡽࡵ求ࡀ࡜ࡇࡘ保࡟適ษࢆ職員数ࡢ入学஦ົ࣭広報部ࠊࡓࡲࠋࡿࢀࡽࡵ求ࡀ

SD㸦Staff Development㸧ࠊࡾࡼࢀࡇࠋࡿ୙ྍḞ࡛あࡀ活動ࡓࡗ࡞࡜体୍ࡀ教職員ࡣ࡟ࡵࡓ

活動࠾࡟い࡚ࠊࡶ学生募㞟࡟関ࡿࡍ意識ࢆ高ࡘ࠿ࡵ各業ົࡀ学生募㞟ࡼࡢ࡝࡟う࡞影響ࢆ

持ࡢ࠿ࡘ意識ಁࢆ㐍ࡿࡏࡉ研ಟࡢᅾࡾ方ࢆ検討ࠋࡿࡍ 

教職員ࡢ学生募㞟活動ࡢ࡬関わࢆࡾ検討ࡢࡵࡓࡿࡍ組織ࡣ学生募㞟࣭ 入学委員会࡛あࠊࡾ

学生募㞟活動࡟関ࡿࡍ意見㞟約࣭提案ࠊࡎࡽࡲ࡝࡜࡟活動ࡢࡶࡢࡑ㸦特࡟高校訪問ࠊ㐍路

相談会ࣉ࣮࢜ࠊン࢟ࣕンࠊࢫࣃ出前授業ࠊ学校見学ࠊ入試ෆ容等ㄝ明会㸧ࡢ࡬積極的࡞関



郡山女子大学 

21 

୚ࡀ望ࠋࡿࢀࡲ 

 各高校ࡢ࡬情報Ⓨ信ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ当ヱ高校卒業生ࡢ情報ࡀ㔜要ࠋࡿ࡞࡜ࡢࡶ࡞ᖹᡂ

26(2014)ᖺᗘࠊࡣ࡟高校訪問ࡀࢫ࣮࣋ࢱ࣮ࢹࡢࡵࡓࡢ構築࡚ࢀࡉいࢫ࣮࣋ࢱ࣮ࢹࡢࡇࠋࡿ

ᖹᡂࠋࡿい࡚ࡗ࡞࡜ࡢࡶࡓࡋ配慮࡟個人情報保護ࡣ 27(2015)ᖺᗘࠊࡣ࡟各学科࡟ᅾ籍࡚ࡋ

いࡿᅾ学生情報ࡢ組織的ࡀࡵ࡜ࡲࡾ࡜࡞実施ࡘ࡟ࡵ࡜ࡲࡾ࡜ࡢࡇࠋࡓࢀࡉい࡚ࠊࡣᖹᡂ

28(2016)ᖺࡾࡼࡣ࡟効率的ࡾྲྀ࡞組ࡼࡿࢀࡉ࡞ࡀࡳう改善࡟ࡽࡉࠊࢀࡉᖹᡂ 29(2017)ᖺ࡟

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ⏬計ࡶ配ᕸࡢࢻ࣮࣭࢝ࢪ࣮ࢭࢵ学生࣓ࡢ࡬出身校ࡣ

 高校訪問活動ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ高校ࡢ࡜連携強໬࡟ࡵࡓࡢ高校ࡢ࡜ࡈ訪問担当者固ᐃ໬ࡀ㐍

ࠊࡵࡓࡿࡏࡉ向ୖࢆンࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢ࡜高校ࡿࡍ఩置࡟㐲距㞳ࡣ௒ᚋࠊࡀࡿい࡚ࢀࡽࡵ

入学஦ົ࣭広報部職員ࡾࡼࡀ多ࡢࡃ高校ࢆ担当ࡿࡍ体ไ࡙ࡀࡾࡃ望ࠋࡿࢀࡲ 

 

6㸬東日ᮏ大震災ࡧࡼ࠾原子力Ⓨ電所஦故ࡢ࡬対応 

 東京電力福島第୍原子力Ⓨ電所஦故ࡢ影響ࡣ終息ࠊࡎࡽ࠾࡚ࡋ国࡚ࡋ࡜対応ࡁ࡭ࡍ補填

策ࡘ࡟い࡚ࠊ文部科学省等ࡢ࡬働ࡀࡅ࠿ࡁ⥅⥆的࡞課㢟࡚ࡗ࡞࡜いࠋࡿ 

 

2㸫2 教育課程ཬび教授方法 

Ӑ2㸫2ࡢ視Ⅼӑ 

2-2-ձ 

2-2-ղ 

教育目的ࢆ踏ࡲえた教育課程編成方針ࡢ明確໬ 

教育課程編成方針࡟沿ࡗた教育課程ࡢ体系的編成ཬび教授方法ࡢ工夫࣭開発 

㸦1㸧2㸫2  自己ุ定ࡢ

ᇶ準㡯目 2㸫2  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧2㸫2  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

2-2-ձ 教育目的ࢆ踏ࡲえࡓ教育課程⦅ᡂ方針ࡢ明確໬ 

ᮏ学ࡢ建学ࡢ精⚄ࠕ尊敬 責任ࠕࠖ ࠿豊ࡿࡁ敬愛࡛ࠊࡋ尊㔜ࢆ個性ࡢ互い࠾ࠊࡣ自由ࠖࠕࠖ

ࡣ࡟ࡵࡓࡿࡍᏑᅾ࡚ࡋ࡜人間ࠊ࡜ࡇࡿࡵㄆࢆࢀࡑい࡚࠾࡟௚者࡚ࡋࡑࠊ࡜ࡇࡿ創ࢆ人柄࡞

責任あࡿ行動࡛社会ࡢ࡬自覚ࢆ持ࠊ࡜ࡇࡘ更ࠊ࡟個人ࡢ自由࡞Ⓨ想࡜研究࡛個性豊࡞࠿人

格ࢆ創ࢆ࡜ࡇࡿ目的࡚ࡋ࡜いࡢࡇࠋࡿ教育目的ࢆ実施ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍᖹᡂ 27(2015)ᖺᗘࠊ学

఩授୚方針㸦࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹ㸧ࢆ明確࠙ࡓࡋ࡟資料 ࠚ2-2-1࠙ 資料 2-2-2  ࠋࠚ

方針㸦࢝ࡢ教育課程⦅ᡂ࣭実施࡜㸧࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹ学఩授୚方針㸦࡟時ྠࠊࡓࡲ

方針㸦࣒࣭࣏࢝ࣜ࢟ࣗࣛࡢ教育課程⦅ᡂ࣭実施ࠊࡾᅗࡶ整合性ࡢ㸧࣮ࢩ࣏࣭࣒ࣜࣛࣗ࢟ࣜ

資料࠙ࡓࡋ⦆改ࢆ㸧࣮ࢩࣜ ࠚ2-2-3࠙ 資料 2-2-4  ࠋࠚ

学఩授୚方針㸦࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹ㸧ཬࡧ教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針㸦࣒࣭࢝ࣜ࢟ࣗࣛ

ᖹᡂࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿい࡚ࡋ提示࡟学生等ࠊࡋ掲載࡟ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍ࡢ大学ࡣ㸧࣮ࢩ࣏ࣜ 29(2017)

ᖺࠕࡢ単఩ᒚಟࡢ手引࡟ࠖࡁ掲載࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-2-5  ࠋࠚ

௨ୗࠊ࡟ᮏ学ࡢ教育目的ࢆ踏ࡲえࡓ教育課程⦅ᡂ方針ࢆ明確࡟グࠋࡍ 

 

Ϩ㸬大学院 

 郡山女子大学大学院ࠊࡣ人間生活学ࡢ理論ཬࡧ応用ࢆ教授研究ࠊࡋ生活者ࡢᏳᐃ࡜福祉

わࡁࢆ深奥ࡢ生活学ࠊࡾᅗࢆ高ᥭࡢ人間性ࡿࡼ࡟⚄精ࡢᮏ学建学ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿᅗࢆ実現ࡢ
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い࡚ࡗ謳࡟ᮏ学大学院学則第㸯条ࢆ࡜ࡇࡿࡍ࡜目的ࢆ࡜ࡇࡿࡍ寄୚࡟㐍展ࡢ文໬ࡃ広ࠊࡵ

資料࠙ࡿ 2-2-6  ࠋࠚ

学則第ྠࠊࡃ࡭ࡍ実現ࢆࢀࡇ  4 条࡛ࠊࡣಟ士課程ࡘ࡟い࡚ࠊ広い視㔝࡟立࡚ࡗ精深࡞学

識ࢆ授ࠊࡅ専攻ศ㔝ࡿࡅ࠾࡟研究能力又ࡣ高ᗘࡢ専門性ࢆ要ࡿࡍ職業等࡟必要࡞高ᗘࡢ能

力ࢆ養うࢆ࡜ࡇ目的࡚ࡋ࡜いྠࠊࡓࡲࠋࡿ学則第 5 条࡛ࠊࡣ博士㸦ᚋ期㸧課程ࡘ࡟い࡚ࠊ

専攻ศ㔝ࡘ࡟い࡚ࠊ研究者࡚ࡋ࡜自立࡚ࡋ研究活動ࢆ行いࠊ又ࡢࡑࡣ௚ࡢ高ᗘ࡟専門的࡞

業ົ࡟ᚑ஦࡟ࡿࡍ必要࡞高ᗘࡢ研究能力ཬࡢࡑࡧᇶ礎ࡿ࡞࡜豊࡞࠿学識ࢆ養うࢆ࡜ࡇ目的

資料࠙ࡿい࡚ࡋ࡜ 2-2-7  ࠋࠚ

 ௨ୖࡢ目的ࢆ踏ࡲえࠕࠊᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘ大学院入学者選抜実施要㡯ࠖ࠙ 資料 ࡟ࠚ2-2-8

示ࡀ博士㸦ᚋ期㸧課程関ಀᅗࠖࡧ人間生活学研究科 人間生活学専攻 ಟ士課程ཬࠕࠊい࡚࠾

ࡿࡼ࡟家ᨻ哲学ࡢᮏ学ࠊい࡚࠾࡟博士㸦ᚋ期㸧課程ࡧಟ士課程ཬࠊࡕわ࡞ࡍࠋࡿい࡚ࢀࡉ

人間Ᏺ護ࡢ理念ࢆᇶࠊ࡟人間学系ࠊ生活学系ࠊ生活科学系ࡢ学系科目群ࢆ体系的ࡋࡑࠊ࡟

࡚組織的࡟設ᐃࢆ࡜ࡇࡿࡍ教育課程⦅ᡂ方針࡚ࡋ࡜い࠙ࡿ資料 2-2-3  ࠋࠚ

 

ձಟ士課程 

人ᮦ養ᡂ 

 ᮏ学大学院学則第 4 条ཬࡧ第 7 条ࡢ஧ࡢ 2 人間ࠊࡁᇶ࡙࡟理念ࡢ人間Ᏺ護ࠊえࡲ踏ࢆྕ

生活ࡢ充実Ⓨ展࡟寄୚ࡿࡍ人ᮦࢆ養ᡂࢆ࡜ࡇࡿࡍ目的ࠋࡿࡍ࡜ 

ල体的ࠊࡣ࡟௨ୗࡼࡢう࡞人ᮦࡢ養ᡂࢆ目指࡚ࡋいࠋࡿձ衣࣭食࣭ఫ生活ࠊ社会福祉ࠊ

௓護福祉ࠊ生活環境ࠊ࡝࡞多様࡞生活領域࡟関ࡿࡍ広ࡃ深い学識࡟ᇶ࡙ࡃ生活ࡢ研究者ࠊ

ղ高ᗘ専門職業人ࡢ࡚ࡋ࡜管理栄養士࣭社会福祉士࣭௓護福祉士୍࣭級ཬࡧ஧級建築士࣭

家庭科教員ࠊճಟ士ྕ࡜管理栄養士資格ࢆ持ࡘ大学࣭短大教員ࠊմ消費者࣭生活者行ᨻࢆ

担当ࡿࡍබົ員ࠊյ知識ᇶ┙社会ࢆ多様࡟支えࡿ高ᗘ࡛知的࡞素養ࡢあࡿ人ᮦ࡛あ࠙ࡿ資

料 ࠚ2-2-3࠙ 資料 2-2-8  ࠋࠚ

 

教育課程 

 ୖグࡢ人ᮦ養ᡂཬࡧ教育課程⦅ᡂ方針࡟沿ࠊ࡚ࡗಟ士課程ࡢ教育課程ࠊࡣᮏ学ࡢ家ᨻ哲

学ࠕࡿࡼ࡟人間Ᏺ護ࠖࡢ理念ࢆᇶࠊ࡟人間学系Ϩ࣭ϩࠊ生活学系ࠊ生活科学系ࡢ 3 学系科

目群ࡀ体系的࡟設ᐃ࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

ࡍ対࡟いう総体࡜生活ࡢղ人間ࠊ指向性ࡢ諸科学ࡢ࡬ձ人間Ᏺ護ࠊࡣ教育課程⦅ᡂࡢࡇ 

մ理論ࠊಟ得ࡢ知識࣭能力࡞ճ幅広い高ᗘࠊ総合的研究ࡿࡼ࡟人文࣭社会࣭自然諸科学ࡿ

 ࠋࡘࡶࢆいࡽࡡいう࡜ࡢ建築࡜福祉࡜食ࡕわ࡞ࡍࠊ実践力ࡿ行Ⅽ໬࡛あࡢ理論ࠊ࡟ࡶ࡜࡜

1)人間学系࡚ࡋ࡜Ϩ࣭ϩࡀあࠊࡾϨࡣ哲学的人間学特論ࠊ教育学的人間学特論 2 科目ࠊ

ϩࡣ健康生活特論ࠊ人間生体特論Ϩ2ࠊ 科目࡛あࠋࡿ人間学系ࡣ人間Ꮡᅾࡘ࡟い࡚人文

科学的࣭生理学的視Ⅼࡾࡼ総合的࡟捉えࢆ࡜ࡇࡿ目標ࠋࡿࡍ࡜ 

2)生活学系ࠊࡣ家ᨻ学原論Ϩࢆ中心ࠊ࡚ࡋ࡜生活文໬史特論ࠊ生活経済学特論ࠊ社会福

祉特論ࠊ高齢者࣭㞀碍者࣭児童福祉特論ࠊ௓護福祉特論ࡢࡑࠊ௚15ࠊ࡝࡞ 科目࡛あࠋࡿ

生活学系ࡣ人間生活ࡢ社会的領域ࡘ࡟い࡚主࡟社会科学的視Ⅼࡽ࠿捉えࢆ࡜ࡇࡿ目標࡜

 ࠋࡿࡍ

3)生活科学系ࠊࡣ科学的衣生活特論ࠊ科学的食生活特論ࠊ科学的ఫ生活特論ࠊ生活環境
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特論ࡢࡑࠊ௚28ࠊ࡝࡞ 科目࡛あࠋࡿ生活科学系ࠊࡣ人間生活ࡿࡅ࠾࡟主࡟人࡜物ࡢ࡜関

わࡢࡾ面ࡘ࡟い࡚自然科学的視Ⅼ࡟立࡚ࡗ捉えࢆ࡜ࡇࡿ目標ࠋࡿࡍ࡜ 

 

ղ博士㸦ᚋ期㸧課程 

人ᮦ養ᡂ 

 ᮏ学大学院学則第 5 条ཬࡧ第 7 条ࡢ஧ࡢ 3 人間ࠊࡁᇶ࡙࡟理念ࡢ人間Ᏺ護ࠊえࡲ踏ࢆྕ

生活ࡢ充実Ⓨ展࡟寄୚ࠊࡿࡍḟࡢ人ᮦࢆ養ᡂࢆ࡜ࡇࡿࡍ目的ࠋࡿࡍ࡜ 

ձ家ᨻ学ཬࡧ生活学ࡢ原理論ࢆ研究ࠊࡋ家ᨻ学ࢆ担当ࡿࡍ大学教員ࠊղ行ᨻ機関ࡅ࠾࡟

消࡜企業ࡾࡼ࡟知識࡞高ᗘࡢճ家ᨻ学ࠊ専門研究者࡞高ᗘࡿࡍ関࡟消費者࣭生活者問㢟ࡿ

費者ࡄ࡞ࡘࢆ企業社員ࠊմ豊࡞࠿学識ࠊ࡚ࡗࡶࢆ生活問㢟ࢆ解ㄝ࠙ࢺࢫࣜࢼ࣮ࣕࢪࡿࡍ資

料 ࠚ2-2-3࠙ 資料 2-2-8  ࠋࠚ

教育課程 

 ୖグࡢ人ᮦ養ᡂཬࡧ教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針࡟沿ࠊ࡚ࡗ博士㸦ᚋ期㸧課程ࡢ教育課程

ᖹᡂࠊ࡟ᇶࢆ理念ࡢ人間Ᏺ護ࠖࠕࠊࡋ連動࡜ಟ士課程ࠊࡣ 29 ᖺᗘࡾࡼ人間学系Ϩ࣭ϩࠊ生

活学系ࠊ生活科学系࡟合わ࡚ࡏ 18 科目ࢆ体系的ࠊ構造的࡟࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࡞再⦅ᡂࠋࡓࡋ

特࡟博士論文指ᑟࢆ㔜Ⅼ的ࡓࡋ࡟博士論文領域ศ㔝ࡢ科目ࢆ新設ࠊࡋ単఩ࡢ実質໬ࢆᅗࡗ

࡚いࡢࡇࠋࡿ教育課程⦅ᡂࠊࡣձ家ᨻ学ཬࡧ生活学ࡢ原理論ࡢ確立ࠊղ家庭～家ᨻ学ࡢᮏ

質ࢆ究明ࠊࡋ広ࡃ地域ࠊ国～世界ࡿࡅ࠾࡟生活ୖࡢᏳᐃࡢ方途ࡢ樹立࡜ࠊいうࡽࡡいࡶࢆ

 ࠋࡘ

1㸧 人間学系ࡣϨ࣭ϩࡀあࠊࡾϨࡣ哲学的人間学特論ϩࠊ人間生体学特論ϩࡢ 2 科目ࠊ 

ϩࡣ健康生活特ู研究ࠊ健康生活特論ϩࡢ 2 科目࡛あࠋࡿ 

2㸧 生活学系ࠊࡣ家ᨻ学原論特ู研究ࠊ家ᨻ学原論特論ࠊ社会福祉学特ู研究ࠊ社会福祉 

学特論ࠊ家族関ಀ学特論ࠊ生活経営学特論ࠊ生活行Ⅽ特論ࠊ生活ᢏ術特論ࠊ生活情報特論ࠊ

高齢社会特論ࡢ 10 科目࡛あࠋࡿ 

3㸧 生活科学系ࠊࡣ食物栄養学特ู研究ࠊ食物栄養学特論ࠊ空間環境計⏬学特ู研究ࠊ空 

間環境計⏬学特論ࡢ 4 科目࡛あࠋ࠙ࡿ 資料 2-2-8 ࠊࠚ࠙ 資料 2-2-3  㸧ࠚ

 

ϩ㸬大学 

ձ家ᨻ学部 

共通教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針 

ᮏ学家ᨻ学部࡛ࠊࡣᮏ学学則第1条࠾࡟い࡚ࠊ家ᨻ学࡟関ࡿࡍ高ᗘࡢ学芸ࢆ教授研究ࠊࡋ

生活文໬ࡢ向ୖ࡜社会開Ⓨ࡟寄୚ࡿࡍ専門職業人ࡢ࡚ࡋ࡜教育ࢆ施ࠊࡋ人間性ࡢ高ᥭࢆᅗ

࡜うࡼࡋ㈉献࡟࡜福祉ࡢ人類࡜世界ᖹ和࡚ࡗࡶࢆ特質ࡢ女性ࠊᇵいࢆ⚄精ࡢ自主独立ࠊࡾ

資料2-2-9࠙ࡿい࡚ࡋ࡜目的ࢆ࡜ࡇࡿࡍ育ᡂࢆ人物ࡿࡍ  ࠋࠚ

ࠊྠࡃ࡭ࡍ実現ࢆ教育目的ࡢࡑ 学則第4条࡛ࠊࡣ各学科ࡢ目標ࢆ掲࡚ࡆい࠙ࡿ 資料2-2-10 ࠋࠚ

学఩授୚方針㸦࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹ㸧ཬ࡟ࢀࡇࡧᇶ࡙ࡃ教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針㸦࢝

共通ࡢい࡚表現等࠾࡟教ົ委員会ࡢᖹᡂ27(2015)ᖺ4᭶ࠊい࡚ࡘ࡟㸧࣮ࢩ࣏࣭࣒ࣜࣛࣗ࢟ࣜ

໬ࡾྲྀ࡟組࠙ࡳ資料2-2-11 㸦人間生活学科ࡁ手引ࡢᖹᡂ28(2016)ᖺᗘ 単఩ᒚಟࠕࠊࠚ

(pp.11,15,20,23)ࠊ食物栄養学科(pp.32,35)ࠖ࠙ 資料2-2-5࡟ࠚ明確࡟示ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡍᮏ学

 ࠋࡿい࡚ࡋබ表࡟学ෆ外࡛ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍ࡢ
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㞟ࡿあ࡛ࡳ組ࡾྲྀࡢンやᮏ学独自ࣙࢩ࣮ࢸン࢚ࣜ࢜ࡢᖺᗘ当初ࠊࡣ࡚ࡋ対࡟学生ࠊࡓࡲ

会㸦㐌1回水曜日3限実施㸧࠾࡟い࡚࠙資料2-2-12 学఩授୚方針࡜ࡶࡢ指ᑟ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࠚ

㸦࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹ㸧ཬࡧ教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針㸦࣒࣭࣏࣮࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣜࢩ㸧࡟

ࡿ研ಟ会࡛あࡢᮏ学独自ࠊࡣ࡟ᖹᡂ29(2017)ᖺᗘࠊ࡟更ࠋࡿい࡚ࡵ深ࢆ理解ࡋい࡚ㄝ明ࡘ

学園教育充実研究会࡛授業ࡿࡅ࠾࡟学ಟᡂ果ࡢ客観的࡞評価方法࡛ࡘ୍ࡢあࢵࣜࣈ࣮ࣝࡿ

࣏࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹࡀ学生ࠊ࡛࡜ࡇࡿࡍ配ᕸ࡟学生ࢆࢡࢵࣜࣈ࣮ࣝࡢࡑࠊࡓࡲࠋࡓࡋ作ᡂࢆࢡ

࡞࡟うࡼࡿࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡍ確ㄆࢆᡂ果ࠊࡋ断ุࢆࠖ࠿ࡓࡗ࡞࡟うࡼࡿࡁ࡛ࡀ何ࠕࡽ࠿࣮ࢩ

ࡓ࠙ࡗ 資料2-2-13 ࠊ࡟うࡼࡿࡁ対応࡛࡟適ษࡽࡀ࡞ࡳ鑑ࢆࢬ࣮ࢽࡢ学ಟ状況や社会ࡢ学生ࠚ

各学科࡟ࡶ࡜適ᐅ見直ࢆࡋ行࡚ࡗいࠋࡿ 

更ࠊ࡟ᖹᡂ27(2015)ᖺᗘࠊࡣ࡟ᒚಟࣔࣝࢹ㸦࣒࣭࣐࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣉࢵ㸧作ᡂࡾྲྀ࡟組ࠊࡳ

ᮏ学࡟ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍ࡢ掲載ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ学生࡟࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡢ対ࡿࡍ理解ࢆ更࡟深໬ࡉ

ࠚ資料2-2-14࠙࠙ࡿい࡚ࡵ㐍ࢆࡳ組ࡾྲྀࡿࡏ 資料2-2-15  ࠋࠚ

家ᨻ学部共通教育課程ࡢ⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針ࠊࡣୗグࡢ通࡛ࡾあࠋࡿ 

 

共通ᇶ礎科目ࡢ構ᡂ 

共通ᇶ礎科目ࡣ様々࡞専門科目࡬展開ࡢ࡛ୖࡿࡍ共通ᇶ礎ࡢ࡚ࡋ࡜性格ࢆ᭷ࠊࡵࡓࡿࡍ

殆ࡀ࡝㸯ᖺ時࡟㞟中的࡟開講࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

共通ᇶ礎科目ࡣ 人間学系ࠕࠋࡿい࡚ࢀࡉ༊ศ࡟ࡘ7 学系ࡿ捉え࡟い࡚多面的ࡘ࡟人間ࡣࠖ

࡛あࠊࡾ᐀教学的人間論ࠊ哲学的人間論ࡢࡑࠊ௚ 3 科目ࡀ開講࡚ࢀࡉいࠕࠋࡿ生活学系 ࠊࡣࠖ

生活ࢆ社会諸科学ࡢ面ࡽ࠿捉えࡿ学系࡛ࠊ生活学的ᨻ治論ࠊ生活学的法ᚊ論ࡢࡑࠊ௚ 3 科

目ࡀ開講࡚ࢀࡉいࠕࠋࡿ生活科学系ࠖࡣ生活物理学ࡢࡑࠊ௚ 2 科目ࡀ開講࡚ࢀࡉいࠕࠋࡿ語

学系 ௚英語関ಀ科目ࡢ国語表現法ࡣࠖ 8 科目ࡀ開講࡚ࢀࡉいࠕࠋࡿ健康学系 運動健康論ࡣࠖ

1 科目࢔ࣜࣕ࢟ࠕࠊ系ࠖࡣ情報処理演習࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠊンϨࠊϩࡀ開講࡚ࢀࡉいࠕࠋࡿ特

ู科目ࠖࡣ芸術鑑賞講ᗙ࣭教養講ᗙࡽ࠿構ᡂ࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料 2-2-5  ࠋࠚ

 

ղ人間生活学科 

ᖹᡂ 27(2015)ᖺᗘࠊ大学学఩授୚方針㸦࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹ㸧ࡢ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࡜整合性 

 ࡇ࠾ࢆ策ᐃࡢ㸧࣮ࢩ方針㸦࣒࣭࣏࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣜࡢ大学教育課程⦅ᡂ࣭実施࡞ࡓ新ࠊࡾᅗࢆ

資料࠙ࡓࡗ࡞ ࠚ2-2-2࠙ 資料 2-2-4  ࡜グ述ࡢ形࡛࡞統୍的࡚ࡋ࡜学園全体ࠊࡣࡋ見直ࡢࡇࠋࠚ

 い࡚࠾࡟各学科ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍ࡜形式ࡢᐃ୍ࠊࡋ解消ࢆ୙統୍ࡢࡇࠊࡵࡓࡓࡗ࠿࡞い࡚ࡗ࡞

表現等ࡢ見直ࡀࡋ行わ࡛ࡢࡶࡓࢀあࠋࡿ 

人間生活学科࡛ࠊࡣୗグࡢ大学教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針㸦࣒࣭࣏࣮࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣜࢩ㸧

 ࠋࡿい࡚ࡋ実施ࡋᡂ⦆ࢆ教育課程ࠊᚑい࡟

 

教育課程ࡢ⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針㸦࣒࣭࣏࣮࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣜࢩ㸧 

 人間生活学科ࠊࡣᮏ学ࡢ家ᨻ哲学ࠕࡿࡼ࡟人間Ᏺ護ࡢ理念ࠖࡢ実現ࢆ目指ࠊ࡚ࡋ人間生

活ࡢ向ୖ࡜社会ࡢⓎ展࡟寄୚ࡿࡍ人ᮦࢆ養ᡂࢆ࡜ࡇࡿࡍ教育目的࡚ࡋ࡜いࢆࢀࡇࠋࡿ㐩ᡂ

資料࠙ࡿい࡚ࡋᡂ⦆ࢆ教育課程ࡿ࡭学࡟専門的ࡘ࠿総合的࡚ࡋ関࡟人間生活ࠊࡃ࡭ࡍ

2-2-16 ࡢࢫ࣮ࢥン࢖ࢨࢹ建築ࠊࢫ࣮ࢥ福祉ࠊࢫ࣮ࢥ生活総合ࠊࡣ࡟ල体的ࠋࠚ 3 ⦆ࢆࢫ࣮ࢥ

ᡂࡀࢀࡒࢀࡑࠊࡋ独自ࡢ専門性ࢆ追求࡛ࡿࡁ教育課程࡚ࡗ࡞࡜いࠋࡿ 



郡山女子大学 

25 

 

(㸯) 専門科目࡜共通ᇶ礎科目 

1) 人間生活ࡢ総体ࢆ学࡟ࡪあࠊ࡚ࡗࡓ人間学系ࠊ生活学系ࠊ生活科学系࡜いう 3 ༊ศࢆ

設ࡢࢀࡒࢀࡑࠊࡅ専門科目群ࢆ総合的ࡘ࠿体系的࡟⦅ᡂ࡚ࡋいࠋࡿ専門性࡟ࡽࡉࢆ高

3ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡵ ᖺ4ࠊ ᖺࡢ 2  ࠋࡿあࡀ卒業研究ࡿࡓわ࡟ᖺ࠿

2) 専門科目ࠊࡣ高い教養ࡢあࡿ人ᮦࡢ養ᡂࡓࡲࠊ࡟ࡵࡓࡢᇶ礎専門科目ࠊࡶ࡚ࡋ࡜共通

ᇶ礎科目ࡢ࡜間࡛体系的࡟⦅ᡂ࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

3) 教養教育ࢆ㔜視ࠊࡋ人間学系ࠊ生活学系ࠊ生活科学系ࡢ 3༊ศࠊࢆ人文ࠊ社会ࠊ自然

ࡢ 3 ศ㔝࡟対応࡚ࡏࡉいࢀࡑࠋࡿゆえ3ࠊ ࡽࡀ࡞ࡾ専門教育࡛あࡣ専門科目ࡢࢫ࣮ࢥ

 ࠋࡿい࡚ࡏࡉෆᅾࢆ教養教育ࠊࡣ࡟ࢫ࣮࣋ࡢࡑࠊࡶ

 

(㸰) 教育課程ࡢ全体構造 

 目的ࠕࡣ人間Ᏺ護ࠖࡢ理念ࡢ実現ࠕࡢࡵࡓࡢࡑࠊ࡜人間生活ࡢ向ୖ࡜社会ࡢⓎ展࡟寄୚

人間学系࣭生活学系࣭生活科学系ࠊࡣ手段ࡢࡵࡓࡿ⮳࡟ࢀࡑࠊࡾ養ᡂ࡛ࠖあࡢ人ᮦࡿࡁ࡛

ࡢ 3 ༊ศ࡟わࠕࡿࡓ専門科目ࠖࠕ࡜共通ᇶ礎科目ࠖࡢ学࡛ࡧあࠋࡿ 

1) 特࡟専門科目࠾࡟い࡚ࠊࡣ理論ࢆ活用ࡿࡍ実践力ࡢ育ᡂࢆ目指࡚ࡋいࠋࡿ実践力ࡢ育

ᡂࠊ࡟ࡵࡓࡢ各種ࡢ実習࣭実ᢏࡢࡑࠊ௚࡟各種ࡢ施設࣭現場ࡢ視察࣭見学ࠊ講演会ࠊ

地域交流活動ࡀ࡝࡞あࠋࡿ 

2) 人間学系ࠊ生活学系ࠊ生活科学系ࡢ 3 学系࡟わࡿࡓ広い専門科目ࡢ⦅ᡂࠊࡣ௒日ࡢ大

学教育ࡢෆ容࡚ࡋ࡜要請࡚ࢀࡉいࠕࡿ課㢟᥈究能力 (ࠖ自ࡽ将来ࡢ課㢟ࢆ᥈究ࡢࡑࠊࡋ

課㢟࡟対ࠊ࡚ࡋ広い視㔝ࡽ࠿柔軟ࡘ࠿総合的ุ࡞断ࢆୗࡿࡁ࡛ࡢ࡜ࡇࡍ能力ࡾࡲࡘࠊ

知ࡢ実践力࣭社会㈉献力)ࡢ育ᡂ࡟適合࡛ࡢࡶࡿࡍあࠋࡿ 

௨ୖࡢ教育課程ࡢ⦅ᡂ方針࡟ᇶ࡙ࠊࡁ生活総合ࠊࢫ࣮ࢥ福祉ࠊࢫ࣮ࢥ建築࢖ࢨࢹン࣮ࢥ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉᡂ⦆ࡀ教育課程ࡢࢫ

ᖹᡂࡣ人間生活学科࡛ࠊࡓࡲ 28(2016)ᖺᗘᮏ格的࡟㐍級ไᗘࢆᑟ入ࠊࡋ学生ࡢ学ಟࡢ向

学力ࡾࡓあ࡟指ᑟࡢ個ูࡀ教員ࠊࡣ࡚ࡋ対࡟い学生࡞揮わࡢᡂ績ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿ役立࡚࡟ୖ

資料࠙ࡿい࡚ࡋ࡜࡜ࡇࡿࡵດ࡟向ୖࡢ 2-2-17 㸦第ࠚ 29 条㸧ࠋ 

 

㸱ࡢࢫ࣮ࢥ教育課程 

(㸯) 生活総合ࡢࢫ࣮ࢥ教育目的 

 人間生活ࢆ総合的ࡘ࠿専門的࡟学ࠊࡧ高い教養࡜多面的࡞ᢏ術ࢆ習得ࠊࡋ人間生活ࡍࠊ

目的ࡢࢫ࣮ࢥᮏࡀ࡜ࡇࡿࡍ養ᡂࢆ実践力ࡿࡏࡉ向ୖࢆ生活ࡢ社会ࠊ家庭ࡧ個人ཬࠊࡕわ࡞

࡛あࠋࡿ養ᡂࡿࡍ人ᮦࠊࡣ家ᨻ学ࡢ視Ⅼࢆ᭷ࡿࡍ企業社員㸦例㸸ࣈ࣮ࣄ㸦HEIB㸦home 

economists in business㸧㸧ࠊ生活担当බົ員ࣝࣞࣃ࢔ࠊ産業ᚑ஦者ࠊ高校࣭中学教員㸦家

庭㸧࡛࡝࡞ࠊあࠋࡿ 

 

(㸰) 生活総合ࡢࢫ࣮ࢥ教育課程ࡢ概要 

1㸧 共通ᇶ礎科目ࡣ 7 捉࡟い࡚多面的ࡘ࡟人間ࡣ人間学系ࠊෆࡢࡑࠋࡿい࡚ࢀࡉ༊ศ࡟ࡘ

えࡿ学系࡛あࠊࡾ᐀教学的人間論ࠊ哲学的人間論ࡢࡑࠊ௚ 3 科目ࡀあࠋࡿ生活学系ࠊࡣ

生活ࢆ社会諸科学ࡢ面ࡽ࠿捉えࡿ学系࡛ࠊ生活学的ᨻ治論ࠊ生活学的法ᚊ論ࡢࡑࠊ௚ 5
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科目࡚ࡗ࡞࡜いࠋࡿ生活科学系ࡣ生活物理学ࡢࡑࠊ௚ 3 科目ࠋ語学系ࡣ国語表現法ࡢ

௚ࠊ英語関ಀ科目 9 科目ࠋ健康学系ࡣ運動健康論 1 科目࢔ࣜࣕ࢟ࠊ系ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࡣ

௚ࡢࡑࠊン࢖ 3 科目ࠊ特ู科目ࡣ芸術鑑賞講ᗙ࣭教養講ᗙࡽ࠿ࠊ構ᡂ࡚ࢀࡉいࠋࡿ共

通ᇶ礎科目ࠊࡣ生活総合ࠊࢫ࣮ࢥ福祉ࠊࢫ࣮ࢥ建築࢖ࢨࢹン࡟ࢫ࣮ࢥ共通࡛ࡢࡶࡿࡍ

あࠋࡿ 

2㸧 共通ᇶ礎科目ࠊࡣ食物栄養学科࡜共通࡛ࡢࡶࡿࡍあࠊࡀࡿ様々࡞専門科目࡬展開ࡿࡍ

ࡀ࡝殆ࠊ除い࡚ࢆ英語関ಀ科目ࠊࡵࡓࡿࡍ᭷ࢆ性格ࡢ࡚ࡋ࡜共通ᇶ礎ࡢ࡛ୖ 1 ᖺ時࡟

㞟中的࡟開講࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

3㸧 生活࡟対ࡿࡍ広い専門知識࡜価値意識ࢆಟ得ࠊࡵࡓࡿࡍ専門科目3ࠊࡣ ༊ศ࡟学系ࡢࡘ

ࡰ࡯ࠊࡿ捉え࡟い࡚総合的ࡘ࡟人間ࡣ人間学系ࠋࡿい࡚ࢀࡉ 3 ෆ容࡛あࡢ共通ࢫ࣮ࢥ

௚ࡢࡑࠊ哲学的人間学ࠊ教学的人間学᐀ࠊࡾ 3 科目࡚ࡗ࡞࡜いࠋࡿ生活学系ࡣ家ᨻ学

原論ࢆ中心ࠊ࡚ࡋ࡜経済ࠊ家族ࠊ生活経営ࠊ消費ࠊ消費者保護ࠊ地域ࠊ福祉ࠊ外国ࡢ

生活ࠊ࡝࡞広い生活領域࡟ཬࡪ 19科目ࢆ設置࡚ࡋあࠋࡿ生活科学系ࡣ衣生活関ಀࠊ食

生活関ಀࠊఫ生活関ಀࠊ環境関ಀ࡟わࡿࡓ 26科目࡛あࠋࡿ௨ୖ࡟卒業研究ࢆຍえ࡚構

ᡂ࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

4㸧 専門科目ࡢෆ容ࠊࡣ中学࣭高校ࡢ家庭科ࢆ構ᡂࡿࡍෆ容࡟対応ࠊࡾ࠾࡚ࡋ中学࣭高校

専門࡞必要࡟免許状ྲྀ得ࡢ家庭科教員ࠋࡿいෆ容࡛あࡋわࡉࡩ࡟養ᡂࡢ家庭科教員ࡢ

科目ࡢࢫ࣮ࢥࠊࡣ専門科目࡚ࡋ࡜設ᐃ࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

5㸧 特ࠊ࡟福祉関ಀ科目ࠊ衣生活関ಀ科目ࠊ食生活関ಀ科目ࠊࡀ学ᖺ㐍行࡜ෆ容࡟応࡚ࡌ

系統的࡟⦅ᡂ࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

6㸧 ࠕ消費者保護関連法ࠖࡢ新設ࠊࡣ広い生活領域࡟わ࡚ࡗࡓ人間࡜生活ࢆᏲࡿ法機能ࢆ

理解ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ秩序あࡿ生活形ᡂࡢ理解࡟資ࢆ࡜ࡇࡿࡍ目的࡚ࡋ࡜いࠋࡿ 

7㸧 ࠕ地域生活論ࠖࡢ新設ࠊࡣ地域ࡿࡅ࠾࡟生鮮食品ࡢ卸売ᕷ場ࠊ商品ࡢ流通ᕷ場ୖࠊ水

場ࠊ終ᮎ処理場ࠊබ営ఫ宅ࠊ福祉施設ࠊᕷࡢ消費生活課ࢆ࡝࡞ࠊ視察࣭研ಟ࡜ࡇࡿࡍ

ࠊࡵ高ࢆ実践力ࡢ知ࡿࡍ展開ࢆ思考ࡢ࡬解決࡜Ⓨ見ࡢ問㢟ࠊ捉えࢆ実情ࡢ地域ࠊࡾࡼ࡟

 ࠋࡿい࡚ࡋ࡜目的ࢆ࡜ࡇࡿࡍ育ᡂࢆ意識ࡿࡍ㈉献࡟地域生活ࠊࡣ࡟ࡽࡉ

8㸧 ࠕຍᕤ食品学 調理学実習ࠕࠖ ಟࢆ生活ᢏ術ࡢ衣࣭食ࠊࡣ科目ࡢ࡝࡞衣造形学実習ࠖࠕࠖ

得ࠊࡏࡉ生活ࡢ実践力࡟資ࢆ࡜ࡇࡿࡍ目的࡚ࡋ࡜設置࡚ࢀࡉいࠋࡿ 
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生活総合ࡢࢫ࣮ࢥᖹᡂ 29 ᖺᗘ入学生学ᖺู科目配置㸦単఩数㸧 

生活総合ࢫ࣮ࢥ           卒業࡟必要࡞単఩数 

  1 ᖺ 2 ᖺ 3 ᖺ 4 ᖺ 計   

共通ᇶ礎科目   
 

  
 

  36 

 必ಟ 10.5 0.5 0.5 0.5 12   

 選択 32 9 8 0 49   

              

専門科目                                       
 

  
 

  88 

 必ಟ 12 8 1 0 21 
 

 選択 6 25 30 10 71 
 

 卒業研究   
 

4 4 8 
  

 ᑠ計 18 35 35 14 100   

 
  

 
  

 
    

共通ᇶ礎科目ཬࡧ専門科目ࡢ必ಟ

科目ࡢ合計㸦管理必ಟࢆ含ࡴ㸧 
22.5 8.5 5.5 4.5 41 41 

 

  

 教職࡟関ࡿࡍ科目㸦人間生活学科㸧中࣭高教ㅍ୍種免許状ྲྀࢆ得࡟ࡵࡓࡿࡍ必要࡞科目 

教職㸦家庭㸧   13 12 9 34     
 

教職ᒚಟ時必ಟ単఩ 20.5 27.5 23.5 15.5 87     
 

 

(㸱) 福祉ࡢࢫ࣮ࢥ教育目的 

 ௓護福祉࡜社会福祉࡟関ࡿࡍ専門知識࡜ᢏ術ࢆ学ಟࠊࡋ௓護࡟関ࡿࡍ援ຓ指ᑟཬࡧ福祉

社会ࠊࡾ目的࡛あࡀ࡜ࡇࡿࡍ養ᡂࢆ福祉専門家ࡿࡍ᭷ࢆ実践能力ࡢ相談援ຓ指ᑟࡿࡍ関࡟

福祉士ཬࡧ௓護福祉士ཷ㦂資格ࠊ中学࣭高校家庭科教員ࠊ高校福祉教員ࡢ免許状ྲྀࢆ得ࡍ

 ࠋࡿい࡚ࡗ࡞࡜教育課程࡞能ྍࡀ࡜ࡇࡿ

 

(㸲) 福祉ࡢࢫ࣮ࢥ教育課程ࡢ概要 

1㸧 広い視㔝࡜高ᗘ࡞福祉専門性ࢆ獲得ࡓࡋ௓護福祉士࣭社会福祉士ࢆ養ᡂࠊࡃ࡭ࡍ専門

科目ࡣ 3 ࠊࡣ生活学系ࠋࡿい࡚ࡋ࡜中心ࢆ生活学系࡟特ࡶ中࡛ࡢࡑࠊࡋ᭷ࢆ学系ࡢࡘ

家ᨻ学原論ࢆᇶ┙ࠊ࡚ࡋ࡜社会福祉関ಀ 25 科目ࠊ௓護福祉関ಀ 33 科目ࠊ社会福祉࣭

௓護福祉共通 3 科目ࡢࡑࠊ௚ 6 科目ࡢ合計 67 科目࡛あࠋࡿ生活科学系ࡣ衣生活関ಀ 3

科目ࠊ食生活関ಀ 3 科目ࠊఫ生活関ಀ 2 科目ࡢ合計 8 科目㸦うࡕ 5 科目௓護福祉必ಟ

科目㸧࡛あ࡟ࢀࡇࠋࡿ卒業研究ࢆຍえ࡚構ᡂ࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

2㸧 ௓護福祉士養ᡂ関ಀ科目ࡣ主࡟ 1 ᖺ生～2 ᖺ生࡟わ࡚ࡗࡓ開講ࠊࢀࡉ社会福祉士養ᡂ関

ಀ科目ࡣ主࡟ 3 ᖺ生ࡽ࠿ 4 ᖺ生前期࡚ࡅ࠿࡟開講࡚ࢀࡉい࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࠋࡿ全体ࡋ࡜

 ࠋࡿい࡚ࡗ持ࢆ㡰ḟ性ࡴ㐍࡟理解ࡢ理論やไᗘ࡚ࡋ࡟┙ᇶࢆල体的ㄆ識ࠊࡣ࡚

3㸧 ௓護ࡢᇶᮏࠊ生活支援ᢏ術ࠊ௓護過程ࠊ௓護総合演習ࠊ௓護実習ࠊ社会福祉援ຓᢏ術

論ࠊ相談援ຓ演習࣭実習指ᑟ࣭実習ࡢ࡝࡞科目ࠊࡣ学ᖺ㐍行࡟応࡚ࡌ系統的࡟設ᐃࡉ
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体系ࠊࡋಟ得࡟合理的ࢆᢏ術࡜専門的知識ࡿࡍ関࡟社会福祉ࡧ௓護福祉ཬࠊࡾ࠾࡚ࢀ

 ࠋࡿい࡚ࡋ目指ࢆ࡜ࡇࡿࡍ構築ࢆ理解ࡓࡗࡔ

4㸧 ௓護福祉士ཬࡧ社会福祉士ࡢ࡚ࡋ࡜実践能力ࠊࡣ主࡚ࡋ࡜ 3 回ࡢ௓護実習3ࠊ 回ࡢ相談

援ຓ実習࡚ࡗࡼ࡟育ᡂࠋࡿࢀࡉ 

5㸧 中学࣭高校教員㸦家庭㸧ࡧࡼ࠾高校教員㸦福祉㸧ࡢ免許状ྲྀ得࡟必要࡞専門科目ࠊࡣ

ᖹᡂࠊࡣ免許状ྲྀ得ࡢ家庭科教員ࠊࡋࡔࡓ㸦ࠋࡿい࡚ࢀࡉ設ᐃ࡚ࡋ࡜専門科目ࡢࢫ࣮ࢥ

27ᖺᗘ௨降ࠊCAP ไࡢ視Ⅼࡽ࠿社会福祉士ཷ㦂資格ྲྀ得希望者࡟ࡳࡢ限ᐃ࡚ࡋいࠋࡿ㸧 

 

福祉ࡢࢫ࣮ࢥᖹᡂ 29ᖺᗘ入学生学ᖺู科目配置㸦単఩数㸧 

福祉ࢫ࣮ࢥ           卒業࡟必要࡞単఩数 

  1 ᖺ 2 ᖺ 3 ᖺ 4 ᖺ 計   

共通基礎科目   
 

  
 

  36 

 必修 10.5 0.5 0.5 0.5 12   

 選択 32 9 8 0 49   

              

専門科目                                        
 

  
 

  88 

 必修 21 18 16 0 55 
 

 選択 16 34 30 17 97 
 

 卒業研究   
 

4 4 8 
  

 ᑠ計 37 52 50 21 160   

共通基礎科目ཬび専門科目ࡢ必修

科目ࡢ合計㸦管理必修ࢆ含ࡴ㸧 
31.5 18.5 20.5 4.5 75   

 

資格ྲྀ得࡟ࡵࡓࡿࡍ必要࡞科目 
  

௓護福祉士 35 34 16 4 89     

社会福祉士 8 10 28 11 57     

௓護福祉士ᒚಟ時必ಟ単఩ 49.5 40.5 26.5 8.5 125     

社会福祉士ᒚಟ時必ಟ単఩ 29.5 22.5 34.5 15.5 102     

 

教職࡟関ࡿࡍ科目㸦人間生活学科㸧中࣭高教ㅍ୍種免許状ྲྀࢆ得࡟ࡵࡓࡿࡍ必要࡞科目 

教職㸦家庭㸧   13 12 9 34     

教職㸦福祉㸧   2 2   4     

教職ᒚಟ時必ಟ単఩㸦家庭㸧 31.5 30.5 40.5 17.5 120     

教職ᒚಟ時必ಟ単఩㸦家庭࣭福祉㸧 40.5 35.5 41.5 19.5 137     

※人間生活学科࣭福祉ࡣ࡛ࢫ࣮ࢥ教職㸦福祉㸧ࠊࡣ教職㸦家庭㸧ࢆᒚಟࢆ࡜ࡇࡿࡍ義ົ࡙

 ࠋࡿい࡚ࡅ
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(㸳) 建築࢖ࢨࢹンࡢࢫ࣮ࢥ教育目的 

 ఫ生活ࡢあࡾ方ཬࡧ建築物ࡢᮏ質ࢆ᥈究ࠊࡋ専門知識࡜ᢏ術࡜実践力ࢆ᭷ࠊࡋ自然ࡢ࡜

共生ྍ能࡞ఫ環境ࢆ創造࡛ࡿࡁ建築専門家ࢆ養ᡂࡀ࡜ࡇࡿࡍ目的࡛あ୍ࠊࡾ級建築士㸦実

ົ㸰ᖺ㸧ࠊ஧級建築士ཷࡢ㦂資格࢖ࠊン࢔ࣜࢸ設計士ࠊ福祉ఫ環境ࠊ࣮ࢱ࣮ࢿ࢕ࢹ࣮ࢥ商業

施設士ࠊ中学࣭高校教員㸦家庭科㸧ࠊ高校教員㸦ᕤ業㸧ࡢ資格࣭免許状ྲྀࡢ得ྍࡀ能ࡗ࡞࡟

࡚いࠋࡿ 

 

(㸴) 建築࢖ࢨࢹンࡢࢫ࣮ࢥ教育課程ࡢ概要 

1㸧 専門科目ࡣ 3 生活科学࡟特ࠊ࡚ࡋ㔜視ࢆ理論的支柱ࡢᢏ術ࠊࡶࡽࡀ࡞ࡋ᭷ࢆ学系ࡢࡘ

系ࡀ中心࡚ࡗ࡞࡜いࠋࡿ生活学系ࠊࡣ家ᨻ学原論ࢆ中心࡚ࡋ࡜ 9 科目あࠊࡾ特࡟家ᨻ

学原論ࠊ生活学原論࠾࡟い࡚家࣭ఫࡲいࡢᮏ質࠿࠿࡟わࠕࡿఫࡢࠖ࡜ࡇࡴ人間学的意

味ࢆ理解ࠋࡿࡍ生活科学系ࠊࡣ࡟衣生活࣭食生活関ಀ 8 科目ࠊఫ生活࣭建築関ಀ 28科

目ࠊ環境関ಀ 2 科目ࡢࡑࠊ௚ 2科目ࠊ合計 40科目ࡀ開設࡚ࢀࡉいࠋࡿຍえ࡚職業指ᑟ

1科目ࡀあࠊ࡚ࡋࡑࠋࡿ獲得ࡓࡋ知ࡢ総合࡜表現ࢆ目指ࠊ࡚ࡋ卒業研究ࡀあࠋࡿ 

2㸧 ఫ生活࣭建築関ಀ科目ࡢ殆ࠊࡀ࡝学ᖺ㐍行࡜ෆ容࡟応࡚ࡌ㸯ᖺ生～㸲ᖺ生࡛ࡲ雁行形

態࡟⦅ᡂࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ建築࡟関ࡿࡍ専門的知識࡜ᢏ術ࢆ系統的࡟ಟ得ࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡍ

級建築士㸦実ົ㸰ᖺ㸧୍࣭ࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡢࡇࠋࡿ ஧級建築士࣭ࡢࡑ௚ࡢ建築関ಀ資格ࡢ

ཷ㦂資格ྲྀࢆ得ྍࡀ࡜ࡇࡿࡍ能࡚ࡗ࡞࡟いࠋࡿ 

3㸧 ୍ 級建築士ཬࡧ஧級建築士࡟向ࡢ࡚ࡅ実践力ࡢ育ᡂࠊࡣ㸯ᖺ生～㸲ᖺ生ࡢ࡛ࡲ建築設

計製ᅗ࠾࡟い࡚㞟中࡚ࡋ行わ3ࠋࡿࢀ ᖺ生時ࠊࡽ࠿学生各自ࣝࢼࢪࣜ࢜ࡢ設計ࢆ創作ࡍ

 ࠋࡿ

4㸧 建築士ࡢ࡚ࡋ࡜資質ཬࢭࡧンࡢࢫ育ᡂࠊ࡟ࡵࡓࡢ授業ࡢ௚ࠊ࡟著ྡ࡞建築物ࡢ視察ࠊ

建築現場ࡢ視察࣭研ಟࠊ高ྡ࡞建築家ࡿࡼ࡟講演ࡢ聴講ࢆ࡝࡞ࠊ行࡚ࡗいࠋࡿ 

5㸧 中学࣭高校㸦家庭㸧ཬࡧ高校教員㸦ᕤ業㸧ࡢ免許状ྲྀ得࡟必要࡞専門科目ࢫ࣮ࢥࠊࡣ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ設ᐃ࡚ࡋ࡜専門科目ࡢ
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建築࢖ࢨࢹンࢫ࣮ࢥᖹᡂ 29ᖺᗘ入学生学ᖺู科目配置㸦単఩数㸧 

建築࢖ࢨࢹンࢫ࣮ࢥ           卒業࡟必要࡞単఩数 

  1 ᖺ 2 ᖺ 3 ᖺ 4 ᖺ 計   

共通ᇶ礎科目   
 

  
 

  36 

 必ಟ 10.5 0.5 0.5 0.5 12   

 選択 32 9 8 0 49   

              

専門科目                                       
 

  
 

  88 

 必ಟ 14 30 20 14 78 
 

 選択 10 19 20 5 54 
 

 卒業研究   
 

4 4 8 
  

 ᑠ計 24 49 44 23 140   

 
  

 
  

 
    

共通ᇶ礎科目ཬࡧ専門科目ࡢ必ಟ

科目ࡢ合計㸦管理必ಟࢆ含ࡴ㸧 
24.5 30.5 24.5 18.5 98 98 

 

教職࡟関ࡿࡍ科目㸦人間生活学科㸧中࣭高教ㅍ୍種免許状ྲྀࢆ得࡟ࡵࡓࡿࡍ必要࡞科目 

教職㸦家庭㸧   13 12 9 34     

教職㸦ᕤ業㸧   11 10 9 30     

教職ᒚಟ時必ಟ単఩㸦家庭必ಟ㸧 28.5 
51.5

※ 

42.5

※ 
29.5 154     

教職ᒚಟ時必ಟ単఩㸦ᕤ業必ಟ㸧 24.5 
43.5

※ 

34.5

※ 
27.5 132     

   
※3,4 ᖺḟ࠿ࡽࡕ࡝ 1科目 2 単఩ 

 

ճ食物栄養学科 

食物栄養学科࠾࡟い࡚ࠊࡶᖹᡂ 27(2015)ᖺᗘࠊ学఩授୚方針㸦࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹ㸧

方針㸦࣒࣭࣏࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣜࡢ教育課程⦅ᡂ࣭実施࡞ࡓ新ࠊࡾᅗࢆ整合性ࡢ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࡜

資料࠙ࡓࡗ行ࢆ策ᐃࡢ㸧࣮ࢩ ࠚ2-2-2࠙ 資料 2-2-4 学科࢝ࣜ࡜࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹࡢࡇࠋࠚ

࣒࢟ࣗࣛ相関ᅗࠊ࡚ࡋ࡜学生࡟ᒚಟ形態ࡢ理解ࡀ容易ࡼࡿ࡞࡜うྍࡢ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࡞視໬

ࢹ食物栄養学科ᒚಟࣔࠊࡳ組ࡾྲྀ࡟ 㸦࣒࣭࣐ࣝ࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣉࢵ㸧࠙ 資料 2-2-16 ࠊࡋ作ᡂࢆࠚ

教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢୗグࠊࡣ食物栄養学科࡛ࠋࡓࡋ周知࡬学ෆ外ࠊ掲載࡬ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍

 ࠋࡿい࡚ࡋ実施ࡋᡂ⦆ࢆ教育課程ࠊᚑい࡟㸧࣮ࢩ方針㸦࣒࣭࣏࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣜࡢ

 

教育課程ࡢ⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針㸦࣒࣭࣏࣮࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣜࢩ㸧 

ࡢᮏ学ࡿࡍ࡜ࠖࡍ施ࢆ教育ࡢ࡚ࡋ࡜専門職業人ࡿࡍ寄୚࡟社会開Ⓨ࡜向ୖࡢ生活文໬ࠕ

学則ࠊࡾ࡜ࡗࡢ࡟人間性豊࡞࠿管理栄養士ࢆ養ᡂࢆ࡜ࡇࡿࡍ第୍ࡢ教育目的ࠋࡿࡍ࡜管理

栄養士ࠊࡣ࡟国民ࡢ健康࡙ࢆࡾࡃ支えࡿ栄養ࡧࡼ࠾食育指ᑟࡢ専門家ࡢ࡚ࡋ࡜役割ࡀ期待

うࡼࡿࡁಟ得࡛ࡀ実践的ᢏ能࡜知識ࡢ高ᗘࡿ関わ࡟栄養࡜健康ࡢ人ࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿい࡚ࢀࡉ
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教授ࠋࡿࡍ 

 

(㸯) 目指ࡁ࡭ࡍ管理栄養士ࢆ養ᡂࡢࡵࡓࡿࡍ教育ෆ容 

目指ࡁ࡭ࡍ管理栄養士像ࠕࡣ管理栄養士ࠊࡣ࡜人間ࡢ健康ࡢ維持࣭増㐍ࡧࡼ࠾ࠊ生活ࡢ

質ࡢ向ୖࢆ目指ࠊ࡚ࡋ望ࡋࡲい栄養状態࣭食生活ࡢ実現ࡢ࡚ࡅࡴ࡟支援࡜活動ࠊࢆ栄養学

 ࠋࡿ専門職࡛ࠖあࡿࡁえ࡚実践࡛ࡲ踏ࢆ諸科学ࡿࡍ関連ࡧࡼ࠾

資料࠙ࡿい࡚ࢀࡉ策ᐃࡀ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥࣝࢹࣔࡢࡵࡓࡢ管理栄養士養ᡂ࡞うࡼࡢࡇ

2-2-18 養ᡂ課ࡣ単఩数ࠊ授業科目࡚ࡋ࡜管理栄養士養ᡂ課程ࠊࡣ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡢᮏ学科ࠋࠚ

程ࡢᇶ準࡟準ᣐ࡚ࡋいࡢࢀࡒࢀࡑࠊࡀࡿ科目ࡢ授業ෆ容࡟࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥࡶ準ᣐ࡚ࡋい

࡟ᇶᮏ的࡟࣒ࠖࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥࠕࡀ管理栄養士国家試㦂出㢟ᇶ準ࠖࠕࠋࡿ必要࡛あࡀ࡜ࡇࡿ

則࡚ࡗいࢆ࡜ࡇࡿ考慮ࠊ࡜ࡿࡍ合格率ࡶ࡟ࡵࡓࡿࡆୖࢆᮏ学科ࡢ授業ෆ容࢟ࣜ࢝࢔ࢥࠕࡀ

 ࠋࡿ必要࡛あࡀ࡜ࡇࡿい࡚ࡋ࣮ࣂ࢝ࢆ࣒ࠖࣛࣗ

ᮏ学科࡛ࠊࡣ専門ᇶ礎科目ࡧࡼ࠾専門科目ࡘ࡟い࡚ࠊ各専門ศ㔝ẖ࡟教員ࢆࣉ࣮ࣝࢢࡀ

形ᡂࣉ࣮ࣝࢢࠊࡋෆ࡛授業ෆ容ࢆල体的࡟ㄝ明ࠊࡋ㔜要࡞㡯目ࡘ࡟い࡚Ḟ落࡞いࡣࡋ㔜複

資料࠙ࡓࡗ行ࢆ改善ࡢう講義ෆ容ࡼい࡞ࡀ 2-2-19 い࡚ࡘ࡟஦㡯࡞㔜要࡚ࡵ極ࠊࡋࡔࡓࠋࠚ

ࡍ཯復࡚ࡋ意ᅗࠊ࡚ࡋ期待ࢆ࡜ࡇࡿࡲ深ࡀ理解࡚ࡗࡼ࡟࡜ࡇࡿࡅཷࢆㄝ明࡜஧ᗘ㺂୕ᗘࠊࡣ

 ࠋࡿあࡀ場合ࡓࡋ࡟うࡼࡿ

 

(㸰) 学ᖺู࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡢ⦅ᡂࡢᇶᮏ的࡞考え方 

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘ新入生ࡽ࠿大幅࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࡞変更ࢆ実施࡟ࢀࡑࠋࡓࡋඛ立ࡕ教育課

程ࡢ⦅ᡂ方針㸦࣒࣭࣏࣮࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣜࢩ㸧ࢆ改変3ࠊ࡚ࡋ ᖺᚋࡣ࡟௨ୗࡢᒚಟ࣮ࣗࢪࢣࢫ

 ࠋࡿ予ᐃ࡛あࡿࡍ࡜ࣝ

 㸯㸬1 ᖺḟࡣ࡟食࡜栄養並࡟ࡧ人体࡟関ࡿࡍᇶ礎的࡞専門科目ࢆ学ಟࠋࡿࡍ併行࡚ࡋ 

    共通ᇶ礎科目࡜自然科学系ࡢ専門ᇶ礎ศ㔝ࡢ科目ࢆ中心࡚ࡋ࡜学ࠋࡪ 

 㸰㸬2 ᖺḟࡣ࡟専門科目ࡢ中࡛ࡶᇶ礎的࡞ෆ容ࡀ主ࡿ࡞࡜専門ᇶ礎ศ㔝ࡢ科目ࢆ主体 

 ࠋࡪ学ࡃ多ࢆ実㦂や実習科目ࠊࡋ࡜    

 㸱㸬3 ᖺḟࡣ࡟実習科目ࡀ多ࡢࡑࠊࡾ࡞ࡃ௙ୖ࡚ࡋ࡜ࡆ管理栄養士࣭栄養教ㅍ࣭食品 

    衛生ࡢ࡝࡞業ົࢆ実体㦂ࡿࡍ学外実習ࢆ実施ࠋࡿࡍ 

 㸲㸬4 ᖺḟࡣ࡟食࡜健康࡟関ࡿࡍ専門教育ࠊ࡚ࡋ࡜研究心࡚ࡗࡶࢆ社会࡟㈉献ࡼࡿࡍ 

    う 3 ᖺᚋ期࡟開始ࡿࡍ卒業研究ࢆ中心ࡾྲྀ࡟組ࠊ࠿࡯ࡢࡑࠋࡴ少数ࡢ専門科目ࠊ管理 

栄養士国家試㦂ࡢ準備ࢆ行う特ู演習ࢆᒚಟࠋࡿࡍ 

 㸳㸬ᮏ学科ࢆ卒業࡜ࡿࡍ栄養士免許࡜共ࠊ࡟食品衛生管理者並࡟ࡧ食品衛生┘視員ࡢ 

    任用資格ࡀ௜୚࡟ࡽࡉࠋࡿࢀࡉ指ᐃࡓࢀࡉ単఩ࢆಟ得࡜ࡿࡍ管理栄養士国家試㦂ཷ 

    㦂資格ࡀ得ࠋࡿࢀࡽ 

 㸴㸬教職課程ࡢ科目ࢆᒚಟࠊ࡜ࡿࡍ栄養教ㅍ୍種免許状ࡀ得ࠋࡿࢀࡽ 

 㸦௨ୗࡣᚑ来ࠊ࡛ࡢࡶࡢᖹᡂ 28 ᖺᗘࡢ࡛ࡲ入学生࡟合⮴ࡓࡋᒚಟ࡛࣮ࣝࣗࢪࢣࢫあ 

ᖹᡂࠋࡿ     29 ᖺᗘࡽ࠿㡰ḟࠊ新࣒࢝ࣜ࢟ࣗࣛ࡟沿ୖࡓࡗグࠋࡿ࡞࡜࣮ࣝࣗࢪࢣࢫࡢ㸧 

1 ᖺḟࠊࡣ将来ࡢ専門科目ᒚಟࡢࡵࡓࡢ準備段㝵ࠊ࡚ࡋ࡜ᇶ礎科目ࢆ中心࡚ࡋ࡜配置ࡍ

 ࠋࡿ

2 ᖺḟࠊࡣ࡟専門科目ࡢ中࡛ࡶᇶ礎的࡞ෆ容ࡀ主ࡿ࡞࡜専門ᇶ礎科目ࢆ主体ࠊࡋ࡜実㦂
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や実習科目ࢆ多ࠋࡿࡍࡃ  

3 ᖺḟࠊࡣ࡟実習科目ࡀ多ࡢࡑࠊࡾ࡞ࡃ௙ୖ࡚ࡋ࡜ࡆ管理栄養士業ົࢆ実体㦂ࡿࡍ臨地

実習ࢆ 4 ᖺ࡚ࡅ࠿࡟実施ࠋࡿࡍ 

4 ᖺḟࡣ࡟௒ࡢ࡛ࡲ学習ࠊࡵ࡜ࡲࡢ病院ࡿࡅ࠾࡟臨地実習ࠊ国家試㦂࡟備えࡢࡵࡓࡿ演

習࡜卒業研究ࡾྲྀ࡟組ࡼࡿࡵうࠋࡿࡍ࡟ 

3 回ࡢ校外実習ࠊࡣ管理栄養士ࡢ主࡞活躍ࡢ場ࢆ実体㦂ࠊࡋ管理栄養士ࡢ௙஦ࡢ࡬理解

ࡍ活用࡟᭷効ࢆ機会ࡢࡇࠋࡿ機会࡛あ࡞貴㔜࡛ୖࡿࡍ設ᐃࢆ目標ࡢ将来࡞ල体的ࠊࡵ高ࢆ

意ࡢࡇࠋࡿ必要࡛あࡀ࡜ࡇࡿい࡚ࡋ㐩࡟水準ࡢᐃ୍ࡀ能力ࠊ知識ࡢ学生ࡿࡍ実習ࠊࡣ࡟ࡿ

味ࡧࡼ࠾実習ඛ࡛ࢆࣝࣈࣛࢺࡢ避ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡅ学外ࡢ実習࡟参ຍࠊࡣ࡟ࡵࡓࡿࡍGPA ࡣ࡜

ᖹᡂࠕ㸦ࡿい࡚ࡅ設ࢆᇶ準ࡢᡂ績ୖࠊ࡟ู 28 ᖺᗘ入学生用㸦ᖹᡂ 28 ᖺᗘ改訂㸧単఩ᒚಟ

㸦pp.25,26㸧ࠖ࠙資料ࡁ手引ࡢ 2-2-5 㸧3ࠚ 回ࡢ校外実習ࡢ単఩ྲྀࢆ得ࠊࡣ࡜ࡇࡿࡍ管理栄養

士国家試㦂ཷ㦂資格ྲྀࢆ得ࡢ࡛ୖࡿࡍ必須条件࡛あࡢࡇࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿ実習参ຍ要件ࡶ GPA

  ࠋࡿい࡚ࡋ期待ࢆ࡜ࡇࡿࡀ࡞ࡘ࡟ン向ୖࣙࢩ࣮࣋ࢳࣔࡢ学習ࠊ様ྠ࡜

 

(㸱) 学力௨外ࡢ教育目的 

管理栄養士国家試㦂ࡢ࡬合格ࡣ目標ࡣ࡛ࡘ୍ࡢあ࡞ࡣ࡛࣮ࣝࢦࠊࡀࡿいࠋ管理栄養士ࠊ

栄養士࠾࡟い࡚ࡣ給食管理ࠊ࡟ࡶ࡜࡜栄養指ᑟࡀ㔜要࡞業ົ࡛あࠋࡿ人々ࡢ信㢗ࠊࡅཷࢆ

十ศ࡞栄養指ᑟࡿࡁ࡛ࡀ人格形ᡂࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥ࡟ࡽࡉࠊン能力ࡢ向ୖࡶ㔜要࡛あࠊࡾ

実習科目࠾࡟い࡚ࡢࡽࢀࡇࡣⅬ࡟㔜Ⅼ4ࠊ3ࠋࡃ࠾ࢆᖺḟ࡟行わࡿࢀ臨地実習ࡢࡑࡣ㞟大ᡂ

࡛あࠊࡾ十ศ࡞஦前࣭஦ᚋ指ᑟࢆ行う࡟ࡃ࡜ࠋ校外実習ࡢ実施ࠊࡣ࡟個々ࡢ実習࡟対応ࡋ

࡚独自ࡢᒚಟᇶ準࠙資料 学力࣭࡞必要࡟行うࢆ実習ࡢ校外࡛ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡽࡅ設ࡀࠚ2-2-5

知識㸦単఩ྲྀ得࡜ᡂ績㸧ࠊࡃ࡞࡛ࡅࡔ社会人ࡢ࡚ࡋ࡜常識や࣐ࢆ࡝࡞࣮ࢼ習得ࡼࡿࡍう指

ᑟ࡚ࡋいࠋࡿ 

 

(㸲) 管理栄養士養ᡂ௨外ࡢ教育目的 

全体ࠊ࡚ࡋ࡜ᮏ学科ࡣ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡢ管理栄養士養ᡂ࡟࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡢࡵࡓࡢ準ᣐ࡚ࡋ

いࢀࡑࠊࡀࡿ௨外ࡢ㐍路ࠊ例えࡤ食品衛生管理者ࠊ食品衛生┘視員ࠊ企業ࡿࡅ࠾࡟食品開

Ⓨや品質管理等࡛活躍ࡼࡿࡁ࡛ࡀう学ಟ体ไࢆ整え࡚いࠋࡿ食品衛生管理者ࠊࡣ食品企業

࡟ࡢࡿ࡞࡟担当者ࡢ保健所等保健衛生行ᨻࡣ食品衛生┘視員ࠊ責任者ࡢ衛生管理ࡿࡅ࠾࡟

必要࡞資格࡛あࠊࡾᮏ学科ࡢࡽࢀࡇࡣ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡢ資格ྲྀ得࡟適合࡚ࡋいࠋࡿ 

3ࠊࡋࡔࡓ ᖺḟ⦅入学生ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ⦅入前ࡢ短期大学㸦ࠊࡣࡓࡲ大学㸧ࡿࡅ࠾࡟ᅾ籍

課程ࡀ食品衛生管理者࡟ࡧࡽ࡞食品衛生┘視員養ᡂ課程ࡢ࡚ࡋ࡜ㄆྍ࡚ࡅཷࢆい࡞い場合

 ࠋࡿあࡀ必要ࡿࡍᮏ学࡛再ᒚಟࠊࡶ単఩࡛ࡓࡋ短期大学࡛ྲྀ得ࠊࡣ

 

栄養教ㅍࠊࡣᑠ中学校ࡿࡅ࠾࡟食育ࡢ担当者࡛あࠋࡿ幼少時௦ࡢ食習慣ࡣᡂ人ᚋࡢ食生

活ࡢ土ྎࢆ形ᡂ࡛ࡢࡶࡿࡍあࠊࡾ食育ࡢ食生活ࡢ࡬影響ࡣ大ࡁいࠋ௒ᚋࠊ栄養教ㅍࡢ㔜要

性ࡣ増大࡜ࡿࡍ考えࡽえࠋࡿᮏ学科࡛ࠊࡣ教職課程ࡢᒚಟ者࡟対࡚ࡋ栄養教ㅍࡢ資格ྲྀࢆ

 ࠋࡿい࡚ࡅ設ࢆ途ࡿ

           

新࣒࢝ࣜ࢟ࣗࣛࡢ࡬移行 
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 食物栄養学科ࡢᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘ入学生ࡢ学ᖺู科目配置㸦単఩数㸧ࢆ表 ࡋ示࡟2-2-1

ࡶ࡜ࡃ࡞少ࡀᒚಟࡢ共通ᇶ礎科目ࡿ選択科目࡛あࠊຍえ࡚࡟科目ࡢࡽࢀࡇࠊࡣ࡟卒業ࠋࡓ

24 単఩必要࡛あࡢࡇࠋࡿ配置表ࡣ新࣒࢝ࣜ࢟ࣗࣛ࡟移行ࢆࡢࡶࡓࡋ示࡚ࡋいࠋࡿ 

 管理栄養士課程ࠊࡣ࡚ࡋ࡜管理栄養士国家試㦂ཷࡢ㦂࡟必須࡞単఩計 21単఩ࡀຍわࠊࡾ

必ಟ科目ࡢ合計ࡣ 2 ᖺḟᒚಟ単఩ࡀ 35 単఩࡜最ࡶ多いࠊ࡛ࡇࡑࠋCAP ไࢆᖹᡂ 28(2016)

ᖺᗘࡽ࠿ 54単఩ࠊ࡟ࡽࡉࠋࡓࡋ࡜ᖹᡂ 28(2016)ᖺᗘࡣ࡟家ᨻ学関ಀ科目ࡢ削減࡜移動ࢆ行いࠊ

現行ࡢ 10科目࠙資料 ࡽ࠿ࠚ2-2-20 4 科目࠙資料 ࡡ兼ࠊ整えࢆ条件ࡢࡽࢀࡇࠋࡓࡋ࡜ࠚ2-2-21

ᖹᡂࢆ大幅改訂ࡢᒚಟ࣒࢝ࣜ࢟ࣗࣛࡿ課㢟࡛あࡢࡽ࠿࡚ 29(2017)ᖺᗘ入学生ࡽ࠿実施ࠋࡓࡋ改

訂ࡢ主᪨ࠊࡣᖹᡂ 29 ᖺᗘࡾࡼ管理栄養士ࡢ国家試㦂ࡀ㸰㐌間前倒࡛ࡋ 3 ᭶第୍日曜日ࡢ実施

ࡶ臨地実習ࡢ学外࡛ࠊ࡜ࡇࡿࢀࡉ予想ࡀ࡜ࡇࡿࡲ᪩ࡀ試㦂日࡟ࡽࡉ௒ᚋࠊࡾ࡞࡜ 4 ᖺḟࡽ࠿ 3

ᖺḟ࡟実施ࠊ࡚ࡋ卒業研究ࡢ終了ࡶ前倒࡟ࡋ設ᐃࠊࡋ௚大学ྠ࡜様࡟国家試㦂対策ࢆ᪩期࡟開

始ࡿࡍ必要ࡀあ࡛ࡽ࠿ࡿあࠋࡿ 

 

表 2-2-1 食物栄養学科ࡢᖹ成 29(2017)ᖺᗘ入学生ࡢ学ᖺู科目配置㸦単位数㸧 

 ࠋ必要ࡀᒚಟࡢ選択㸨24単఩௨ୖࡢ共通ᇶ礎科目࡟௚ࡢࡇ

 

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࠊࡣ教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針㸦࣒࣭࣏࣮࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣜࢩ㸧ࠊࡽ࠿学

            卒業࡟必要࡞単఩数 

  1 ᖺ 2ᖺ 3 ᖺ 4ᖺ 計   

共通ᇶ礎科目 
     

  24 

 必ಟ㸦生活໬学ࡀ必ಟ㸧 12.5 0.5 0.5 0.5 14 
 

 選択㸨㸦41単఩中 22 単఩ࢆ選択㸧 28 7 6 0 41 
 

 
            

専門科目㸦必ಟ㸧                                   
    

  100            

 専門ᇶ礎 17 15 2 2 36 
 

 専門 4 16 9 0 29 
 

 家ᨻ学専門 0 2 0 0 2 
 

 ᑠ計 21 33 11 2 67   

࠙注㸸௨ୗࡢ表ࡢ数Ꮠࠊࡣ訂ṇ箇所

        ࠚࠋࡓࡋࡲࡋグ載࡚ࡋ࡟赤Ꮠࢆ

管理必ಟ㸭選択科目 4 5 10 0 19     

専門科目合計㸦管理必ಟࢆ含ࡴ㸧 25 40 21 2 88     100  

共通ᇶ礎科目ཬࡧ専門科目ࡢ必ಟ

科目ࡢ合計㸦管理必ಟࢆ含ࡴ㸧 
37.5 40.5 21.5 2.5 82  102  

教職࡟関ࡿࡍ科目㸦食物栄養学科㸧栄養教ㅍ୍種免許状ྲྀࢆ得࡟ࡵࡓࡿࡍ必要࡞科目࣭ 

単఩数㸦栄養教ㅍ論Ϩࠊϩ含ࡴ㸧 

      教職㸦栄養教ㅍ㸧課程 0 8 8 4 20 
 

教職ᒚಟ時必ಟ単఩㸦含管理必ಟ㸧 37.5 48.5 29.5 6.5 126 
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生࡟身ࡿࡏࡉࡅࡘ࡟知識࣭能力࡜授業科目ࡢ配置ࡢ࡜相関関ಀࢆ示ࠊࡋ体系的࡞ᒚಟಁࢆ

資料࠙ࡔࢇ組ࡾྲྀ࡟作ᡂࡢ㸧ࣉࢵ㸦࣒࣭࣐࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣝࢹᒚಟࣔࡍ 2-2-15 ࡢᒚಟࡢࡇࠋࠚ

ྍ視໬࡚ࡋ࡜ไ作ࡓࢀࡉᒚಟࣔࣝࢹ㸦࣒࣭࣐࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣉࢵ㸧ࠊࡣᮏ学࡟ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍ࡢ

ࡿᅗࢆ意識向ୖࡢ教員ࠊࡾࡀ繋࡟把握ࡢ教育課程全体࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ活用ࡀ学生ࠊࡋ掲載ࡶ

ࡢ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡿ࡞ࡽࡉࠊࡵ高ࢆ力ࢺン࣓ࢪ࣮ࢿ࣐࣭࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࠊ࡟更ࠋࡓࡁ࡛ࡀ࡜ࡇ

構造໬ࡀ期待࡛࡟ࢀࡑࠋࡿࡁ伴いࠊ授業ෆ容ࡢ絶えࡿࡊ改善࡜方法ࡢᕤኵྍࡀ能࡚ࡗ࡞࡜

いࠋࡿ 

CAPไᗘࡢᑟ入࣭活用ࡾࡼ࡟学ಟ時間ࢆ確実࡟確保ࠋࡓࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡍGPA ไᗘࢆ学ᖺ㐍

行࡛ᑟ入࡚ࡗࡼ࡟ࢀࡇࠊࡋ評価ࡢ更ࡿ࡞適ṇ໬࡜単఩ࡢ実質໬ࡀᅗ࡚ࢀࡽいࠋࡿGPA ไᗘ

ᖹᡂࠕࠊࢀࡉ決ᐃࡀ細則࡚ࡌ応࡟学科特性ࠊࡣい࡚ࡘ࡟活用方法ࡢ 28ᖺᗘ 単఩ᒚಟࡢ手引

࠙ࠖࡁ 資料 ࣮ࢸᅾ学生࢚࢜ࣜンࡧ新入生ཬࡢᖺᗘ当初ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿい࡚ࢀࡉ掲載࡟ࠚ2-2-5

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽᅗࡀ徹底ࡢ周知࣭理解࡟ン࡛学生ࣙࢩ

 

2-2-ղ 教育課程⦅ᡂ方針࡟沿ࡓࡗ教育課程ࡢ体系的⦅ᡂཬࡧ教授方法ࡢᕤኵ࣭開Ⓨ 

ᮏ学ࡢ教育課程⦅ᡂ方針࡟沿ࡓࡗ教育課程ࡢ体系的⦅ᡂཬࡧ教授方法ࡢᕤኵ࣭開Ⓨࡣ௨

ୗ࡛ࡾ࠾࡜ࡢあࠋࡿ 

 

Ϩ㸬大学院 

大学院ࡿࡅ࠾࡟教授方法ࡢ方針 

㸯㸬ಟ士課程 

ಟ士課程࡛ࡣୗグࡼࡢう࡞教授方法ࡢ方針࡚ࡗ࡜ࢆいࠋࡿ 

㸦㸯㸧家ᨻ哲学ࠕࡿࡼ࡟人間Ᏺ護ࠖࢆ理念ࡿࡍ࡜ᮏ学独自ࡢ家ᨻ学原論ࢆᇶᮏࠊ࡚ࡋ࡜授

業ཬࡧ研究指ᑟࢆ行うࠋ 

㸦㸰㸧少人数࣮ࢼ࣑ࢭࠊ形式ࡢ講義࣭演習ཬࡧ実㦂ࢆ行うࠋ 

㸦㸱㸧研究指ᑟࠊࡣᮏ学ࡢ家ᨻ学࣒࢖ࢲࣛࣃࡢ―ձࠕ人間Ᏺ護ࠖࢆ理念ࠊղ生活ࡢ充実ࠊ

Ⓨ展ࢆ目的ࠊճ人࡜物࠿࠿ࡢ࡜わࢆࡾ対象ࠊմ家庭ࢆ中心ࠊࡋ࡜地域ࠊ国ࠊ世界࡟

ཬࡪ対象空間ࠊյ無グ性的࣭使用価値的࣭人間価値創出的研究方法ࠊն人文࣭社会࣭

自然ࡢ㸱ศ㔝ࡢ諸科学ࡢ駆使ࠊշ研究ᡂ果ࡢ生活ࡢ࡬還元―ࢆᇶࠊ࡟文系ཬࡧ理系

࡟生活問㢟࡞複雑ࡢ௒日ࠊࡾࡼ࡟研究指ᑟ体ไࡢ文理融合ࠋࡿࡓ当ࡀ教員ࡢ複数ࡢ

対ࠊࡿࡍ課㢟解決能力ࡢ育ᡂࢆᅗࠋࡿ 

 

㸰㸬博士㸦ᚋ期㸧課程 

博士㸦ᚋ期㸧課程࡛ࡣୗグࡼࡢう࡞教授方法ࡢ方針࡚ࡗ࡜ࢆいࠋࡿ 

㸦㸯㸧家ᨻ学ཬࡧ生活学ࡢ学問的原理論ࢆ究明ࡀ࡜ࡇࡿࡍ博士㸦ᚋ期㸧課程ࡢ第㸯義的目

的࡛あࠊࡾᮏ学ࡢ家ᨻ哲学ཬࡧ家ᨻ学原論ࢆ深ࡃ理論的࡟捉えࡼࡿࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿう

教授ࠋࡿࡍ 

㸦㸰㸧㸦㸯㸧ࡢ理論的視Ⅼ࡟立ࠊ࡚ࡗ衣࣭食࣭ఫࡢࡑࠊ௚ࡢ生活領域࡟関ࡿࡍ授業ࢆ行いࠊ

研究ࢆ指ᑟࠋࡿࡍ 

㸦㸱㸧研究指ᑟࠊࡣ主指ᑟ教授ࢆ中心ࠊ࡚ࡋ࡜専門ࡢ異ࡿ࡞複数ࡢ教員࡛࡜ࡶࡢ行うࡇࠋ

機ࡍ見出ࢆ知見ࡧ研究方法ཬ࡞ࡓ新ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡘࡶࢆ総合性ࡀ研究ࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡢ
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会ࠋࡿ࡞࡜ 

 

教授方法ࡢᕤኵ࣭開Ⓨ 

㸯㸬ಟ士課程 

㸦㸯㸧最新ࡢ学術的情報ࢆ提供ࠋࡿࡍ 

㸦㸰㸧講義࣭演習࠾࡟い࡚英書ࢆ活用ࠋࡿࡍ 

㸦㸱㸧講義࣭演習࠾࡟い࡚ࣙࢩࢵ࢝ࢫ࢕ࢹンࢆ用いࠋࡿ 

 

㸰㸬博士㸦ᚋ期㸧課程 

㸦㸯㸧最新ࡢ学術的情報ࢆ提供ࠋࡿࡍ 

㸦㸰㸧講義࣭演習࠾࡟い࡚英書ࢆ活用ࠋࡿࡍ 

㸦㸱㸧講義࣭演習࠾࡟い࡚ࣙࢩࢵ࢝ࢫ࢕ࢹンࢆ用いࠋࡿ 

 

ϩ㸬大学 

ձ人間生活学科 

人間生活学科全体ࡢ教授方法ࡢᕤኵ࣭開Ⓨ 

㸯㸬授業外学習時間ࡢ確保―授業࠾࡟い࡚課㢟ࢆ多ࡃ出ࠊࡋ授業外ࡢ学習時間ࢆ確保ࠊࡋ

知的能力ࢆ鍛えࠋࡿ 

㸰㸬教養教育ࡢ理念࣭目標ࡲࡩࢆえࡓ専門科目ࡢ授業―専門科目ࡢ授業࠾࡟い࡚ࠊࡶ人文࣭

社会࣭自然ࡢ㸱ศ㔝ࡢ視Ⅼࡲࡩࢆえ࡚ࠊ௒日ࡢ大学教育ࡢෆ容࡚ࡋ࡜㔜視ࡿࢀࡉ課㢟

᥈求能力ࢆ育ᡂࠋࡿࡍ 

㸱㸬ࢽ࣮ࣛࣈ࢕ࢸࢡ࢔ンࡢࢢ᥇用 

㸦㸯㸧཮方向型授業―ࣉ࣮ࣝࢢワ࣮ࢡやࢮࣞࣉンࣙࢩ࣮ࢸンࡾྲྀࢆ࡝࡞入ࢀ教員࡜学生ࡀ

やࡿࡍࡾྲྀࡾ授業ࢆ行うࠋ 

㸦㸰㸧問㢟解決型授業―課㢟ࢆ出ࠊࡋ学生ࡀ調査࣭研究࡚ࡋ解決策ࢆ᥈ࡿ授業ࢆ行うࠋ 

教授法࣭ࣛࣈ࢕ࢸࢡ࢔ࡢ࡚ࡋ࡜㸫ࢽンࡘ࡟ࢢい࡚ࠕࠊࡣᖹᡂ 26ᖺᗘ人間生活学科運

営計⏬ཬࡧ魅力あࡿ人間生活学科ࡢ要件 㸦ࠖᖹᡂ 26ᖺ 5 ᭶ 12日௜㸧ࠕࠊᖹᡂ 27ᖺᗘ人

間生活学科教育方針 㸦ࠖᖹᡂ 27ᖺ 5᭶ 29日௜㸧ࠕࠊᖹᡂ 28ᖺᗘ人間生活学科教育方針ࠖ

㸦ᖹᡂ 28ᖺ 5 ᭶ 11日௜㸧࠾࡟࡝࡞ࠊい࡚ࠊ教育ࡢ質ࡢ保証ࢆ㐩ᡂࡢࡵࡓࡿࡍ方策୍ࡢ

ᖹᡂࠕࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࡵう㐍ࡼࡿࡍ実践ࠊい࡚᥇用࠾࡟各授業ࡢ学科ࠊࡋグ載࡚ࡋ࡜ࡘ

28ᖺᗘ第 52回学園充実研究会ࠖ࠾࡟い࡚࣭ࣛࣈ࢕ࢸࢡ࢔ࠕࠊ㸫ࢽン࡟ࠖࢢ関ࡿࡍ研ಟ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽᅗࡀࣉࢵ࢔ࣝ࢟ࢫࡢ教員ࡢ学科ࠊ࡝࡞ࡿࢀ行わࡀ

㸲㸬授業බ開࣭検討会 

  学園教育充実研究会ࡀ主催ࡿࡍ授業බ開࣭検討会ࢆ実施ࠋࡓࡋ 

㸳㸬࣭ࣛࣈ࢕ࢸࢡ࢔㸫ࢽンࡌࡳࡶࡢ࡚ࡋ࡜ࡘ୍ࡢࢢ会 

学園恒例ࡢ秋ࡌࡳࡶࠕࡢ会ࠖ࠾࡟い࡚3ࠊ 研究結ࠊ࡚ࡋ則࡟࣐࣮ࢸࡢࢀࡒࢀࡑࢫ࣮ࢥ

果ࢆ展示࣭Ⓨ表ࠊࡋ地域࡟බ開ࠊ࡛࡜ࡇࡿࡍ地域ࡢ生活ࡢ向ୖ࡟何程ࡢ࠿᭷益࡞情報

会担ࡌࡳࡶࠊࡣ案࣐࣮ࢸ統୍ࡢ࡚ࡋ࡜学科全体ࠋࡿい࡚ࡋ࡜いࡽࡡࢆ࡜ࡇࡿࡍ提供ࢆ

当学ᖺ࡛あࡿ 3 ᖺ生全員࡛作ᡂࠊࡋ各࣐࣮ࢸࡢࢫ࣮ࢥ案ࡣ各ࡢࢫ࣮ࢥ 3 ᖺ生ࡀ中心࡜

研究ࠋࡿ࡞࡜決ᐃ࡚ࡅཷࢆᢎㄆࠊࢀࡉ学科会議࡛報告ࡣ案ࡢࡽࢀࡇࠋࡿࡍ作ᡂ࡚ࡗ࡞
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ࢫ࣮ࢥ各ࠊࡶ࡝࡞ࠊ模型作ᡂࠊ設計ࠊ調査ࢺ࣮ࢣン࢔ࠊ文献調査ࠊࡿあ࡛ࡳ組ࡾྲྀࡢ

3ࠊ࡚ࡅཷࢆ指ᑟࠊຓ言ࡢ会担当教員ࡌࡳࡶࡢ ᖺ生ࡀ中心2ࠊࡾ࡞࡜ ᖺ生࡜ 1 ᖺ生ࡀ

協力ࡿࡍ形࡛行わࠋࡿࢀ研究結果ࠊ模型ࡢ࡝࡞ࠊ展示ࠊ体㦂ࡢ࣮ࢼ࣮ࢥ設置や参観者

学生ྠ士࡛協力ࡣいࡿあࠊ࡟主体的ࡽ自ࡀ学生ࠋ行うࡀ学生࡚࡭ࡍࡶ応対ࠊㄝ明ࡢ࡬

ࡿࡍ十ศ適合ࠊࡤࡽ࡞ࡿࡍ࡜ࢢンࢽ㸫࣭ࣛࣈ࢕ࢸࢡ࢔ࡀ学習法ࠊ指ᑟ法ࡪ学ࡽࡀ࡞ࡋ

 ࠋࡿあ࡛ࡢࡶ

㸴㸬卒業研究ࡢ実施 

  3～4 ᖺ生ࡢ必ಟ科目࡛あࡿ卒業研究࠾࡟い࡚2ࠊ ᖺ間ࠊ教員ࡣ個ู࡟研究指ᑟࢆ行 

うࠋ指ᑟࢆ通ࠊ࡚ࡋ学生ࡢ専門的知識࡜ᢏ術ࡢ向ୖࠊ研究ࡢ㐍ࡵ方ࡵ࡜ࡲ࡜方ࡢಟ得ࠊ 

ศ析力࣭論理的思考力࣭問㢟解決能力ࡢ育ᡂࢆ࡝࡞ࠊᅗࠋࡿ研究ᡂ果ࢆ 4 ᖺ生時3ࠊ࡟ 

 ࡚ࡋⓎ行ࡵ࡜ࡲ࡚ࡋ࡜講演要᪨㞟ࡓࡲࠊࡏࡉい࡚Ⓨ表࠾࡟卒業研究Ⓨ表会ࡢ合ྠࢫ࣮ࢥ

い࠙ࡿ資料 2-2-22  ࠋࠚ

㸵㸬ᾏ外生活実習 

3ᖺ生ࢆ対象ࡓࡋ࡜選択科目࡛ࡘ୍ࡢあ3ࠊࡾ ᖺ生ࡢ教員ࡀ実習計⏬ࢆ立案ࠊࡋ学生ࢆ

引率指ᑟࡢࡇࠋࡿࡍ実習3ࠊࡣ ᖺ生時࡟࡛ࡲಟ得ࡓࡋ生活ࠊ福祉ࠊ建築࡟関ࡿࡍ専門的

知識࡜ᢏ術࡟ࡽࡉࢆ深໬ࣛࣇࠊࢶ࢖ࢻࠊࢫࣜࢠ࢖ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡏࡉンࠊ࡝࡞࢔ࣜࢱ࢖ࠊࢫ

ࠋྠࡿࡍ研ಟࠊい࡚視察ࡘ࡟建築ࠊ福祉ࠊ生活ࡿࡅ࠾࡟主要都ᕷࡢ諸国ࣃࢵ࣮ࣟࣚ 時ࠊ࡟

教ࠋࡿࡍ涵養ࢆࢫンࢭ࡞国㝿的ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ理解ࢆ考え方や文໬ࡢ人々ࡢࣃࢵ࣮ࣟࣚ

員ࡢ指ᑟࡢୗࠊ学生ࡣ஦前ࠊ࡟視察࣭研ಟඛࡘ࡟い࡚ࡢ学ಟࢆ行いࠊ஦ᚋࢆࢺ࣮࣏ࣞ࡟

提出ࠋࡿࡍ 

 

㸱ࡢࢫ࣮ࢥ教授方法ࡢᕤኵ࣭開Ⓨ 

1. 生活総合ࢫ࣮ࢥ 

㸦㸯㸧生活࡟関ࡿࡍ見学会࡜講演会 

理論ࡢಟ得ࠊ࡟ࡶ࡜࡜実㝿ࡢ生活ࢆ見࡚࡟ࢀࡑࠊ関ࡿࡍ真ࡢ知識ࢆ得ࡽࡡࢆ࡜ࡇࡿ

いࠊ࡚ࡋ࡜人間生活学関連ࡢ施設等ࡢ見学会ࢆ行࡚ࡗいࠊࡓࡲࠋࡿ専門家ࠕࡿࡼ࡟生

活者࣭消費者ࡢ立場࡟立ࡘ௙஦ࡣ࡜～消費者࣭生活者視Ⅼࡢ௙஦ࡢ実㝿～ࠖࡢ講演会

資料࠙ࡓࡋ開催ࢆ  ࠚ2-2-23

㸦㸰㸧教員᥇用試㦂対策 

家庭科教員㸦බ立中高㸧ࡢᮏ᥇用者ࢆ出ࢆ࡜ࡇࡍ主࡞目的ࠊ࡚ࡋ࡜教職課程᥎㐍室

ンϨ࢖ࢨࢹ࢔教職࢟ࣕࣜࠕ特ู科目ࠊ࡚ࡋ協力࡜ ࣜ࢝ࢆンϩࠖ࢖ࢨࢹ࢔教職࢟ࣕࣜࠕࠖ

࣒࢟ࣗࣛෆ࡟設置࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-2-24 ࡅࡔ対策ࡢ教員᥇用試㦂ࠊࡣ授業࡛ࡢࡇࠋࠚ

資料࠙ࡿい࡚ࡋ目指ࢆ教員養ᡂࡿあࡢ実践力ࠊࡋ実施ࢆ講演等ࡢ教育関ಀ者ࠊࡃ࡞࡛

2-2-25 ࠊࠚ࠙ 資料 2-2-26  ࠋࠚ

 

㸰㸬福祉ࢫ࣮ࢥ 

㸦㸯㸧社会福祉士国家試㦂対策講ᗙ 

社会福祉士ࡢ合格者ࢆ出ࡽࡡࢆ࡜ࡇࡍいࠊ࡚ࡋ࡜㐌㸯ࡢ࣐ࢥ対策講ᗙࢆ実施࡚ࡋい

資料࠙ࡿ 2-2-27 2ࠊࡓࡲࠋࠚ ᖺ生3ࠊ ᖺ生ࢆ対象࡟国家試㦂࡛㢖出ࡿࡍ専門用語ࡢ理解

資料࠙ࡿい࡚ࡋ実施ࢆ社会福祉士ཷ㦂準備講ᗙࠊ࡟ࡵࡓࡍಁࢆ 2-2-28  ࠋࠚ
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㸦㸰㸧社会福祉士国家試㦂ࡢ模擬試㦂ࡢ実施 

3 ᖺḟࠊࡣ࡟ẖᖺࠊ過去問㢟ࢆ使用ࡓࡋ模擬試㦂ࢆ実施࡚ࡋい4ࠊࡓࡲࠋࡿ ᖺḟࡣ࡟

社会福祉士全国統୍模擬試㦂ࢆ実施࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-2-29  ࠋࠚ

㸦㸱㸧௓護福祉士卒業時共通試㦂ࡢ実施 

4 ᖺ生ḟ࡟௓護福祉士卒業時共通試㦂ࢆ実施࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-2-30  ࠋࠚ

㸦㸲㸧ᮏ宮ᕷ高齢者いࡁいࡁ交流஦業 

地域社会ࡢ高齢者ࡢ࡜交流ࢆ通ࠊ࡚ࡋ高齢者ࡢ心身ࡢ健康࡟㈉献ྠࠊࡋ時࡟学生ࡢ

福祉ࡢ心ࢆ育ᡂࢆ࡜ࡇࡿࡍ目的ࣙࢩ࣮࢚ࣜࢡࣞࠊ࡚ࡋ࡜ン活動ࠊ日常動作ࢆ維持ࡏࡉ

資料࠙ࡿい࡚ࡋ実施ࢆ運動等ࣜࣅࣁ生活ࣜࡿ 2-2-31  ࠋࠚ

 

㸱㸬建築࢖ࢨࢹンࢫ࣮ࢥ 

㸦㸯㸧2 級建築士模擬試㦂ࡢ実施 

2 級建築士合格者ࢆ出3ࠊ࡟ࡵࡓࡍ ᖺ生4ࠊ ᖺ生ࢆ対象2ࠊ࡟ 級建築士学科模擬試㦂

2ࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࡋ実施ࢆ ᖺ生4ࠊ ᖺ生ࢆ対象࡟ 2 級建築士製ᅗ模擬試㦂ࢆ実施࡚ࡋい

 ࠋࡿ

㸦㸰㸧㸯級建築士製ᅗ模擬試㦂ࡢ実施 

将来ࡢ㸯級建築士ࡢ合格2ࠊ࡚ࡋࡊࡵࢆ ᖺ生ࢆ対象ࠊ࡟㸯級建築士製ᅗ模擬試㦂ࢆ

実施࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-2-32  ࠋࠚ

㸦㸱㸧商業施設士表現ᢏ術試㦂対策講習会 

3 ᖺ生4ࠊ ᖺ生ࢆࢆ対象࡟商業施設士補資格ྲྀࢆ得ࡢࡵࡓࡿࡍ講習会ࢆ実施࡚ࡋい

資料࠙ࡿ 2-2-33  ࠋࠚ

㸦㸲㸧建築現場見学ࡢ実施 

建築士ࡢ࡚ࡋ࡜資質ཬࡧ専門性ࢆ高ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡵ建築現場見学ࢆ実施࡚ࡋい࠙ࡿ資

料 2-2-34  ࠋࠚ

㸦㸳㸧建築物見学会 

建築士ࡢ࡚ࡋ࡜資質ཬࡧ専門性ࢆ高ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡵ建築物見学会ࢆ実施࡚ࡋい࠙ࡿ資

料 2-2-35  ࠋࠚ

㸦㸴㸧建築家講演会ࡢ実施 

建築士ࡢ࡚ࡋ࡜資質ཬࡧ専門性ࢆ高ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡵᅾ学生ࢆ対象࡟高ྡ࡞建築家やᢏ

術者ࡿࡼ࡟講演ࢆ実施ཬࡧ参ຍ࡚ࡋいࠋ࠙ࡿ 資料 2-2-36  ࠋࠚ

 

ղ食物栄養学科 

1) 授業බ開࣭検討会 

ᮏ学࡛ࠊࡣ学園教育充実研究会ࡀ主催ࡿࡍ授業බ開࣭検討会ࡀ行わ࡚ࢀいࠋࡿᮏ学科教

員ࡢࡇࡶ研究会࡛Ⓨ表ࠋࡓࡁ࡚ࡋᖹᡂ 29㸦2017㸧ᖺᗘࠕࡣ学問࡜学生ࡢ日常生活ࢆ結ࡘࡧ

 ࠋࡓࡗ行ࢆⓎ表ࡢ授業බ開࣭検討会࡛࡞うࡼࡢୗグࠊ࡛࣐࣮ࢸいう࡜ࠖࡣ࡟ࡿࡅ

ࡪ机ୖ࡛学ࠊ࡚ࡋ࡜いࡽࡡࢆ࡜ࡇࡿࡍ理解ࠊࡧ学࡚ࡅࡘࡧ結࡜生活ࡢ日常ࢆ食品学ࠖࠕ

食ࠊࡣ授業࡛ࠋࡓࡋう指ᑟࡼࡘ持ࢆ関心࡟食品表示࡟特ࠊ中࡛ࡢ生活ࡢ日々ࠊࡃ࡞࡛ࡅࡔ

品容器やࢧンࢆࣝࣉ準備࡚ࡋ提示ࠊࡋOHCやᫎࡢ࡝࡞࢜ࢹࣅ像機器ࢆ利用ࠕࠊࡓࡲࠋࡓࡋ食

品ࡢ表示ࠖࡣ複雑࡞ไᗘࠊࡵࡓࡢ学生ࡶ࡟現物ࢆ持参ࡼࡿࡍうࠊࡋಁ࡟学生ࡀ積極的࣍࡟
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࡚ࡋ目指ࢆ࡜ࡇࡿࡏࡉࡌ感࡟身近ࡾࡼࢆ食品ࠊ࡚ࡏࡉࡅ௜࡟身ࢆ習慣ࡿࡵ眺ࢆࢪ࣮࣒࣮࣌

い࠙ࡿ資料 第)ࠚ2-2-37 1 章)㹿 

 

2) 学生ࡿࡼ࡟授業評価ࡢ活用 

ᮏ学࡛ࡣ学生ࡿࡼ࡟授業評価࢔ンࡀࢺ࣮ࢣ実施࡚ࢀࡉいࠊࡀࡿᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࡶ各教

員ࡽ࠿授業改善計⏬案ࡀ提出ࠊࡀࡓࢀࡉ担当ࡿࡍ授業形態ࡀ大ࡃࡁ異ࠊࡵࡓࡿ࡞統୍࡚ࡋ

授業改善ࢆ確ㄆࡿࡍ௙組ࢆࡳ構築࠙ࡓࡗ࠿࡞ࡽ⮳ࡣ࡟ࡿࡍ資料 2-2-38  ࠋࠚ

 

3㸧学科教員ࡿࡼ࡟講義ෆ容ࡢ相互調整 

ᮏ学科ࡣ管理栄養士養ᡂ課程࡛あࠊ࡛ࡢࡿ管理栄養士養ᡂ課程࡟࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝࢔ࢥࡢ含

い࡚ࡘ࡟ෆ容ࡢ中㡯目ࠊࡾࡲ㞟ࡀ教員ࡿࡍ担当ࢆ大㡯目ࡓࡋ関連ࠊࡣい࡚ࡘ࡟科目ࡿࢀࡲ

講義洩ࢀあࡿいࡣ㔜複࡞ࡀい࠿確ㄆࠊࡋ授業ෆ容ࡢ向ୖ࡟ດ࠙ࡓࡵ資料 2-2-39  ࠋࠚ

 

4㸧管理栄養士国家試㦂対策 

 国家試㦂対策ࡢṇ規ࡢ授業ࠕࠊ࡚ࡋ࡜特ู演習ࠖࢆ開講ࠊࡋᮏ学ࡢ専任教員ࡀ学生ࡢ指

ᑟ࡟当࡚ࡗࡓい࠙ࡿ資料 2-2-40 資料࠙ࡿい࡚ࡋ実施ࢆ国家試㦂冬季講ᗙࡢ課外ࠊࡓࡲࠋࠚ

2-2-41 ࡿあࠊ࠿いࡍやࡾ࠿ศ࡚ࡗ࡜࡟学生ࡀ教授方法ࡿࡅ࠾࡟講義ࡢࡽࢀࡑࠊ࡟ࡽࡉࠋࠚ

いࡣ授業ෆ容ࡀ目的࡟沿࡚ࡗいࢆ࠿ࡿ検証ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍ学科࡚ࡋ࡜独自࡟学生ࡧࡼ࠾卒業

生࢔࡟ンࢺ࣮ࢣ調査ࢆ行ࡢࡑࠊࡾ࠾࡚ࡗ評価ࡾྲྀࢆ入࡚ࡗࡼ࡟࡜ࡇࡿࢀ授業ෆ容ࡢ改善࡟

ດ࡚ࡵい࠙ࡿ資料 ࠚ2-2-42࠙ 資料 2-2-43  ࠋࠚ

 

㸦3㸧2㸫2  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

人間生活学科ࡣᖹᡂ 28 ᖺᗘ(2016)ᖺᗘࠊࡽ࠿食物栄養学科ࡣᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࠊࡾࡼ

CAPไᗘࢆᑟ入ࠊ࡚ࡋᖺ間࡟ᒚಟ࡛ࡿࡁ単఩数ୖࡢ限ࢆ 54 ࡢࡧ学ࡢ学生ࡾࡼ࡟ࢀࡇࠋࡓࡋ࡜

時間ࢆ確保ࡼࡿࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡍうࠊࡓࡲࠋࡓࡗ࡞࡟ᖹᡂ 29ᖺ(2017)ᖺᗘ࡟ࢫࣂࣛࢩࡽ࠿予

習࣭復習ࡢ目Ᏻࡿ࡞࡜時間ࡢグ載ࡾྲྀࡿࡍࢆ組ࢆࡳ実施ࠋࡓࡋ௒ᚋࢆࡽࢀࡑࠊࡣ活用࡚ࡋ

学生ࡀ主体的࡟学ಟ時間ࢆ確保ࠊࡋᮏ学ࡢ教育目的࡟向ࡾྲྀ࡚ࡗ࠿組࡛ࢇいࡼࡿࡅうྲྀࡾ

組࡛ࢇいࠋࡃ 

 

Ϩ㸬大学院 

ձಟ士課程 

㸦㸯㸧ಟ士課程࡜博士㸦ᚋ期㸧課程ࡢ࡜連⥆性ࢆ十ศ࡟考慮࡚ࡋ教授ࠊ࡟ࡵࡓࡢࡑࠋࡿࡍ

ಟ士課程ࡽ࠿博士㸦ᚋ期㸧課程ࡢ࡬Ⓨ展性࡟留意࡚ࡋ講義࣭演習ࢆ行うࠋ 

㸦㸰㸧研究者ࡢ࡚ࡋ࡜養ᡂ୍ࡢ段㝵ࠊ࡚ࡋ࡜幅広ࡃ深い学識ࡢ涵養ࢆᅗࠊࡾ研究能力ࢆᇵ

うࡼࡿࡁ࡛ࡀ࡜ࡇう教授ࠊ࡟ࡵࡓࡢࡑࠋࡿࡍ人文࣭社会࣭自然࡟わࡿࡓ教ᮦࢆ用いࠊ研究

 ࠋࡿࡍ教授ࢆ方ࡵ࡜ࡲࠊ方ࡵ㐍ࡢ

㸦㸱㸧ಟ士ࡢ学఩ࡘࡶࢆ家庭科教員࣭管理栄養士࣭社会福祉士࣭建築士࡜いう高ᗘ専門職

業人ࠊ࡚ࡋ࡜高い社会࡟ࢬ࣮ࢽࡢ応えࡿࢀࡽ実践的࡞専門的知識࡜ᢏ術ࢆ教授ࡢࡑࠋࡿࡍ

専ࡾࡼ࡟᥈求࣭解決ࡢ課㢟ࠊࡵ高ࢆ社会的使࿨感ࡢ࡚ࡋ࡜専門職業人ࡢࢀࡒࢀࡑࠊ࡟ࡵࡓ

門的知識࡜ᢏ術ࡢ実践能力ࢆ向ୖࡿࡏࡉ教授ࢆ行うࠋ 
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㸦㸲㸧知識ᇶ┙社会ࢆ支えࡿ高ᗘ࡛知的࡞素養ࢆ୚えࡿ教授ࢆ行うࠊ࡟ࡵࡓࡢࡑࠋ豊࡞࠿

教養࡜高い専門的知識ࢆ୚えࡿ講義࣭演習ࢆ行うࠋ 

 

ղ博士㸦ᚋ期㸧課程 

㸦㸯㸧家ᨻ学ཬࡧ生活学ࡢ学問的原理論ࢆ究明ࠊࡋ大学࠾࡟い࡚家ᨻ学࣭生活学原論ࢆ担

当࡛ࡼࡿࡁう教授ࠊ࡟ࡵࡓࡢࡑࠋࡿࡍᮏ学ࡀ樹立ࠕࡓࡋ家ᨻ哲学ࠖࠊࢆ現௦ࡢ学問論ࠊ科

学論ࡢ視Ⅼࡽ࠿検証ࡘࡘࡋ教授ࠋࡿࡍ 

㸦㸰㸧行ᨻ機関ࠊ企業࠾࡟࡝࡞࣒ࢬࣜࢼ࣮ࣕࢪࠊい࡚ࠊ生活࡟関ࡿࡍ専門家࡚ࡋ࡜活躍࡛

ࠊ࡟ࡵࡓࡢࡑࠋ行うࢆ教授ࡿ୚えࢆ学識࡞࠿豊࡜活用能力ࡢ専門的知識࡞高ᗘࠊうࡼࡿࡁ

講義࣭演習࠾࡟い࡚生活࡟関ࡿࡍ実践的࡞課㢟ࢆ設ᐃࡢࡑࠊࡋ解決策ࢆ᥈求ࡿࡍ教授方法

 ࠋࡿࡍ実施ࢆ

 

ϩ㸬大学㸦家ᨻ学部㸧 

ձ人間生活学科 

㸦㸯㸧ࣙࢩࢵ࢝ࢫ࢕ࢹンࡾྲྀࢆ入ࡓࢀ教員࡜学生ࡢ࡜཮方向型授業ࢆ行うࠋ 

㸦㸰㸧課㢟࣭問㢟ࢆ設ᐃࡢࡑࡋ解決ࢆᅗࡿ問㢟解決型授業ࢆ行うࠋ 

 

ղ食物栄養学科 

 食物栄養学科࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡢ改変ࡢ方針࡟ᇶ࡙ࠊࡁ原案ࢆ作ᡂ࡚ࡋᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࡼ

課㢟ࠋࡓࡁ࡚ࢀࡽ迫ࡶ࡟課㢟࡞ࡓ新ࠊ方୍࡛ࡿࢀࡽࡵ求ࡀ改変࡞大幅ࡓࡲࠋࡍ移࡟実行ࡾ

ࡢい࡚௨ୗࡘ࡟ࡳ組ྲྀࡢࡑ࡜ 4Ⅼࢆ述ࠋࡿ࡭ 

 ୍Ⅼ目ࡣ管理栄養士ࡢ国家試㦂実施ࡀ 3᭶ୗ旬ୖࡽ࠿旬࡟前倒ࡢ࡬࡜ࡇࡿࢀࡉࡋ対応࡛ࠊ

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࡢࡽ࠿授業科目ࢆ多数前倒࡛ࡋ時間割࡟配置ࠋࡓࡋ 

஧Ⅼ目ࠊࡣᮏ学ࡣ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡢ㸱学ᖺ࡛ྲྀࡢ得単఩数㸦40単఩㸧ࡣ 2 学ᖺ㸦54単఩㸧

数㸦1࣐ࢥ過密࡛ࡀ実㦂࣭実習ࠊࡢࡢࡶい࡞少ࡾࡼ ࣐ࢥ 90ศ㸧࡛ࡣ㸱学ᖺ㸦35 ࡜㸧࣐ࢥ 2

学ᖺ㸦36 ࡢࡿい࡚ࡗ࡞ࡃ࡞࠿利ࡀ融通ࡶ࡟時間割変更ࡵࡓࡢࡇࠋࡿ数࡛あྠࡰ࡯ࡣ㸧࣐ࢥ

ࢆ科目ࡢ少数ࡀᒚಟ希望者ࠊࡽ࠿中ࡢ選択科目ࡢ家ᨻ学関ಀ科目ࡿ特色࡛あࡢᮏ学ࠊ࡛ 28

ᖺᗘࡾࡼ削除࠙ࡓࡋ࡜࡜ࡇࡿࡍ資料 ࠚ2-2-19࠙ 資料 2-2-20  ࠋࠚ

୕Ⅼ目1ࠊࡣ学ᖺ࡛主࡟ᒚಟࡿࡍ共通ᇶ礎科目ࡢ卒業࡟必要࡞単఩数ࡣ 36単఩࡛あࡓࡗ

ᖹᡂࢆࡢࡶ 28 ᖺᗘࡾࡼ多ࡢࡃ௚大学ྠ࡜様ࡢ 24 単఩ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ࡜⦅入生ࡢ࡬学ಟ要件

࡟様ྠࡶ 24単఩ࡾࡼࠊ࡚ࡋ࡜多ࡢࡃᒚಟ時間ࢆ専門科目ࡢ学ಟ࡟当࡚ࡼࡿう࡟改変ࠋࡓࡋ 

 ࠋࡿࡁ期待࡛ࡀ࡜ࡇࡃ割ࢆ時間ࡢࡃ多ࡾࡼࡶ࡟学ಟࡢ国家試㦂対策ࡾࡼ࡟ࢀࡇ  

 四Ⅼ目ࠊࡣ管理栄養士ࡢ業ົ࡛最ࡶ特異性ࡢ高い臨床栄養ࡢศ㔝ࡽ࠿最新ࡢ職ົ現場ࢆ

教育࡟཯࡛ᫎ࡜ࡇࡿࡏࡉあࡢࡑࠋࡿ目的ࠊࡵࡓࡢ┴ෆ᭷数ࡢ大病院ࡽ࠿専門家ࢆ教員࡟迎

え入ࠊࢀ最新ࡢ栄養療法ࢆ教育࡟཯࡚ᫎࡏࡉいࠊࡓࡲࠋࡿᮏ学出身者ࡢ就職現場ࢆ紹௓ࡍ

管理栄養士体㦂学習会ࠕࡿ 管理栄養士や学校栄養職員㸦┴職員㸧ࡢ臨床栄養ࠊ࡚ࡋ実施ࢆࠖ

 ࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆࡅ動機௜ࡿࡍ就職࡟

஬Ⅼ目ࠊࡣ視聴覚教ᮦࢆ活用ࡓࡋ教育法ࢆ充実ࠋࡿࡏࡉ特࡟解剖学ࠊ生理学ࠊ生໬学࡞

ࡵ含ࢆ実習ࠊ実㦂ࡣᇶ礎ศ㔝࡛ࡢ࡝ ࡿࡍ関࡟人体ࠕ࡚ DVD 等ࠖࢆ購入ࡢࡑ࡚ࡋ活用ࢆᅗࠊࡾ

 ࠋࡓࡋ࡟うࡼࡿࡲ深ࡀ理解ࡢ学生ࡿࡍ対࡟ࢺࣄ
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2㸫3 学修ཬび授業ࡢ支援 

Ӑ2㸫3ࡢ視Ⅼӑ 

2-3-ձ 

 

教員࡜職員ࡢ協働並び࡟ TA(Teaching Assistant)等ࡢ活用ࡿࡼ࡟学修支援ཬ

び授業支援ࡢ充実 

㸦1㸧2㸫3  自己ุ定ࡢ

ᇶ準㡯目 2㸫3  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧2㸫3  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

2-3-ձ 教員࡜職員ࡢ協働並࡟ࡧ TA(Teaching Assistant)等ࡢ活用ࡿࡼ࡟学ಟ支援ཬࡧ

授業支援ࡢ充実 

教員࡜職員ࡢ࡜協働ࡿࡼ࡟学生ࡢ࡬学ಟཬࡧ授業支援࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ教職員ࡢ組織ࡀ様々

 ࠋࡿࡆあ࡟௨ୗࢆࡢࡶ࡞主ࡢࡑࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆ学ಟ支援ࡢ学生ࠊࡽࡀ࡞ࡋ形࡛協働࡞

 

㸯㸧新入生࢚࢜ࣜンࣙࢩ࣮ࢸンࠊ新入生学外࢚࢜ࣜンࣙࢩ࣮ࢸンࠊᅾ学生࢚࢜ࣜン࣮ࢸ

 ンࣙࢩ

新入生࢚࢜ࣜンࣙࢩ࣮ࢸンࡣ入学者ࢆ対象࢚ࣜ࢜ࡓࡋ࡜ンࣙࢩ࣮ࢸン࡛あࠋࡿ改࡚ࡵ自

ศࡀ入学ࡿࡍ大学ࡢ建学ࡢ精⚄ࢆ知4ࠊࡾ ᖺ間ࡢ学ࡢࡧ大学生活ࢆ充実ࠊࡏࡉ自立ࡓࡋ社

会人࡜࡬ᡂ長࡚ࡋいࡢࡵࡓࡃ非常࡟㔜要࡛ࡘ୍ࡢࢫࢭࣟࣉ࡞あࡢࡇࠋࡿ新入生࢚࢜ࣜンࢸ

ࡾࡼࢆ学生生活ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ解消ࢆ୙Ᏻࡿࡍ対࡟環境ࡿࡍ変໬ࡃࡁ大࡚ࡗࡼ࡟ンࣙࢩ࣮

充実࡚ࡋ過ࡼࡿࡏࡈう実施࡚ࡋい࠙ࡿ資料  ࠋࠚ2-3-1

࡜ࡀ教員࡜新入生ࠊ࡛࡜ࡶࡢ環境ࡢ大自然ࠊࡣン࡛ࣙࢩ࣮ࢸ新入生学外࢚࢜ࣜンࠊࡓࡲ

相ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿ࠿ࡣࢆ適応࡜ᑟ入࡞෇滑ࡢ࡬大学生活ࠊ࡚ࡗࡼ࡟࡜ࡇࡿࡍࢆ宿泊研ಟ࡟ࡶ

互ࡢ理解࡜親睦ࢆ深ࠊࡵ௒ᚋࡢ学生生活ࡾࡼࢆ充実ࢆ࡜ࡇࡿࡍ࡜ࡢࡶࡓࡋ目的࡟ 1 泊 2 日

ᖹᡂࠋࡿい࡚ࡋ実施ࢆ研ಟࡢ 29㸦2017㸧ᖺᗘࡣձ学長ࠕࡿࡼ࡟充実ࡓࡋ学生生活ࢆ過ࡍࡈ

親࡜մ཭㐩ࠊい࡚ࡘ࡟ճ学生相談室ࠊい࡚ࡘ࡟学生生活࡞ղᏳ全࣭Ᏻ心ࠊ講ヰࡢࠖ࡟ࡵࡓ

睦ࢆ深ࡼࡵう㸦各学科ูྲྀࡾ組ࡳ㸧ࡼࡢう࡞ෆ容࡛実施࠙ࡓࡋ資料 2-3-2  ࠋࠚ

更ࠊ࡟ᅾ学生࢚࢜ࣜンࣙࢩ࣮ࢸン࡛1ࠊࡣ ᖺ間ࡢ学ࢆࡧ振ࡾ返ࡿ期間࡚ࡋ࡜最ࡶ㔜要࡛ࠊ

単఩ྲྀ得状況やᒚಟ状況ࢆ確ㄆࠊࡋ新ࡋい学期࡟向࡚ࡅ新࡞ࡓ目標ࢆ持ࡇࡿࡍࢺ࣮ࢱࢫࡕ

資料࠙ࡿい࡚ࡗ役立࡟意識向ୖࡢ࡚ࡅ向࡟資格ྲྀ得ࠊࡣ或いࠊࡅ向࡟卒業ࠊ࡛࡜ 2-3-3  ࠋࠚ

 

㸰㸧学ಟ支援࣒ࢸࢫࢩ㸦ࢥࢯࣃࢺ࣮ࣀン貸୚㸧 

ᮏ学ࠊࡣᖹᡂ 12(2000)ᖺᗘࡽ࠿学生୍人ࢥࢯࣃࢺ࣮ࣀ࡟ࡾ࡜ࡦンࡀ貸୚࡚ࢀࡉいࠋࡿ学

生ࡣいࡤࡵ࣒ࢸࢫࢩࠕࡶ࡛ࡘえࠖ㸦学ෆ LAN࡟設置ࡓࢀࡉ学ಟ支援࣒ࢸࢫࢩ㸧ࢫࢭࢡ࢔࡟

資࠙ࡿ行えࡀ確ㄆ等ࡢ教ົ部連絡஦㡯ࠊ参照ࡢࢫࣂࣛࢩࠊ確ㄆࡢ時間割ࠊᒚಟⓏ録ࠊ࡚ࡋ

料  ࠋࠚ2-3-4

ࠋࡿい࡚ࢀࡉ提供ࡀ教ົ情報࡞࣮࣒ࣜ࢖ࢱࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉࡀ教ົ部࡛管理ࠊࡣ࣒ࢸࢫࢩࡢࡇ

当ヱ࡛࣒ࢸࢫࢩ確ㄆ࡛ࠊࡣ࡟ࢫࣂࣛࢩࡿࡁ専任教員全員ࡀ࣒࢖ࢱࢫ࢕ࣇ࢜ࡢ掲載࡚ࢀࡉい

࡞ࡿࡍࡾྲྀࡾや࡝࡞状況ࡢ状況やḞ席ࡢ授業࡜直接教職員࡚ࡋ活用ࢆ࣒ࢸࢫࢩࡢࡇࠊࡀࡿ

資料࠙ࡿい࡚ࡋ࡟うࡼࡿࢀࡽ得ࡀ学ಟ支援ࠊ࡝  ࠋࠚ2-3-5
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ࠊࡋ常駐ࡀ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔情報教育ࠊࡣい࡚ࡘ࡟支援ࡓࡋ࡜中心ࢆࣝ࢟ࢫ活用ࡢンࢥࢯࣃ

学生࡟ࢬ࣮ࢽ応えࡿ体ไࡀ整࡚ࡗいࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿICT ンࢥࢯࣃ検ᐃ㸦࣮ࢩン࢚ࢩ࢕ࣇࣟࣉ

検ᐃ㸧࠙資料 ᖹᡂࠊࢀࡽ整えࡀ体ไࢺ࣮࣏ࢧ࡬情報系資格ྲྀ得ࡢ࡝࡞ࠚ2-3-6 29(2017)ᖺ

ᗘ࡛ࡣ 資料࠙ࡿい࡚ࡋ充実ࡶ࡝࡞支援ࣉࢵ࢔ࣝ࢟ࢫ࡝࡞ࡿ࡞࡜合格率ࡢ100％  ࠋࠚ2-3-7

 

㸱㸧࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ไ㸦担任ไ㸧ࡿࡼ࡟指ᑟ 

ᮏ学ࡢ創設௨来ࡢ特ᚩ࡛あ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࡿไᗘࠊࡣ学生個々ࡢ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔࡟教員ࢆ配

置ࠊࡋ学生ࡢ学ಟ面㸦ᒚಟ࣭資格ྲྀ得等㸧や学習ୖࡢᝎࢆࡳ含ࡴ全࡚ࡢ相談ྍࡀ能ࡗ࡞࡜

࡚い࠙ࡿ 資料 2-3-8 ࠊࢀࡽ整えࡀ体ไࡿࡍࢆ相談やຓ言ࡶい࡚ࡘ࡟生活面や就職ࠊࡓࡲࠋࠚ

常ࡾࡼ࡟良い相談支援ࡢᅾࡾ方ࡀ追ཬ࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料  ࠋࠚ2-3-9

えࡤࡵ࣒ࢸࢫࢩࠕࠊ࡜ࡶࡢンࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥ࡞綿密࡟相互ࠊࡣ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ ࡚ࡗࡼࠖ࡟

学生ࡢ出席状況やᡂ績状況ࢆ࡝࡞把握ࠊࡋ㐍級や資格ྲྀ得࡟関ࡿࡍ問㢟ࡢ᪩期Ⓨ見࡟ດࠊࡵ

学生ࡀᏳ心࡚ࡋ実ࡾ豊࡞࠿学生生活ࢆ㏦ࡼࡿࢀうࠊ学ಟ࣭ 生活ࡢ指ᑟࢆ行࡚ࡗいࠊࡓࡲࠋࡿ

学生生活部主催࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࡿࡼ࡟業ົ研ಟ会࠙資料 資質向ࠊࢀࡉ㝶時開催ࡀ等ࠚ2-3-10

 ࠋࡿい࡚ࡵ࡜ࡘ࡟構築ࡢ学ಟ支援体ไࠊࢀࡉ実施ࡀࡳ組ࡾྲྀࡢ࡝࡞ୖ

 

㸲㸧㏥学者࣭休学者等ࡢ࡬対応 

やࢆࡴ得࡞い஦情ࠊࡾࡼ࡟学生ࡀ休学ࠊ㏥学ࢆ申ࡋ出ࡓ場合ࡢࡑࠊࡣ࡟原因࢖ࣂࢻ࢔ࢆ

確ㄆࢆ状況ࡽࡀ࡞ࡋࢆ面談࡜保護者ࠊ学生ࠊࡾᅗࢆ連携࡜各学科教員࡚ࡗ࡞࡜中心ࡀ࣮ࢨ

い࡚ࡋ対応ࡋ作ᡂࢆ休࣭㏥学調書࡚ࡗࡼ࡟個ู相談ࡿ࡞更ࡢ࡜各学科主任ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ

࡚ࡋ࡜臨床心理士ࠊࡣ࡟場合ࡓࡋ希望ࡀ中࡛ᮏ人ࡢ合いࡋヰࡢ࡜࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡓࡲࠋࡿ

心理ࡢ専門家ࡀ常駐࡚ࡋいࡿ学生相談室࡛ࠊ専門的࡞知見ࡽ࠿⥅⥆的࡞支援ࢆ必要ࡿࡍ࡜

者࢘࢝ࡢ࡬ンࣜࢭンࡀࢢ実施ࠊࢀࡉ心ࡢᏳᐃ回復ࢆ目指ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡍ学ಟ意欲ࡢ向ୖ࡟ດ

㸧表⦆ࢱ࣮ࢹ㞟㸦ࢫンࢹࣅ㸦࢚ࠋࡿい࡚ࡋࢆࡳ組ࡾྲྀࡿࡵ 利ࡢ学生相談室࣭་ົ室ࠕ2-12

用状況ࠖ㸧ࠋ 

௨ୖࠊ休࣭㏥学者ࢆᮍ然࡟防ࠊࡃ࡭ࡄ学生ࡢ抱えࡿ問㢟やᝎࡢ࡝࡞ࡳ᪩期Ⓨ見ࡆ࡞ࡘ࡟

ẖ㐌水曜日ࡿあ࡛ࡘ୍ࡢࡳ組ࡾྲྀࡢᮏ学独自ࠊࡣ࡟ࡵࡓࡿ 3 㞟会ࠖࠕࡿい࡚ࡋ実施࡟࣐ࢥ

 ࠋࡿい࡚ࡗ࡞࡜ࡳ組ࡾྲྀ࡞効果的ࡿࡁ࡛ࡀ᪩期対応ࡣ

 

㸳㸧TA等ࡿࡼ࡟学ಟཬࡧ授業等ࡢ支援体ไ 

㸦第࡜ࡇࡿࡍ提供ࢆ授業や教育環境ࡓࡋ充実ࠊࡾ࡞࡜体୍ࡀ࡜学生࡜教員ࠕ 1 条㸧ࠖࢆ

目的ࢳ࣮࢕ࢸ࡚ࡋ࡜ンࢱࢫࢩ࢔࣭ࢢンࢺ規程ࡀ策ᐃࢀࡉ施行࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料 ࠋࠚ2-3-11

ᮏ学ࢳ࣮࢕ࢸンࢱࢫࢩ࢔࣭ࢢンࢺ㸦௨ୗࠕTAࠖ࡜表グ㸧ࠕࡣᮏ学大学院生ࠊᮏ学大学院ಟ

了生ࠊ又ࡣᮏ学大学࣭短期大学部生ࠊᮏ学大学࣭短期大学部卒業生ࡢうࡽ࠿ࡕ᥇用ࡿࡍ㸦第

2 条㸧࡚ࠖࡗ࡞࡟࡜ࡇいࠊࡓࡲࠋࡿ᥇用人数や任期ࡣ特࡟ᐃ࡚ࡵい࡞いࠊࡀ任期ࡘ࡟い࡚

ࡢ指ᑟࡢ科目等担当教員ࠕࠋࡿい࡛ࢇ結ࢆ学期間㸦前࣭ᚋ期㸧࡛㞠用契約ࡣ࡟ᇶᮏ的ࠊࡣ

㸦第ࡿࡍ補బࢆ担当教員ࠊࡵࡓࡿࡵ㐍࡟効率的ࡘ࠿෇滑ࢆ授業等ࠊ࡜ࡶ 4 条㸧ࠖ等ࢆ業ົ

 ࠋࡿい࡚ࡋ࡜

ᮏ学ᅾ学ࡢ大学院学生ࠊࡣTA࡚ࡋ࡜担当教員ࡢ指示ࠊ࡚ࡅཷࢆ学部ࡿࡅ࠾࡟開設科目࡜

 ࠋࡿࡁ࡛ࡀ࡜ࡇう࡞ࡇ࠾ࢆ業ົࡢ࡝࡞教育補ຓࡢ演習等ࠊ実習ࠊ実㦂࡚ࡋ
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 㸴㸧学ಟཬࡧ授業支援࡟対ࡿࡍ学生࢔ンࡢࢺ࣮ࢣ実施 

 学ಟཬࡧ授業支援ࡾྲྀࡢ組࡟ࡳ対ࡿࡍ学生ࡢ評価意見ࡿࡼ࡟࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡣ࡝࡞学生

ࡼ࡟学生ࠕࡿࢀࡉ実施࡟対象ࢆ全授業科目ࠊ࡟更ࠊࡀࡿࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿ得࡚ࡗࡼ࡟対ヰࡢ࡜

㞟計票㸦学科㸧ࠖ࠙資料ࢺ࣮ࢣン࢔授業評価ࡿ ᖹࠕࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ把握ࡀ各教員࡛ࠚ2-3-12

ᡂ 29(2017)ᖺᗘ 学生生活࢔ンࢺ࣮ࢣ調査㞟計結果ࠖ࠙ 資料 全学的ࠊࡣい࡚࠾࡟ࠚ2-3-13

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ活用࡟改善ࡢ学生生活全般࡜共᭷ࡢ情報ࠊࢀࡉ開示ࡀ情報࡛࢔࢙࢘ࣉ࣮ࣝࢢ࡟

 

㸦3㸧2㸫3  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

ୖグࡀ示ࠊࡾ࠾࡜ࡍᮏ学ࡢ学ಟཬࡧ授業支援体ไࡣ整࡚ࡗい࡜ࡿいえࠊࡀࡿᖹᡂ 30㸦2018㸧

ᖺᗘ࠾࡟い࡚ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠊࡶ方針ࠊࡽࡀ࡞ࡋ⥆⥅ࢆ学生ࡢ学ಟや授業࣭生活支援ࡢ強໬࡟

ດࠊࡓࡲࠋࡿࡵ学生相談室主催ࡿࡼ࡟学生精⚄健康調査ࢆ行いࠊ学ಟ生活࡟୙Ᏻࢆ抱ࡿࡃ

学生ࡢ᪩期Ⓨ見࡟役立࡚࡚いࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿ学生ࠕࡢ休࣭㏥学防Ṇࠖ策࡚ࡋ࡜機能ࡢᣑ充ࢆ

ᅗ࡚ࡗいࠋࡃ 

 

2㸫4 単位認定ࠊ卒業࣭修了認定等 

Ӑ2㸫4ࡢ視Ⅼӑ 

2-4-ձ 単位認定ࠊ進級ཬび卒業࣭修了認定等ࡢ基準ࡢ明確໬࡜そࡢ厳ṇ࡞適用 

㸦1㸧2㸫4  自己ุ定ࡢ

ᇶ準㡯目 2㸫4  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧2㸫4  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

2-4-ձ 単఩ㄆᐃࠊ㐍級ཬࡧ卒業࣭ಟ了ㄆᐃ等ࡢᇶ準ࡢ明確໬ࡢࡑ࡜厳ṇ࡞適用 

単఩ㄆᐃࠊ㐍学ཬࡧ卒業࣭ಟ了要件ࢆ適ษ࡟ᐃࠊࡵ厳ṇ࡟適用࡚ࡋいࡘ࡟࡜ࡇࡿい࡚ࠊࡣ

郡山女子大学大学院学則ࠖ࠙資料ࠕ 2-4-1 㸦第ࠚ 5 章㸧ཬࠕࡧ郡山女子大学学則ࠖ࠙資料 ࠚ2-4-2

㸦第 9 条～第 15条㸧ࠕࡃࡌྠࠊ第 6 章 卒業ཬࡧ学士ࡢ学఩ࠖ࠙ 資料 2-4-3 㸦第ࠚ 16条～第

17 条㸧࡟示ࡼࡿࢀࡉうࠊ࡟大学設置ᇶ準第 19 条20ࠊ 条21ࠊ 条22ࠊ 条23ࠊ 条等࡟則࡚ࡗ

設ᐃ࡚ࢀࡉいࠊࡓࡲࠋࡿ卒業ࠊࡣ教授会ࡢᢎㄆ࡚ࡗࡶࢆㄆᐃ࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-4-4  ࠋࠚ

ල体的ࠊࡣ࡟単఩ࡢㄆᐃࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡶ郡山女子大学大学院学則第 13 条ࡢ第㸰㡯ཬࡧ 

郡山女子大学学則第ࠕ 12 条ࡢ 1 第 2㡯ࠖࠕ࡟ᡂ績ࡢ評価ࠊࡣḟ࡚ࡗࡼ࡟表60ࠊࡋ࡜ࡢࡶࡍ

Ⅼ௨ୖࡘ࡟ࡢࡶࡢい࡚単఩ࢆㄆᐃ100ࠕࠊࡋ࡜ࠖࡿࡍ Ⅼ～90Ⅼࢆ㹑89ࠊ Ⅼ～80 Ⅼࢆ㸿79ࠊ

Ⅼ～70Ⅼࢆ㹀69ࠊⅬ～60 Ⅼࢆ㹁59ࠊⅬ～0 Ⅼࢆ㹄ࠖ࡜ᐃ࡚ࡵいࠋࡿ 

各授業ࡢᡂ績評ᐃࡢ方法࡚࡟ࢫࣂࣛࢩࠊࡣ明示࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-4-5 ࡧᒚಟཬ࡟ࡽࡉࠋࠚ

単఩ㄆᐃࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡣ郡山女子大学ᒚಟ規程 ࡿい࡚࠙ࡋ実施࡟厳ṇ࡚ࡗࡼࠖ࡟ 資料 ࠚ2-4-6

㸦第 13 条㸧ࠋ 

ಟ士課程࠾࡟い࡚ࠊࡣ昼夜開講ไ㸦夜間ࡢࡑ௚特ᐃࡢ時間又ࡣ時期࠾࡟い࡚授業又ࡣ研

究指ᑟࢆ行うࢆ࡜ࡇいうࠋ㸧ࢆ設ࠊࡾ࠾࡚ࡅ院生ࡢᒚಟ形態ୖࡢ༊ศ࡟応1ࠕࠊࡌ ᖺไ࣮ࢥ

ࢫ 2ࠕࠊࠖ ᖺไࢫ࣮ࢥ 資料࠙ࡿい࡚ࡋ設ᐃࢆࠖࢫ࣮ࢥ長期ᅾ学ࠕࠊࠖ 2-4-1 㸦第ࠚ 13 条ࡢ 5㸧ࠋ  

人間生活学科࡛ࠊࡣ㐍級ไᗘࢆᖹᡂ 28(2016)ᖺᗘ入学生ࡾࡼ実施2ࠊࡋࢆ ᖺḟࡽ࠿ 3 ᖺ

ḟࡢ࡬㐍級条件ࠊ࡚ࡋ࡜GPA1.4 ௨ୖ࡜指ᐃ科目ࡢ単఩ಟ得ࢆ࡜ࡇࡿࡍ࡜予ᐃ࡚ࡋいࠋࡿ指
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ᐃ科目ࡣୗグࡢ通࡛ࡾあࠋࡿ 

 

 生活総合ࢫ࣮ࢥ 

   家ᨻ学原論Ϩ࣭ϩࠊ生活学原論ࠊ衣生活概論ࠊ食生活概論ࠊఫ生活概論 

 

 福祉ࢫ࣮ࢥ 

   専門必ಟ科目 36 単఩௨ୖಟ得ࠊ社会福祉原論ࠊ௓護ࡢᇶᮏϨࠊ 

社会福祉援ຓᢏ術論Ϩ࣭ϩ 

 

 建築࢖ࢨࢹンࢫ࣮ࢥ 

   専門科目 40単఩௨ୖಟ得ࠊ建築設計製ᅗϨ࣭ϩ 

 

ಟ了࣭卒業ࡢㄆᐃࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡣ郡山女子大学大学院学則ࠖ࠙ 資料 2-4-1 㸦第ࠚ 18 条㸧࡟

࡟ᮏ学大学院ࠊࡣ要件ࡢಟ了ࡢಟ士課程ࠕ 2 ᖺ௨ୖᅾ学30ࠊࡋ 単఩௨ୖࢆಟ得ࠊࡘ࠿ࠊࡋ

必要࡞研究指ᑟࠊୖࡓࡅཷࢆಟ士論文ࡢ審査ཬࡧ最終試㦂࡟合格ࠕࠊࠋࠖࡿࡍ࡜࡜ࡇࡿࡍ博士

㸦ᚋ期㸧課程ࡢಟ了要件ࠊࡣᮏ学大学院࡟ 5 ᖺ…中略…௨ୖᅾ学44ࠊࡋ 単఩㸦中略㸧௨ୖ

ࡇࡿࡍ合格࡟最終試㦂ࡧ審査ཬࡢ博士論文ࠊୖࡓࡅཷࢆ研究指ᑟ࡞必要ࠊࡘ࠿ࠊࡋಟ得ࢆ

ࠋࠖࡿࡍ要ࢆ࡜ 郡山女子大学学則ࠖ࠙ࠕࠊࡋ࡜ 資料 2-4-2 㸦第ࠚ 11 条㸧࡛ࠕࠊࡣᮏ学ࢆ卒業ࡍ

共通ᇶ礎科目ࠊࡣ࡟ࡵࡓࡿ 36単఩௨ୖࠊ専門科目 88 単఩௨ୖࠊ計 124 単఩௨ୖࢆಟ得ࡋ

大学設置ᇶ準第ࠊࡾ࠾࡚ࡋ࡜いࠖ࡞ࡽ࡞ࡤࢀࡅ࡞ 32 条ࢆ遵Ᏺ࡚ࡋい࡜ࡿいえࠋࡿ 

郡山女子大学学則ࠖ࠙ࠕࠊࡣい࡚ࡘ࡟単఩ࡓࡋい࡚ಟ得࠾࡟短期大学ࡣ௚大学又ࠊ࠾࡞ 資

料 2-4-2 㸦第ࠚ 13条㸧ࠕ࡟教育ୖ᭷益࡜ㄆࠊ࣭ࡣࡁ࡜ࡿࡵ ࣭ 㸦࣭略㸧࣭ ࣭࣭60単఩ࢆ超え࡞い

範ᅖ࡛ᮏ学ࡿࡅ࠾࡟授業科目ࡢᒚಟࠊࡾ࠾࡚ࡋ࡜ࠖࡿࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡍ࡞ࡳ࡜ࡢࡶࡓࡋࡾࡼ࡟

大学設置ᇶ準第 29条࡟適合࡚ࡋいࠋࡿ 

௨ୖࡼࡢうࠊ࡟概ࡡᇶ準㡯目 大学設置ࠊࡓࡲࠋࡿࡁ確ㄆ࡛ࡀ࡜ࡇࡿい࡚ࢀࡉࡓ満ࡀ2-4

ᇶ準第 27 条ࡢ 2 ࡚ࡗ࡞࡜ດ力義ົࡀ࡜ࡇࡿࡵい࡚ᐃࡘ࡟限ୖࡢⓏ録ࡢᒚಟ科目ࠊい࡚࠾࡟

い࡟࡜ࡇࡿ対応ࠊ࡚ࡋᖹᡂ 27(2015)ᖺᗘ教ົ委員会࡛ṇ式࡟ CAP 資料࠙ࡋ策ᐃࢆ限ୖࡢ

2-4-6 ᖹᡂࠊࠚ 29(2017)ᖺᗘ入学生ࡣ࡟ CAPୖ限ࡿࡼ࡟ᒚಟ方法ࠊࢆ各学科教ົ委員࢜ࡽ࠿

࢚ࣜンࣙࢩ࣮ࢸンࡢ時間࡟ㄝ明࡚ࡋいࠋࡿ 

ᮏ学ࡢ課㢟࡛あࡓࡗᒚಟⓏ録科目ୖࡢ限設ᐃࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡣᒚಟ規程ูࠖ 表㸯࠙ 資料 ࠚ2-4-6

4ࠊࡵᐃ࡟ ᭶ࡢ新入生࢚࢜ࣜンࣙࢩ࣮ࢸンࢆ通࡚ࡋ学生࡟周知徹底࠙ࡓࡋ資料 2-4-7  ࠋࠚ

CAPไᗘ㸸ᖺ間࡟ᒚಟ࡛ࡿࡁ単఩ୖࡢ限54ࠊࡣ 単఩ࡢ範ᅖෆ࡛学科㸦ࢫ࣮ࢥ㸧࡟࡜ࡈᐃ

ᖺ間ࠊࡋࡔࡓࠋࡿࡵ 30 㐌࡟渡ࡿ学期ࡢ期間外࡟実施ࡿࢀࡉ授業ࡢࡇࠊࡣไ限ࡢ対象外ࡍ࡜

ᐃ࡟ูࠊ࡟࡜ࡈ㸧ࢫ࣮ࢥ学科࣭専攻㸦ࠊࡣい࡚ࡘ࡟単఩ᒚಟୖ限ࡢᡂ績優⚽者ࠊࡓࡲࠋࡿ

 ࠋࡿࡵ

大学設置ᇶ準第࡚ࡗࡼ࡟ࢀࡇ 27条ࡢ 2 実質໬ࡢ単఩ࠕࡿいわゆࠊࡋ充足ࢆ ࠋࡿࢀࡽᅗࡀࠖ

郡山女子大ࠕࠋࡓࡋᑟ入ࢆGPAไᗘࠊࡋ変更ࢆ評価༊ศࠊ࡚ࡵ求ࢆ向ୖࡢ質ࡿ࡞ࡽࡉࠊࡓࡲ

学学則 第ࠖ 11条ࢆ変更ࠕࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍᒚಟ規程第 23 条  ࠋࡿい࡚ࡋグ載࡟うࡼࡢ௨ୗࡣࠖ࡟

 

ձ単఩ࢆㄆᐃࡓࢀࡉ授業科目ࡢᡂ績ࡢ評価ࠊࡣ௨ୗࠕࡢᡂ績評価ᇶ準ࠖࡾࡼ࡟行うࠋ 
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 ࠙ᡂ績評価ᇶ準ࠚ 

評価༊ศ 評価グྕ࡜評価ෆ容 ௜ຍࡿࡍ GP 

100～90 Ⅼ 㹑:特࡟優ࡓࢀᡂ績 㸲 

89～80 Ⅼ 㸿:優ࡓࢀᡂ績 㸱 

79～70 Ⅼ 㹀:妥当࡞ᡂ績 㸰 

69～60 Ⅼ 㹁:合格࡟必要࡞最ప限ᗘࢆ満ࡓࡋࡓᡂ績 㸯 

59～ 0 Ⅼ 㹂:合格࡞ࡽ⮳࡟いᡂ績 㸮 

       Ｎ:ㄆᐃࡢࡳࡢ科目㸦GP  ࡋ࡞ 㸧ࡎࡏ࡜対象ࡢ

 

ղGPA ไᗘࡘ࡟い࡚㸸GPA㸦Grade Point Average㸧ୖࠊࡣ࡜グࠕᡂ績評価ᇶ準ࠖ࡟ᇶ࡙

い࡚評価ࡓࡋᡂ績ࡢ単఩数ࡢࢀࡒࢀࡑࠊ࡟ GP㸦Grade Point㸧ࢆ掛࡚ࡅ合計ࠊࢆࡢࡶࡓࡋ

ᒚಟⓏ録ࢆ行ࡓࡗ単఩数ࡢ合計࡛割࡚ࡗ計算ࡓࡋ 1 単఩あࡢࡾࡓ GPᖹ均値㸦Average㸧࡛

あࠋࡿGPA 各学科࣭ࡣ活用方法࡞ල体的ࠊࡾあ࡛࣮ࣝࢶࡿࡍ使用࡟Ⅽࡢ充実ࡢ学ಟ指ᑟࡣ

専攻等࡛ᕤኵࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ教育ᡂ果ࡢ㐩ᡂ࡜向ୖࡀ目指࡚ࢀࡉいࠋࠖࡿ  

GPAࡢ活用方法ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ㸱ࡽ࠿ࢫ࣮ࢥᡂࡿ学科会議࠾࡟い࡚ GPA  活用方法ࡿࡍ関࡟

ࠊࠗࡣ活用方法ࡢࡇࠋࡿい࡚ࡋ決ᐃࢆ 単఩ᒚಟࡢ手引࡟࠘ࡁグ載࡚ࢀࡉいࠊࡓࡲࠋࡿ学科や

㸱㸧ᒚಟ単఩数ࠊ㸰㸧学ಟ指ᑟࠊ㸯㸧㐍級条件ࠊࢀࡉ作ᡂࡀえ࡚ෆ規ࡲ踏ࢆ特性ࡢࢫ࣮ࢥ

調整࡟ࠊ用い࡚いࠋࡿ㸯㸧࡟関ࠊ࡚ࡋ㐍級ᚋࡢ学習࡟問㢟ࡀⓎ生࡞ࡋい値 1.4 ௨ୖࢆ設ᐃ

GPA1.4ࠊ࡚ࡋ関࡟㸰㸧ࠋࡿい࡚ࡋ ௨ୗࡣ概ࡡ 70 Ⅼᮍ満࡟相当ࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿࡍ単఩ࡢᮍಟ

得ࢆᮍ然࡟防࡟ࡵࡓࡢ࡜ࡇࡄ設ᐃ࡚ࢀࡉいࠋࡿ㸱㸧࡟関ࠊ࡚ࡋⅬ数࡛ 80 Ⅼ程ᗘ௨ୖ࡛あ

 ࡿࡍ相当࡟Ⅼ数ࡢࡇࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿࢀࡽ考え࡜ࡿい࡚ࡁ単఩ಟ得࡛࡚ࡗࡶࢆ理解࡞十ศࡤࢀ

GPA2.5 ௨ୖ࡟対࡚ࡋ単఩数ไ限ࡢ⦆和࡚ࡋࢆいࡘ࡟ࡽࢀࡇࠋࡿい࡚ࠊࡣ新ᖺᗘ࢚࢜ࣜン 

 ࠋࡿい࡚ࡋン࡛ㄝ明ࣙࢩ࣮ࢸ

ᖹᡂࠊࡣ人間生活学科࡛ࠊࡓࡲ 27(2015)ᖺᗘࠊࡾࡼGPA1.4 ᮍ満ࡢ学生࡟対࡚ࡋ個ู指ᑟ

ࡧ1.0ᮍ満ཬࠊࡾ通ࡢୗ表ࠊࡀࡓい࡚ࡋ࡜行う予ᐃࢆ 2.0ᮍ満ࡢෆ1.4ࠊ ᮍ満ࡢ学生ࡀい࡞

前ᖺᗘᡂ績優⚽者(GPA2.5ࠊ࡟更ࠋい࡞い࡚ࡋ実施ࡽ࠿࡜ࡇࡓࡗ࠿ ௨ୖ)ࡣ࡟ 60 単఩ࢆ超

え࡞い範ᅖ࡛ಟ得࡛ࠊ࡛࡜ࡇࡿࡍ࡜ࡿࡁ授業理解ᗘ࡟応ࡓࡌ柔軟࡞ CAP ไࡢ運用ࢆ行࡚ࡗ

いࠋࡿ 

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘ࠾࡟い࡚ࡶ CAPไᗘ࡜ GPAไᗘࠊࡣẖ᭶開催ࡿࢀࡉ教ົ委員会࠾࡟い

ᖹᡂࠋࡿい࡚ࡋ検討ࢆ是非ࡢ更新ࡤࢀあࡀ必要ࠊ࡜確ㄆࡢ利用状況ࠊ㝶時ࠊ࡚ 29(2017)ᖺ

ᗘ GPAࡢ人数ศᕸࡣୗ表ࡢ通࡚ࡗ࡞࡜ࡾいࠋࡿ 

 

 

 

 

 

 

表 2-4-1 ᖹ成 29㸦2017㸧ᖺᗘࡢ GPAࡢ人数ศᕸ㸦家ᨻ学部 1 ᖺ生㸧 

  1.0ᮍ満 2.0ᮍ満 3.0ᮍ満 4.0௨ୗ 合計 
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人間生活学科 

生活 0 0 4 1 5 

福祉 0 0 7 1 8 

建築 0 0 5 3 8 

食物栄養学科   1 3 38 15 57 

合計   1 3 54 20 78 

 
※ୖグศᕸ表ࠊࡣ࡟㏥学者ࡧࡼ࠾ GPA 値ᮍ確ᐃ者除ࠋ 

  
 

 

表 2-4-1 ᖹᡂ 29㸦2017㸧ᖺᗘࡢ GPAࡢ人数ศᕸ㸦家ᨻ学部 2 ᖺ生㸧 

    1.0ᮍ満 2.0ᮍ満 3.0ᮍ満 4.0௨ୗ 合計 

人間生活学科 

生活 0 0 4 3 7 

福祉 0 1 3 2 6 

建築 0 0 6 2 8 

食物栄養学科   0 4 49 23 76 

合計   0 5 62 30 97 

 

※ୖグศᕸ表ࠊࡣ࡟㏥学者ࡧࡼ࠾ GPA 値ᮍ確ᐃ者除ࠋ 

   

表 2-4-1 ᖹᡂ 29㸦2017㸧ᖺᗘࡢ GPAࡢ人数ศᕸ㸦家ᨻ学部 3 ᖺ生㸧 

  1.0ᮍ満 2.0ᮍ満 3.0ᮍ満 4.0௨ୗ 合計 

人間生活学科 

生活 0 0 2 4 6 

福祉 0 0 2 1 3 

建築 0 1 2 1 4 

食物栄養学科   0 8 42 10 60 

合計   0 9 48 16 73 

 
※ୖグศᕸ表ࠊࡣ࡟㏥学者ࡧࡼ࠾ GPA 値ᮍ確ᐃ者除ࠋ 

  
 

表 2-4-1 ᖹᡂ 29㸦2017㸧ᖺᗘࡢ GPAࡢ人数ศᕸ㸦家ᨻ学部㸲ᖺ生㸧 

  1.0ᮍ満 2.0ᮍ満 3.0ᮍ満 4.0௨ୗ 合計 

人間生活学科 

生活 0 0 1 5 6 

福祉 0 2 6 0 8 

建築 0 0 5 0 5 

食物栄養学科   0 3 50 13 66 

合計   0 5 62 18 85 

 
※ୖグศᕸ表ࠊࡣ࡟㏥学者ࡧࡼ࠾ GPA 値ᮍ確ᐃ者除ࠋ 

  
 

㸦3㸧2㸫4  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

単఩ㄆᐃࠊ新ᪧᇶ準ࡀ明確໬ࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡓࡋ学習支援ࡢࡵࡓࡢ体ไࡣ整࡜ࡓࡁ࡚ࡗい

えࠊࡀࡿᖹᡂ 30(2017)ᖺᗘ࠾࡟い࡚ࡢࡇࠊࡶㄆᐃࠊᇶ準ࡀ学生ࡢ学習支援体ไࡢ強໬࡞࡜

 ࠋࡃい࡚ࡋ検討ࢆ方策ࡢࡵࡓࡢ向ୖࡧᐃ着ཬࡢ学力ࠊࡋ検討࡟更ࠊ࠿ࡢࡿい࡚ࡗ
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2㸫5 ࢟ࣕࣜࢲ࢖࢞࢔ンࢫ 

Ӑ2㸫5ࡢ視Ⅼӑ 

2-5-ձ 教育課程ෆ外ࢆ通ࡢ࡚ࡌ社会的࣭職業的自立࡟関ࡿࡍ指ᑟࡢたࡢࡵ体制ࡢ整備 

㸦1㸧2㸫5  自己ุ定ࡢ

ᇶ準㡯目 2㸫5  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧2㸫5  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

2-5-ձ 教育課程ෆ外ࢆ通ࡢ࡚ࡌ社会的࣭職業的自立࡟関ࡿࡍ指ᑟࡢࡵࡓࡢ体ไࡢ整備 

  教育課程ෆ外ࢆ通࡚ࡋ社会的࣭ 職業的自立ࢆ目指࡟ࡵࡓࡍ学生࡟社会人㺃職業人࡚ࡋ࡜自

立࡛ࡿࡁ能力ࢆ身ࡿࡏࡉࡅࡘ࡟必要ࡀあ࠙ࡿ資料 2-5-1 教ࡽ࠿観Ⅼ࡞うࡼࡢࡑࡣ㹿ᮏ学࡛ࠚ

育課程ෆ外ࡋ࠾࡜ࢆ㺂࢟ࣕࣜ࢔教育㺃就職支援ࢆ実施࡚ࡋいࡿ㹿 

教育委員長࢔教養࣭࢟ࣕࣜࠊࡣ࡚ࡋ࡜体ไࡿࡍ᥎㐍ࢆ教育࢔ࣜࣕ࢟   1 選ࡽ࠿各科ࠊྡ

出ࡓࢀࡉ委員 ࡿい࡚࠙ࢀࡉ設置ࡀ教育᥎㐍委員会࢔ࣜࣕ࢟ࡿࢀࡉ構ᡂࡽ࠿9ྡ 資料 2-5-2 ࠋࠚ

教養࣭࢟ࣕࣜ࢔教育᥎㐍委員会࡛ࡣẖ᭶ᐃ例会議ࢆ開催࢔ࣜࣕ࢟ࠊࡋ教育実施ࡘ࡟い࡚協

議ࠊࡋᖹᡂ 25(2013)ᖺ࢔ࣜࣕ࢟ࡽ࠿教育࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠕ࡚ࡋ࡜ンϨ࣭ࠖ࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠕ

ンϩࠖࢆ実施࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-5-1 ᖹᡂࠋࠚ 29 ᖺᗘ࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࡣンϩ࡛࢖ン࣮ࢱンࢵࢩ

஦前࣭஦ᚋ指ᑟ࡛ࠊ࡜ࡇࡿ࡞࡟明確ࡾࡼࢆࡾࡀ繋ࡢ࡜専門教育ࠋࡓࡋ講ཷࡀ㸳㸲࡚ࡋ実施ࢆࣉ

体系的࡟充実ࡀᅗࡾࡼࠊࢀ教育効果ࢆ高ࠊࡵ学生ࡀ大学等ࡿࡅ࠾࡟教育ෆ容ࡾࡼࢆ深ࡃ理解࡛

 ࠋࡿࢀࡽࡆ挙ࡀいう࡜ࡿࡁ

 

就職支援ࢆ行う組織࡚ࡋ࡜ᮏ学࡛ࠊࡣ就職部ࡀあࠋࡿ就職部ࡣ学生࡟対ࡿࡍ就職支援ࠊ

各種஦業ࢆ行ࡾ࠾࡚ࡗ㺂学生ࡢ就職ࢆ෇滑࡟㐍࡚ࡵい࠙ࡿ資料 2-5-2 就職部ࡣ就職支援ࠋࠚ

࡛職員ࡀ行ࡾ࠾࡚ࡗ㺂就職部長 1 ྡ㺃就職部職員 3 就職相談㺃᥇用情ࡢࡽ࠿学生ࠊࡋ配置ࢆྡ

報提供㺃就職支援ࢆ行࡚ࡗいࡿ㹿 

࡟各科ࡀ就職担当者࡟௚ࡢࡑ 1 就ࡽࡀ࡞ࡋ連携࡜(担任ࢫࣛࢡ)࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔各ࠊࡾ࠾ྡ

職支援ࢆ行࡚ࡗいࡿ㹿就職部長㸯ྡ࡜就職部職員 1 ࣭࢔ࣜࣕ࢟ࡣྡ ࢆ資格ࡢࢺンࢱࣝࢧンࢥ

᭷࡚ࡋい࠙ࡿ資料  㹿ࠚ2-5-3

㸯)教育課程ୖࡾྲྀࡢ組ࡳ 

௒ᖺᗘ࢔ࣜࣕ࢟ࡽ࠿教育᥎㐍委員会࡛࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠕࠊࡣンϨ࣭ࠖ࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠕンϩࠖ

大学࡚ࡋ࡜選択科目ࢆ 2 ᖺ生࡟実施࡚ࡋい࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠕࠋࡿンϨ ࣭ࣇ࢖ࣛ࡞主体的ࡣࠖ

㐍路選択࡚ࡋ࡜設計ࡢ将来࡞ල体的ࠊࡵ高ࢆ意識ࡿࡍ対࡟㐍路ࠊ目的࡛ࡀ構築ࡢ࢔ࣜࣕ࢟

ᖹᡂࡣンϩࠖ࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠕࠋࡃい࡚ࡋࢆ準備࡟ࡵࡓࡢ 28(2016)ᖺᗘࡽ࠿就職部ࡀ担当

࣭ࣜࣕ࢟ࣇ࢖ࣛࡓ見据えࢆ将来ࠊ企業研究や就職意識向ୖࡢ学生ࠊࡁ招ࢆ外部講師ࠊ࡚ࡋ

ン࢔࣭࢔ࣜࣕ࢟ࡢ自身ࠊ࡚ࡌ応࡟ࢪ࣮ࢸࢫࣇ࢖ࣛࡢࢀࡒࢀࡑࠊࡽ࠿中ࡢ選択肢࡞様々ࢆ࢔

࠿生࡟醸ᡂࡢ職業観ࠊࡋ見直ࢆ設計ᅗࡢ࢔࣭ࣜࣕ࢟ࣇ࢖ࣛ࡟都ᗘ柔軟ࠊࡘࡘࡋ意識ࢆ࣮࢝

資料࠙ࡿい࡚ࡋ 2-5-1  ࠋࠚ

㸰) 教育課程外ࡾྲྀࡢ組ࡳ 

  就職部࡛ࡣ㺂教育課程外࢔ࣜࣕ࢟ࡢ支援ྲྀࡢ組࡚ࡋ࡜ࡳ㺂求人情報ࡢ提供㺃各就職支援講
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ᗙ࣭ࢥࢯࣃン㺃携ᖏ࣓࣮ࣝࡶࡽ࠿情報提供ࢆ行࡚ࡗいࡿ㹿就職部࡛࢘࢝࢔ࣜࣕ࢟ࡣン࣮ࣛࢭ

添削㺃模ࡢࢺ࣮ࢩ࣮ࣜࢺ就職相談やᒚṔ書添削㺃࢚ンࡢ㺂学生࡟中心ࢆ職員ࡓࡋ᭷ࢆ資格ࡢ

擬面接࡝࡞就職相談࡟応࡚ࡌいࡿ㹿ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࡢ相談件数ࡣ 4,655 件࡛あ࠙ࡿ資料

2-5-3  ࠋࠚ

 就職部࡛ࡣ㺂日常ࡼࡢࡇࡢうࡢࢺ࣮࣏ࢧ࡞௚࡟ḟࡢ様࡞஦業ࢆ展開࡚ࡋいࡿ㹿 

ձ 各種講ᗙࡢ開講 

  学生ࡢ学力や社会性ࡢ向ୖࢆ目的࡟㺂ࡾࡼ実践的࡞支援ࡿ࡞࡜就職対策講ᗙࢆ実施࡚ࡋ

いࡿ㹿就職試㦂対策࡚ࡋ࡜模擬試㦂や試㦂対策講ᗙࢆ行࡚ࡗいࠋࡿ模擬試㦂ࡣ 5 ᭶ࡽ࠿ 6

᭶࡚ࡅ࠿࡟ 3 回ࡢࡇࠊ௚࡟職業適性試㦂࣭㹑Ｐ㹇模擬ࡶࢺࢫࢸ実施࡚ࡋ就職活動࡟臨ࡴ学

生࡟対ࡋ自己理解ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡍಁࢆ各自ࡀ適性࣭適職ࡢⓎ見ཬࡧ職業生活ࡢ࡬適応性ࡘ࡟

いุ࡚断ࡾࡼࠊࡋ෇滑࡞就職活動ࡀ出来ࡼࡿう支援࡚ࡋいࡢࡽࢀࡇࠋࡿ講ᗙࡣ開始時期࣭

環境整備࡚ࡋࢆ検討ࢆ㔜࡚ࡡい࠙ࡃ資料 2-5-4  ࠋࠚ

ࠋࡿい࡚ࡋ実施ࢆ模擬試㦂ࡢ般常識問㢟୍ࡢ民間企業試㦂࡜教養問㢟ࡢබົ員試㦂ࠊࡓࡲ

බົ員試㦂ࠕࠊ࡟ࡵࡓࡿࡏࡉ向ୖࢆ学力ࡢ筆グ試㦂ࡢ民間企業就職希望者ࡧබົ員ཬ࡟ࡽࡉ

等対策講ᗙࠖࢆ開講࡚ࡋいࠋࡿ講ᗙࠊࡣᇶ礎講ᗙࢆ大学㸱ᖺ生ࡢ 10᭶ࡽ࠿ 11 ᭶࡚ࡅ࠿࡟

㸳日間ࠊ演習講ᗙࢆ㸱᭶࡟㸱日間ࠊ特ู講ᗙϨࢆ 4 ᖺࡢ 5 ᭶㺂特ู講ᗙϩࢆ大学㸲ᖺ生ࡢ 8

᭶࡟㸰日間開講࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-5-5  ࠋࠚ

ࢭࣉࢵ࢔࢔࡚ࣜࣕ࢟ࡋ࡜࣮࢛ࣟࣇࡢࢫンࢲ࢖就職࢞࡟対象ࢆ希望者ࡢ大学㸱ᖺ生࡟ࡽࡉ

翌ᖺࢆ࣮ࢼ࣑ 2 ᭶࡟ 8 育ᡂや実践࡛ࡢ職業観࡜識向ୖࡋ就職意ࡢ学生ࠋࡿい࡚ࡋ実施࣐ࢥ

役立ࡘ講ᗙࢆ実施࡞ࢬ࣮࣒ࢫࠊ࡚ࡋ就職活動ࢆ支援࡚ࡋいࢭࣉࢵ࢔࢔ࣜࣕ࢟ࠊ࡟ࡽࡉࠋࡿ

資料࠙ࡃい࡚ࡏࡉ充実ࡋ検討ࢆ開始時期やෆ容ࡢ࣮ࢼ࣑ 2-5-6  ࠋࠚ

ղ 就職࢞ࢲ࢖ンࢫ 

就職࢞ࢲ࢖ンࡣࢫ就職意識向ୖࢆᅗࠊࡾ就職活動ࡢ理解࡜෇滑࡞就職活動ࢆ支援ࡓࡿࡍ

ࡵࡓࡿࡍ指ᑟ࡟段㝵的ࢆ࡜ࡇ࡞う必要ࡼࡿ࡞࡜指針ࡧཬࡅ動機௜ࡢ就職活動ࠊࡓࡲࠊ࡟ࡵ

大学ࠊ࡟ 3 ᖺ生ࡢ 7᭶ࡾࡼ第 1回目ࢆ開催ࠊࡋ大学 4 ᖺࡢ 4 ᭶ࠊ࡛ࡲ合計 6 回ࡢ就職࢞࢖

 ࠋࡿい࡚ࡋ実施ࢆࢫンࢲ

ෆ容ࠊࡣ࡚ࡋ࡜第 1 回就職࢞ࢲ࢖ンࡣࢫ㺂就職活動ࢆ始࡟ࡿࡵあࡾࡓ就職活動ࡢ流ࢀ㺂第

2 回目ࡣ㺂企業ࢆ知ࡿ㺂第 3 回目ࡣ自ศࢆ知ࡿ㺂第 4 回目ࡣ面接対策㺂第 5 回目ࡣ就職࡟ෆᐃ

㹿第ࡿ備え࡟㺂就職活動ࡁン࡛聞ࣙࢩࢵ࢝ࢫ࢕ࢹࣉ࣮ࣝࢢࢆ体㦂談ࡢඛ㍮ࡓࡋ 6 回目ࡣ㺂就

職活動࡟遅࡚ࢀいࡿ学生ࡢ背中ࢆᢲ࡟ࡵࡓࡍ㺀ࡔࡲ間࡟合う就活࢞ࢲ࢖ンࢫ㺁ࢆ実施࡚ࡋい

 㹿ࡿ

ẖ㐌水曜日ࠊࡣࢫンࢲ࢖就職࢞ࡓࡲ 3 時限目ࡢ㞟会(࣮࣒࣮࣒࣍ࣝ)時間ࢆᖺ 6 回利用ࡋ

࡚開催࡚ࡋいࠋࡿ௒ᚋࠊ学生ࡢ満足ᗘࡢ高い就職࢞ࢲ࢖ンࢫ開催࡟ࡵࡓࡢෆ容ࡢ検討ࢆ㔜

資料࠙ࡃい࡚ࡡ 2-5-7  ࠋࠚ

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࠊࡣࡽ࠿就職࢞ࢲ࢖ンࠕࢫ就職ࣁンࢆࠖࢡࢵࣈࢻ配ᕸ࡚ࡋ就職支援ࢆ

行࡚ࡗい࠙ࡿ資料 2-5-8  ࠋࠚ

ճ 学ෆ企業ㄝ明会ཬࡧ学外ㄝ明会ࡢ参ຍ 

ᖹᡂ 25(2013)ᖺᗘࡽ࠿学生࡜企業ࡢ࡜面談ࡢ機会ࢆ増やࡋ㺂就職意識ࡢ向ୖࢆᅗࡾ㺂面

接ࡢ訓練㺂自己表現ࢆ目的࡟学ෆ企業ㄝ明会ࢆ実施࡚ࡋいࠋࡿ企業ࡢ᥇用担当者ࡢ࡜面談࡟

㹿ᖹᡂࡿい࡚ࡋ目指ࢆ࡜ࡇࡿࡃ見え࡚ࡶ課㢟ࡢࡽ࠿ࢀࡇࡢ㺂学生自身ࡾࡼ 29(2017)ᖺᗘࡣ 3
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᭶ 5 日࡟実施ࡋ 43社ࡢ企業ࡀ参ຍࡢࡑࠋࡓࡋ௚ࠊࡶ࡟企業ㄝ明会や࢞ࢲ࢖ンࡢࢫ情報ࢆ提

供࡚ࡋいࠋࡿ௝ྎ࡛行わࡿࢀ東໭⚾立就職問㢟協議会主催ࠕࡢ東໭地༊⚾立大学就職࣑ࢭ

資料࠙ࡿい࡚ࡋࢆ支援࡚ࡋ手配ࢆࢫࣂࡢ学園ࡀ就職部ࠊࡣ࡟࣮ࠖࢼ 2-5-9  ࠋࠚ

մ 保護者対策 

  就職活動ࡣ࡟保護者ࡢ支援ࡣ୙ྍḞ࡛㺂ᖹᡂ 25㸦2013㸧ᖺࡽ࠿郡山方部会࣭福島方部会࣭

会津方部会ࡢ開催時࡟保護者࡟対ࡿࡍ講演会ࢆ実施ࡋ㺂保護者࡟就職ࡢ現状ࢆ伝えࠊ理解㺃

協力ࢆ得࡚ࠊ保護者や大学ࡶࢆ含ࡓࡵ学生ࡢ就職支援࡚ࡋࢆいࡿ㹿講演終了ᚋࠊࡣ࡟就職ࢆ

ࡽࡅ設ࡀ時間ࡢ面談ࡢ࡜(担任ࢫࣛࢡ)࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔い࡚保護者やࡘ࡟学生生活全般ࡵ含ࡶ

資料࠙ࡿい࡚ࢀ 2-5-10  ࠋࠚ

յ ࢖ン࣮ࢱンྲྀࡢࣉࢵࢩ組ࡳ 

ࡣࣉࢵࢩン࣮ࢱン࢖  3 ᖺ生ࢆ対象ࠊ࡟就職部ࡢ支援஦業࡚ࡋ࡜ࡘ୍ࡢ実施࡚ࡋい࢝ࠋࡿ

࣒ࣜ࢟ࣗࣛ໬ࠊࡎࡽ࠾࡚ࢀࡉ就職部ࡀ窓ཱྀࡾྲྀ࡚ࡗ࡞࡜扱う࢖ン࣮ࢱンࠊࡣࣉࢵࢩ郡山商

ᕤ会議所主催ࠕ郡山地域࢖ン࣮ࢱンࣉࢵࢩ஦業࡛ࠖあࠊࡾ学生ࡢ࡬周知ࠊ応募書類ࡾྲྀࡢ

多ࠊ場合ࡢᮏ学ࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆ஦前指ᑟ㺃報告会ࡢ࡬学生ࠊ諸連絡ࠊࡳ込ࡋ参ຍ申࡜ࡵ࡜ࡲ

ࡿい࡚ࡗ持ࢆ機会ࡿࡵ高ࢆ就業体㦂や職業意識ࠊࡋ体㦂ࢆ学外実習࡚ࡋ࡜授業ࡀ学生ࡢࡃ

࠙資料 2-5-11 ᖹᡂࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿ࡞㔜࡜実習ࠊࡃ多ࡀ実施ࡣୗグ休業中ࠋࠚ 29(2017)ᖺᗘ࢖

ン࣮ࢱンࡢࣉࢵࢩ参ຍ者ࡣ 54ྡ࡛ 63ࣧ所࡛あ࠙ࡓࡗ資料  㹿ࠚ2-5-12

ࡀ臨床栄養学実習࣭給食管理実習࣭බ衆栄養学実習ࠊ臨地実習࡛ࡢ食物栄養学科ࠊࡓࡲ 

あ3ࠊࡾ ᖺ生ࡢ 11᭶࡟ 1 㐌間ࡢ給食管理実習ࡀあ4ࠊࡾ ᖺ࡛ࡣ 2 㐌間ࡢ病院実習 3࣭ ᖺࡢ 8

᭶～9᭶ࡣ保健所࡛ 1 㐌間ࡢ実ົ体㦂ࢆ行࡚ࡗい࠙ࡿ資料 2-5-13  ࠋࠚ

  大学院࡛ࠊࡣ専門職ࡢ就職ࢆ視㔝࡟入ࢀ指ᑟ࡚ࡋࢆい࢖ࠊࡀࡿン࣮ࢱンࣉࢵࢩ等ࢆ含ࡵ㺂

 㹿ࡿ必要࡛あࡀ検討ࡢ㺂௒ᚋ支援体ไࡎࡽ࠾࡚ࢀࡉ整備ࡣ支援体ไࡢࡵࡓࡢ教育࢔ࣜࣕ࢟

 

㸦3㸧2㸫5  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

 就職部ࡣ学生ࡢ就職意識や意欲ࡢ向ୖࠊ職業観や勤労観ࡢ育ᡂཬࡧ職業的能力࣭社会的

能力ࡢ育ᡂࡣ㐍路支援ࡣ࡟大஦࡛ࡢࡶ࡞あࠊࡾ教職員୍ࡀ丸࡚ࡗ࡞࡜学生ࡢ就職࡟向࡚ࡅ

 ࠋࡿ必要࡛あࡀ࡜ࡇࡴ組ࡾྲྀ

 学生ࡶ多様໬ࣉ࣮࢜ࠊࡾ࠾࡚ࡋン࡞相談࣭ຓ言ࡣ就職部窓ཱྀ࡛࡛ࠊࡀࡿࡁ個々人࡟対ࡋ

検ࢆ就職相談室࣭就職支援室設置ࡶࡽ࠿面ࡢ個人情報保護ࠊ࡜ࡇࡿࡍࢆຓ言࡞適ษࡾࡼ࡚

討࡚ࡋいࠊࡓࡲࠋࡃ昨ᖺ࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡽ࠿໬ࡓࢀࡉ教養࣭࢟ࣕࣜ࢔教育ࡢ明確໬࡜就職支

援ࡢᅾࡾ方࡟ࡽࡉࢆ検討࡚ࡋいࡀ࡜ࡇࡃ௒ᚋࡢ課㢟࡛あࠋࡿ就職部ࡢ相談機能࡜஦業ෆ容

 ࠋࡃい࡚ࡗᅗࢆ意識向ୖࡢ教職員ࠊࡏࡉ充実ࢆ

 

2㸫6 教育目的ࡢ達成状況ࡢ評価ࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇ࡜ 

Ӑ2㸫6ࡢ視Ⅼӑ 

2-6-ձ 

2-6-ղ 

教育目的ࡢ達成状況ࡢⅬ検࣭評価方法ࡢ工夫࣭開発 

教育ෆ容࣭方法ཬび学修指ᑟ等ࡢ改善へ向け࡚ࡢ評価結果ࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇࡢ 

㸦1㸧2㸫6  自己ุ定ࡢ

ᇶ準㡯目 2㸫6  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ
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㸦2㸧2㸫6  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

2-6-ձ 教育目的ࡢ㐩ᡂ状況ࡢⅬ検࣭評価方法ࡢᕤኵ࣭開Ⓨ 

Ϩ. 全学的ࡾྲྀ࡞組ࡳ 

㸯㸧教育目的ࡢ㐩ᡂ状況ࡢ明確ุ࡞ᐃ 

ᮏ学࡛ࠊࡣᇶ準 2㸫4 ࡛述ࡼࡓ࡭う࡟学則࡟ᐃࡓࢀࡽࡵ明確ุ࡞ᐃᇶ準ࡾࡼ࡟学生ࡢ学ಟ

ᡂ果ࢆ適ษ࡟評価࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-6-1 㸦第ࠚ 12条㸧ࠊࡓࡲࠋᖹᡂ 26(2014)ᖺᗘ入学生ࡾࡼ

GPA ไᗘࢆᑟ入ࠋࡓࡋᖹᡂ 27(2015)ᖺᗘࠊࡣ࡟GPA ไᗘࢆ含ࡴᒚಟ関ಀࡢ諸規則ࡵ࡜ࡲࢆ

規程໬࠙ࡓࡋ資料 2-6-2 使࡟࡝࡞実習ᒚಟ条件ࠊ㐍級条件ࠊ個ู指ᑟࠊ௒ᚋࡣ値ࡢGPAࠋࠚ

用ࠋࡿ࡞࡟࡜ࡇࡿࢀࡉ 

㸰㸧学生ࡢ学ಟ状況ࡢ明確࡞把握 

 ᮏ学࡛ࠊࡣ学生ࡵࡁࡢ࡬細࠿いຓ言࣭指ᑟࢆ行うࠊࡵࡓ開学௨来࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊ㸦ຓ言

教員㸧ไᗘࢆ実施࡚ࡋいࠊࡣ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠋࡿ㐌࡟㸯ࠕࡢ࣐ࢥ㞟会 㸦࣮࣒࣮࣒ࠖ࣍ࣝ㸧ࡢ時

間ࢆ中心࡚ࡋ࡟学生ࡢ指ᑟࢆ行うࠊ࡟ࡶ࡜࡜日常的࡟学生ࡢ生活相談ࠊ学習相談࡚ࡅཷࢆ

い࠙ࡿ資料 2-6-3 ᡂ績配ᕸࠋࡿࢀࡉ手渡࡚ࡋ通ࢆ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࡢࢫࣛࢡ各ࡣᡂ績ࡢ学生ࠋࠚ

時ࡢࢫࣛࢡࡣ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡣ࡟学生࡟対࡚ࡋ個人面談ࢆ行いࠊ現状把握࡜課㢟Ⓨ見࡟ດ

ࡢ相互ࡀ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔࡜保護者ࠊࢀࡉ㏦௜࡟保護者࡟࡜ࡈ学ᖺࡣᡂ績ࠊ࡟ࡽࡉࠋࡿい࡚ࡵ

信㢗関ಀࠊ࡜ࡶࡢ学ಟ状況ࢆ見Ᏺࡿ体ไࡀ整え࡚ࢀࡽいࠋࡿ 

㸱㸧学生ࡢ学ಟ時間࣭学ಟ状況ࡢ客観的࡞把握 

 ᮏ学࡛ࠕࠊࡣ学生ࡢ授業外学ಟ時間ࡢ増ຍ ᖹᡂࠊࡃ࡭ࡿࡏࡉ実現ࢆࠖ 25(2013)ᖺᗘࠊࡽ࠿

全学生ࢆ対象ࠕ࡟授業࣭学習状況࡟関࢔ࡿࡍンࢆࠖࢺ࣮ࢣ実施࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-6-4 ࡇࠋࠚ

ᅗ書ࡢᨺ課ᚋࠊ࡜ࡇࡿい࡚ࡵ求ࢆࢫ࣮࣌ࢫࡿࡁ使用࡛࡟学ෆ࡛自習ࡀ学生ࠊࡾࡼ࡟調査ࡢ

館利用ࢆ求࡚ࡵいࡀ࡝࡞࡜ࡇࡿ明ࡢࡇࠋࡓࡗ࡞࡟࠿ࡽ結果ࡢࡘ࡜ࡦࡀ契機ࠊ࡚ࡗ࡞࡜各教

室࡟自習࡚ࡋ࡜ࢫ࣮࣌ࢫ利用࡛ࡿࡁ時間ᖏࢆ掲示ྲྀࡿࡍ組ࡳやࠊᅗ書館ࡢ開館時間ࢆ延長

ࡓ࠙ࡗࡲ始ࡀࡳ組ࡾྲྀࡿࡍ 資料 2-6-5 ᖹᡂࡣ調査ࡢࡇࠊࡓࡲࠋࠚ 26(2014)ᖺᗘࡽ࠿学生生活

部ࠕࡿࡼ࡟学生生活࢔ンࢺ࣮ࢣ調査ࠖ࡟統合ࠊࢀࡉ引ࠊࡁ⥆ࡁ学生ࡢ授業外学ಟࡢ時間ࡀ

調査࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料 2-6-6  ࠋࠚ

 

ϩ. 大学院 

 大学院࠾࡟い࡚ࠕࡣ豊࡞࠿知的学識ࢆᇶ礎ࡓࡋ࡜研究能力 知識࣭能力ࠖ࡞高ᗘࡃ幅広ࠕࠖ

能力ࡿࡍ応用࡟実ົࢆ理論的知識ࠕ 素養࡞高ᗘ࡛知的ࠕࠖ 人ᮦ養ᡂ目ࡿࡍ関࡟いう領域ࠖ࡜

標ࠊ࡟࡜ࡶࡢಟ士課程ཬࡧ博士㸦ᚋ期㸧課程࠾࡟い࡚ࠊ人間Ᏺ護ࡢ理念࡟ᇶ࡙ࠊࡁ人間生

活ࡢ充実Ⓨ展࡟寄୚ࡿࡍ人ᮦ養ᡂ࡟ດ力࡚ࡋいࠋࡿ 

 大学院ࡿࡅ࠾࡟教育目的ࡢ㐩ᡂ状況ࡢⅬ検࣭評価ࡢᕤኵ࣭開Ⓨࡘ࡟い࡚ࠊࡣḟࡢ方法ࢆ

᥇用࡚ࡋいࠋࡿ 

ձ単఩ࡢㄆᐃࠊࡣ筆グ試㦂又ࡢࢺ࣮࣏ࣞࡣᡂ績評価ࠋࡿࡍ࡜ࡢࡶࡿࡼ࡟ᡂ績ࡢ評価ࠊࡣୗ

グ࡚ࡗࡼ࡟表60ࠊࡋⅬ௨ୖࡘ࡟ࡢࡶࡢい࡚単఩ࢆㄆᐃࠋࡿࡍ 

㹁ࠖ69～60ࠕࠊ㹀ࠖ79～70Ⅼࠕࠊ㸿ࠖ100～80Ⅼࠕ  Ⅼ࠙資料 2-6-7 㸦第ࠚ 13条ࡢ 4㸧 

ղಟ士課程ࡢಟ了ࡢ要件ࢆ充足࡜ࡇࡿࡍཬࡧ博士㸦ᚋ期㸧課程ࡢಟ了ࡢ要件ࢆ充足ࡇࡿࡍ

資料࠙࡜ 2-6-8 㸦第ࠚ 18 条19ࠊ条㸧 

ճಟ士論文ཬࡧ博士論文ࠊࡀᮏ学家ᨻ学࡟࣒࢖ࢲࣛࣃࡢ依ᣐ࡚ࡋい࡝࠿ࡿうࢆ࠿論文審査
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ཬࡧ最終試㦂࠾࡟い࡚㔜視ࠋࡿࡍಟ士ࠊ博士ྕ審査ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ必要࡟応ࡌ外部審査員

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽᅗࡀ対応ࡋ適ᐅ依㢗ࢆ

մ学ಟ評価ࢆࣉࢵ࢔ࣝ࣋ࣞࡢᅗࠊࡾ学ᖺẖࡢᡂ績ᖹ均Ⅼ 80Ⅼࢆ目指ࠋࡍ 

յ学ಟᡂ果ࢆあࡢࡘ୍ࡿࡆ方法୍ࡢࢺࢫ࢟ࢸࠊ࡚ࡋ࡜部࡟英書ࢆ使用ࠊࡋ英語力ࡢ状態ࢆ

知ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿ英語力ࢆ強ࡋࡃ論文ㄞ解力ࢆ強໬ࠋࡿࡍ 

ն研究ᡂ果ࡢ㐩ᡂ評価ᇶ準ࠊ࡚ࡋ࡜ࡘ୍ࡢಟ士課程 2 ᖺ生ࡣ関ಀ学会࠾࡟い࡚ᖺ 1 回௨ୖ

Ⓨ表ࠋࡿࡍ 

շ特࡟ಟ士課程࠾࡟い࡚ࠊ食や福祉や建築ࡢ࡝࡞ศ㔝࡛専門職業࡟就ࡼࡿࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡃう

指ᑟࠋࡿࡍ 

評価結果ࡘ࡟ࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇࡢい࡚ࠊࡣᐃ例ࡢ研究科委員会࠾࡟い࡚教員間࡛ヰࡋ合いࢆ

 ࠋࡿい࡚ࡋ࠿活࡟改善ࡢ学ಟ指ᑟࡧ教育ෆ容࣭方法ཬࡀࢀࡒࢀࡑࠊࡕࡶ

 

Ϫ㸬大学 

ձ人間生活学科 

人間生活学科࡛ࠕࡣ知識࣭理解 課㢟᥈求力࣭問㢟解決力ࠕࠖ 社会的責任ࠊ志向性ࠕࠖ 総ࠕࠖ

合的࡞学習経㦂ࠊ創造的思考力ࠖ࡜いう 地域社࡟࡜ࡶࡢ人ᮦ育ᡂ目標ࡿࡍ関࡟領域ࡢࡘ4

会ࡢ生活࣭福祉࣭建築ศ㔝࡟㈉献ࡿࡍ人ᮦ育ᡂ࡟ດ࡚ࡵい࠙ࡿ資料 2-6-9  ࠋࠚ

ᮏ学科ࡢ生活総合࠾࡟ࢫ࣮ࢥい࡚ࠊࡣ就職率ࠊ教員᥇用数㸦率㸧ࢆ主࡟教育目標㐩ᡂࡢ

指標࡚ࡋ࡜いࠋࡿ前者ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ就職部ࢆ通࡚ࡌ把握࡚ࡋいࠋࡿᚋ者ࡘ࡟い࡚ࡣ教職課

程᥎㐍室࡜連携࡚ࡋ把握࡚ࡋいࠊࡵࡓࡿ教職課程᥎㐍室ࡢ㡯࡛ヲ述ࠋࡿࡍ 

福祉ࡘ࡟ࢫ࣮ࢥい࡚ࠊࡣ社会福祉士ࡢ合格率ࢆ主࡞指標࡚ࡋ࡜いࠋࡿ௓護福祉士ࡘ࡟い

学ಟࠊࡋ実施ࢆ卒業時共通試㦂ࡢ日ᮏ௓護福祉士養ᡂ施設協会実施࡟ᖺᗘᮎࠊẖᖺࠊࡣ࡚

資料࠙ࡿい࡚ࡋ確ㄆࢆᡂ果ࡢ 2-6-10  ࠋࠚ

建築ࡘ࡟ࢫ࣮ࢥい࡚ࡣ஧級建築士ࡢ合格率ࢆ主࡞指標࡚ࡋ࡜いࡢࡽࢀࡇࠋࡿ௚ࠊ各࣮ࢥ

Ⅼ検࣭ࡢ教育方法ࠊ行いࡋ返ࡾ繰ࢆ模擬試㦂ࡿࡍ関࡟資格試㦂ࠊࡣ࡛ࢫ 評価ࢆ行࡚ࡗいࠋࡿ 

 

表 2-6-1 人間生活学科ࡢ免許࣭資格ྲྀ得者数 

資 格 㡯 目 
卒業ᖺᗘ 

H27 ᖺᗘ H28ᖺᗘ H29 ᖺᗘ 

社会福祉士 

新卒合格者㸦ཷ㦂者数㸧 0 (3) 1 (6)   0(6) 

合格率㸦％㸧 0.0 16.6 0.0 

全国合格率㸦％㸧 27.0 25.8 30.2      

௓護福祉士* 免許ྲྀ得者数㸦ྡ㸧 3 6 7(8) 

஧級建築士

** 

新卒合格者㸦ཷ㦂者数㸧 0(1) 0(1) - 

合格率㸦％㸧 0.0 0.0 - 

全国合格率㸦％㸧 24.3 24.3 24.3 

*௓護福祉士ࡣᖹᡂ 34ᖺᗘ卒業生࡛ࡲ 4ᖺ生大学ࡣ国家試㦂免除ࡵࡓࡢ合格率ࢆ示࡞ࡉいࠋ 

**試㦂ࡀ卒業ᚋ࡟実施ࠊࡵࡓࡿࢀࡉH29ᖺᗘ卒業生࡞ࡣࢱ࣮ࢹࡢい㸦ᖹᡂ 30ᖺ 5᭶ 1 日現ᅾ㸧ࠋ 
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ղ食物栄養学科 

食物栄養学科࡛ࠕࡣ食࡜健康࡚ࡋ࡜ࢺࢫࣜࣕࢩ࣌ࢫࡢ人々ࡢ健康ࢆ食ࡽ࠿支えࡿ管理栄

養士ࠊ栄養教ㅍࠊ食品衛生┘視員ࠊ食品衛生管理者ࢆ養ᡂ࡜ࠖࡿࡍいう目標࡟࡜ࡶࡢ健康

栄養教ㅍ୍種免ࠊ管理栄養士ࡣᮏ学科࡛ࠋࡿい࡚ࡵດ࡟人ᮦ育ᡂࡿࡍ㈉献࡟向ୖࡢ生活࡜

許ྲྀࡀ得࡛ࠋࡿࡁᚋ者ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ教職課程᥎㐍室ࡢ㡯࡛ヲ述ࡣ࡛ࡇࡇࠊࡋ࡜࡜ࡇࡿࡍ前

者࡟関ࡾྲྀࡿࡍ組ࡘ࡟ࡳい࡚述ࠋࡿ࡭ 

食物栄養学科࡛ࠊࡣ教育目標ࡢ㐩ᡂᗘࡢ指標ࠊ࡚ࡋ࡜主࡟管理栄養士国家試㦂ࡢ合格率

3ࠊ࡚ࡋ࡜国家試㦂対策ࠋࡿい࡚ࡋ࡜指標ࢆ 学ᖺ࡛ࠕࡣ特ู演習ϨࠊϩࠊϪ࡛ࠖ管理栄養

士国家試㦂出㢟科目ࡢ復習࡜演習࠙資料 2-6-11 Ϫ࡛ࠖࠊϩࠊ冬期講ᗙϨࠕࡣ㸲学ᖺ࡛ࠊࠚ

国試ࡢ直前対策࡚ࡋ࡜演習問㢟࡜解ㄝࢆ実施ࡣ࡟ࡽࡉࠋࡓࡋ国家試㦂ࡢ模擬試㦂ࢆᖺ 8 回

ࡽ࠿ 10 回࡟増や࡟ࡢࡓࡋຍえ3ࠊ ᖺḟࡶ࡟ 4 回ࡢ模試ࢆ実施࡚ࡋ学習意欲ࡢ᪩期Ⓨᥭࢆ

資料࠙ࡓࡋಁ 2-6-12 思ࡶ࡜合格率ࠊ合格者数ࡣ昨ᖺ୍ࡃ如ࡢ表ࡢ௨ୗࡣ結果ࡢ国家試㦂ࠋࠚ

わࠊࡀࡓࡗ࠿࡞ࡃࡋ昨ᖺࡾ࡞࠿ࡣ持ࡕ直ࠋࡓࡋ௒ᖺᗘ࡟期待ࡓࡋいཷࠋ㦂生ࡢ࡬指ᑟ体ไࢳࡣ

ᖹᡂࠊ࡚ࡵṆࢆไ࣮ࢱ࣮ࣗ 29 ᖺᗘࡣ卒業研究ࢆ担当ࡿࡍ教員ࡀ国試対策ࡢ学習指ᑟࢆ身直࡛

行うࠋࡓࡋ࡜࡜ࡇ国家試㦂ࡢ結果ࡣ 3 ᭶ 30 日࡟出ࠋࡿ 

表 2-6-2 管理栄養士免許ྲྀ得者数 

資 格 㡯 目 
卒業ᖺᗘ 

H27ᖺᗘ H28ᖺᗘ H29ᖺᗘ* 

管理栄養士 

新卒合格者㸦全ᒚಟ者

数㸧 

16(37) 40(63) 48(62) 

合格率㸦新卒㸧㸦％㸧 43.2 63.5 77.4 

全国合格率㸦新卒㸧㸦％㸧 85.1 92.4 95.8 

 ᖹᡂ 30ᖺ 5᭶ 1 日 現ᅾ 

 

ճ教職課程᥎㐍室 

ᮏ学࡛ࡣ人間生活学科࡛高等学校教ㅍ୍種免許㸦家庭࣭福祉࣭ᕤ業㸧ࠊ中学校教ㅍ୍種免

許㸦家庭㸧ࠊ食物栄養学科࡛ࡣ栄養教ㅍ୍種免許ྲྀࡀ得࡛ࠋࡿࡁ教職課程ࡢ運営ࡣ教職課程

᥎㐍室ࠊࡀ両学科࡜連携࣭協力ࡽࡀ࡞ࡋ行࡚ࡗいࠋࡿ 

教職課程᥎㐍室࡛ࠊࡣ教職志望ࢆ明確࡟意識ࢆ࡜ࡇࡿࡏࡉ念頭࡟ᒚಟ指ᑟࢆ行࡚ࡗいࠋࡿ

ᖹᡂ 24(2012)ᖺᗘࠊࡣࡽ࠿ᒚಟ者࡟ᒚಟࡢ目的や諸手⥆ࠊࡁ就職活動ࡢ過程ࢆ࡝࡞解ㄝࡋ

資料࠙ࡿい࡚ࡋ配ᕸࢆ書ࡁ手引ࡓ 2-6-13  ࠋࠚ

教育ᡂ果ࡢ指標ࠊ࡚ࡋ࡜㸦㸯㸧ᒚಟ࢝ࣝࠊࢸ㸦㸰㸧教育実習ࡿࡅ࠾࡟実習校ࡢࡽ࠿評価表

会議࡟うࡼࡿࡍ意識࡟常ࡀ所属教員ࠊ用いࢆ就職数࣭就職率ࡢ࡬㸦㸱㸧教育関連職ࠊᡂ績ࡢ

等࡛報告ࢆ行࡚ࡗいࠋࡿᒚಟ࢝ࣝࡤࡵ࣒ࢸࢫࢩࠕࠊࡣࢸえࠖࢆ用い࡚学生自身ࡓࡲࠊ教職課

程᥎㐍室ࡢ教員ࡀ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊ学生ࡢᒚಟ状況ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠊᡂ績ࢆいࡶ࡛ࡘ確ㄆ࡛ࡿࡁ

௙組࡚ࡗ࡞࡜ࡳい࠙ࡿ資料 2-6-14  ࠋࠚ

表 2-6-3 教職免許ྲྀ得者数࡜教育職就職者数 

資 格 㡯 目 
卒業ᖺᗘ 

H27ᖺᗘ H28ᖺᗘ H29 ᖺᗘ 
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人間生活学科 

免許ྲྀ得者㸦ᒚಟ者数㸧 2(2) 5(5) 4(4) 

 

教 育 職

就 職 状

況 

専任教ㅍ 0 0 1 

常勤講師 0 0 0 

非常勤講師 0 1 0 

寄宿舎指ᑟ員 0 0 0 

教育職就職数࣭率 1(50%) 0(0%) 1(50%) 

食物栄養学科 

免許ྲྀ得者㸦ᒚಟ者数㸧 8(8) 11(11) 10(10) 

 

教 育 職

就 職 状

況 

専任教ㅍ 0 0 1 

常勤講師 1 㸮 0 

非常勤講師 0 0 0 

寄宿舎指ᑟ員 0 0 0 

教育職就職数࣭率 1(12.5%) 0(0%) 1(10.0％) 

 

教育実習ࡿࡅ࠾࡟実習校ࡢࡽ࠿評価表ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠊࡣ教職関連ࡢ学ಟᡂ果ࡀ総合的࡟཯

ᖹᡂ࡟特ࠊ࡛ࡢࡿ言え࡜ࡢࡶࡿࢀࡉᫎ 24ᖺᗘࠊࡣࡽ࠿評価会議࡛ࠊ評価㡯目ูࡢᖹ均得Ⅼ

等ࢆ確ㄆࠊࡋ௒ᚋ࡟向࡚ࡅ改善ࡁ࡭ࡍ㡯目ࢆ情報共᭷ࡓࡋ結果ࠊᖹᡂ 29 ᖺᗘࡢ実習校࠿

ᖹᡂࠕ㸦ࠋࡓࡗ顕著࡛あࡀᡂ果ࡢ教育ࡿࡅ࠾࡟栄養教育実習࡟特ࠊ良好࡛ࡣ評価ࡢࡽ 29 ᖺ

ᗘ 栄養教育実習評価୍覧表ࠖ࠙ 資料 2-6-15  ࠋ㸧ࠚ

教育関連職ࡢ࡬就職数࣭就職率ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ教員ࡢṇ規᥇用ࡀ少࡞い地域ࡢ現状࡟合わ

寄宿舎ࠊ非常勤講師㸦時間講師㸧ࠊ㞠用㸧ࡁ常勤講師㸦ᖺ限௜ࠊࡃ࡞࡛ࡅࡔ専任教ㅍࠊ࡚ࡏ

指ᑟ員㸦学校職員ࡘ୍ࡢ㸧ࡶ教育関連職࡚ࡋ࡜㔜視࡚ࡋいࠋࡿ近ᖺࡢ就職状況ࡣ表 2-6-3

 ࠋࡿあ࡛ࡾ通ࡢ

 

2-6-ղ 教育ෆ容࣭方法ཬࡧ学ಟ指ᑟ等ࡢ改善࡬向ࡢ࡚ࡅ評価結果ࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇࡢ 

㸯㸧授業評価࢔ンࡿࡼ࡟ࢺ࣮ࢣⅬ検ࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇ࡜ 

 ᮏ学࡛ࠊࡣᇶ準㸰㸫㸶࡛ヲ述ࡿࡍ通ࠊࡾᖹᡂ 18㸦2006㸧ᖺᗘࠊࡽ࠿各教員 1 科目࡜いう

形態࡛ࠕ学生ࡿࡼ࡟授業評価࢔ンࢺ࣮ࢣ調査ࠖࢆ全学࡛実施ࠊࡋᖹᡂ 22㸦2010㸧ᖺᗘࡽ࠿

資料࠙ࡿい࡚ࡋ実施࡚ࡋᣑ大࡜࡬全科目ࢆࢀࡇࡣ 2-6-14  ࠋࠚ

 各教員ࡢ授業評価ࡢ結果ࡣᮏ人ࡣ࡜ࡇࡿࢀࡉࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇ࡟当然࡛あࠊࡀࡿᖹᡂ

25(2013)ᖺᗘࠊࡾࡼ学科教員ࡢ結果ࡣ学科主任࡚ࢀࡉࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇ࡜࡬いࠋࡿ学科主任

講ࢆ改善策ࡢ等ࡿࡍ実施ࢆ面談ࡣ࡚ࡋ対࡟教員࡞必要ࡀ改善ࠊࡋ閲覧ࢆ結果ࡢ所属教員ࡣ

ᖹᡂࠋࡿい࡚ࢀࡽࡵ求ࡀ࡜ࡇࡿࡌ 26(2014)ᖺᗘࡣࡽ࠿ᮏ学ࡢ学科࣭部署単఩ࡢ自己Ⅼ検ࡢ

書式࡛あࠕࡿPDCA表 ࡓ࠙ࢀࡽࡅ義ົ࡙ࡀ࡜ࡇࡿࡍグ述ࢆᖺᗘ計⏬࣭結果ࡢ対策ࡢࡑࠊࠖ࡟ 資

料 2-6-15  ࠋࠚ

㸰㸧授業බ開࣭参観ไᗘ 

 授業බ開࣭参観ไᗘࠊࡣᮏ学ࡾྲྀࡽ࠿ࡃྂࡣ組ࠊࡾ࠾࡛ࢇẖᖺࠊ数人ࡢ教員ࢆ対象ࡋ࡟

࡟数ᖺ間ࡢࡇࠊࡃ࡭ࡿࡍᣑ充࡟ࡽࡉࢆ伝統ࡢࡇࠋࡓࡁ࡚ࡗ行ࢆබ開授業ࠊ࡚ 2 方向࡛ࡢࡘ

改善ࢆ㐍࡚ࡵいࠋࡿ 

 第୍ࠕࠊ࡟授業検討会ࠖࡢᑟ入࡛あࠊࡣࢀࡇࠋࡿබ開授業ࡢ直ᚋࠊ࡟授業担当者࡜授業参
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観者ࢆ交え࡚討議ࢆ行うࠊ࡛ࡢࡶᖹᡂ 24(2012)ᖺᗘࡽ࠿ᑟ入࠙ࡓࡋ資料 2-6-16 ྲྀࡢࡇࠋࠚ

ࡉ目指ࡀ࡜ࡇࡍಁࢆ省察ࡢ参ຍ者全員ࠊࡎࡽ࡞ࡳࡢ授業බ開者ࠊࡌ通ࢆ討議ࠊࡣ࡛ࡳ組ࡾ

 ࠋࡿい࡚ࢀ

第஧ࠕࠊ࡟全授業බ開期間ࠖࡢᑟ入࡛あࠋࡿ前期ࡢ授業බ開ࠊࡀ深ࡃ 1 ୗࡾ掘ࢆ授業ࡢࡘ

ᖹᡂࠊࡋ対࡟ࡢࡿࡆ 25(2013)ᖺᗘࠊࡣࡽ࠿ᚋ期࡟ 2 㐌間程ᗘࠊ全員ࡀ授業ࢆබ開ࡿࡍ期間

࡛ࡳ組ࡾྲྀࡢࡇࠋ㈇うࢆ義ົࡿࡍබ開ࢆ授業ࡢࡽ自ࡣ教員ࡢ全࡚ࠊ期間ࡢࡇࠋࡓࡋ設ᐃࢆ

資料࠙ࡿい࡚ࢀࡉ目指ࡀ࡜ࡇ合うࡵ高ࠊࡋ吸཰ࢆ良いⅬࡢ互い࡛࡜ࡇࡿࡍබ開ࢆ授業ࠊࡣ

ࠚ2-6-17࠙ 資料  ࠋࠚ2-6-18

 

㸦3㸧2㸫6  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

教育目的ࡢ㐩ᡂ状況ࡢⅬ検࣭評価方法ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ両学科ࡶ࡜資格試㦂࡜いう明確࡞目 

標ࡀあࠊ࡛ࡢࡿ௒ᚋࡢࡇࡶ目標ࢆ書ࡃ教員ࡀ共᭷ࡼࡿࡍう࡟ດ୍ࠋࡿࡵ方4ࠊ ᖺ間ࡢ機関

GPAࠋࡿ必要࡛あࡀ࡜ࡇࡃい࡚ࡋ設ᐃࢆい目標࠿細ࡾࡼࡣ中࡛ࡢ ไᗘࢆ利用ࡓࡋ指標ࢆ活

用࡚ࡋいࡀ࡜ࡇࡃ当面ࡢ対策ࠋࡿ࡞࡜人間生活学科࡛ࡣ㐍級ไᗘࡀᑟ入ࠊࡀࡓࢀࡉ食物栄

養学科࡛ࡇࡶうࡓࡋⅬࡣ௒ᚋࡢ課㢟ࠋࡿ࡞࡜ 

 教育ෆ容࣭ 方法ཬࡧ学ಟ指ᑟ等ࡢ改善࡬向ࡢ࡚ࡅ評価結果ࡘ࡟ࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇࡢい࡚ࠊࡣ

授業評価࢔ンࡘ࡟ࢺ࣮ࢣい࡚ࠊࡣᏳᐃ的࡟実施࡚ࢀࡉい୍ࠋࡿ方ࡢࡑࠊ活用ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ

学科間࡛ࡀࡁࡘࡽࡤ大ࡁいࠋ௒ᚋࠊ授業評価ࡢ経ᖺ変໬ࢆ精査ࠊࡋ授業改善ࡾྲྀࡢ組ࡀࡳ

奏ຌ࡚ࡋい࠿ࡿ精査ࠋࡿࡍ 

 

2㸫7 学生࣮ࢧビࢫ 

Ӑ2㸫7ࡢ視Ⅼӑ 

2-7-ձ 

2-7-ղ 

学生生活ࡢᏳ定ࡢたࡢࡵ支援 

学生生活全般࡟関ࡿࡍ学生ࡢ意見࣭要望ࡢ把握࡜ศ析࣭検討結果ࡢ活用 

㸦1㸧2㸫7  自己ุ定ࡢ

ᇶ準㡯目 2㸫7  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧2㸫7  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

 2-7-ձ 学生生活ࡢᏳᐃࡢࡵࡓࡢ支援 

学生生活Ᏻᐃࡢࡵࡓࡢ福利厚生࡟関࡟ࡧࡽ࡞ࠊࢫࣅ࣮ࢧࡿࡍᏳ全指ᑟࡣ学生生活部ࡢ所

轄࡛あࠊࡾ学生ࡢࢫࣅ࣮ࢧヲ細ࡘ࡟い࡚ࠕࡣ学生生活ࡢ手引࡟ࠖࡁグ載࡚ࡋい࠙ࡿ資料

2-7-1 ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࣛࢡࠊ各学科学生生活委員ࠊ部長補బྠࠊ学生生活部長ࡣ学生生活部ࠋࠚ

委ࡢ᭶例ࡀ学生生活委員会ࠖࠕࡣい࡚ࡘ࡟運営ࡢ学生生活部ࠊࢀࡉ஦ົ職員࡛組織ࠊ࣮ࢨ

員会ࢆ開催࡚ࡋ協議ࡿࡍ௚ࠊ適ᐅࠊ学ෆ࢖ンࡢࢺࢵࢿࣛࢺ掲示ᯈ࣮࣓ࣝ࡟ࡧࡽ࡞等ࡾࡼ࡟

連絡࣭協議ࠊࡋ共通ࡢㄆ識࡟࡜ࡶࡢ対応࡚ࡋい࠙ࡿ資料 ࠚ2-7-2࠙ 資料 2-7-3  ࠋࠚ

ࢀࡉ任࿨ࡾࡼ࡟ไ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࡿい࡚ࡋ᥇用ࡽ࠿開学当初ࡢᮏ学ࡣ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡓࡲ

ࢻ࢔ࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆຓ言指ᑟ࡟学生࡚ࡋ対࡟問㢟࡞ࡲࡊࡲࡉࡢ࡛ࡲ卒業ࡽ࠿入学ࠊࡾ࠾࡚

ࠊ࡚ࡋ࡜目的ࢆ࡜ࡇࡿࡍ明確໬ࢆ職ົෆ容ࡢࡑࠊ࡟うࡼࡿ行えࢆ学生指ᑟ࡟෇滑ࡀ࣮ࢨ࢖ࣂ

資料࠙ࡿい࡚ࡋ配௜࡟教職員ࠊࡋ作ᡂࢆࠖࡁ手引ࡢ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠕ 2-7-4 学生指ࠊࡓࡲࠋࠚ

ᑟࡢࣝ࢟ࢫࡢࡵࡓࡢ向ୖやࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࠊン能力養ᡂࠕࠊ࡟ࡵࡓࡢ学生指ᑟ研ಟ会 ࢆࠖ
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開催࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-7-5  ࠋࠚ

学生ࡢᏳ全指ᑟࡘ࡟い࡚ࡣ各種講習会ࢆ実施ࡿࡍ௚࠙資料 2-7-5 ࡉẖ᭶配信ࡽ࠿警察ࠊࠚ

学ෆࢆᏳ全情報資料ࠖࠕࡢࡵࡓࡢ性犯罪防Ṇࡿࢀ LAN え࡛ࠖ全学生࣭教職ࡤࡵࠕ࣒ࢸࢫࢩ

員࡟配信ࠊࡋ注意ࢆ喚起࡚ࡋい࠙ࡿ資料 2-7-6 学生ࢆ情報ࡓࡋえ࡛ࠖ配信ࡤࡵࠕࠊ࠾࡞ࠋࠚ

自身ࡢ携ᖏ電ヰや࢛ࣇࢺ࣮࣐ࢫンࡢ࡬転㏦ࡿࡍ設ᐃࢆ᥎奨ࠊࡾ࠾࡚ࡋ学生ࡣいࡇ࡝ࡶ࡛ࡘ

 ࠋࡿ状態࡛あࡿࡁ確ㄆ࡛ࢆ情報ࡶ࡛

自宅外通学学生࡟対ࣕ࢟ࠊࡣ࡚ࡋンࢫࣃෆ࡟ 2 棟ࡢ学生寮ࡀ設置࡚ࢀࡉいࡿ௚ࠊ大学近

隣࣐࣭ࢺ࣮ࣃ࢔ࡢンࣙࢩンࢆ紹௓࡚ࡋい࠙ࡿ資料 ࠚ2-7-7࠙ 資料 2-7-8  ࠋࠚ

自宅通学学生ࡢ利便性ࢆᅗ୍ࠊࡵࡓࡿᐃࡢ要件ࢆ満ࡓࡋࡓ学生࡟対࡚ࡋ自動車通学ࢆ許

資料࠙ࡿい࡚ࡋ設置ࢆ学生駐車場ࠊࡋྍ ࠚ2-7-9࠙ 資料 ࠚ2-7-10࠙ 資料 2-7-11  ࠋࠚ

奨学金࡝࡞学生࡟対ࡿࡍ経済的࡞支援ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ奨学金ไᗘࠊ東日ᮏ大震災授業料等

減免支援ไᗘࠊ特待生ไᗘࡀあࠋࡿ奨学金ࠊࡣ࡚ࡋ࡜ᮏ学独自ࡢձࠕ学校法人郡山開ᡂ学

園創立者関ཱྀ育英奨学金ࠖ࡜ղࠕ郡山女子大学ྠ窓会奨学金ࠖࡀあࠋࡿձࠊࡣ᥎薦入試࡞

ุ࡞客観的ࡢ選考委員会ࡽ࠿中ࡢ者ࡿࡍ希望ࢆ奨学金支給ࠊࡋ般入試Ϩ期࡛合格୍࡟ࡧࡽ

ᐃ࡚ࡗࡼ࡟奨学生ࡀ選考ࠊࢀࡉ理஦会ࡀ決ᐃ࠙ࡿࡍ資料 ࠚ2-7-12࠙ 資料 2-7-13 親୕ࡣղࠋࠚ

等௨ෆ࡟ᮏ学大学院࣭大学࣭短大࣭附属高ࡢ卒業生ࡀいࡿᖹᡂ 29ᖺᗘ௨降ࡢ入学生࡛奨学

金支給ࢆ希望ࡿࡍ者ࡢ中ࠊࡽ࠿選考委員会ࡢ客観的ุ࡞ᐃ࡚ࡗࡼ࡟奨学生ࡀ選考ࠊࢀࡉ理

஦会ࡀ決ᐃ࠙ࡿࡍ資料 ࠚ2-7-14࠙ 資料 2-7-15  ࠋࠚ

いࡘ࡟学外奨学金ࡢ貸୚ไ㸧等ࠊ福島┴奨学金㸦௨ୖࠊ日ᮏ学生支援機構奨学金ࠊࡓࡲ

資料࠙ࡿい࡚ࡗ扱ࡾྲྀࡀ学生生活部ࡶ࡚ 2-7-16 被災学生ࡿࡼ࡟東日ᮏ大震災ࠊ࡟ࡽࡉࠋࠚ

郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部東日ᮏ大震災授業料等ࠕࡢᮏ学独自ࡿࡍ࡜対象ࢆ

減免支援ไᗘࠖࢆ設8ࠊࡾ࠾࡚ࡅ 種ࡢ被災ูࠊࡾࡼ࡟入学金࣭授業料ࡢ全㢠ࡣࡓࡲ半㢠免

除࡟ࡧࡽ࡞授業料ࡢ 5 割࡞いࡋ 8 割免除等ࡢ減免支援ࢆ行࡚ࡗい࠙ࡿ資料 2-7-17 ࣅ㸦࢚ࠚ

表(⦆ࢱ࣮ࢹ)㞟ࢫンࢹ 奨学金給௜࣭貸୚状況ࡢ大学独自ࠕ2-13 㸧ࠖࠋ 

ຍえ࡚ࠊ入学試㦂ᡂ績優⚽ࡘ࠿経済的࡟困㞴࡞学生࡟対ࠊ࡚ࡋ特待生ไᗘࢆ設࡚ࡅいࡿ

࠙資料 2-7-18 表(⦆ࢱ࣮ࢹ)㞟ࢫンࢹࣅ㸦࢚ࠚ 奨学金給௜࣭貸୚状況ࡢ大学独自ࠕ2-13 㸧ࠖࠋ 

学生ࡢ経済的支援୍ࡢ環ࢺ࢖ࣂࣝ࢔ࠊ࡚ࡋ࡜求人ࡢ紹௓ࢆ行࡚ࡗい࠙ࡿ資料 2-7-19  ࠋࠚ

࡟学外㐲征時ࠊࡵົࡀ教員ࢆ顧問ࡢ好会ྠ࣭ࣈࣛࢡࡢ全࡚ࠊ࡚ࡋ࡜支援ࡢ活動ࣝࢡ࣮ࢧ

(⦆ࢱ࣮ࢹ)㞟ࢫンࢹࣅ㸦࢚ࡿい࡚ࡋ支給ࡀ大学ࡣ旅費交通費ࡢ顧問ࠋࡿい࡚ࡋ行ྠࡀ顧問ࡣ

表 支援状況ࡢ࡬課外活動ࡢ学生ࠕ2-14 㸧ࠖࠋ 

࣎ࣛン࢔࢕ࢸ活動ࡢ支援ࠊ࡚ࡋ࡜学外ࡽ࠿参ຍ要請ࡢあࣛ࣎ࡓࡗン࢔࢕ࢸ活動ࡘ࡟い࡚

学生࡟බ示ࣛ࣎ࠊࡋン࢔࢕ࢸ参ຍ希望者ࡅཷ࡟ࡧࡽ࡞ࠊࡵ࡜ࡲࡾ࡜ࡢ入ࢀ団体ࡢ࡜連絡࡟

当࡚ࡗࡓいࡿ㸦࢚ࢹࣅンࢫ㞟(ࢱ࣮ࢹ⦅)表 支援状況ࡢ࡬課外活動ࡢ学生ࠕ2-14 㸧ࠖࠋ 

学生ࡢ健康相談࣭心的支援࣭生活相談ࡘ࡟い࡚࡚ࡋ࡜ࡵࡌࡣࢆ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡣ保健室

ࠊࡾ࡞࡜中心ࡀ保健室ࡣい࡚ࡘ࡟健康管理ࠋࡿい࡚ࡋ対応ࡀ学生生活部ࡧ学生相談室ཬ࡜

春ࡢᐃ期健康診断ࢆ初ࠊࡵ日常ࡿࡅ࠾࡟応急処置等ࢆ行࡚ࡗいࠊࡓࡲࠋࡿ健康情報等ࢆ掲

示ࠊࡋ学生ࡢ注意ࢆ喚起࡚ࡋいࠋࡿ 

学生相談室ࡣࣇࢵࢱࢫ室長ࠊ副室長ࡢ 教員࡛ࡿࡍ᭷ࢆ臨床心理士資格ࡶࢀࡎいࠊ2ྡ࡛

あࠋࡿ学生相談室ࡿࡅ࠾࡟相談業ົࡣ主࡚ࡋ࡜室長ࡀ行࡚ࡗいࡢࡑࠋࡿ௚ࠊ各学科所属ࡢ

教員 2 ࠊ中࡛ࡢンࣙࢩ࣮ࢸ新入生࢚࢜ࣜンࠊࡣ学生相談室ࠋࡿい࡚ࡵົࢆ学生相談室ಀࡀྡ



郡山女子大学 

55 

学生相談室ࣃࡢンࢆࢺࢵࣞࣇ配ᕸ࡚ࡋ相談室ࡢ場所や開室時間ࡘ࡟࡝࡞い࡚ㄝ明ࠊࡋ相談

室ࡣ特ู࡞問㢟ࢆ持ࡓࡗ人ࡢ行ࠊࡃ࡞ࡣ࡛ࢁࡇ࡜ࡃ誰࡛ࡶ気軽࡟利用ࡼ࡚ࡋい場所࡛あࡿ

資料࠙ࡿい࡚ࡅう心掛ࡼࡿࡏࡉ理解ࢆ࡜ࡇ 2-7-20 ࡢⓎ㐩㞀害ࠊ心身症や⚄経症ࠊࡓࡲࠋࠚ

᪩期Ⓨ見࡟役立࡚ࢆ࡜ࡇࡿ目的ࠊ࡚ࡋ࡜全新入生ࢆ対象ࠕࡿࡍ࡜学生精⚄的健康調査㸦UPI㸧ࠖ

ࡓ抱えࢆ問㢟ࠊ行いࢆ面接࡚ࡋ出ࡧ࿧࡟相談室ࢆヱ当者ࡢ高得Ⅼ者や特ᐃ㡯目ࠊࡋ実施ࢆ

学生ࢆ把握࡚ࡋᏳᐃࡓࡋ学生生活ࡀ㏦ࡼࡿࢀう࡚ࡋࢺ࣮࣏ࢧいࡿ㸦࢚ࢹࣅンࢫ㞟(ࢱ࣮ࢹ

⦅)表 利用状況ࡢ་ົ室ࠊ学生相談室ࠕ2-12 㸧ࠖࠋ 

ࡿࡅཷࢆ相談࡞様々ࡢ学生ࠊ࡚ࡋ࡜教員࡞身近ࡶ最࡚ࡗ࡜࡟学生ࡣ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡓࡲ

 ࠋࡿい࡚ࡗ役立࡟解決ࡢ問㢟ࠊࡃ多ࡶ࡜ࡇ

 

2-7-ղ 学生生活全般࡟関ࡿࡍ学生ࡢ意見࣭要望ࡢ把握࡜ศ析࣭検討結果ࡢ活用 

前㡯࡟挙࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࡓࡆไ࣮ࢲ࣮ࣜࡣไ࡜連動࣭࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡋ ࠊࡾࡼ࡟ไ࣮ࢲ࣮ࣜ

学生指ᑟࡀ行わ࡚ࢀい࡟࡜ࡈࢫࣛࢡࠋࡿ学生ࡀ㍯番࡛ົࡣ࣮ࢲ࣮ࣜࣈࢧࠊ࣮ࢲ࣮ࣜࡿࡵ時

間割ࡢ中࡟㐌 1 時限設࡚ࢀࡽࡅいࢫࣛࢡࡿ㞟会࠙資料 ࡜࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊい࡚࠾࡟ࠚ2-7-21

連ࡢ間࣮ࢲ࣮ࣜࣈࢧࠊ࣮ࢲ࣮ࣜ࡜࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࡗࡓ当࡟運営ࢫࣛࢡ࡟ࡶ࡜

絡࣭報告や所感等ࢆグ入࣮ࢲ࣮ࣜࠕࡿࡍ日ㄅࠖࡀ活用࡜࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ学生ࡢ

意思ࡢ疎通࡜相互理解࡟役立࡚ࡗいࠋࡿ学生࡟ࢫࣅ࣮ࢧ対ࡿࡍ学生ࡢ意見ࢆ汲ࢩࡿࡆୖࡳ

ࡢ学生ࠊࡋ実施ࢆ調査ࠖࢺ࣮ࢣン࢔学生生活ࠕࡿࡍ࡜対象ࢆ全学生ࠊẖᖺࠊ࡚ࡋ࡜࣒ࢸࢫ

生活満足ᗘ࡟ࡧࡽ࡞要望࣭意見ࢆ把握ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ調査結果ࢆศ析ࠊࡋ学生ࡢࢫࣅ࣮ࢧ

改善࡟生࡚ࡋ࠿い࠙ࡿ資料 2-7-22 ࠊࠚ࠙ 資料  ࠚ2-7-23

 

㸦3㸧2㸫7  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

学཭会活動ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ積極的࡟役員࡟立候補ࠊࡋ学཭会活動ࡾྲྀ࡟組ࡶうࡿࡍ࡜学生

魅力ࡢ学཭会主催ࠊࡵࡓࡿ状況࡛あࡿい࡚ࡋ信任投票࡛決ᐃࢆ役員ࡢ࡝ࢇ࡜࡯ࠊࡃ࡞少ࡀ

的࡞行஦ࢆ行う୍ࠊ࡚ࡗࡼ࡟࡜ࡇ般学生ࡢ学཭会࡟対ࡿࡍ関心ࢆ高ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡵ学཭会

ࢆ支援体ไ࡚ࡗ࡞࡜中心ࡀ学生生活部࡟ࡧࡽ࡞う学生生活委員会ࡼࡿ行え࡟෇滑ࡀ運営ࡢ

強໬࡚ࡋいࠋࡿ 

ᖹᡂࠊ結果ࡢࡑ 28ᖺᗘࡽ࠿学཭会ࡢᖺ間஦業ࠊ࡚ࡋ࡜ࡘ୍ࡢẖᖺ 8 ᭶ୖ旬࡟郡山ᕷ商ᕤ

会議所主催࡛行わࠕࡿࢀ采女踊࡟ࠖࡋࡀ࡞ࡾ参ຍࠊࡋᖹᡂ 28࣭29ᖺᗘ࡟ࡶ࡜準大賞࡟輝い

好ྠ࣭ࣈࣛࢡ学཭会࣭ࡢ࡬会ࠖࡌࡳࡶࠕ教育ᡂ果Ⓨ表会ࡿい࡚ࡋ開催࡟ẖᖺ秋ࠊࡓࡲࠋࡓ

会ࡢ参ຍࠊࡶᖹᡂ 27ᖺᗘࡣ 9 団体࡛あ࡟ࡢࡓࡗ対࡚ࡋᖹᡂ 28࣭ 29ᖺᗘࡣ 12団体࡟増ຍࡋ

ไ࣮ࢱࢫ࣏ࠕࡢࡵࡓࡢ好会紹௓ྠ࣭ࣈࣛࢡ学཭会࣭ࠊ࡚ࡋ࡜学཭会主催行஦ࠊ࡟ࡽࡉࠋࡓ

作講習会ࠖࢆ開催ࠊ࡝࡞ࡿࡍ活動ࡢ活Ⓨ໬ࡀ見ࠋࡓࢀࡽ 

ࣈ࣭ࣛࢡࠊࡣい࡚ࡘ࡟現状ࡢ部活動ࡢ学生ࠊࡋ࠿ࡋ ྠ好会活動࡚ࡋࢆい࡞い学生ࡀ多いࠋ

ࡋ等࡛忙ࢺ࢖ࣂࣝ࢔ࡢࡵࡓࡢ経済的஦情ࠊ勉学ࡢࡵࡓࡢ資格ྲྀ得ࠊ学外実習ࠊࡣ理由ࡢࡑ

部員ࡀ࡜ࡇࡿ魅力的࡛あࡀ活動ࡢ好会ྠ࣭ࣈࣛࢡࠋࡿࢀ思わ࡜ࡵࡓい࡞ࡀ時間的余裕ࠊࡃ

増࡜ࡿࡀ࡞ࡘ࡟考えྠ࣭ࣈࣛࢡࠊࡵࡓࡿࢀࡽ好会ࡢ活動ࡾࡼࢆ活性໬ࡢࡵࡓࡿࡍ方策ࢆ立

 ࠋࡿ必要࡛あࡀ࡜ࡇࡿ࡚

 

2㸫8 教員ࡢ配置࣭職能開発等 
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Ӑ2㸫8ࡢ視Ⅼӑ 

2-8-ձ 

2-8-ղ 

 

2-8-ճ 

教育目的ཬび教育課程࡟即ࡋた教員ࡢ確保࡜配置 

教員ࡢ採用࣭昇任等ࠊ教員評価ࠊ研修ࠊFD(Faculty Development)࡜ࡵࡌࡣࢆ

 ࡳ組ྲྀࡢ資質࣭能力向ୖへࡢ教員ࡿࡍ

教養教育実施ࡢたࡢࡵ体制ࡢ整備 

㸦1㸧2㸫8  自己ุ定ࡢ

ᇶ準㡯目 2㸫8  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧2㸫8  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

2-8-ձ 教育目的ཬࡧ教育課程࡟༶ࡓࡋ教員ࡢ確保࡜配置 

ᮏ学ࡢ教育課程ࠊࡣ学則第 1条࡟示ࡿࢀࡉ教育目的࡟則ࠊࡾ学則第 4 条࡟示ࡿࢀࡉ学部ࠊ

学科構ᡂ࡟ᇶ࡙ࡁ⦅ᡂ࡚ࢀࡉいࠋࡿ各学科ࠊࡣ࡟教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢ方針࡟ᇶ࡙ࡃ教育

ෆ容実施ࢆ確保ࠊࡵࡓࡿࡍ学校教育法第 92 条࡟ᇶ࡙ࠊࡃ教授ࠊ准教授ࠊ講師ࠊຓ教ࠊຓ手

大学設置ᇶ準第ࠋࡿい࡚ࢀࡉ配置ࡀ 13条ࡀᐃࡿࡵ専任教員数ࡢᇶ準ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ各学科ࡢ

専任教員数ࡘ࡟い࡚ࡶ大学全体ࡢ専任教員数ࡘ࡟い࡚ࡶ満࡚ࡋࡓいࠋࡿ 

各学科ࡢ専任教員数ࠊࡣ表 2-8-1 大学設置ᇶ準第ࠊࡾ通ࡍ示࡟ 13条ู表第୍ࡢᇶ準ࢆ満

大学設置ᇶ準第ࠊࡣ専任教員数ࡢ大学全体ࠋࡿい࡚ࡋࡓ 13条ู表第୍ࡢᇶ準ཬูࡧ表第஧

ᮏ学ࡀ数ࡍࡓ満ࢆᇶ準ࡢ表第஧ูࠊࡾ࠾࡚ࢀࡽࡵᐃࡀ࡜ࡇࡿࡍ࡜数௨ୖࡓࡋ合計ࢆᇶ準ࡢ

ࡣい࡚ࡘ࡟ 9㸦うࡕ教授数 5㸧࡛あࡢࡇࠊࡵࡓࡿ条件ࢆ満࡚ࡋࡓいࠋࡿ 

高等学校教ㅍࠊ教職課程ㄆᐃᇶ準㸦中学校教ㅍ୍種免許状㸦家庭㸧ࠊࡣ専任教員数ࠊࡓࡲ

୍種免許状㸦家庭࣭福祉࣭ᕤ業㸧ࠊ栄養教ㅍ୍種免許状㸧ࠊ社会福祉士国家試㦂ཷ㦂資格ࢆ

得ࡢࡵࡓࡿࡏࡉ教育課程࡟関ࡿࡍᇶ準㸦社会福祉࡟関ࡿࡍ科目ࢆᐃࡿࡵ省௧第 4 条ࡢ第 2

第ࡽ࠿ྕ 4 ྕ㸦教員資格要件࡜員数㸧ཬࡧ社会福祉士௓護福祉士養ᡂ施設指ᐃ規則第 5 条

第 4 第ࡽ࠿ྕ 9 ྕཬูࡧ表第 2㸦教員資格要件࡜員数㸧㸧ࠊ管理栄養士国家試㦂ཷ㦂資格ࢆ

得ࡢࡵࡓࡿࡏࡉ教育課程࡟関ࡿࡍᇶ準㸦栄養士法施行規則第 11条㸧ࠊ栄養士ࡢ資格ࢆ得ࡉ

ᇶ準㸦栄養士法施行規則第ࡿࡍ関࡟教育課程ࡢࡵࡓࡿࡏ 9 条㸧ࢀࡒࢀࡑࢆ満࡚ࡋࡓいࠋࡿ 

 

表 2-8-1 ᖹ成 29(2017)ᖺᗘ 学科ู専任教員数 

学科࣭専攻 

専任教員数 

教授 准教授 講師 ຓ教 計 ᇶ準数 

㸦うࡕ教授数㸧 

ຓ手 

人間生活学科 6 3 7 2 18 6(3) 0 

食物栄養学科 5 7 4 1 17 7(4) 4 

 

 

 

2-8-ղ 教員ࡢ᥇用࣭昇任等ࠊ教員評価ࠊ研ಟࠊFD(Faculty Development)ࡍ࡜ࡵࡌࡣࢆ

 ࡳ組ྲྀࡢ࡬資質࣭能力向ୖࡢ教員ࡿ

教員ࡢ᥇用࡟当ࠊࡣ࡚ࡗࡓබ募ไࢆ主࡚ࡋ࡜主要࡞授業科目࡟専任教員ࢆ配置࡜ࡇࡿࡍ
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教員構ᡂࠊࡋ࡜前提ࢆ࡜ࡇࡿࡍ確保ࢆ方針ࡢ教育課程⦅ᡂ࣭実施ࡢ各学科ࠊ࡟ᇶᮏ方針ࢆ

㸧表⦆ࢱ࣮ࢹ㞟㸦ࢫンࢹࣅ㸦࢚ࡿい࡚ࡗ行ࢆ配慮ࡢ࡬ࢫンࣛࣂࡢᖺ齢構ᡂࡿࡅ࠾࡟ 2-15

教員ᖺ齢ู構ᡂ㸧ࠋ 

教員組織ࠊࡣ大学設置ᇶ準第 7 条࡟ᇶ࡙ࠊࡁ教員ࡢ適ษ࡞役割ศ担ࡢୗ࡛ࠊ組織的࡞連

携体ไࢆ確保ࠊࡋ教育研究࡟ಀࡿ責任ࡢ所ᅾࡀ明確ࡼࡿ࡞࡟う࡞⦅ไ࡚ࢀࡉ࡞ࡀいࠋࡿ各

学科ࠊࡣ࡟主任や副主任ࡀ置ࠊࢀ࠿統括ࡓࢀࡉ教育࣭研究活動ࡢࡵࡓࡢ教員組織ࡀ⦅ᡂࡉ

ࡗࡼ࡟学長ࠊࢀࡉ構ᡂ࡚ࡗࡼ࡟主任ࡢ学科ࠊࡣ責任体ไ࡞適ษࡿಀ࡟教育研究ࠋࡿい࡚ࢀ

࡚主宰ࡿࢀࡉ主任教授会࡚ࡗࡼ࡟確保࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

教員ࡢ᥇用࣭ 昇任ࠕࠊࡣ教員ࡢ資格ᇶ準ࠖ࠙資料 2-8-1 教員資格審査規程ࠖ࠙資料ࠕࠊࠚ ࠚ2-8-2

ࡢ教育研究ୖࠊࡾ則࡟資格ࡢ教育ࡢ大学設置ᇶ準ࠊࡣ審査ࡢࡑࠊࡾ࠾࡚ࢀᇶ࡙い࡚行わ࡟

実情ࢆ踏ࡲえ࡚適ษ࡟行わ࡚ࢀいࠋࡿ常勤教員ࡢ᥇用࡟あࠊࡣ࡚ࡗࡓ学長ࡿࡼ࡟面接ࡀ行

わࠊࡾ࠾࡚ࢀ教育研究ୖࡢ᭷Ⅽ性ࡀ評価࡚ࢀࡉいࠋࡿ昇任ࡘ࡟い࡚ࡣ教員資格審査委員会

࡛審査ࠊࡋ教授会ࡢ議ࢆ経࡚適ษ࡞決ᐃࡀୗ࡚ࢀࡉいࠋࡿ常勤教員ࡢ研究業績ཬࡧ社会活

動ࠊࡣ研究紀要⦅㞟委員会ࠊ࡚ࡗࡼ࡟ᖺᗘ࡟࡜ࡈ全学的࡚ࢀࡽࡵ࡜ࡲ࡟い࠙ࡿ 資料 2-8-3  ࠋࠚ

研ಟࠊFD 学園ࠊࡣᮏ学࡛ࠊࡣい࡚ࡘ࡟ࡳ組ྲྀࡢ࡬資質࣭能力向ୖࡢ教員ࡿࡍ࡜ࡵࡌࡣࢆ

教育充実研究会㸦FD委員会㸧ࡀ主管࡚ࡋいࠋࡿ௨ୗࠊ࡟各種研ಟ会ࠊ授業බ開࣭参観ࠊ授

業評価࢔ンࡢࢺ࣮ࢣ観Ⅼࡽ࠿述ࠋࡿ࡭ 

FDࠊࡣ࡟各種研ಟ会ࠊࡎࡲ 大会ࠊ授業期間中ࡢ FD 研ಟ会ࠊ新任者研ಟ会ࡀあࠋࡿFD

大会࡛8ࠊࡣ ᭶࡟ 1 日全日ࢆ使いࠊ外部講師ࡢ講演ࠊ授業検討ࢩࡢン࣏ࠊ࣒࢘ࢪ教員職員

混ᡂࣉ࣮ࣝࢢࡢ討議ࢆ࡝࡞行࡚ࡗい࠙ࡿ資料 2-8-4 ࡢ授業期間中ࠊ方୍ࠋࠚ FD 研ಟ会ࠊࡣ

情報ࠊ࢕ࢸࣜࣗ࢟ࢭ㞀害学生支援等ࠊ時ᐅ࡟合わ࡛࣐࣮ࢸࡓࡏ講演会ࢆ開催࡚ࡋい࠙ࡿ資

料 2-8-5 共ྠ࡛ᖹᡂ࡜総ົ部ࠊࡣ新任者研ಟࠊࡓࡲࠋࠚ 24ᖺᗘࡽ࠿実施࡚ࡋい࠙ࡿ 資料 2-8-6  ࠋࠚ

授業බ開࣭参観ࠊࡣᮏ学ࡀ力ࢆ入࡚ࢀいࡾྲྀࡿ組࡛ࡘ୍ࡢࡳあࠋࡿᮏ学࡛ࠊࡣᚑ来ࠊ学

科持ࡕ回࡛ࡾ特ᐃࡢ教員ࡢ授業ࡢබ開࣭ 参観ࢆ実施ࠊࡀࡓࡁ࡚ࡋᖹᡂ 25(2013)ᖺᗘࠊࡣࡽ࠿

実施ࡅ設ࢆไᗘࡿࡍ参観ࢆ授業ࡶ職員ࠊࡅ設ࢆ授業බ開࣭参観期間ࡢ全教員ࠊຍえ࡟ࢀࡇ

資料࠙ࡿい࡚ࡋ 2-8-5  ࠋࠚ

ᖹᡂࠊࡣ࡚ࡋ関࡟ࢺ࣮ࢣン࢔授業評価ࠊࡓࡲ 18(2006)ᖺࡽ࠿各教員ࠊ任意ࡢ 1 授業࡜い

う形態࡛実施ࠊࡀࡓࡁ࡚ࡋᖹᡂ 22(2010)ᖺࢆࢀࡇࠊࡣ࡟全授業࡟広ࡆ実施࡚ࡋいࡿ㸦ࠕ授

業評価࢔ンࢺ࣮ࢣ結果ࠖ࠙ 資料 2-8-7 ᖹᡂࠊࡓࡲࠋ㸧ࠚ 25(2013)ᖺࠊࡣࡽ࠿各学科主任࡟所属

教員ࡢ結果ࢆ配ᕸࠊࡋ指ᑟ࣭ຓ言ࢆ行࡚ࡗいࡿ㸦ࠕᖹᡂ 25 ᖺ 9 ᭶ᐃ例主任教授会議஦録࠙ 資

料 2-8-8 ᖹᡂࠕࠊࠚ 27 ᖺ 10 ᭶教授会議஦録ࠖ࠙ 資料 2-8-9  ࠋ㸧ࠚ

 

2-8-ճ 教養教育実施ࡢࡵࡓࡢ体ไࡢ整備 

 教養科目ࡘ࡟い࡚ࠊࠗࡣ 単఩ᒚಟࡢ手引࠾࡟࠘ࡁい࡚ࠕ共通ᇶ礎科目࡚ࠖࡋ࡜࡟ 7 領域

30 科目ࡀ開設࡚ࢀࡉいࡿ㸦ࠗ ᖹᡂ 29㸦2017㸧ᖺᗘ 単఩ᒚಟࡢ手引ࡁ p࠘p.8-10࠙ 資料 2-8-9 ࠋ㸧ࠚ

特ู科目࡚ࡋ࡜通ᖺ 4 ᖺศ㸲科目 2 単఩ࡀ必ಟ࡚ࢀࡉ࡜いࠕࡿ芸術鑑賞講ᗙ࣭教養講ᗙࠖ

ᖹᡂࠕࡣ運営ࡢࡑࠊࡾ࠾࡚ࡗ࡞࡜ࡘ୍ࡢ特色ࡿࡅ࠾࡟教養教育ࡢᮏ学ࠊࡣ 29㸦2017㸧ᖺ

ᗘ 学園運営組織୍覧ࠖp.9࠙資料 ࡼ࡟芸術鑑賞講ᗙ࣭教養講ᗙ委員ࡿࢀࡉ示࡟ࠚ2-8-10

芸術鑑賞講ᗙ࣭教養講ᗙࠕࠋࡿい࡚ࢀ行わ࡟࡜ࡶࡢࡳ組ྲྀ࡞全学的࡚ࡗ 学ࠕࠊࡣ教育ෆ容ࡢࠖ

校案ෆ㸦For the students㸧ࠖ࠙資料  ࠋࡿい࡚ࢀࡉබ表࡟学ෆ外࡚ࡗࡼ࡟等ࠚ2-8-11
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教養教育全般࡟関ࡿࡍ検討ࠊࡣᖹᡂ 27㸦2015㸧ᖺᗘࡾࡼ教養࣭࢟ࣕࣜ࢔教育研究会ࡀ

行࡚ࡗいࡿ㸦ࠕᖹᡂ 29㸦2017㸧ᖺᗘ 運営組織୍覧ࠖp.9 ࠙資料 2-8-10 教養科目⦅ᡂࠋ㸧ࠚ

ࡁ手引ࡢ単఩ᒚಟࠊࠗࡣᇶᮏ方針ࡢ 中࠘ࠕࡢ共通ᇶ礎科目設ᐃࡢ根ᣐ࡜枠組࠙ࠖࡳ資料 ࠚ2-8-9

p.8 ௨ୗ㸧࡚ࡗࡼ࡟学生࣭教職員࡟周知࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

ᖹᡂ 26㸦2014㸧ᖺᗘ௨来ࠊᮏ学࡛ࡣ英語教育ࢆ㔜視ࠊࡋ生涯学習࣭国㝿交流᥎㐍委員会

㸸2017࣮࢔ࢶ育ᡂ研ಟ࣮࢕ࢹࣞࣝࣂ࣮ࣟࢢ研ಟ旅行㸦࢖ワࣁࡢ学生ࡓࡋ⏬企ࡀ ᖺ 8 ᭶ 28

日～9᭶ 4 日実施ࠊ参ຍ学生 43人࠙資料 2-8-14 英語関連科目ཷ講ࠊ࡟共࡜ࡿࡍ支援ࢆ㸧ࠋࠚ

者数ࡢ偏ᅾࢆ英語担当教員࡜ヰࡋ合う会議ࢆ開ࠊ࡝࡞ࡃ改革ࡾྲྀ࡟組࡛ࢇいࠋࡿᖹᡂ 28

㸦2016㸧ᖺ秋ࠊࡣ࡟ḟᖺᗘࡢ英語科目࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࡢ改⦅ࡀ検討ࠊࢀࡉᚑ来ࡢ 11 科目ࡀ

6 科目 8 ࡿい࡚࠙ࢀࡉ実施ࡽ࠿ᮏᖺᗘ࡚ࢀࡉᢎㄆࡀ改革案ࡓࢀࡉ整理࡟ࢫࣛࢡ 資料 2-8-15  ࠋࠚ

更ୖ࡟グࡢ教養࣭࢟ࣕࣜ࢔教育委員会ࠊࡣ教養教育࢔ࣜࣕ࢟࡜教育ࡢ 2 建学ࡢᮏ学ࢆࡘ

就࡞実践的ࠊ経࡚ࢆ専門教育ࡢ各学科ࡽ࠿大学入学ࠊࡋ理解࡜深い活動ࡢ親和性࡜⚄精ࡢ

職活動୍ࡿ⮳࡟連ࡢ流ࢆࢀ広義ࡢ人間形ᡂࡢ教養教育࢔ࣜࣕ࢟࡜教育࡜఩置࡙࡚ࡅ᥎㐍ࡋ

࡚いࡿ㸦ࠕᮏ学࢔ࣜࣕ࢟ࡿࡅ࠾࡟教育ࡢᑟ入࡟向࡚ࡅ ᖹࠖᡂ23(2011)ᖺ8᭶ࠖ࠙資料2-8-12 ࠋ㸧ࠚ

各ࠊࡅ఩置࡙࡚ࡋ࡜初ᖺḟ教育ࡿࡅ࠾࡟大学教育ࢆンϨ࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠊえ࡚ࡲ踏ࢆࢀࡇ

学科ࡢ専門教育ࡢ࡬ᑟ入࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ࡜ンϩࡿࡍ࡜ࡵࡌࡣࢆ就職部ࡢ実

践的࡞就職支援活動࡟学生ࡾࡼࡀ主体的࡟関わ࡚ࡗいࡿࡅ環境整備ࢆ整えࡼう࡜模索࡚ࡋ

いࠋࡿ 

ࡀ食物栄養学科ࡣᚑ来ࠊ࡚ࡅཷࢆࢀࡇ 1 ᖺᚋ期ࡢ開講࡟対2ࠊ࡚ࡋ ᖺᚋ期ࡢ開講ࡗ࡞࡜

࡚いࡓ人間生活学科࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࡢンϨࢆᖹᡂ 29㸦2017㸧ᖺᗘࡽ࠿ 1 ᖺᚋ期ࡢ開講࡟

変更ࡀ࡜ࡇࡿࡍ学科ࡢ協力࡛実現ࢀࡑࠋࡓࡋ故ࠊᮏᖺᗘࡢ人間生活学科ࡣ 1࣭2 ᖺྠ時ᒚ

ಟࠊࡀࡓࡗ࡞࡜学科ࡢ支援࡛ᒚಟୖࡢ問㢟ࡃ࡞実施࡛ࠊࡋ࠿ࡋࠋࡓࡁ昨ᖺᗘ࡛ࡲ 8 割近ࡃ

CAPࠊࡣ食物栄養学科ࡓい࡚ࡋᒚಟࡀ学生ࡢ ไࡢ関ಀ࡛ᚋ期ࡢ選択科目ࡢᒚಟࢆ᥍えࡅ࡞

問࡞ࡁ大ࡣ࡜ࡇࡓࡗ࡞࡜状態ࡢࡋ࡞ᒚಟ者࡟ูࡣ࡜希望ࡢ学生ࠊࡾ࡞࡜い状態࡞ࡽ࡞ࡤࢀ

㢟࡜言えࠋࡿ更࡟ᮏᖺᗘࠊࡣ大学࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࡢンϨ実施時期ࢆ短大ࡌྠ࡜ 1 ᖺḟ前期

ࢀࡇࠋࡓ得ࢆ回答ࡢ࡜いࡋ㞴ࡣ現状࡛ࠊࡀࡓࡗࡽࡶ࡚ࡋ検討࡟各学科ࢆ࠿い࡞開講出来࡟

ࡼ࡟࡝࡞並列開講ࡢ共通ᇶ礎科目ࡓࡁ࡚ࢀࡉ検討ࡽ࠿௨前ࠊࡣ࡟ࡵࡓࡿࡍ対処࡟問㢟ࡢࡽ

教養࣭࢟࡜教ົ部࣭教ົ委員会ࠊࡣ࡚ࡋ関࡟問㢟ࡢࡇࠋࡿ࡞࡜必要ࡀ改革検討ࡢ時間割ࡿ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ確ㄆࡀ࡜ࡇࡃい࡚ࡋ検討࡚ࡋ協力࡜学科ࡀ教育委員会࢔ࣜࣕ

ᖹᡂࡓࡲ 29㸦2017㸧ᖺ 2 ᭶ࡢ主任教授会࠾࡟い࡚ࠕ大学࣭短大࢔ࣜࣕ࢟ࡢ教育ࡢ中長

期計⏬࡟関࠾ࡿࡍ願い 㸦ࠖ࠙ 資料 2-8-13 ᖹᡂࠊࢀࡉ提出ࡀ㸧ࠚ 31㸦2019㸧ᖺᗘࢆ目標ࣕ࢟࡟

ࡵ求ࢆ協力ࡢࡵࡓࡿࡍᑟ入ࢆ体ไࡿࡍ運営࡚ࡗ࡞࡜主体ࡀ各学科ࢆ科目ࡢンϨ࢖ࢨࢹ࢔ࣜ

㸦2017ࡓࡗ࠿࡞出来ࡀ࡜ࡇࡿ得ࢆ支援ࡢ各学科ࡣ現時Ⅼ࡛ࠊࡀࡓ ᖺ 7 ᭶ 5 日ࡢ主任教授

会資料 ࠙資料 2-8-16 学科教ࠊ࡟ᮦ料ࢆ授業ࡢンϨ࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࡿい࡚ࢀ現ᅾ行わࠋ㸧ࠚ

員ࡀ授業ࢆ担当ࡾࡼ࡛࡜ࡇࡿࡍ学生࡟ࢬ࣮ࢽࡢ合ࡓࡗ授業ෆ容࡟転᥮࡚ࡋいࢆ࡜ࡇࡃ目的

ࠋࡓࡗ࠿࡞出来ࡀ࡜ࡇうࡽࡶ࡚ࡋ理解࡟十ศࢆ提案ෆ容ࡧࡼ࠾主᪨ࠊࡀࡓࡗ提案࡛あࡿࡍ࡜

௒ᚋࡢࡇࠊࡣ提案ࡢṇࡋい理解࡜ᮏ科目ࡢ大学ࡢ࡚ࡋ࡜఩置࡙࡜ࡅいࡓࡗᇶᮏ的࡞問㢟ࡢ

理解ࢆ各学科࡜共᭷࡛ࡼࡿࡁう࡟ດ力࡚ࡋいࡃ必要ࡀあ࡜ࡿ思わࠋࡿࢀ 

更࡟学生࢔ンࠕࡿࡅ࠾࡟ࢺ࣮ࢣᮏ学ࠊࡣ将来ࡢ㐍路ࡘ࡟い࡚考えࡿࡏࡉ教育ࠊࡀ充実ࡋ

࡚いࠋࠖࡿ ࡢ短大ࡀ意見࡞肯ᐃ的ࠊ࡚ࡋ関࡟いう㡯目࡜ ࡣ大学ࠊ࡚ࡋ対࡟75％ ࡲṆ࡟69％
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ࡿい࡚い⥆ࡀ状況ࡿい࡚ࡗୗ回ࢆ短大ࡀ大学࡟様ྠࡶ࡚ࡗ㐳࡟過去ࡣ数値ࡢࡇࠋࡿい࡚ࡗ

㸦ࠕ学生生活࢔ンࠖࢺ࣮ࢣ㡯目 21࠙資料 2-8-16 ࡽ࠿௨前ࠋ㸧ࠚ 4 ᖺไ大学࡟則ࣉࢵࢸࢫࡓࡋ

࡟うࡼࡢグୖࠊࡀࡿい࡚ࢀࡉ指摘࡚ࡋ࡜ࡵࡌࡣࢆ就職部ࡀ必要性ࡢ教育࢔ࣜࣕ࢟ࡔࢇ踏ࢆ

枠組ࡢࡳ整備ࡀ立ࡕ遅࡚ࢀいࠋࡿ各学科ࡢෆ部࡛ࡣ㝶所࡛࢟ࣕࣜ࢔教育的活動や指ᑟࡀ展

開࡚ࢀࡉいࡣ࡜ࡇࡿ教養࣭࢟ࣕࣜ࢔教育委員会࡛ࡶ把握࡚ࡋいࠊࡀࡿ学生目線࡛見ࡓ場合

 ࠋࡿ言え࡜検討課㢟࡞ࡁ大ࡢ௒ᚋࠊࡣ࡜ࡇい࡞い࡚ࡗ࡞࡟明瞭ࡶ࡟

尚ࠊ大学ࡢ共通ᇶ礎科目ࡢ卒業ࡢࡵࡓࡢ単఩ྲྀ得ࠊࡣḟᖺᗘ࡛ࡲ 2 学科共࡟ 36 単఩࡛

あࠊࡀࡓࡗᮏᖺᗘࡾࡼ食物栄養学科ࡀ 24 単఩௨ୖ࡜改ࡣࢀࡇࠋࡓࡗ࡞࡜࡜ࡇࡿࢀࡽࡵ⦅

入学生ࡢ㈇担軽減や専門教育ࡢ充実ࢆ目的࡟ࢀࡇࠊ࡛ࡢࡶࡓࡋ࡜伴࡚ࡗ学生ࡾࡼࡀ主体的

ࡶ࡟ᒚಟ指ᑟࡿࡅ࠾࡟学科ࠋࡿࡍ期待ࢆ࡜ࡇ考え࡚行う࡟主体的ࢆᒚಟࡢ共通ᇶ礎科目࡟

教養教育ࡢ㔜要性ࢆ踏ࡲえࡓ適ษ࡞支援ࡀ準備ࢆ࡜ࡇࡿࢀࡉ期待࡛ࢁࡇ࡜ࡿࡍあࠋࡿ 

 

2㸫9 教育環境ࡢ整備 

Ӑ2㸫9ࡢ視Ⅼӑ 

2-9-ձ 

2-9-ղ 

校地ࠊ校舎ࠊ設備ࠊ実習施設ࠊᅗ書館等ࡢ教育環境ࡢ整備࡜適ษ࡞運営࣭管理 

授業ࢆ行う学生数ࡢ適ษ࡞管理 

㸦1㸧2㸫9  自己ุ定ࡢ

ᇶ準㡯目 2㸫9  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧2㸫9  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

 㸯㸧教育環境ࡢ整備ࡢ現状 

ᮏ学ࡢ校地ཬࡧ校舎ࡘ࡟い࡚ࢹࣅ࢚ࠊࡣンࢫ㞟㸦ࢱ࣮ࢹ⦅㸧࠙ 表 校地ࠊࡾ࠾࡜ࡢࠚ2-18

面積ࠊࡣ短期大学部ࡢ࡜共用࡚ࡋ࡜ 63,619 ㎡あࠊࡾ設置ᇶ準ୖ必要ࡿࢀࡉ࡜面積 5,490

㎡ࢆ満࡚ࡋࡓいࠊࡓࡲࠋࡿ校舎面積ࠊࡣ大学専用࡚ࡋ࡜ 1,692㎡ࠊ短期大学部ࡢ࡜共用࡜

࡚ࡋ 16,192 ㎡あࡾ設置ᇶ準ୖ必要ࡿࢀࡉ࡜面積 6,453 ㎡ࢆ満࡚ࡋࡓいࠊ࠾࡞ࠋࡿ大学ࡢ఩

置ཬࡧ校地࣭校舎概要ࣕ࢟ࠕࡣンࢫࣃ配置概要ࠖ࠙ 資料 2-9-1 主要校舎等概要ࠖ࠙ࠕࠊࠚ 資料

 ࠋいࡓࢀࡉ参照ࢆࠚ2-9-2

ࠊ࢚࡟ࡵࡓࡿࡍ㐩ᡂࢆ教育目的ࠊࡓࡲ ࠊ講義室࡟うࡼࡿࡍ掲載࡟㸧⦆ࢱ࣮ࢹ㞟㸦ࢫンࢹࣅ

演習室ࠊ実㦂࣭実習室ࠊ学生自習室࠙表 2-20 附属施設࠙表ࠊࠚ 教育研究ࠊࡋ整備ࢆࠚ2-21

 ࠋࡿい࡚ࡋ活用࡟᭷効࡟

௨ୗࠊᅗ書館ࠊ体育施設ࠊ情報ࢫࣅ࣮ࢧ施設ࠊཬࢽ࣮ࣛࡧンࣔࢥ࣭ࢢンࢬ施設ࡢ概要࡟

 ࠋࡿࡍ࡜࡜ࡇࡿ࡭い࡚述ࡘ

 

࠙ᅗ書館ࠚ 

ᅗ書館ࢹࣅ࢚ࠊࡣンࢫ㞟㸦ࢱ࣮ࢹ⦅㸧࠙ 表 ࠚ2-23࠙ 表 教職員ࠊ学生ࠊ࡟うࡼࡍ示࡟ࠚ2-24

㸦௨ୗ利用者ࡿࡍ࡜㸧ࡢ学術研究ࡢ㔜要資料ࠊ࡚ࡋ࡜ෆ外ྂ௒ࡢᅗ書ཬࡧ学術資料㸦電子

資料含ࡴ㸧ࢆ完備ࠊࡾ࠾࡚ࡋᖹᡂ 29(2017)ᖺ 5 ᭶ 1 日現ᅾࡢ蔵書数ࡣ和書 102,913 冊ࠊ洋

書 14,401 冊ࡢ計 117,314 冊ࢆ所蔵࡚ࡋいࠋࡿᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࡢ購ㄞ雑ㄅࡣ和雑ㄅ 149

洋雑ㄅࠊࣝࢺ࢖ࢱ 計ࡢࣝࢺ࢖ࢱ5 154  ࠋࡿあ࡛ࣝࢺ࢖ࢱ

限ࡾあࡿ予算ࡢ中࡛効率ࠊࡃࡼ学生ࠊ生ᚐࠊ教職員ࡢ調査研究࡟効果的࡞資料ࢆ཰㞟ࡍ
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ᖹᡂࠊ࡟ࡵࡓࡿ 29(2017)ᖺᗘ௨降ࡣ௨ୗࡢ指針࡟ᇶ࡙ࠊࡁᅗ書館࡛所蔵ࡿࡍ資料ࡢ཰㞟ࢆ

 ࠋࡿࡍ࡜ࡢࡶࡿࡵࡍࡍ

㸯㸧学生ࠊ生ᚐࠊ教職員ࡢ調査研究࡟୙ྍḞ࡞参考資料㸦辞඾ࠊ஦඾ࠊ便覧ࣁࠊンࢵࣈࢻ

 等㸧ࢡ

㸰㸧各科ࡢ専門ࢆ考慮࡚ࡋ整備ࡿࡍ資料 

㸱㸧学生ࡢ専門的資質ࡢ向ୖ࡟役立ࡘ資料 

㸲㸧学生ࡢᅗ書館利用状況࡟照࡚ࡋࡽ整備ࡿࡍ資料 

㸳㸧学生ࡢ教養ࡢ涵養࡟役立ࡘ資料 

㸴㸧社会ࡢヰ㢟ࡾ࡞࡟㸪学生ࡀㄞࡀ࡜ࡇࡴ望ࡿࢀࡲ資料 

ẖᖺᗘࠊᮏ学ࡢ学科専攻࡟相応ࡓࡋෆ容ࡢ蔵書ࡢ整備ࠊ特࡟管理栄養士ࡢ業ົࡢࡑ࡜国

家試㦂対策ࡿ࡞࡜資料ࠊ幼稚園教ㅍ࣭保育士ࡢ資格ྲྀ得࡟役立ࡘ資料ࠊᅗ書館ྖ書࣭学芸

員補ࡢ資格ྲྀ得࡟役立ࡘ資料ࡢ整備ࢆ行࡚ࡗいࠋࡿ 

ᖹᡂ 29(2017)ᖺ 5 ᭶ 1 日現ᅾࠊ閲覧室ࡢᗙ席数ࡣ 165席ࠊ開館時間ࡣ通常ࡣ 8 時 30ศ

ࡽ࠿ 18 時ࠊ࡛ࡲ土曜日ࡣ 10時ࡽ࠿ 15時࡚ࡗ࡞࡜࡛ࡲいࠋࡿ日㺃⚃日ࡧࡼ࠾ᮏ学ࡢ指ᐃࡍ

 ࠋࡿい࡚ࡋ閉館ࡣ休業日ࡿ

ᅗ書館情報ࠊ࡟࣒ࢸࢫࢩ国立情報学研究所ࡢ NACSIS-CAT㸦目録所ᅾ情報ࢫࣅ࣮ࢧ㸧ཬ

ࡧ OPAC㸦࢜ンࣛ࢖ン目録検索㸧ࢆᑟ入ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍᅗ書館ࡢ Web 資料࠙ࢺ࢖ࢧ ࠚ2-9-3

ࡋ掲載ࢆ࡝࡞ࡏࡽ知࠾ࡢ࡬利用者ࠊ࣮ࢲ開館࢝ࣞンࠊ利用案ෆࡣWeb࡛ࠋࡿい࡚ࡋ開設ࢆ

࡚いࠋࡿ新着ᅗ書ࡢ案ෆࡶ行࡚ࡗいࠋࡿ 

ᅗ書館環境ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ管㈈部ࡀ STAIMS㸦空調管理࣒ࢸࢫࢩ㸧࡚࡟室温ࢆ計測ࠊࡋ快

適࡞室温調整ࢆ行࡚ࡗいࠊࡓࡲࠋࡿ残留塩素濃ᗘ測ᐃࡣ㐌࡟ 1 ᗘࠊᐃ期清掃ࡣẖ日ࠊ特ู

清掃ࡣ㐌࡟㸯ᗘ実施࡚ࡋいࠋࡿ 

࠙体育施設ࠚ 

ᮏ部࢟ࣕンࢹࣅ࢚ࠊࡣ࡟ࢫࣃンࢫ㞟㸦ࢱ࣮ࢹ⦅㸧࠙ 表 体育館棟㸯ࠊ࡟うࡼࡍ示࡟ࠚ2-22

棟ࠊ多目的運動場㸦夜間照明௜㸧ࡀ設࡚ࢀࡽࡅいࠋࡿ 

熱ᾏ⏫石筵校地ࠊࡣ࡟全ኳ候ࢺ࣮ࢥࢫࢽࢸ㸰面࣮ࣝ࣎ࢺࢵࢣࢫࣂ࣭࣮ࣞࣂࠊ兼用ࢺ࣮ࢥ

㸯面ࠊ芝ࡢ多目的運動場ࡀ設࡚ࢀࡽࡅい࠙ࡿ資料 2-9-1  ࠋࠚ

࠙情報ࢫࣅ࣮ࢧ施設ࠚ 

高ᗘ情報໬社会やࣘࢫࢱ࢟ࣅ社会࡟௦表ࡿࢀࡉ新ࡋい時௦ࡢ人間生活ࡢ充実Ⓨ展࡟寄

୚࡛ࡿࡁ人ᮦ育ᡂࢆ目的ࠊ࡟積極的࡟ ICT㸦Information and Communication Technology㸧

 ࠋࡿい࡚ࡋ育ᡂࢆ人ᮦࡿࡍ᭷ࢆ࢔高ᗘ専門࢟ࣕࣜࡿࡅ࠾࡟衣࣭食࣭ఫࠖศ㔝ࠕࠊࡋ活用ࢆ

学ෆ LANࢺࢵࢿࠕࡣワ࣮ࢡ構ᡂᅗࠖ࠙資料 2-9-4 ࠊ࡟ࢺࢵࣅ࢞ࢠࢆᇶ幹部ศ࡟うࡼࡍ示࡟ࠚ

支線ࢆ 100Mbps࡝࡞ࡿࡍ࡟機器ࡢ更新ࢆ㏲ḟ行࡚ࡗい࢖ࠋࡿンࡢ࡜ࢺࢵࢿ࣮ࢱ接⥆ࡘ࡟い

 ࠋࡿい࡚ࡋ⥆接࡟㸦SINET㸧ࢡワ࣮ࢺࢵࢿ学術情報ࡿࡍ提供ࡀ国立情報研究所ࠊࡣ࡚

学生自習ࡵࡌࡣࢆ教室ࡢ全࡚࡟うࡼࡿࡁ࡛ࢫࢭࢡ࢔࡟容易࡟ࢡワ࣮ࢺࢵࢿࡀ学生ࡓࡲ

室㸦談ヰ室࣒࢖ࢱࣇ࢜ࠊ࣒࣮࣮࣐ࣝࣜࠊ㸧࡟情報ࢥンࢭンࢺ㸦1,200 個㸧ཬࡧ無線 LAN ࢆ

整備ࠊࡋ授業ࡢ中࡛ ICT  ࠋࡿい࡚ࡏࡉ充実ࢆ環境ࡿࡁ活用࡛ࢆ

設備୍覧ࠖ࠙࢔࢕ࢹ࣓ࢳ各教室࣐ࣝࠕࠊࡣ࡟教室ࡢ全࡚ࡓࡲ 資料 ࠊ࡟うࡼࡍ示࡟ࠚ2-9-5

OHCࠊ࣮ࢱࢡ࢙ࢪࣟࣉ液晶ࠊVTRࠊDVDࠊࢡ࢖設備㸦࣐࢔࢕ࢹ࣓ࢳ࣐ࣝ  ࠋࡿ備え࡚いࢆ㸧࡝࡞

入学時࡟全࡚ࡢ学生࡟最新ࢺࢵࣞࣈࢱࡢ PC 学生生ࠊࡧ教育ཬࠊࡋ無償貸୚࡛ࡲ卒業ࢆ
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活全般࡛ ICTࡢ積極的活用ಁ㐍ࢆ行࡚ࡗいࠋࡿ 

࡝࡞休講補講情報ࠊ㸧ࢫࣂࣛࢩ授業計⏬書㸦ࠊࡋ利用ࢆ接⥆環境ࢡワ࣮ࢺࢵࢿࡢࡽࢀࡇ

ࢆ情報࡞様々࡞必要࡟ಟ学ࡢ Web ࢺ࢖ࢧࣝࢱ学ෆ࣏࣮ࠕࡿ伝え࡟学生࡚ࡌ通ࢆ 㸦ࠖ新大学

え㸧࠙ࡤࡵ ࣒ࢸࢫࢩ 資料 2-9-6  ࠋࠚ

㹇㹒管理࣭運営ࠊࡀ管㈈部ࠊࡣ㸧ࡴ対策含࢕ࢸࣜࣗ࢟ࢭ運用管理㸦情報ࡢࢡワ࣮ࢺࢵࢿ

委員会ࢺࢵࢿ࡜ワ࣮ࢡ管理者㸦外部委ク㸧ࠊ教ົ部୍ࠊ⮴協力࡜ࡶࡢ行࡚ࡗいࠋࡿ 

対応࡟㞀害等㸧ࢻ࣮ࣁࠊ࢔࢙࢘ࢺࣇࢯࠊ஦㡯㸦使用方法ࡢ࡚࡭ࡍ伴う࡟ン利活用ࢥࢯࣃ

㸦女性࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔情報教育ࡃ࡭ࡍ 1 ྡ㸧ࢆ配置࡚ࡋいࠋࡿ 

࠙ࣛ㸫ࢽンࣔࢥ࣭ࢢンࢬ施設ࠚ 

 学生ࡀ主体的࡟問㢟ࢆⓎ見ࠊࡋ解ࢆ見い࡚ࡋࡔいࡃ能動的࡞学習㸦ࣛࣈ࢕ࢸࢡ࢔㸫ࢽン 

ᖹᡂࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿい࡚ࢀࡉ࡜必要ࡀ転᥮ࡢ࡬㸧ࢢ 25(2013)ᖺᗘ࡟ 62ᖺ館 2㝵ཬࡧᅗ書館 

3 㝵ࣛ࡬㸫ࢽンࣔࢥ࣭ࢢンࢬ室Ϩ㺃ϩࡢ整備ࢆᖹᡂ 26(2014)ᖺᗘ࡟家ᨻ学館 1 㝵 調理学実 

習室ෆࣛ࡟㸫ࢽンࣔࢥ࣭ࢢンࢬ室Ϫࡢ整備ࢆ完了ࣛࠋࡓࡋ㸫ࢽンࣔࢥ࣭ࢢンࢬϨࠊࡣᅗ書 

館 3 㝵ྎ࣓ࣔ࡟௜稼働椅子ࠊ電子黒ᯈ等ࢆ整備ࠊࡾ࠾࡚ࡋ学生ࣝࢢࠊࡣ㸫ࣉワ㸫ࠊࢡ講義ࠊ 

ࠋࣛࡿい࡚ࡋ自学自習等࡛利用ࠊンࣙࢩ㸫ࢸンࢮࣞࣉ 㸫ࢽンࣔࢥ࣭ࢢンࢬϩࠊࡣ電子黒ᯈࠊ 

࣓ࣔྎ௜稼働椅子ࠊ稼働机ࠊ༳ๅ機ࠊIT 㸫1ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ ྡ㸦PC࣭༳ๅ機対応㸧ࢆ整備ࡋ 

ࡢ㸫ンࢰ㸫ࣞࢢ㸫ン࣭ࢰ㸫ࣝࣈࠊࡾ࠾࡚ 2 ༊間࡟ศࣝࣈࠊࡅ㸫ࢰ㸫ン࡛ࠊࡣ主࡟講義࣭ࢮ 

࣑࣭卒業研究࣭ࢮࣞࣉンࢸ㸫ࣙࢩン等࡛利用ࣞࢢࠋ㸫ࢰ㸫ン࡛ࣝࢢࠊࡣ㸫ࣉワ㸫࣭ࢡ自学 

自習等࡛利用࡚ࡋいࣛࠋࡿ㸫ࢽンࣔࢥ࣭ࢢンࢬϪࠊࡣ講義཰録機器ࣜࢡࢫࠊ㸫ンࢪࣟࣉࠊ 

 ஦前準備࣭実習ཷ講࣭஦ࡢࡵࡓࡢ調理実習ࠊࡋ整備࡟調理実習室ෆࢆ動机等ྍࠊ࣮ࢱࢡ࢙

ᚋ展開ࢆ通࡚ࡋ主体的࡞学ಟ࡟要ࡿࡍ総学習時間ࡢ確保ࠊ教員ࡣ࡟学生ࡢ主体的࡞学ಟࡢ 

確立ࠊ࡟ࡵࡓࡢ教員࡜学生あࡿいࡣ学生ྠ士ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢ㸫ࣙࢩンࡾྲྀࢆ入ࡓࢀ調理実習 

方法ࡢᕤኵや調理実習ࡢ準備等࡛利用࡚ࡋいࠋࡿ 

 ௨ୖࡢ通ࠊࡾ多岐࡟亘࡚ࡗ情報機器ࢆ活用ࡿࡍ施設ࢆ充足ࠊࡋ整備࡚ࡋいࠋࡿ 

 

㸰㸧教育環境ࡢ管理࣭運営 

施設設備࣓ࡢンࢼࢸンンࢫ㸦維持ࠊ管理等㸧࡟関ࡿࡍ運用ཬࡧ管理体ไࡣ௨ୗࡢ通࡛ࡾ

あࠋࡿ 

ᖹᡂ 20(2008)ᖺᗘࡣ࡟校舎等ࡢ耐震補強ᕤ஦ࡀ完了ࠊࡋ耐震໬ ࠊ又ࠋࡓࡋ㐩ᡂࢆ100％

㸰ḟ部ᮦ㸦外壁࣭窓࣭࢞ࣛࢫኳ஭等㸧ཬࡧ什器࣭備品類ࡢ耐震対策ࡣᖹᡂ 28(2016)ᖺᗘ࡟

完了࠙ࡓࡋ資料 2-9-7  ࠋࠚ

地震Ⓨ生時ࠊᖐ宅୙能ࡓࡗ࡞࡜学生ཬࡧ教職員ࡢ生活支援ࡣ勿論ࠊ࡜ࡇࡢ地域ఫ民ࡢ避

㞴所࢖ࣛࣇ࢖ࣛࡢ࡚ࡋ࡜ンࡢ確保㸦電気㸸非常用Ⓨ電機 195kWࠊ自立型ኴ陽ගⓎ電設備 20kWࠊ

ン蓄電池࢜࢖࣒࢘ࢳࣜ 15kWh㸭水㐨㸸専用水㐨࣒ࢸࢫࢩ㸭࢞ࢫ㸸液໬石油࢞ࢫ＜LPG＞ࣝࣂ

ᖹᡂࢆ整備ࡢ面ࢻ࣮ࣁ設置㸧等ࢡンࢱࢡ 24(2012)ᖺᗘ࡟完了࠙ࡓࡋ資料 2-9-8  ࠋࠚ

主要校舎等࡚࡭ࡍࡀ渡ࡾ廊ୗ࡛連結࡚ࢀࡉいࠊࡽ࠿࡜ࡇࡿᝏኳ候時㸦降雨ࠊ降雪ࠊ強風

等㸧ࡢ校舎間ࡢ移動ࡢ㝿ࠊࡣ࡟Ᏻ全ࡀ確保࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

ᖹᡂ 20(2008)ᖺᗘࠊ文部科学省ࠕ学校施設ࡢ防災機能強໬ࡢ᥎㐍ࣔࣝࢹ஦業ࠖ࡟᥇択ࡉ

目ࢆ࡜ࡇࡿᅗࢆ強໬ࡢ防災機能ࡢ学校施設ࠊ࡜ࡶࡢ協力⮴୍࡜地域防災組織ࡧ行ᨻཬࠊࢀ

的࡚ࡋ࡜ձ防災࣐ࡢࣝ࢔ࣗࢽ作ᡂ ղ防災教育ࡢ実践ࠊཬࠊࡧճ避㞴所運営࣐࢔ࣗࢽ 㸦ࣝ地
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域ఫ民㸧ࡢ作ᡂ等ࢺࣇࢯࠊ面ࡢ整備ࢆ完了࠙ࡓࡋ資料 2-9-9  ࠋࠚ

ᮏ学ࠊࡣ࣮ࣜࣇ࢔ࣜࣂࡢ建学グ念講堂ࠊᅗ書館ࠊ創学館࡜୙特ᐃ多数ࡢ方々ࡢ利用㢖ᗘ

ᖹᡂࠋࡓࡁ࡚ࡋ整備࡚ࡋ優ඛࢆ高い施設ࡢ 26(2014)ᖺᗘ࡟ 62 ᖺ館࡜芸術館用࢚࣮ࣞ࣋ࢱ

ᖹᡂࠊࡀ࣮ 27(2015)ᖺᗘࡣ࡟ 62ᖺ館 3,4㝵࡟㞀ࡀい者用ࢆࣞ࢖ࢺ整備ࠋࡓࡋ 

学ෆࡢ警備ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ最近ࡢ学校ෆ஦件࣭஦故ࡢ急増࡟伴いࠊ防犯対策ࢆ強໬㸦ձ全

教職員࡟吊ࡾୗྡࡆᮐ携ᖏࠊղ来客者࡟入場許ྍ証ࡢ携ᖏࠊճ┘視࣓࢝ࣛ＜ᒇෆ ᒇࠊ16ྎ

外 16ྎ 計 մ警備員＜2ࠊࡧཬࠊ視┘ࡢ୙審者ࡿࡼ࡟＜32ྎ  ࠋࡿい࡚ࡗᅗࢆ配置㸧ࡢ＜ྡ

ḟ࡟建物ࡢ整備ࠊ日常的࡞維持管理ࠊࡣ法人஦ົ局管㈈部࡛行࡚ࡗいࠊࡀࡿල体的࡞執

行࠾࡟い࡚ࠊࡣ委ク等ࡾࡼ࡟建築࣭設備等ࡢ専門家ࡿࡼ࡟知識ࢆ活用ࠊࡋ的確࣓ࢪࢿ࣐࡞

ンࡾࡼ࡟ࢺ総括管理࡚ࡋいࠋࡿ特࡟学ෆ清掃業ົࠊ⥳地管理業ົࠊ電気࣭空調設備等ࡢ保

ᏲⅬ検ࠊ消防設備࣮ࢱ࣮࢚࣋ࣞࠊ設備等ࡢ保ᏲⅬ検ࡘ࡟い࡚ࡶ専門業者࡜委ク契約ࢆ結ࡧ

関ಀ法௧ࢆ遵ᏲࡋᏳ全確保ࢆᅗ࡚ࡗいࡢࡇࠋࡿ維持管理ࢆ適ษ࡟実施ࠊࡵࡓࡿࡍᇶ準࡞࡜

ࢆ㈈ົ諸規ᐃ࡝࡞調㐩管理ྲྀ扱要領ࡢ物件ࠊ固ᐃ資産管理規ᐃ࡚ࡋ࡜ࡵࡌࡣࢆ経理規ᐃࡿ

含ࡓࡵ整備ࢆ適ษ࡟行࡚ࡗいࠋࡿ 

施設ࡢᏳ全確保ࡘ࡟い࡚ࠊࡣᖹᡂ 20(2008)ᖺ࡟防災࣭ 防火࡟関ࡿࡍ必要஦㡯ࢆᐃࠕࡓࡵ郡

山開ᡂ学園 防災規ᐃࠖ࠙ 資料  ࠋࡿい࡚ࡋ整備ࢆ༴機管理体ไࡢ災害時ࠊࡋไᐃࢆࠚ2-9-10

ᖹᡂ 23(2011)ᖺ 3 ᭶ 11 日࡟Ⓨ災ࡓࡋ東日ᮏ大震災ࢆ教訓ࠊ࡚ࡋ࡜大規模地震ࢆ想ᐃࡋ

ࡊいࠕࠋࡿい࡚ࡋẖᖺ㸯回全学࡛実施ࢆᏳ全防災訓練ࡓ 学校法人郡山ࠕࡘ役立࡟いう時ࠖ࡜

開ᡂ学園 震災対応࣐ࣝ࢔ࣗࢽ㸦教職員用㸧ࠖ࠙資料 ࡓࡲࠊ࡬全教職員࡚ࡋ作ᡂࢆࠚ2-9-11

࠙ࠖࣝ࢔ࣗࢽ学校法人郡山開ᡂ学園 災害対応࣐ࠕ 資料 全ࡧ全学生ཬ࡚ࡋ作ᡂࢆࠚ2-9-12

教職員࡟配ᕸࡋ活用࡚ࡋいࠋࡿ 

教育環境࡟関ࡿࡍᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘ学生生活࢔ンࢺ࣮ࢣ調査結果࠙ 資料 2-9-13 㔜視ࢆࠚ

 ࠋ行うࢆ検討ࡿࡍ関࡟Ⅼࡁ࡭ࡍ改善ࠊ࡚ࡋ

 

㸦3㸧2㸫9  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

2-9-ձ 校地ࠊ校舎ࠊ設備ࠊ実習施設ࠊᅗ書館等ࡢ教育環境ࡢ整備࡜適ษ࡞運営࣭管理 

ᮏ部࢟ࣕンࠊࡣࢫࣃ交通ࡢ便ࡀ良ࠊࡃ開ᡂ山බ園࡟隣接ࡓࡋ文教地༊ෆ࡟఩置ࠊࡋ背ᬒ

࡞Ᏻ心࡛Ᏻ全ࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࢀࡉ確保ࡀ教育環境࡞閑静ࠊࢀࡉ遮閉ࡀ㦁音ࡾࡼ࡟赤ᯇ林ࡢ

教育研究環境ࢆ提供࡚ࡋいࠋࡿ 

 大学設置ᇶ準ୖࢆ回ࡿ校地㸦63,619㎡㸧ࠊ校舎㸦21,275 ㎡㸧ࢆ整備ࡢࡑࠊࡋ施設ࠊ設備

 ࠋࡿい࡚ࡋ断ุ࡜ࡿあ࡛ࡢࡶ࡞十ศ࡟運営ࡢい࡚教育課程࠾࡟両面ࡢ㔞ࡧ質ཬࡣ

ࡁ置い࡚ࢆ力Ⅼ࡟資料ࡢࡵࡓࡢ管理栄養士養ᡂࠊࡣい࡚࠾࡟蔵書整備ࡢᅗ書館࡛ࡲࢀࡇ 

࡟般教養୍ࡢ学生ࡣ௒ᚋࠊࡽ࠿࡜ࡇい࡞ࡣ充ศ࡛ࡶࡋࡎ必ࡀ蔵書整備ࡢศ㔝ࡢ௚ࠊࡵࡓࡓ

資ࡢࡵࡓࡿࡍ資料や管理栄養士௨外ࡢ௚ศ㔝ࡢ蔵書ࢆ整備࡚ࡋいࠋࡃ 

Ᏻ全࡛環境࡟優ࠊࡃࡋ災害࡟強い施設ࡢ整備ࡶ㐍ࠊࡾ࠾࡚ࡵ学生ࡀ学校生活ࢆ快適࡟且

࡚ࡵ含ࡶ地域ఫ民ࠊࡣ࡟方࡛災害時୍ࠋࡿい࡚ࡗ࡞࡟状況ࡿ出来ࡀ࡜ࡇࡍࡈ過࡟Ᏻ全ࠊࡘ

郡山ᕷ୍時࣭཰容避㞴所ࡢ࡚ࡋ࡜用件࡟耐えうࡿ環境整備ࡀ完了ࠊࡋ東日ᮏ大震災࡛実証

 ࠋい࡞ࡣ問㢟ࡢᏳ全ୖࡿࡅ࠾࡟ᮏ学施設ࠊࡽ࠿࡜ࡇࡓࢀࡉ

環境問㢟ࡢ࡜兼ࡡ合いࡶあࡵࡁࠊࡀࡿ細࡞࠿室温温ᗘ管理ࢆ行うࡾࡼ࡟࡜ࡇ教育研究環

境ࡢ改善ࢆ行うྠࠋ時࡟講義室等ࡢ温ᗘ࣒ࣛࡢ解消ࢆ行う࣮ࢱ࣮࣮ࣞࣗ࢟ࢧ設備ࢆᖺḟ計
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⏬࡛各講義室ࠊ実㦂࣭実習室࡟設置完了ࠊࡋ空調効率ࡿࡏࡉࣉࢵ࢔ࢆ等ࠊ資源ࡢ消費㔞ࢆ

減ࠊࡘࡘࡋࡽ室ෆ環境ࡢ改善ࢆᅗ࡚ࡗいࠋࡃ 

尚ࡢ࣮ࣜࣇ࢔ࣜࣂࠊ整備࡚ࡋ⥆⥅ࡶ㐍ࠊࡵ主要校舎等ࡀ㞀ࡀい者ࡶ࡟利用ࡋやࡍい施設

 ࠋࡿᅗࢆ改善࡬

 

2-9-ղ 授業ࢆ行う学生数ࡢ適ษ࡞管理 

Ϩ㸬大学院 

ಟ士課程࠾࡟い࡚中学校ཬࡧ高等学校教ㅍ専ಟ免許状㸦家庭㸧ྲྀࢆ得ࡢࡵࡓࡿࡍ学生数

ヱ当ࡀ明示ࡢ入学ᐃ員ࡿࢀࡽࡵ求࡟㝿ࡢ変更ࠊ㝿やࡢㄆᐃࡢ教職課程ࠊࡣい࡚ࡘ࡟ไ限ࡢ

ࡢい࡞ࡣ条件ࡿࡍ関࡟当ヱ学生数ࠊ࡟௚ࡢࡇࠋい࡞い࡚ࡋ充足ࡣ学生ᐃ員ࠊ現ᅾࠊࡀࡿࡍ

 ࠋࡿいえ࡜ࡿい࡚ࢀ行わࡀ管理࡞適ษࡢ学生数ࠊࡣい࡚ࡘ࡟授業ࡿࡍ関࡟教職課程ࠊ࡛

 

ϩ㸬大学 

ձ人間生活学科 

中学校ཬࡧ高等学校୍種免許状㸦家庭㸧ࠊ高等学校୍種免許状㸦福祉㸧ࠊ高等学校୍種

免許状㸦ᕤ業㸧ྲྀࢆ࡝࡞得ࡢࡵࡓࡿࡍ学生数ࡢไ限࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ教職課程ࡢㄆᐃࡢ㝿やࠊ

変更ࡢ㝿࡟求ࡿࢀࡽࡵ入学ᐃ員ࡢ明示ࡀヱ当ࠊࡀࡿࡍ現ᅾࠊ学生ᐃ員ࡣ充足࡚ࡋい࡞いࠋ

学生ࠊࡣい࡚ࡘ࡟授業ࡿࡍ関࡟教職課程ࠊ࡛ࡢい࡞ࡣ条件ࡿࡍ関࡟当ヱ学生数ࠊ࡟௚ࡢࡇ

数ࡢ適ษ࡞管理ࡀ行わ࡚ࢀい࡜ࡿいえࠋࡿ 

社会福祉士養ᡂ施設࣭社会福祉士学校審査ᇶࠕࠊࡣ࡚ࡗࡓあ࡟養ᡂࡢ社会福祉士ࠊࡓࡲ

準ࠖ࠾࡟い࡚学則ᐃ員ࡢ厳Ᏺࡀ求ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡽࡵ௓護福祉士ࡢ養ᡂ࡟あࠕࠊࡣ࡚ࡗࡓ学則

当ヱࠋࡿい࡚ࢀࡉ࡜50人௨ୗࡣᐃ員ࡢ1学級ࠊい࡚࠾࡟注意஦㡯㸦௓護福祉士㸧ࠖࡿࡍ関࡟

養ᡂ課程ࡢ学則ᐃ員20ྡ࡛ࡣあࠊࡾ現ᅾࠊᐃ員ࢆ満࡚ࡋࡓい࡞いࠊࡽ࠿࡜ࡇ社会福祉士࣭

௓護福祉士養ᡂ課程ࡢ授業ࡘ࡟い࡚ࠊࡶ学生数ࡢ適ษ࡞管理ࡀ行わ࡚ࢀい࡜ࡿいえࠋࡿ 

ࠊࡀい࡞ࡣ規ᐃࡿࡍ関࡟学生数ࠊࡣい࡚ࡘ࡟級࣭2 級建築士国家試㦂ཷ㦂資格 1ࠊ࠾࡞

10ྡᐃ員ࠊ࡛࡜ࡇࡿࡍ࡜密ᗘࡢ濃い少人数࡛ࡢ授業ࡀ実施࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

 

ղ食物栄養学科 

栄養士養ᡂ課程ࡢ授業࡛ࡡࡴ࠾࠾ࠊࡣ授業1ࡀ40ྡࡣ回࡟授業ࡿࡅཷࢆ適ṇ࡞人数ࢀࡉ࡜

࡚いࠊࡋࡔࡓࠋࡿ施設ࡢ設置形態や設備ࡢࡑ௚教育ୖࡢ諸条件ࢆ考慮ࠊ࡚ࡋ教育効果ࢆ十

ศ࡟あࡿࢀࡽࡆ場合ࡢࡇࠊࡣ限࡞࡛ࡾい࡚ࢀࡉ࡜い࠙ࡿ資料2-9-14ࠋࠚ 

食物栄養学科࡛1ࠊࡣᖺ生78ྡ2ࠊᖺ生56ྡ3ࠊᖺ生68ྡ4ࠊᖺ生67ྡࡀᅾ籍࡚ࡋい4ࠋࡿ

ᖺ生3～1ࡀᖺḟࡢ時ࡣ授業ࠊ実㦂࣭実習科目࡟ࢫࣛࢡ 2࡟ࡶ࡜ศ࡚ࡅ授業ࢆ行ࠊࡾ࠾࡚ࡗ

栄養士養ᡂ施設指ᑟ要領ࠕ い࠙࡞い࡚ࢀࡉࡣ実施ࡢ40ྡ௨ୖ࡛ࢫࣛࢡ1ࡾ則ࠖ࡟ 資料2-9-15  ࠋࠚ

現23ࠊᖺ生ࡘ࡟い࡚ࢆ40ྡࠊࡣ若ᖸ超過࡚ࡋいࠊ࡛ࡢࡿ授業࠾࡟い࡚ࡣ複数ࣔࣅࣞࢸࡢ

ࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆ1教室࡛授業ࠊ࡚ࡋࢆ配慮ࡢ࡝࡞ࡿࡍ利用ࢆ講義室ࡓࡋ設置ࢆ࣮ࢱࢽ

指ᑟࡢ目ࡃ࡟ࡁ࡝࡜ࡀい実㦂࣭実習࠾࡟い࡚࡟ࢫࣛࢡ2ࡣศ࡚ࡅ授業ࢆ行࡚ࡗい࠙ࡿ資料

 ࠋࠚ2-9-16

 

［基準 2  ［自己評価ࡢ
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㸯㸧 学生ཷࡢ入ࢀ 

入学者ཷ入ࡢࢀ方針ࢆ明確࡟ᐃࡢࡑࠊࡵෆ容ࠊࢪ࣮࣒࣮࣌࣍ࢆ学校案ෆ等࡛広ࡃබ表 

ࠋࡿい࡚ࢀࡉ実施࡟適ษ࡚ࡗ沿࡟方針ࡢࢀ入学者ཷ入ࡣ入学者選抜試㦂ࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࡋ

東日ᮏ大震災ཬࡧ東京電力福島第୍原子力Ⓨ電所஦故௨来ࠊᐃ員割ࡢࢀ状態ࡀ生࡚ࡌい

ࢀࡉ実施ࢀࡉ⏬計ࡾ渡࡟多ᖺࡀ改善策ࡢ構築等ࡢࢻンࣛࣈࠊ改善ࡢ入学試㦂ไᗘࠊࡀࡿ

࡚いࠋࡿ 

㸰㸧 教育課程ཬࡧ教授方法 

教育課程⦅ᡂࡢ方針㸦࣒࣭࣏࣮࢝ࣜ࢟ࣗࣛࣜࢩ㸧ࡀᐃࢀࡽࡵ実施࡚ࢀࡉいࡇࡓࡲࠋࡿ 

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ周知࡟学ෆ外࡚ࡌ通ࢆ等ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍ࡣෆ容ࡢ

㸱㸧 授業方法ࡢᕤኵ࣭開Ⓨ 

人間生活学科ࠊ食物栄養学科࡟ࡶ࡜資格試㦂ཷ㦂対策ࢆ念頭࡟講習や模擬試㦂等ࢆ積 

極的࡟行࡚ࡗいࠋࡿ 

㸲㸧 授業ࡢ改善 

各学科ࠊ࡟ࡶ࡜授業බ開ࠊ授業評価࢔ンࡢࢺ࣮ࢣ結果ࡢ利用等ࡢ対策ࢆ行࡚ࡗいࠋࡿ

㸳㸧 学ಟཬࡧ授業ࡢ支援 

教ົ部ࡀ学ಟ࣭ಟ学関ಀࡢ相談窓ཱྀࡵࡁࠊ࡚ࡋ࡜細や࡟࠿対応࡚ࡋいࠋࡿ 

㸴㸧 学ෆ࢖ンࡢୖࢺࢵࢿࣛࢺ情報共᭷࡛࣮ࣝࢶあࡿ学ಟ支援࣒ࢸࢫࢩ㸦web learning 

system㸧ࠊࡶᮏ学独自ࢥࢯࣃࢺ࣮ࣀࡢン無償貸୚ไᗘࢆᇶ┙ࠊ࡚ࡋ࡜十全࡟活用࡚ࢀࡉ

いࠋࡿ 

㸵㸧 学生ࡢ生活相談 

学生生活部窓ཱྀࠊ学生相談室࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊไᗘ࡜いࡓࡗ㔜ᒙ的࡞体ไࡀ整備࡚ࢀࡉ

いࠋࡿ 

㸶㸧 単఩ㄆᐃࠊ卒業࣭ಟ了ㄆᐃ 

ᇶ準ࢆ学則࡟ᐃࠊࡵ厳ṇ࡟実施࡚ࡋいࠋࡿ各授業ࡢᡂ績ุᐃᇶ準ࡘ࡟い࡚ࢫࣂࣛࢩࡶ

GPA ไࠊ設ᐃࡢ限ୖࡢᒚಟ科目ࠋࡿい࡚ࡋබ表࡟学生࡛ୖࢺࢵࢿࣛࢺン࢖学ෆࠊࡋ明示࡟

ᗘࡘ࡟い࡚ࠊࡣᖹᡂ27ᖺᗘᮏ格的࡟ᑟ入ࠊࡋ実施࡚ࡋいࠋࡿ 

㸷㸧 ࢟ࣕࣜࢲ࢖࢞࢔ンࢫ 

教育課程ෆ࡛࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠕࡣンϨࠖ࢖ࢨࢹ࢔ࣜࣕ࢟ࠕンϩࠖࢆ開講ࠊࡋ教育課程

外࡛ࠊࡣ就職部ࡀ求人情報ࢆ学生࡟配信࢘࢝࢔ࣜࣕ࢟ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍンࡢ࣮ࣛࢭ資格ࢆ

᭷ࡓࡋ職員ࢆ配置ࡋ学生ࡢ就職相談࡟応࡚ࡌいࠊࡓࡲࠋࡿ就職試㦂対策講ᗙࠊ就職࢞࢖

 ࠋࡿい࡚ࡋ支援ࢆ就職活動࡟㔜ᒙ的ࠊࡋ実施ࢆ学ෆ企業ㄝ明会ࠊࢫンࢲ

㸯㸮㸧 教育目的ࡢ㐩ᡂ状況ࡢ評価ࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇ࡜ 

人間生活学科࡛ࠊࡣ社会福祉士ࠊ஧級建築士ࡢ合格率ࠊ家庭科教員ࡢ࡬᥇用率ࠊ食物 

栄養学科࡛ࡣ管理栄養士ࡢ合格率ࠊ栄養教ㅍࡢ࡬᥇用率ࢆ主࡞指標࡚ࡋ࡜科員࡛共᭷ࠊࡋ

࣮ࢣン࢔授業評価ࡿࡼ࡟学生ࠊ࡚ࡅ向࡟改善ࡢ教育ෆ容࣭方法ࠋࡿい࡚ࡵດ࡟向ୖࡢࡑ

全学࣭ࢆࢺ 全科目࡛実施ࡢࡑࠊࡋ結果ࡣ個々ࡢ教員࡟ࡶ࡜࡜学科主任࡟返༷࡚ࢀࡉいࠋࡿ

行わ࡟積極的ࡣ研ಟ活動ࡢ࡚ࡅ向࡟授業改善ࡾࡼ࡟授業බ開࣭参観ไᗘࡓࡋ充実ࠊࡓࡲ

 ࠋࡿい࡚ࢀ

㸯㸯㸧 学生࡟ࢫࣅ࣮ࢧ関࡚ࡋ 

学生生活部࣭学生生活委員会ࠊࡾࡼ࡟Ᏻ全指ᑟࡢ講習会ࠊ奨学金ࡿࡼ࡟経済支援࢔ࠊ
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開ࡣ様子ࡢ学生ࡢ個々ࠋࡿい࡚ࢀࡽᅗࡀᏳᐃࡢ学生生活ࠊࢀࡉ実施ࡀ紹௓等ࡢࢺ࢖ࣂࣝ

学௨来࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࡢไᗘࢆ通ࡵࡁࠊ࡚ࡌ細ࡃ࠿把握࡚ࢀࡉいࠋࡿ更ࠊ࡟保健室ࡿࡼ࡟

ᐃ期診断ࡢ実施ࠊᬑ段ࡢ応急処置ࠊ学生相談室࢔ࡿࡼ࡟ンࢺ࣮ࢣ調査ࠊ日常ࡢ相談業ົ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽᅗࡀ健康維持࣭増㐍ࡢ心身ࡢ学生ࠊ࡚ࡌ通ࢆ

㸯㸰㸧 学生ࡢ意見࣭要望ࡢ把握࡜ศ析࣭検討結果ࡢ活用 

ࡢ学生生活ࠕࠊࡓࡲࠊンࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥ࡞密接ࡢ࡜学生ࡢ個々ࡿࡼ࡟࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔

満足ᗘ調査ࠖࡿࡼ࡟書面調査ࡾࡼ࡟㔜ᒙ的࡟把握ࠊࢀࡉ学生ࡢࢫࣅ࣮ࢧ改善࡟活ࢀࡉ࠿

࡚いࠋࡿ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

基準 3㸬経営࣭管理࡜㈈務 

3㸫1 経営ࡢ規ᚊ࡜誠実性 

Ӑ3㸫1  視Ⅼӑࡢ
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3-1-ձ 

3-1-ղ 

3-1-ճ 

 

3-1-մ 

3-1-յ 

経営ࡢ規ᚊ࡜誠実性ࡢ維持ࡢ表明 

使命࣭目的ࡢ実現へࡢ⥅⥆的努力 

学校教育法ࠊ私立学校法ࠊ大学設置基準ࡿࡍ࡜ࡵࡌࡣࢆ大学ࡢ設置ࠊ運営࡟関

連ࡿࡍ法令ࡢ遵Ᏺ 

環境保全ࠊ人権ࠊᏳ全へࡢ配慮 

教育情報࣭㈈務情報ࡢ公表 

㸦1㸧3㸫1ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 3㸫1  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧3㸫1  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

3-1-ձ 経営ࡢ規ᚊ࡜誠実性ࡢ維持ࡢ表明 

 法人ࡢ規程࡛あࠕࡿ学校法人郡山開ᡂ学園寄附行Ⅽࠖ࠙ 資料 管理運営体ไࠊࡁᇶ࡙࡟ࠚ3-1-1

㸦理஦会ࠊ評議員会㸧ࡢ運営ࢆ行いࡢࡑࡓࡲࠊ充実ࢆᅗ࡚ࡗいࠋࡿ 

特࡟⚾立学校法ࡢ改ṇࡾࡼ࡟理஦会ࠊ評議員会ࡢあࡾ方や┘஦ࡢ職ົࡢ強໬ࡢ࡝࡞改ṇⅬࢆ

㔜視ࡋ運営ࡢ適ษ໬ࡀᅗ࡚ࢀࡽいࠋࡿ 

ᖹᡂ 21(2009)ᖺᗘࡢㄆ証評価࠾࡟い࡚ࠊࡣᇶ準㡯目 7㸫1 ࡟実績ࡢ஦業ࡧ決算ཬࠕい࡚ࡘ࡟

立学校法第⚾ࠊい࡚ࡘ 46 条ࡢᐃ࡟ࡵᇶ࡙ࠊࡁ理஦会࡛決ᐃࡓࡋᚋࠊ評議員会࡟報告ࡋ意見ࢆ

求ࡼࡿࡵう改善ࡀ必要࡛あࡿ ᖹᡂࠊࡽ࠿࡜ࡇࡓࡅཷࢆ指摘ࡢࠖ࡜ 22(2010)ᖺ 5᭶࡟行わࡓࢀᖹ

ᡂ 21(2009)ᖺᗘࡢ決算ཬࡧ஦業ࡢ実績ࡢ審議ࠊࡽ࠿最初࡟理஦会ࢆ開催࡚ࡋ決算等ࢆ決ᐃࡓࡋ

ᚋࠊ࡟評議員会ࢆ開催ࠊ࡚ࡋ評議員࡟報告ࡋ意見ࢆ求ࡼࡿࡵう改善࡚ࡋいࡢࡇࠋࡿ改善報告書

㸦ᖹᡂ 25ᖺ 7᭶ 11日௜㸧ࠊࡣㄆ証機関࡛あࡿ日ᮏ高等教育評価機構࡟提出ࠊࢀࡉ審査ࡢ結果ࠊ

改善ࡀㄆ࡚ࢀࡽࡵい࠙ࡿ資料 ࠚ3-1-2࠙ 資料 3-1-3  ࠋࠚ

学校法人郡山開ᡂ学園職員就業規則ࠖ࠙ࠕࠊࡣい࡚ࡘ࡟運営や職ົᶒ限等ࡢ学園組織ࠊࡓࡲ 資

料 3-1-4 資格ᇶ準ࠖ࠙ࡢ教員ࠕࠊࠚ 資料 3-1-5 資格審査運営規則ࠖ࠙ࡢ教員ࠕࠊࠚ 資料 3-1-6 学校ࠕࠊࠚ

法人郡山開ᡂ学園஦ົ組織規程ࠖ࠙資料 3-1-7 郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部職ไࠖࠕࠊࠚ

࠙資料 ࣓ࢫࣛࣁ学校法人郡山開ᡂ学園ࠕࠊࡣい࡚ࡘ࡟倫理規範࡞般的୍ࠊࡀ諸規ᐃࡢ等ࠚ3-1-8

ンࢺ防Ṇ࡟関ࡿࡍ規程ࠖ࠙ 資料 3-1-9 規程ࠖࡿࡍ関࡟Ⓨ明等ࡿࡅ࠾࡟学校法人郡山開ᡂ学園ࠕࠊࠚ

࠙資料 3-1-10 学校法人郡山開ᡂ学園個人情報保護規程ࠖ࠙ࠕࠊࠚ 資料 ࡵᐃࡀ諸規ᐃࡢ等ࠚ3-1-11

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ࡞ࡀ整備ࡢࡵࡓࡿࡍ確保ࢆ維持ࡢ誠実性࡜規ᚊࡢ経営ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡽ

 

3-1-ղ 使࿨࣭目的ࡢ実現ࡢ࡬⥅⥆的ດ力 

管理運営ࡢࡵࡓࡢ体ไࠊ࡚ࡋ࡜理஦会ཬࡧ評議員会ࡣᐃ期的࡟開催࡚ࢀࡉいࠋࡿ理஦会ࠊࡣ

予算ࠊ஦業計⏬࡝࡞法人ࡢ業ົ࡟関ࡿࡍ㔜要஦㡯ࡘ࡟い࡚ࡢᢎㄆࢆ行うࡢࡽࢀࡇࠊࡀ஦㡯ࡣ評

議員会ࡶ࡟ㅎ問ࠊࢀࡉ㔜要஦㡯ࡀ短絡的࡟決ᐃࢆ࡜ࡇࡿࢀࡉ防ࡄ௙組ࡀࡳ適ษ࡟機能࡚ࡋいࠋࡿ 

学園組織ࡘ࡟い࡚ࠊࡣᖹᡂ 26(2014)ᖺ࡟自己Ⅼ検評価委員会ࡾࡼ࡟委員会ไᗘࡢ見直ࡀࡋ提

案ࡢ࡝࡞ࡿࢀࡉ改変ࡀ実施࡟ࡽࡉࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ大学教育改革検討委員会࡚ࡗࡼ࡟方針ࡢ策ᐃࡀ

㐍࡚ࢀࡽࡵいࡿ中長期計⏬࡟ᇶ࡙い࡚充実ࢆᅗࠋࡿ学園組織ࠊࡣ学ෆ理஦会ࡿࡼ࡟確ㄆࢆ経࡚

学ෆ࡟周知࡚ࢀࡉいࠋࡿ஦ົ局࡛ࡣ総ົ部ࢆ中心࡚ࡋ࡜現状࡜現ᅾࡢ諸規程ࡢ間࡟齟齬࡞ࡀい

い規࡞い࡚ࡋ機能࡟特ࠋࡿࢀࡉ検討ࡀ࡜ࡇ行うࢆ整備ࡢ規程ࡤࢀあࡀ必要ࠊࡾ࠿ࡣࢆࡋ見直࠿

程ࡀあࡢࡑࠊࡤࢀ改廃ࡀ必要ࠋࡿ࡞࡜規程࡟変更ࡀ生ࡓࡌ㝿ࠊࡣ࡟教職員ࡢ࡬周知ࡀ行わࠋࡿࢀ 
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各学科࣭部署࣭委員会等ࡿࡅ࠾࡟㔜Ⅼ課㢟ࡘ࡟い࡚ࡾྲྀࡀࢀࡒࢀࡑࠊࡣ組ࡴ単ᖺᗘ目標ࢆ明

ࡁ࡭ࡴ組ࡾྲྀ࡟ࡵࡓࡿࡍ㐩ᡂࢆ単ᖺᗘ目標ࡢࡇࠊࡣ各学科࣭部署࣭委員会等ࠋࡿい࡚ࡋ࡟࠿ࡽ

PDCAࠊࡋ策ᐃࢆ࡜ࡇ 表࠾࡟い࡚ࡢࡑ㐩ᡂᗘࢆ自己評価࡚ࡋい࠙ࡿ資料 3-1-12  ࠋࠚ

 

3-1-ճ 学校教育法ࠊ⚾立学校法ࠊ大学設置ᇶ準ࡿࡍ࡜ࡵࡌࡣࢆ大学ࡢ設置ࠊ運営࡟関連ࡍ

 遵Ᏺࡢ法௧ࡿ

運営࡟関ࡿࡍ法௧ࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡣ学校法人郡山開ᡂ学園寄附行Ⅽࠖ࠙ 資料 ⚾࡚ࡗࡼ࡟ࠚ3-1-1

立学校法第 30条ࢆ遵Ᏺ࡚ࡋいࠋࡿ役員等ࡢ選考࡟あࠕࠊࡣ࡚ࡗࡓ寄附行Ⅽࠖ࡟ᇶ࡙ࡁ᥎薦ࠊ選

任࡚ࡋいࠋࡿ理஦ཬࡧ評議員࠾࡟い࡚ࠊࡣ学ෆࡣࡽ࠿大学㺃短大࣭高校㺃幼稚園㺃஦ົ局࡟所属

学ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ選任ࡀ者ࡿࡍ᭷ࢆ識見ࡓࢀ優࡟経営管理ࡢ஦業ࠊ㈈ົ管理ࡣࡽ࠿学外ࠊ者ࡿࡍ

ෆ外ࡶ࡜偏ࡃ࡞ࡀࡾ構ᡂ࡚ࢀࡉいࠋࡿ選任者ࡾࡼ࡟┘஦ࡢ職ົࡢ見直ࠊ࡝࡞ࡋ改ṇࡓࢀࡉ⚾立

学校法ࡀ遵Ᏺࢀࡉ適ษ࡟機能࡚ࡋいࠋࡿ 

学校教育法ࡀᐃࡿࡵ教育や大学ࡢ設置࡟関わࡿ஦㡯ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ教員組織ࠊ校地ࠊ校舎等ࡢ

施設ཬࡧ設備等ࡿࡅ࠾࡟変更࡟㝿ࠊ࡚ࡋ総ົ部ࠊ教ົ部ࠊ管㈈部ࡀ࡝࡞ᇶ準ࡢ࡜適合性ࢆ確ㄆ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ担保ࡀ法௧㡰Ᏺࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿࡍᢎㄆࡀ理஦会ࢆࢀࡑࠊࡋ

法ᚊ㸦ᖹᡂࡿࡍ改ṇࢆ部୍ࡢ国立大学法人法ࡧ学校教育法ཬࠕ 26ᖺ法ᚊ第 88ྕ㸧ࠖ ཬࠕࡧ学

校教育法実施行規則ཬࡧ国立大学法人法施行規則୍ࡢ部ࢆ改ṇࡿࡍ省௧㸦ᖹᡂ 26 ᖺ文部科学

省௧第 25ྕ㸧ࠖ ᖹᡂࠊ࡚ࡋ対応࡟施行ࡢ 26(2014)ᖺᗘ࡟学則等ࡢ改ṇࡀ実施࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料

3-1-13 㸦第ࠚ 41条㸧࠙ 資料 3-1-14 㸦第ࠚ 7条࣭11条㸧࠙ 資料 3-1-8 㸦第ࠚ 3条㸧ࠋ 

 

3-1-մ 環境保全ࠊ人ᶒࠊᏳ全ࡢ࡬配慮 

環境ࡢ࡬配慮ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ管㈈部ࠊ環境委員会ࢆ中心࡚ࡋ࡜対応ࠕࠊࡾ࠾࡚ࢀࡽ࠿ࡣࡀ学校

法人郡山開ᡂ学園環境委員会規ᐃࠖ࠙ 資料 ᑟ入ࡀኴ陽ගⓎ電装置ࠋࡿい࡚ࢀࡉไᐃࡀࠚ3-1-15

ᖹᡂࠊࢀࡉ 25(2013)ᖺ夏ࠊࡣ࡟ᮏ学園࡛ࡀࢬࣅ࣮ࣝࢡ࡚ࡵࡌࡣ実施ࢥ࢚ࠋࡓࢀࡉ検ᐃࡀ実施ࡉ

ᖹᡂࠊࡣい࡚࠾࡟ࢢ大学ࣛン࢟ンࢥ࢚ࠊࡾ࠾࡚ࢀ 21(2009)ᖺᗘ第୍回⚾立部門第஧఩ࠊᖹᡂ

22(2010)ᖺᗘ第஧回⚾立部門第஧఩ࠊᖹᡂ 23(2011)ᖺᗘ第୕回⚾立部門第୍఩㸦総合第୕఩㸧ࠊ

ᖹᡂ 24(2012)ᖺᗘ総合第ඵ఩ࠊᖹᡂ 25(2013)ᖺᗘ総合第十఩௨ୗࠊᖹᡂ 26(2014)ᖺᗘ஬ᫍࡘ

ࠋࡿ得࡚いࢆいう評価࡜ᑟ入率部門第୍఩࣮ࢠࣝࢿ大学㸦総合部門最高評価㸧࣭再生ྍ能࢚ࢥ࢚

ᖹᡂ 27(2015)ᖺᗘࣕ࢟ࣝࣈࢼ࢖ࢸࢫࢧࡣ࡟ンࢫࣃ᥎㐍協議会ࡾࡼ㸿㹑㹑㹁㸦࢟ࣝࣈࢼ࢖ࢸࢫࢧ

ࣕンࢫࣃ評価࣒ࢸࢫࢩ㸧࡛ࢻ࣮ࣝࢦ࡚࡟あࢆ࡜ࡇࡿㄆᐃࠋࡓࢀࡉᖹᡂ 28(2016)ᖺᗘ࡜ᖹᡂ

29(2017)ᖺᗘࠊࡣ࡟地球࣭人間環境ࡀ࣒࣮࢛ࣛࣇ主催ࡿࡍ環境ࣙࢩ࣮ࢣࣗࢽ࣑ࢥン大賞ࡢ優良

賞ཷࢆ賞࡚ࡋいࠋ࠙ࡿ 資料 ࠚ3-1-16࠙ 資料 ࠚ3-1-17࠙ 資料 3-1-25  ࠋࠚ

人ᶒࡢ࡬配慮ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ倫理委員会ࢆ中心ࠕ࡚ࡋ࡜学校法人郡山開ᡂ学園࣓ࢫࣛࣁンࢺ防

Ṇ࡟関ࡿࡍ規程ࠖ࠙ 資料 3-1-9 規程ࠖ࠙ࡿࡍ関࡟Ⓨ明等ࡿࡅ࠾࡟学校法人郡山開ᡂ学園ࠕࠊࠚ 資料

3-1-10 学校法人郡山開ᡂ学園個人情報保護規程ࠖ࠙ࠕࠊࠚ 資料 ࡀ対応ࡓࡗ沿࡟規ᐃࡢ等ࠚ3-1-11

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽ࠿ࡣ

Ᏻ全ࡢ࡬配慮ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ学生生活部ࠊ管㈈部ࠊ衛生委員会ࢆ中心࡚ࡋ࡜対応࡚ࢀࡽ࠿ࡣࡀ

いࠋࡿ警察ࡢ࡜連携ࠊ࡚ࡗࡼ࡟学生ࡢ࡬Ᏻ全講習会ࠊ全学ࡢ࡬Ᏻ全情報配ᕸࡀ提供ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ

災害時ࡢ࡬備えࠊ࡚ࡋ࡜学ෆ災害࣐ࡢࣝ࢔ࣗࢽ確ㄆ࠙ 資料 ࠚ3-1-18࠙ 資料 3-1-19 ࠊ備蓄整備ࠊࠚ

防災訓練ࠊ学生ࡢ࡬緊急時覚書࠙ 資料 3-1-20 ࡣ防犯࣓࢝ࣛࠋࡿい࡚ࢀ行わࡀ配ᕸࡢࠚ 32 㸦ྎᒇ
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外 ᒇෆࠊ16ྎ 16ྎ㸧ࡀ設置ࠊࢀࡉ学ෆࡢ防犯管理ࡣ࡟警備専門会社ࡿࡼ࡟警備体ไࡶ組ࡳ込

学校法人郡山開ᡂ学園衛生委員会規ᐃࠖ࠙ࠕࠊࡣ活動ࡢ衛生委員会ࠋࡿい࡚ࢀࡲ 資料 ࡟ࠚ3-1-21

則࡚ࡗ行わ࡚ࢀいࠋࡿ 

 

3-1-յ 教育情報࣭㈈ົ情報ࡢබ表 

学校教育法施行規則第 172 条ࡢ 2㸦教育研究活動等ࡢ情報ࡢබ表㸧ࠕࡿࡼ࡟教育情報ࡢබ表ࠖ

資料࠙ࡿい࡚ࢀࡉබ表࡛ࢪᮏ学࣮࣒࣮࣍࣌ࡀ情報ࡿࡍ関࡟㡯目ࡢ全࡚ࡿࡍ関連ࡣ 3-1-24  ࠋࠚ

㈈ົ情報ࡢබ表ࠕࠊࡣ学校法人郡山開ᡂ学園経理බ開規程ࠖ࠙ 資料 ࡚ࢀ行わ࡚ࡗ則࡟ࠚ3-1-23

いࠋࡿ資金཰支計算書ࠊ஦業活動཰支計算書ࠊ賃借対照表ࠊ㈈産目録ࠊ┘஦┘査報告書࡝࡞㈈

ົ情報ࠊࡣᮏ学࣮࣒࣮࣍࣌࠙ࢪ 資料 3-1-22 杜ࡢ開ᡂࠕ学園報࡟ࡧ並ࠚ ࡿい࡚࠙ࢀࡉබ表࡚ࠖ࡟ 資

料 3-1-24  ࠋࠚ

 

㸦3㸧3㸫1  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

経営ࡢ規ᚊ࡜誠実性ࡘ࡟い࡚ࠊ関連ࡿࡍ法௧ࡣ遵Ᏺ࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

環境保全ࠊ人ᶒࠊᏳ全࡟配慮ࡋ教育情報࣭ ㈈ົ情報ࢆබ表ࡢࡵࡓࡿࡍ体ไࡶ整備࡚ࢀࡉいࠋࡿ

௒ᚋࡢࡇࡣ体ไ࡟ᇶ࡙ࠊࡁ必要࡟応࡚ࡌ規ᐃࡢ見直࣭ࡋ追ຍࢆ検討ࠊ࠾࡞ࠋࡿࡍᖹᡂ 26(2014)

ᖺ 9᭶ 4日௜ࡢ文部科学省科学ᢏ術࣭学術ᨻ策局長通知ࠕ研究活動ࡿࡅ࠾࡟୙ṇ行Ⅽࡢ࡬対応

等ࡘ࡟い࡚ࠖࡢ࡬対応ࠊࡵࡓࡿ࠿ࡣࢆᖹᡂ 27 ᖺᗘࡢ組織改⦅ࡾࡼ࡟組織ࡓࢀࡉ୙ṇ防Ṇ委員

会ࡿࡼ࡟⥅⥆的࡞活動ࡀ必要ࠋࡿࢀࡉ࡜ 

 

3㸫2 理事会ࡢ機能 

Ӑ3㸫2  視Ⅼӑࡢ

3-2-ձ 使命࣭目的ࡢ達成࡟向け࡚戦略的意思決定ࡿࡁ࡛ࡀ体制ࡢ整備࡜そࡢ機能性 

㸦1㸧3㸫2ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 3㸫2  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧3㸫2  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

3-2-ձ 使࿨࣭目的ࡢ㐩ᡂ࡟向࡚ࡅ戦略的意思決ᐃࡿࡁ࡛ࡀ体ไࡢ整備ࡢࡑ࡜機能性 

使࿨࣭目的ࡢ㐩ᡂ࡟向࡚ࡅ戦略的意思決ᐃࡿࡁ࡛ࡀ体ไࢆ整備ࠕࡵࡓࡿࡍ学校法人郡山開ᡂ

学園寄附行Ⅽࠖ࡟則ࠊ࡚ࡗ理஦会ཬࡧ評議員会ࡀ設置ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ⚾立学校法第 35 条〜第 44

条ࡀ㡰Ᏺ࡚ࢀࡉいࠋࡿ評議員会ࠊࡣ理஦会ࡿࡼ࡟戦略的意思決ᐃ࡟㝿ࡋ意見ࢆ提出ࡿࡍ役割ࢆ

担う࠙資料 ࠚ3-2-1࠙ 資料 3-2-2  ࠋࠚ

中長期計⏬ࡢ策ᐃ࡟関ࡣ࡚ࡋ大学教育改革検討委員会ࡿࡼ࡟検討ࡶ行わ࡚ࢀい࠙ࡿ資料

3-2-3 大学教育改革検討ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡲ含ࡀ学ෆ理஦や学ෆ評議員ࡣ࡟大学教育改革検討委員ࠋࠚ

委員会࡜理஦会࣭評議会ࡢ࡜連携ࠊࢀࡽ࠿ࡣࡀ戦略的意思決ᐃࡢࡵࡓࡢ機能性ࡀ担保࡚ࢀࡉい

 ࠋࡿ

㸦3㸧3㸫2  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

理஦会ࡀ使࿨࣭目的ࡢ㐩ᡂ࡟ࡵࡓࡢ戦略的࡟意思決ᐃࡿࡁ࡛ࡀ体ไࠊࡣ整備࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

௒ᚋࡢࡇࠊࡶ運営形態ࠊࡋ⥆⥅ࢆ理஦会ࠊ評議員会ࠊ大学教育改革検討委員会ࡿࡅ࠾࡟連携

 ࠋࡃい࡚ࡵ高ࢆ質ࡢ検討ࡿࡅ࠾࡟意思決ᐃ࡞戦略的࡚ࡗࡼ࡟向ୖࡢ
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3㸫3 大学ࡢ意思決定ࡢ௙組ࡳཬび学長ࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢ 

Ӑ3㸫3  視Ⅼӑࡢ

3-3-ձ 

3-3-ղ 

大学ࡢ意思決定組織ࡢ整備ࠊ権限࡜責任ࡢ明確性ཬびそࡢ機能性 

大学ࡢ意思決定࡜業務執行࠾࡟けࡿ学長ࡢ適ษࡢࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜ࡞発揮 

㸦1㸧3㸫3ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 3㸫3  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧3㸫3  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

3-3-ձ 大学ࡢ意思決ᐃ組織ࡢ整備ࠊᶒ限࡜責任ࡢ明確性ཬࡢࡑࡧ機能性 

大学ࡢ意思決ᐃ組織ࡣ組織ᅗ࠙資料 明ࡢ責任࡜ᶒ限ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ規ᐃ࣭整備ࡾࡼ࡟ࠚ3-3-1

確性ࠕࡣ郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部 職ไࠖ࠙ 資料 3-3-2 郡山女子大学教授会ࠕࠊࠚ

規程ࠖ࠙ 資料 3-3-3 学校法人郡山開ᡂ学園஦ົ組織規程ࠖ࠙ࠕࠊࠚ 資料 ࢀࡉ担保࡚ࡗࡼ࡟ࠚ3-3-4

࡚いࠋࡿ理஦長ཬࡧ学長ࢆ中心ࡓࡋ࡜組織⦅ᡂࠊࡾࡼ࡟大学ࡢ使࿨࣭目的࡟沿ࡓࡗ大学ࡢ意志

決ᐃཬࡧ業ົ遂行ࡀ適ษ࡟行わ࡚ࢀいࠋࡿ 

学長ࢆࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡀ適ษ࡟Ⓨ揮ࡢࡵࡓࡿࡍ補బ体ไ࡚ࡋ࡜副学長ࡀ置ࡢࡑࠊࢀ࠿組織ୖ

ࡧཬࡅ఩置௜ࡢ組織ୖࡢ教授会ࠋࡿい࡚ࡋ機能࡟適ษࡾ࠾࡚ࢀࡉ࡟明確ࡣ役割ࡧཬࡅ఩置௜ࡢ

役割ࡶ明確ࡾ࠾࡚ࢀࡉ࡟適ษ࡟機能࡚ࡋいࠋࡿ教授会࡟意見ࢆ聞ࢆ࡜ࡇࡃ必要ࡿࡍ࡜教育研究

࡟出席者ࢀࡽࡵᐃࡵࡌ࠿ࡽあ࡟会議前ࠊࢀࡉ確ㄆࡾࡼ࡟教ົ部࡜学長ࠊࡣ஦㡯࡞㔜要ࡿࡍ関࡟

周知࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

学校教育法第ࠊࡾࡼ࡟ࡽࢀࡇ 92条ࠊ第 93条ཬࡧ学校教育法施行規則第 143 条ࠊ第 144 条ࡣ

適ษ࡟㡰Ᏺ࡚ࢀࡉいࠊࡓࡲࠋࡿ学校教育法施行規則第 26 条第 5 㡯㸦学生࡟対ࡿࡍ懲ᡄࡢ手

 ࠋࡿい࡚ࡋ適合࡟資格㸧ࡢ2㸦学長 ࡢ大学設置ᇶ準第 13 条ࠊ策ᐃ㸧ࡢࡁ⥆

大学ࡢ意思決ᐃ組織ࡢ࡚ࡋ࡜機能ࡣ主任教授会ࡾࡼ࡟確保࡚ࢀࡉいࠋࡿ主任教授会ࡀ意思決

ᐃࡢᇶᮏ方針ࢆ検討ࡿࡍ役割ࢆ担ࠊࡾ࠾࡚ࡗ大学各組織間ࡢ連携࡚ࡗ࠿ࡣࢆいࠋࡿ 

主任教授会ࠕࠊࡣ郡山女子大学࣭ྠ短期大学部 主任教授会規程ࠖ࠙ 資料 運ࡓᇶ࡙い࡟ࠚ3-3-5

営࡚ࢀࡉ࡞ࡀいࠋࡿ理஦会や教授会ࡿࡼ࡟㔜要࡞意思決ᐃࠊࡣ学園全体連絡会࠾࡟い࡚ࡶ伝㐩

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ構築ࡀ体ไࡿࡏࡉ連携ࡋ法人全体࡛確ㄆࢆ責任࡜ᶒ限ࡿࡍ関࡟意思決ᐃࠊࢀࡉ

 

3-3-ղ 大学ࡢ意思決ᐃ࡜業ົ執行ࡿࡅ࠾࡟学長ࡢ適ษࡢࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜ࡞Ⓨ揮 

学長ࡀ校ົࠊࡾ࡝ࡉ࠿ࡘࢆ所属職員ࢆ指揮┘督ࠊࡋ大学ࡢ意思決ᐃࢆ௦表࡚ࡋ業ົࢆ遂行ࡍ

郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部 職ไࠖ࠙ࠕࠊࡣᶒ限࡞必要࡟ࡵࡓࡿ 資料 い࠾࡟ࠚ3-3-2

࡚規ᐃ࡚ࢀࡉいࡓࡲࠋࡿ現学長ࡣ理஦長࡛ࡶあࡽ࠿࡜ࡇࡿ理஦会ࢆ開催ࠊࡋ理஦会ࡢ意思決ᐃ

࡚ࡋ࡜組織体ไࡢࡵࡓࡿࡍ補బࢆ業ົ遂行ࡢ学長ࠋࡿい࡚ࡏࡉ཯ᫎ࡟業ົ遂行ࡿࡅ࠾࡟大学ࢆ

ࡒࢀࡑࠊ࡚ࡋ࡜業ົ遂行補బࡢ学長ࡀ஦ົ局長௚ࠊ大学院研究科長ࠊ主任教授会ࠊ副学長ࠊࡣ

体ไࡢࡵࡓࡿࡍⓎ揮ࢆࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜ࡞適ษࠊࢀࡽࡵᐃ࡟う組織ᅗࡼࡿࡏࡓ果ࢆ役割ࡿ࡞異ࢀ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽ整えࡀ

 

㸦3㸧3㸫3  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

大学ࡢ意思決ᐃ組織ࠊࡣ合目的࡟整備ࢀࡉ機能࡚ࡋいࠋࡿ意思決ᐃ組織ࡢ学ෆ連携ࠊࡣ
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組織ᅗୖࡢ఩置࡙ࡶࡽ࠿ࡅ明確࡚ࢀࡉ࡟いࠊ࡚ࡗࡼࠋࡿ学長ࡀ適ษࢆࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜ࡞Ⓨ

揮ࡢࡵࡓࡿࡍ体ไࡶ整え࡚ࢀࡽいࡢࡇࠋࡿ体ไ࡟ᇶ࡙ࠊࡁ責任࡜ᶒ限ࡢ明確性ࢆ高ࡓࡿࡵ

ࠊࡣい࡚࠾࡟機会ࡢ組織改⦅等ࠊ࡟特ࠋࡿࡍ検討ࢆや追補ࡋ見直ࡢ規程࡚ࡌ応࡟必要ࠊࡵ

各委員会࣭部署ࡢ趣᪨࣭役割ࢆ再検討ࡢࡑࠊࡋ明確໬ࠊࡵࡓࡿ࠿ࡣࢆ各種規程ࡢ整合性ࢆ

検証ࠋࡿࡍ 

 

3㸫4 コ࣑ュࢩ࣮ࢣࢽョンࢼࣂ࢞࡜ンࢫ 

Ӑ3㸫4  視Ⅼӑࡢ

3-4-ձ 

 

3-4-ղ 

3-4-ճ 

法人ཬび大学ࡢ各管理運営機関並び࡟各部門ࡢ間ࡢコ࣑ュࢩ࣮ࢣࢽョンࡿࡼ࡟意

思決定ࡢ෇滑໬ 

法人ཬび大学ࡢ各管理運営機関ࡢ相互ࢼࣂ࢞ࡿࡼ࡟ࢡࢵ࢙ࢳンࡢࢫ機能性 

 た運営ࢀ࡜ࡢࢫンࣛࣂࡢࣉࢵ࢔࣒ࢺ࣎࡜ࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜ

㸦1㸧3㸫4ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 3㸫4  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧3㸫4  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

3-4-ձ 法人ཬࡧ大学ࡢ各管理運営機関並࡟ࡧ各部門ࡢ間ࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢンࡿࡼ࡟意思

決ᐃࡢ෇滑໬ 

法人ཬࡧ大学ࡢ管理運営機関ࠊ࡚ࡋ࡜理஦会ࠊ評議員会ࠊ஦ົ局ࡿࡅ࠾࡟஦ົ局長ࠊ顧問ࠊ

஦ົ局ḟ長ࡢ配置ࡓࡲࠊ大学ࡿࡅ࠾࡟学長ࡢ配置ࡀ組織ᅗ࡟ᐃ࡚ࢀࡽࡵい࠙ࡿ資料 3-4-1 法ࠋࠚ

人ࡿࡅ࠾࡟各管理運営機関ࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢンࠊࡣ学園全体連絡会等࠾࡟い࡚ࡿࢀࡽ࠿ࡣ体

ไ࡚ࡗ࡞࡟い࠙ࡿ資料 3-4-2 主任教授会等ࡧ教授会ཬࠊࡣンࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡿࡅ࠾࡟大学ࠋࠚ

主任ࠊ教授会ࠊ学園全体連絡会ࠊࡣ஦ົ局長ࡧ学長ཬࠋࡿい࡚ࡗ࡞࡟体ไࡿࢀࡽ࠿ࡣい࡚࠾࡟

教授会࡟構ᡂ員࡚ࡋ࡜出席ࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࠊࡾ࠾࡚ࡋンࡿࡼ࡟意思決ᐃࢆ෇滑໬ࡿࡍ組織体

ไࡀ整備࡚ࢀࡉいࠊࡓࡲࠋࡿ学長ཬࡧ஦ົ局長ࡣ理஦࡚ࡋ࡜理஦会ࡶ࡟出席ࠊࡾ࠾࡚ࡋ理஦会

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽ࠿ࡣࡀ෇滑໬ࡶい࡚ࡘ࡟ンࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢ間ࡢ大学ࡧ法人ཬ࡜

 

3-4-ղ 法人ཬࡧ大学ࡢ各管理運営機関ࡢ相互ࢼࣂ࢞ࡿࡼ࡟ࢡࢵ࢙ࢳンࡢࢫ機能性 

学校法人郡山開ᡂ学園寄附行Ⅽࠖ࠙ࠕ 資料  学園長ࠕࡣ理஦会ࠊࡾ通ࡿい࡚ࢀࡉ規ᐃ࡟ࠚ3-4-3

大学長 短期大学部学長 者ࡓࡋい࡚選任࠾࡟評議員会ࡽ࠿ࡕうࡢ評議員ࠕࠊࠖ ࡢ学識経㦂者ࠕࠊࠖ

うࡕ理஦会࠾࡟い࡚選任ࡓࡋ者ࠖࡽ࠿構ᡂࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ学ෆ外ࡢ構ᡂ員ࣛࣂࡿࡼ࡟ンࢀ࡜ࡢࢫ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽ整えࡀ体ไࡿࢀࡉ࡞ࡀ審議࡞適ษࡓ

┘஦ࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡣ学校法人郡山開ᡂ学園寄附行Ⅽࠖ࡟関連規ᐃࡀᐃ࡚ࢀࡽࡵいࠋࡿ┘஦ࡢ

選考ࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡣ学校法人郡山開ᡂ学園寄附行Ⅽࠖࡢ第 7 条࡟ᇶ࡙ࠊࡁ適ษ࡟実施࡚ࢀࡉい

ࢆ報告࡟理஦会ࡋ作ᡂࢆ査報告書┘ࠊẖᖺ会計ᖺᗘࠊࡋ査┘ࢆ状況ࡢ㈈産ࡢ法人ࠊࡣ஦┘ࠋࡿ

行うࠋ┘஦ࠊࡣ開催ࡓࢀࡉ理஦会ࡢ全࡚࡟出席࡚ࡋい࠙ࡿ資料 3-4-4  ࠋࠚ

評議員会ࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡶ学校法人郡山開ᡂ学園寄附行Ⅽࠖ࡟関連規ᐃࡀᐃࠊࢀࡽࡵ法人ࡢ業

ົや㈈ົ状況ࡘ࡟い࡚理஦会࣭┘஦ࡢ࡬意見提出ཬࡧㅎ問対応ࡀ行わ࡚ࢀいࠋࡿ評議員ࡢ選考

第ࡢ学校法人郡山開ᡂ学園寄附行Ⅽࠖࠕࠊࡣい࡚ࡘ࡟ 24 条࡟ᇶ࡙ࠊࡁ適ษ࡟実施࡚ࢀࡉいࠋࡿ

評議員会ࠊࡣᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘ࠾࡟い࡚ 2回開催ࡽࢀࡑࠊࢀࡉ全࡚ࡢ会ࡿࡅ࠾࡟評議員ࡢ出席
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状況ࠊࡣ適ษ࡛あ࠙ࡓࡗ資料 3-4-5  ࠋࠚ

立学⚾ࠊࡾࡼ࡟ࢫンࢼࣂ࢞ࡓࢀࡉ࡞ࡀࢡࢵ࢙ࢳ相互ࡿࡼ࡟評議員会ࡧ஦ཬ┘ࠊ理஦会ࡽࢀࡇ

校法第 35条〜第 44条ࡀ遵Ᏺࠊࢀࡉ機能性ࡀ確保ࡓࢀࡉ運営࡚ࢀࡉ࡞ࡀいࠋࡿ 

ࡓࢀࡉグࡀ活動ෆ容ࡢ各管理運営機関ࡢ大学ࡧ法人ཬࠊࡓࡲ  PDCA 表ࡀ自己Ⅼ検評価活動ࡢ

ࡢࡇࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ作ᡂ࡚ࡋ࡜ࡘ୍ PDCA 表ࡀ法人ෆ全教職員࡟බ開࡚ࢀࡉいࠊ࡚ࡗࡼ࡟࡜ࡇࡿ

各機関ࡢ活動ࡀ相互ࢼࣂ࢞ࢀࡉࢡࢵ࢙ࢳンࡢࢫ機能性ࢆ補完ࡿࡍ体ไࡀ整え࡚ࢀࡽいࠋࡿ 

 

3-4-ճ ࣮ࣜࣛࣂࡢࣉࢵ࢔࣒ࢺ࣎࡜ࣉࢵࢩ࣮ࢲンࡓࢀ࡜ࡢࢫ運営 

教学関ಀ࡟ಀわࡿ஦㡯ࠊࡣ原則࡚ࡋ࡜᭶例開催ࡿࢀࡉ教授会࠾࡟い࡚検討ࠊࢀࡉ学則変更ࠊ

཰容ᐃ員ࡢ変更࡝࡞関ಀ省庁ࡢ࡬ᒆࡅ出ࢆ要ࡿࡍ㔜要஦㡯ࡣ教授会ࡿࡼ࡟ㅎ問ࢆ経࡚理஦会

学園全体ࡿࢀࡉ᭶例開催࡚ࡋ࡜原則ࠊࡣい࡚ࡘ࡟஦㡯ࡿಀわ࡟法人関ಀࠋࡿࢀࡉい࡚審議࠾࡟

連絡会࠾࡟い࡚ࠊ情報共᭷ࡢ周知徹底ࡀᅗ࠙ࡿࢀࡽ資料 3-4-6 ࡟合ྠࡢ࡜短期大学部ࠊࡓࡲࠋࠚ

資料࠙ࡿい࡚ࢀࡉ᭶例開催࡚ࡋ࡜原則ࠊࡀ主任教授会ࡿࡼ 3-4-7 教員ࠊࡾࡼ࡟会議ࡢࡽࢀࡇࠋࠚ

ࣉࢵ࢔࣒ࢺ࣎ࡏࡉ㞟約ࢆ意見ࠊ࡚ࡌ通ࢆ長ࡢ所属部署ࡣ職員ࠊ࡚ࡌ通ࢆ学科主任ࡢ所属学科ࡣ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ確立ࡀ組織体ไ࡞般的୍ࡿ࠿ࡣࢆ

学科や法人管理運営機関ࡢ活動ࢆ補足ࡋ学園全体ࡢ運営ࢆ෇滑ࡿࡍ࡟組織ࠊࡣ࡚ࡋ࡜各委員

会ࡀ組織ᅗ࡟ᐃࡿࢀࡽࡵ通ࡾ設置࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料 3-4-1 ᶓࢆ学園組織ࠊࡣ委員会ࡢࡽࢀࡇࠋࠚ

断࡚ࡋ選任ࡓࢀࡉ教職員࡚ࡗࡼ࡟構ᡂࡢࢀࡒࢀࡑࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ委員会࡟関ಀࡓࡋ学ෆࡢ意見࣭

方針ࢆ㞟約࡚ࡋいࠋࡿෆ容ࠊࡣ࡚ࡗࡼ࡟各教職員ࡢ属ࡿࡍ学科࣭部署ෆࡢ意見ࢆ汲ࡆୖࡳ改善

࠿஦ົ局各機関ࡧ教学各機関ཬ࡚ࡋ࡜ࣉࢵ࢔࣒ࢺ࣎ࠊࡣ各委員会ࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆດ力ࡓࡅ向࡟

ࢲ࣮ࣜࡢ意思決ᐃࡿࡅ࠾࡟学園ෆࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿࡍ報告࡟理஦長࣭学長等ࠊࡋ検討ࢆ提案ࡢࡽ

 ࠋࡿい࡚ࡋࡓ果ࢆ役割ࡿ࠿ࡣࢆ連携ࡢ࡜ࣉࢵࢩ࣮

ᮏ大学୍ࠊࡣ学部஧学科ཬࡧ大学院୍研究科୍専攻࡜いうᑠ規模構ᡂࡵࡓࡢ㞟約ࡓࡋ運営ࡀ

電子࣓࣮ࠊࡓࡲࠋࡿあ࡟㢖繁ࡀ機会ࡿࡍ意見交᥮ࡶい࡚࠾࡟会合௨外࡞ᐃ期的ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ࡞

ࣝや࡜࢔࢙࢘ࣉ࣮ࣝࢢいࡓࡗ通信連絡手段ࡢ積極的࡞活用ࠊࡶ࡚ࡗࡼ࡟教職員ࡢ意見㞟約や情

報交᥮࡚ࢀࡽ࠿ࡣࡀいࠋࡿ 

整ࡀ体ไࡿࢀࡉ࡞ࡀ運営ࡓࢀ࡜ࡢࢫンࣛࣂࡢࣉࢵ࢔࣒ࢺ࣎࡜ࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࠊࡾࡼ࡟ࡽࢀࡇ

え࡚ࢀࡽいࠋࡿ 

 

㸦3㸧3㸫4  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

࡜ࡀࢫンࣛࣂࡢࣉࢵ࢔࣒ࢺ࣎࡜ࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࠊい࡚ࡘ࡟ࢫンࢼࣂ࢞࡜ンࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥ

࡟適ษࡣ組織体ไࡢࡵࡓࡿࡍ確保ࢆ機能性ࡢ各部門࡟ࡧ各管理運営機関並ࡢ大学ࡧ法人ཬࠊࢀ

整備࡚ࢀࡉいࠋࡿ௒ᚋࠊࡣ主࡟委員会ࡀ関ಀࡿࡍ業ົࡘ࡟い࡚ࠊ各委員ࡢ責ົࢆ明確ࠊࡋ࡟且

 ࠋࡿࢀࡽࡵ求ࡀࡾࡃ体ไ࡙ࡿࡍ参ຍ࡚ࡋ࡜当஦者ࡢ当ヱ業ົࡶ教職員ࡢ委員௨外ࡘ

ࡍ指摘ࢆ࡜ࡇい࡞少࡟非常ࡀࡢࡶࡓࢀࡉไᗘ໬࡚ࡋ関࡟ࠖࡆୖࡳ汲ࡢ意見ࠕࡣ࡟学ෆࠊࡓࡲ

ࡢࡇࠋࡿあࡣいྍ能性࡞言えࡣ࡜万全ࡀ状況ࣉࢵ࢔࣒ࢺ࣎ࡿࡼ࡟組織体ไࡢ現状ࠊࡾあࡶ声ࡿ

解決策ࠊࡣ࡚ࡋ࡜஦ົ局ෆ୍ࡢ部署ࡀ組織的ࠕ࡞意見ࡢ汲ࡢࠖࡆୖࡳ役割ࢆ担いࠊ理஦長࣭学

長ࡢ࡜間࡛直接的࡞検討ࢆ行うࡀ࡜ࡇ考えࠊࡽࡀ࡞ࡋ࠿ࡋࠋࡿࢀࡽ学ෆ組織ࡣ研究科࣭学部学

科ࡿ࡞ࡽ࠿教学部門や஦ົ局各部署ࠊࡎࡽ࡞ࡳࡢ業ົෆ容ࡢ࡜ࡈ各種委員会等࡚ࡗࡼ࡟構ᡂࡉ

意࡞い࡚十ศ࠾࡟ෆ部ࡢ各学科࣭部署࣭委員会等ࠋࡿい࡚ࢀࡉ統括࡚ࡗࡼ࡟理஦長࣭学長ࠊࢀ
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識共᭷ࡢࡑ࡟ࡽࡉࠊࢀࡉ࡞ࡀ意見ࡀ理஦長࣭学長࡜十全࡟共᭷ࠊࡤࢀࢀࡉ組織ࡢ࡚ࡋ࡜機能ࡣ

確保࡛ࡎࡣࡿࢀࡉあ୍࢝ࠋࡿ所࡟限ᐃ࡚ࢀࡉいࣕ࢟ࡿンࡢࢫࣃ規模や教職員数ࢆ考慮ࠊࡤࢀࡍ

理஦長࣭学長ࡀ中心ࡓࡗ࡞࡜ FD࣭SD 活動ࡿࡼ࡟協働性ࡢ向ୖࡀ効率的ࡘ࠿効果的࡞解決手段

 ࠋࡿࢀࡽࡵ求࡚ࡋ࡜

 

3㸫5 業務執行体制ࡢ機能性 

Ӑ3㸫5  視Ⅼӑࡢ

3-5-ձ 

 

3-5-ղ 

3-5-ճ 

権限ࡢ適ษ࡞ศ散࡜責任ࡢ明確໬࡟配慮ࡋた組織編制ཬび職員ࡢ配置ࡿࡼ࡟業務

 確保ࡢ執行体制࡞効果的ࡢ

業務執行ࡢ管理体制ࡢ構築࡜そࡢ機能性 

職員ࡢ資質࣭能力向ୖࡢ機会ࡢ用意 

㸦1㸧3㸫5ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 3㸫5  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧3㸫5  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

3-5-ձ ᶒ限ࡢ適ษ࡞ศ散࡜責任ࡢ明確໬࡟配慮ࡓࡋ組織⦅ไཬࡧ職員ࡢ配置ࡿࡼ࡟業

 確保ࡢ執行体ไ࡞効果的ࡢົ

ᮏ学ࡢ組織⦅ᡂࡘ࡟い࡚ࠊࡣ組織ᅗ࡟ᐃࠊࡵ教職員࡟明示࡚ࡋい࠙ࡿ資料 3-5-1 学園ࠋࠚ

஦ົ局ࠊ஦ົ局長ࠊ࡚ࡋ࡜஦ົ体ไ࡞必要࡟ࡵࡓࡿࡍ㐩ᡂࢆ教育目的࡟ࡧ運営並࡞෇滑ࡢ

ḟ長ࠊ就職部ࠊ教ົ部ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࠊン࣭࢜ࠊࢫ࢕ࣇ学生生活部ࠊ管㈈部ࠊ経理部ࠊ総ົ

部ࠊ入学஦ົ࣭広報部ࠊ附属幼稚園஦ົ室ࠊ附属高等学校஦ົ室ࢆ置ࡃ⦅ᡂ࡚ࢀࡉ࡞ࡀい

大学࣭ࡣ学生生活部ࠊࢫ࢕ࣇン࣭࢜ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࠊ教ົ部ࠊ就職部ࠊࡕうࡢ஦ົ組織ࠋࡿ

短期大学部組織࡟属ࠊࡋ教員࡜職員ࡢ協働体ไ࡚ࢀࡽ࡜ࡀいࠊࡓࡲࠋࡿ附属機関ࡣ相談室ࠊ

保健室ࠊ家庭寮ࠊᅗ書館ࡽ࠿構ᡂ࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

஦ົ組織࡟ಀࡿ職ົࠊ責任ཬࡧᶒ限ࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡣ学校法人郡山開ᡂ学園 ஦ົ組織規程ࠖ࠙資

料 3-5-2 郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部 職ไࠖ࠙資料ࠕࠊࠚ 3-5-3 ࠋࡿい࡚ࢀࡽࡵᐃ࡟ࠚ

஦ົ組織ࠊࡣ法人や大学ࡢ運営࡟必要࡞業ົࢆ効果的࡟執行ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍᶒ限ࡀ適ษ࡟ศ散ࡉ

࡚ࢀࡉ配置࡚ࡌ応࡟㈇担㔞ࡢ職ົࠊࡣ人員ࡢ各組織ࠋࡿい࡚ࢀࡉう構ᡂࡼࡿ࡞࡟明確ࡀ責任ࢀ

いࠊࡀࡿ㏥職等ࡾࡼ࡟Ḟ員ࡀ生ࡓࡌ場合ࠊࡣ࡟法人ࡢ㈈ົ状況ࢆ考慮ࡘࡘࡋ業ົෆ容ࡢ検討ࢆ

行いࠊᚋ任ࡢ᥇用対応ࡀ実施࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

 

3-5-ղ 業ົ執行ࡢ管理体ไࡢ構築ࡢࡑ࡜機能性 

法人や大学ࡢ運営࡟必要࡞業ົࠊࡣ組織ᅗ࡟ᐃࡓࢀࡽࡵ組織体ไ࡚ࡗࡼ࡟執行ࠋࡿࢀࡉ業ົ

全体ࢆ管理ࡿࡍ体ไࠊࡣ࡚ࡋ࡜就職部ࠊ教ົ部ࣙࢩࢵ࣑ࢻ࢔ࠊン࣭࢜ࠊࢫ࢕ࣇ学生生活部ࠊ管

㈈部ࠊ経理部ࠊ総ົ部ࠊ入学஦ົ࣭広報部ࠊ附属幼稚園஦ົ室ࠊ附属高等学校஦ົ室ࡢ各部署

理ࡣ理஦長ࠋࡿい࡚ࢀࡉ構築ࡀ組織構造ࡓࢀࡉ確保ࡀ連携ࡢ஦ົ局ḟ長ࠊ஦ົ局長ࠊ理஦長࡜

஦会ࠊ評議員会ࠊ┘஦ࡾࡼ業ົ執行ࡢ管理状況ࡢ確ㄆࡿࡅཷࢆ体ไࡶ整え࡚ࢀࡽいࠋࡿ 

い࡚ࢀࡉ確保ࡀ機能性ࡢ業ົ執行ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉⓎ揮ࡀ連動性ࡿࡅ࠾࡟஦ົ体ไࠊࡾࡼ࡟ࢀࡇ

 ࠋࡿ
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3-5-ճ 職員ࡢ資質࣭能力向ୖࡢ機会ࡢ用意   

ᮏ学ࡢ職員ࡢ資質࣭能力向ୖࡢ機会ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ஦ົ局各部ࡀ実施࡚ࡋいࡿ外部研ಟࡢ࡬派

遣ࠊ࡜学ෆ研ಟࡢ 2 ࡋ把握ࢆ参ຍ状況ࡢい࡚各部࠾࡟総ົ部ࠊࡣい࡚ࡘ࡟外部研ಟࠋࡿあࡀࡘ

࡚いࠋࡿ 

学ෆ研ಟ࡟関ࠊࡣ࡚ࡋ学園教育充実研究会㸦FD 委員会㸧ෆ࡟設置ࡓࢀࡉ SD 部門ࡀ中心࡞࡜

 ࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆ企⏬࣭運営ࡢ研ಟࡢ種々ࡾ

ᖹᡂ 29㸦2017㸧ᖺᗘ8ࠊࡣ ᭶ 29 日࡟教員࣭職員ู࡟研ಟࢆ行いࠊ㹑㹂部門࠾࡟い࡚ࡣ職員

実施ࢆン研ಟࠖࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࠕࡿࡼ࡟外部講師࡟目的ࢆ向ୖࡢン能力ࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢ

࡚ࡋ࡜㹑㹂部門前期研ಟ会ࠊࡓࡲࠋࡓࡋ 9 ᭶ 21 日ࠕ࡟ᮏ学ࡿࡅ࠾࡟㞀ࡀい学生支援ࡢ実施࡟

向ࢆ࡚ࠖࡅ開催ࠊࡀࡓࡋᖹᡂ 30 ᖺ㸰᭶࡟予ᐃࡓࡋᚋ期研ಟ会ࡣ講師ࡢ⚾的࡞஦情ࡾࡼ࡟中Ṇ

ࠋ࠙ࡓࡗ࡞࡜ 資料 3-5-4 㸦第ࠚ 3 章㸧ࠋ 

஦ົ局職員ࡣ教員向ࡢࡅ研ಟ会ࡶ࡟参ຍࡀ࡜ࡇࡿࡍ᥎奨࡚ࢀࡉいࠋࡿᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࡣ

࣮ࢼ࣑ࢭ幼児教育学科ࠕ ࠊࡓࡲࠋࡿい࡚ࡋ参ຍࡀ職員ࢀࡉ開催ࡀ消費者教育出前講ᗙࠖ等ࠕࠊࠖ

授業බ開期間࠾࡟い࡚ࡣ職員ࡶ授業参観ྍࡀ能࡚ࡗ࡞࡜いࠋ࠙ࡿ 資料 3-5-5 㸦第ࠚ 4 章㸧ࠋ 

 ୍方ࠊ新任者ཷࡢ入࡟ࢀ関ࠊࡣ࡚ࡋ஦ົ局࣭総ົ部ࡅཷࡀ持࡚ࡗいࠋࡿ例ᖺ 3᭶ᮎࡣ࡟新ᖺ

ᗘ࡟入職ࡿࡍ教員࣭職員ࡢⅭࡢ研ಟ会ࡀ実施࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料 3-5-6 ᖹᡂࠊࡓࡲࠋࠚ 27(2015)

ᖺᗘࠊࡣࡽ࠿着任ᚋࡢ新任者教育ࢆ SD部門ࡀ中心࡚ࡗ࡞࡜実施ࡼࡿࡍうࡓ࠙ࡗ࡞࡟ 資料 ࠚ3-5-5

㸦第 4 章㸧ࠋ 

 

㸦3㸧3㸫5  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

教育ࢆ巡ࡿไᗘや環境ࡢ変໬࡟対応ࠊࡋ業ົ遂行体ไࡢ機能性ࢆ維持࣭向ୖࡣ࡟組織⦅ไや

職員ࡢ配置ࡘ࡟い࡚⥅⥆的࡞見直ࡀࡋ必要ࡢࡽࢀࡇࠋࡿ࡞࡜見直ࠊࡣࡋᖺᗘࡢ࡜ࡈ組織ᅗ࡟཯

見直ࡢ規ᐃ࡚ࡌ応࡟必要ࡢ࡝࡞ࡿࡵ高ࢆ明確性ࡢ責任࡜ᶒ限ࠊࡋ並行࡜ࡋ見直ࡢࡇࠋࡿࢀࡉᫎ

 ࠋࡿࡍ検討ࢆ追ຍ࣭ࡋ

職員ࡢ資質࣭能力向ୖ࡟関ࡇࡇࠊࡣ࡚ࡋ数ᖺ࡛大幅࡞前㐍ࡀ見ࠊࡢࡢࡶࡿࢀࡽ多ࡢࡃ改善ࡢ

余地ࢆ残࡚ࡋいࠋࡿ学園教育充実研究会ࡿࡅ࠾࡟ SD 部門ࡢ設置ࠊࡾࡼ࡟学ෆ研ಟࡢ機会ࡢ提

供࡜いう課㢟ࡣ解決ࡘࡘࢀࡉあࠊࡢࡢࡶࡿಠ瞰的ࠊ長期的視㔝࡟立ࡓࡗ職能開Ⓨࡢ計⏬࡞ࡀい

ࡗ行ࢆ提供ࡢ機会ࡓࡌ応࡟職種ࠊ職఩ࠊ経㦂ᖺ数ࠊࡣい࡚ࡘ࡟研ಟࠋࡿ課㢟࡛あ࡞ࡁ大ࡣ࡜ࡇ

࡚いࡃ必要ࡀあࠊࡓࡲࠋࡿ職員ࡢ資質࣭能力向ୖࡘ࡟い࡚ࠊSD部門ࡢ機能ࢆ強໬ࠊࡋ஦ົ組織

ไࡢࡵࡓࡍಁࢆࡳ組ࡾྲྀࡢ࡬自Ⓨ的能力開Ⓨࡢ職員ࠊ࡚ࡋ並行࡜検討ࡢ஦㡯ࡁ࡭ࡿ備え࡚ࡋ࡜

ᗘ࡙ࡶࡾࡃ௒ᚋࡢ課㢟࡚ࡋ࡜挙ࠊ࡟ࡽࡉࠋࡿࢀࡽࡆ必ࡶࡋࡎ潤沢ࡣ࡜言え࡞い人員配置࡟あࡗ

ࡀ必要ࡿࢀࡉ検討࡟的⥆⥅ࡶ整備ࡢ஦ົ体ไࡿࡁ࡛ࡀࡳ組ࡾྲྀ࡞効果的ࡢ࡝࡞初任者研ಟࠊ࡚

あࠋࡿ 

 

 

 

 

3㸫6 ㈈務基┙࡜཰支 

Ӑ3㸫6  視Ⅼӑࡢ

3-6-ձ 中長期的࡞計⏬࡟基࡙く適ษ࡞㈈務運営ࡢ確立 
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3-6-ղ Ᏻ定ࡋた㈈務基┙ࡢ確立࡜཰支ࣛࣂンࡢࢫ確保 

㸦1㸧3㸫6ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 3㸫6  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧3㸫6  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

3-6-ձ 中長期的࡞計⏬࡟ᇶ࡙ࡃ適ษ࡞㈈ົ運営ࡢ確立 

 ᮏ学ࡢ㈈ົ運営ୖࠊ経営཰支ࣛࣂࡢンࢆࢫ如何࡟是ṇࡀ࠿ࡿࡍ喫緊ࡢ課㢟࡛あࡢ࡜ࡿㄆ識ࡢ

ࡀ検討ࡢ学科⦅ᡂ案ࡓᇶ࡙い࡟視Ⅼ࡞中長期的ࠊい࡚࠾࡟大学教育改革検討委員会ࠖࠕࠊ࡜ࡶ

⥅⥆的࡟行わ࡚ࢀい࠙ࡿ資料 ࠚ3-6-1࠙ 資料 3-6-2 ࡲ踏ࢆ中長期的動向ࡢ入学者ࠊ中࡛ࡢࡑࠋࠚ

えࡓ新学科設置構想や཰支改善ࢆ目標ࡿࡍ࡜既Ꮡ学科ࡢ再⦅案等ࡀ議論ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ中長期的

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽࡵ鋭意㐍ࡀࡵ纏ࡾྲྀࡢ学科⦅ᡂ案ࡿ࡞࡜前提ࡢ஦業計⏬策ᐃ࡞

 

3-6-ղ Ᏻᐃࡓࡋ㈈ົᇶ┙ࡢ確立࡜཰支ࣛࣂンࡢࢫ確保 

ᇶᮏ金組入前཰支差㢠࡛ࢫࢼ࢖࣐ࡣあࡀ࠙ࡿ 資料 3-6-3 減少傾向ࡢ入学者࡞全般的ࡣࢀࡇࠊࠚ

減少ࡢ外出身入学者┴ࡓࡋ起因࡟伴う風評被害࡟東京電力福島第୍原子力Ⓨ電所஦故ࠊຍえ࡟

ᖹᡂࠊえࡲ踏ࢆい状況࡞ࢀࡽ見ࡀ回復ࡢ入学者ࡢࡽ࠿外┴࡟うࡼࡢࡇࠋࡿい࡚ࡋ影響ࡃࡁ大ࡀ

26ᖺᗘࡣࡽ࠿経常費補ຓ金࣭復興特ู補ຓ福島┴版ࡢ対応ࡀ新࡟ࡓ開始ࠊࢀࡉ風評被害ࡿࡼ࡟

入学者ࡢ減少並࡟ࡧ学生募㞟࡟ಀࡿ広報経費等࡟対ࡿࡍ特例措置ࡀ講࡚ࢀࡽࡌい࡟ࡽࡉࠋࡿ཰

入面࠾࡟い࡚ࠊࡣ既Ꮡ施設ࡢ積極的࡞貸ࡋ出ࡿࡼ࡟ࡋ施設設備利用料཰入ࡢ積ࡆୖࡳや金融資

産ࡢ効率的࡞運用ࡿࡼ࡟比較的Ᏻᐃྲྀཷࡓࡋ利息࣭配当金཰入ࡢ確保等ࠊ཰支ࣛࣂンࢫ確保࡟

向ࡾྲྀࡓࡅ組ࡀࡳ⥅⥆実施࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

支出面ࡢ根幹ࡍ࡞ࢆ予算⦅ᡂࡘ࡟い࡚ࠊࡣ予算ࡢෆ示࢘ࢲࣉࢵࢺࡿࡼ࡟ン方式ࡢࡑ࡜ᚋࡢ各

学科ࠊ部署ࣜ࢔ࣄࡢ࡜ンࢢ実施ࡿࡼ࡟積ࡆୖࡳ方式ࡢ࡜併用ࠊࢀࡉ࡞࡚ࡗࡶࢆ適ษ࡞経費配ศ

並࡟ࡧ経費削減ࡀᅗ࡚ࢀࡽいࠋࡿ特࡟教育研究経費ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ教育ࡢ質ࡢ向ୖࢆ担保ࠊࡘࡘࡋ

教育研究経費ࡢ適ṇࡘ࠿効果的配ศ࡜いう視Ⅼ࡟立ࡓࡗ予算措置ࢆ行࡚ࡗいࠋࡿ施設࣭設備計

い࡚関連各ࡘ࡟時期等ࡧ費用ཬࠊෆ容ࠊࡽࡀ࡞ࡋ配慮࡟向ୖࡢ質ࡢ教育ࠊࡶい࡚࠾࡟実施ࡢ⏬

部࠾࡟い࡚検討ࢆ㔜ࠊࡡ学ෆࢥࡢンࢭンࢆࢫࢧ得ࡽࡀ࡞着手ࡿࡍ等ࡢ配慮ࢆ行࡚ࡗいࡽࡉࠋࡿ

案ࡋ給୚見直ࠊࡣい࡚ࡘ࡟人件費ࡿい࡚ࡗ࡞࡜ࢡࢵࢿ࡞ࡁ大ࠊうえ࡛ࡢ確保ࢫンࣛࣂ཰支ࠊ࡟

ࡽࡌ講ࡀ対応策࡞抜ᮏ的ࡿࡅ࠾࡟支出面ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ検討࡟的⥆⥅ࡀ人件費抑ไ策ࡓࡋ࡜柱ࢆ

 ࠋࡿ࡞࡟࡜ࡇࡿࢀ

外ࡢබ的研究費等ࡿࡍ࡜ࡵࡌࡣࢆ科学研究費補ຓ金ࠊࡋ奏ࢆຌࡀࡳ積極的ྲྀ組ࡢ教員ࠊࡓࡲ

部資金ࡢᑟ入ࡶᖺ々活Ⓨ໬ࡇࡇࠊࡋ数ᖺࡣ件数࣭金㢠ࡶ࡜Ᏻᐃࡓࡋ᥎移ࢆ見ࠊࡾ࠾࡚ࡏ㈈ົᇶ

 ࠋࡿあࡘࡘ整いࡀ体ไࡿࡍ補完ࢆᏳᐃ性ࡢ┙

ࢺࢫࢥ意識改革やࡿࡍ対࡟཰入ᇶ┙強໬ࡢࡾ࡜ࡦ教職員୍人ࠊい࡚࠾࡟཰支両面࡟うࡼࡢࡇ

意識ࡀ醸ᡂ࡚ࡁ࡚ࢀࡉいࡿ中࡛ࠊᏳᐃࡓࡋ㈈ົᇶ┙ࡢ確立࡜཰支ࣛࣂンࡢࢫ確保࡟向ࡓࡅල体

的ྲྀ࡞組ࡀࡳ着実࡟㐍行࡚ࡋいࠋࡿ 

 

表 3‐6‐1 外部資金獲得状況㸦ᖹ成 25ᖺᗘ～ᖹ成 29ᖺᗘ実績㸧ࠝ㸦 㸧ෆࡣ件数ࠞ 

種 別 金 額 䠄単位：千円䠅 
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ᖹ成 25ᖺ度 ᖹ成 26ᖺ度 ᖹ成 27ᖺ度 ᖹ成 28ᖺ度 ᖹ成 29ᖺ度 

公的研究費補助金 

䠄分担者を含む䠅 
3,925 䠄5䠅 4,010 䠄7䠅 2,720䠄5䠅 4,560䠄7䠅 4,050䠄6䠅 

受 託 研 究 費  1,000 䠄1䠅 2,000 䠄4䠅 2,032 䠄3䠅 2,296 䠄4䠅 1,594 䠄2䠅 

そ の 他 0 䠄0䠅 0 䠄0䠅 0 䠄0䠅 0 䠄0䠅 0 䠄0䠅 

合   計 4,925 䠄6䠅 6,010 

䠄11䠅 

4,752 䠄8䠅 6,856 

䠄11䠅 

5,644 䠄8䠅 

 

  

㸦3㸧3㸫6  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

経常費補ຓ金࣭復興特ู補ຓ福島┴版ࠊ࡟ࡶ࡜࡜⥆⥅ࡢᏳᐃࡓࡋ㈈ົᇶ┙ࡢ確立࡜中長期的

獲ࡢ納௜金཰入࡞Ᏻᐃ的ࠊࡏࡉ完ᡂ࡟࠿௒ᚋ㏿やࢆ学科⦅ᡂ作業ࡿ࡞࡜前提ࡢ஦業計⏬策ᐃ࡞

得࡟繋ࠊࡓࡲࠋࡿࡆ給୚見直࡟ࡶ࡜࡜ࡋᮏ学ࡢ学生数等現状࡟見合ࡓࡗ人員ࡢ適ṇ໬ࢆ踏ࡲえ

 ࠋࡿࡍ࡜ࡢࡶ࡞確実ࢆ確保ࢫンࣛࣂ཰支ࡢ数ᖺᚋ࡛ࠊࡋ策ᐃ࡟᪩急ࢆ⏬経営改善計ࡓ

 

3㸫7 会計 

Ӑ3㸫7  視Ⅼӑࡢ

3-7-ձ 

3-7-ղ 

会計処理ࡢ適ṇ࡞実施 

会計┘査ࡢ体制整備࡜厳ṇ࡞実施 

㸦1㸧3㸫7ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 3㸫7  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧3㸫7  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

3-7-ձ 会計処理ࡢ適ษ࡞実施 

 会計伝票ࡢ証憑書類ᇶ࡙いࡓ起票ࠊ学校会計ࡿࡼ࡟࣒ࢸࢫࢩ௙訳帳࣭総຺ᐃ元帳等ࡢ会計帳

簿ࡢ࡬グ帳ཬࡧ現金預金ྲྀࡢ扱い等࡟関ࠕ࡚ࡋ学校法人郡山開ᡂ学園経理規程ࠖ࠙ 資料 ࠚ3-7-1

ཬࠕࡧ学校法人郡山開ᡂ学園経理規程施行細則ࠖ࠙ 資料 ࡚ࡋ執行࡟適ṇ࣭的確ࠊࡾ則࡟ࠚ3-7-2

いࠋࡿ 

試算表࡛࠙ࢫ᭶ḟ࣮࣋ࡓࡲ 資料 3-7-3 ᭶計表㸦཰支状況㸧࣭ࡢ主要科目ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ作ᡂࢆࠚ

予算ࡢ執行状況࣭現金預金残高表等ࢆ᭶報㸦ࠕ᭶ᮎ残高表 㸧ࠖ࠙ 資料 経理総括責ࠊ࡚ࡋ࡜ࠚ3-7-4

任者࡛あࡿ理஦長࡟報告࡚ࡋいࠋࡿ 

 会計ᖺᗘ終了ᚋࠕࠊࡣ資金཰支計算書ࠖࡢ第 1ྕ様式ࠕࡽ࠿ᇶᮏ金明細書ࠖࡢ第 10 ྕ様式ࡲ

査報告書ࠖ࠙┘ࡢ独立┘査人ࠕࠊ࡟計算書類ࡢ࡛ 資料 査報告書ࠖ࠙┘ࠕࡿࡼ࡟஦┘ࡧཬࠚ3-7-5 資

料 ࢆ決算処理࡞適ṇࡓᇶ࡙い࡟学校法人会計ᇶ準ࠊ࡝࡞ࡿࡍ作ᡂࢆ決算書類ࡓࡋ௜ࢆࠚ3-7-6

実施࡚ࡋい࠙ࡿ資料 3-7-7  ࠋࠚ

 

3-7-ղ 会計┘査ࡢ体ไ整備࡜厳ṇ࡞実施 

外部┘査࡛あࡿ┘査法人࣭බㄆ会計士ࡿࡼ࡟┘査11ࠊࡣ ᭶㸦会計グ録㸧4ࠊ ᭶㸦会計グ録࣭

実査確ㄆ㸧5 ᭶㸦決算処理等㸧6ࠊ ᭶㸦┘査報告書㸧等ࠕࠊᖺᗘ┘査計⏬書ࠖ࠙ 資料 ᇶ࡟ࠚ3-7-8
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࡭ᖺ間延ࠊࡁ࡙ 22日間࡟わࠊࡾࡓ厳ṇ࡟実施࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

┘஦ࠊࡣ学校法人ࡢ業ົ執行ࡢ適ษ性ཬࡧ㈈産ࡢ状況ࡢ適ṇ性ࢆ確ㄆࡢࡑࢆ࡜ࡇࡿࡍ役割࡜

決算ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ査┘ࢆ執行状況࡞え全般的ࡲ踏ࢆ出席等ࡢ࡬理஦会࣭評議員会ࠊࡾ࠾࡚ࡋ

時࠾࡟い࡚ࠊࡣ計算書類ࡢෆ容ࢆ聴ྲྀࡢうえࠊ質問や意見ࢆ表明ࠊࡋ㈈産状況࡟ಀࡿ┘査ࢆ行

うࠊ࡝࡞様々࡞角ᗘࡽ࠿厳ṇ࡞┘査手⥆ࢆࡁ実施࡚ࡋい࠙ࡿ資料 ࠚ3-7-9࠙ 資料 3-7-10  ࠋࠚ

5ࠊࡓࡲ ᭶ࡢ┘査法人࣭බㄆ会計士ࡿࡼ࡟┘査㸦決算┘査㸧時ࠊࡣ࡟┘஦ྠࡀ席ࠊࡋ意見࣭

情報交᥮ࢆ行う࡝࡞連携強໬࡟向ࡓࡅ௙組ࡶࡳᐃ着ࠊࡾ࠾࡚ࡋ┘査体ไࡢ整備ࡀᅗ࡚ࢀࡽいࠋࡿ 

 

㸦3㸧3㸫7  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

学校法人郡山開ᡂ学園経理規程ࠖ࠙ࠕ 資料 3-7-1 郡山開ᡂ学園経理規程施行細則ࠖࠕࡧཬࠚ

࠙資料 ࢆ改訂ࡢ行い㝶時規程等ࢆࡋ見直ࡢ運用ࡓࡋ༶࡟実態ࡁ⥆ࡁ引ࠊࡣい࡚ࡘࠚ3-7-2

実施ࠊࡓࡲࠋࡿࡍ会計࣒ࢸࢫࢩ機能ࡢ向ୖ並࡟ࡧᮏ学会計ࢺࢵࢿࡢ࣒ࢸࢫࢩワ࣮ࢡ構築࡟

ࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿᅗࢆ改善ࡢ཰納業ົࡢ現行ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡵດ࡟充実ࡢ運用面࡛ࠊࡣい࡚ࡘ

更࡟ṇ確性ࠊ効率性ࢆ追求ࡓࡋ会計処理ࡢ࡬移行ࢆ目指ࠋࡍ 

 

［基準 3  ［自己評価ࡢ

経営࣭管理࡜㈈ົ全般࠾࡟い࡚ࠊ⚾立学校法࡟則ࡓࡗ体ไࡀ構築ࠊࢀࡉ運営࡚ࢀࡉいࠋࡿ管

理運営体ไࡘ࡟い࡚ࠕࠊࡣ寄附行Ⅽࠖ࡟則ࡓࡗ運営ࡀ行わࠊࡾ࠾࡚ࢀ経営ࡢ規ᚊࡀᏲ࡚ࢀࡽい

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ確保ࡀ誠実性ࡢ経営ࡾࡼ࡟運用ࡢ諸規程等ࡓࢀࡽࡵᐃ࡟適ษࠊࡓࡲࠋࡿ

使࿨࣭目的ࡢ㐩ᡂ࡟向࡚ࡅ戦略的意志決ᐃࡿࡍࢆ体ไࠊ࡚ࡋ࡜理஦会࣭評議員会ࡀ設置࣭運

営࡟ࡽࡉࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ法人全体ࠊ࡚ࡋ࡜関連ࡿࡍᶒ限࡜責任ࢆ明確ࡢࡑࠊࡋ࡟機能性ࢆ担保ࡍ

࡜ࡿい࡚ࡋ᭷ࢆᶒ限࡞必要࡟ࡵࡓࡿࡍ௦表ࢆ大学ࡣ学長ࠋࡿい࡚ࢀࡉ構築ࡀ組織体ไࡢࡵࡓࡿ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉ཯ᫎ࡟運営ࡢ法人ࡀ意見ࡢ教学ࠊ࡟ࡵࡓࡿ員࡛あ୍ࡢ理஦会࡚ࡋ࡜理஦長ࠊ࡟ࡶ࡜

教員࡜職員ࡀ連携࡚ࡋ大学運営ࡾྲྀ࡟組ࡴ組織体ไࠊࡣ組織ᅗࡾࡼ࡟規ᐃࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ大学

明確性ཬࡢ責任࡜ᶒ限ࠊࡋⓎ揮ࢆࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜ࡟適ษࡀい࡚学長࠾࡟業ົ執行࡜意思決ᐃࡢ

見直࡟࡜ࡈᖺᗘ࡚ࡋ࡜主ࡣ組織ᅗࠋࡿい࡚ࢀࡉ整備ࡀ意思決ᐃ組織ࡓࢀࡉ担保ࡀ機能性ࡢࡑࡧ

 ࠋࡿい࡚ࡋ対応࡟変໬ࡢ教育環境等ࡢ学ෆ外ࠊࢀࡽ࠿ࡣࡀࡋ

法人ࡢ組織体ไ࠾࡟い࡚ࠊࡣ法人ཬࡧ大学ࡢ各管理運営機関並࡟ࡧ各部門ࡢ間ࢣࢽ࣑ࣗࢥࡢ

ࢵ࢔࣒ࢺ࣎࡜ࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜ࡟ࡽࡉࢫンࢼࣂ࢞ࡿࡼ࡟ࢡࢵ࢙ࢳ相互ࠊ意思決ᐃࡿࡼ࡟ンࣙࢩ࣮

ࠊ方୍࡛ࠋࡿい࡚ࢀࡉ整備ࡀ管理運営体ไࡢࡵࡓࡿࢀࡉ࡞࡟෇滑ࡀ運営ࡓࢀ࡜ࡀࢫンࣛࣂࡢࣉ

管理運営体ไ࡜教学部門ࡢ連携等ࢆ組織やไᗘࡢ整備ࡳࡢ࡚ࡗࡼ࡟強໬ࡣ࡜ࡇࡿࡍ困㞴࡛あ

ࡳ組ྲྀ࡞い࡚⥅⥆的ࡘ࡟醸ᡂࡢ学園風土ࡿࡍຓ長ࢆ意思疎通࡞良好࡚ࡌ応࡟学ෆ状況ࠊࡵࡓࡿ

 ࠋࡿࢀࡉ࡜必要ࡀ

職員ࡢ配置ࠊࡣ職ົࡢ㈇担㔞࡟応࡚ࡌ行わࠊࡾ࠾࡚ࢀᶒ限ࡢ適ษ࡞ศ散࡜責任ࡢ明確໬࡟配

慮ࡓࡋ組織⦅ᡂཬࡧ職員ࡢ配置ࡿࡼ࡟業ົࡢ効果的࡞執行体ไࢆ確保ࡢࡵࡓࡿࡍ諸規程並ࡧ

ࠊࡋ対応࡟㈈ົ状況ࡿࡅཷࢆ影響ࡢ少子໬や地域状況等ࠊࡣ௒ᚋࠋࡿい࡚ࢀࡽࡵᐃࡀ組織ᅗ࡟

教職員ࡢ職ົࢆ充実ࡢࡵࡓࡿࡏࡉ人஦考課ไᗘࡢ構築࡜運用ࡀ求ࠋࡿࢀࡽࡵ職員ࡢ資質࡜能力

向ୖࡘ࡟い࡚ࠊࡣSDࢆ実施ࡢࡵࡓࡿࡍ体ไࡀ学園教育充実研究会ෆ࡟設ࠊࡾ࠾࡚ࢀࡽࡅ組織的

 ࠋࡿい࡚ࢀࡽࡵ㐍ࡀࡳ組ྲྀ࡞

㈈ົ運営ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ཰入࡜支出ࡢ適ṇࣛࣂ࡞ンࢆࢫ踏ࡲえࡓ中長期的࡞計⏬ࢆ通࡚ࡋ検討
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対応策ࡢ࡬影響ࡢ風評被害ࡿࡍ関࡟東京電力福島第୍原子力Ⓨ電所஦故ࠊࡀࡿ࡞࡜࡜ࡇࡿࢀࡉ

࡞௒ᚋᏳᐃ的ࠊࡋ考慮ࢆ⥆⥅ࡢ特例措置ࡢ復興特ู補ຓ࣭福島┴版ࠊࡿい࡚ࢀࡽ࡜現ᅾ࡚ࡋ࡜

཰入࡟資ࡿࡍ学科構ᡂࡢ見直ࡋ並࡟ࡧ包括的࡞経費削減ࡢ実施ࢆ柱ࡓࡋ࡜஦業計⏬案ࡀ鋭意

検討࡚ࢀࡉいࠋࡿ㈈ົ的࡞対応ࠊࡣ࡚ࡋ࡜法人全体ࡢ࡚ࡋ࡜検討ࡀ必要ࠊࡾ࡞࡜附属幼稚園ࠊ

附属高校ࠊ短期大学部࡟関ࡿࡍ課㢟ࡶ関ಀࠊࡀࡿࡃ࡚ࡋ教員数࡜学生数ࣛࣂࡢンࡓࢀ࡜ࡀࢫ運

営状況ࡢ㐩ᡂࡀ最ࡶ㔜要࡞課㢟࡛あࠋࡿ 

௒ᚋࡢ地方人ཱྀ減少や少子໬ࢆ考慮ࠊࡤࢀࡍ過去数ᖺ間௨ୖ࡟渡࡚ࡗ大幅࡞ᐃ員ᮍ充足ࡀ⥅

ࡣ改組等ࡢ学科࡞うࡼࡢࡇࠊࡾ困㞴࡛あࡣ࡜ࡇࡿࡍ楽観視ࢆ学生募㞟ࡿࡅ࠾࡟学科ࡿい࡚ࡋ⥆

㈈ົ࡟関ࡿࡍ最ࡶ中心的࡞対応ࡢࡇࠋࡿ࡞࡜改組等࠾࡟い࡚ࠊࡣ女子大࡛あࡿᮏ学ࡢ特性ࠊᮏ

学ࡢ偏差値ࠊ学生ࡀ卒業ࡓࡋᚋࡢ㐍路ࡀ考慮ࡿࢀࡉ必要ࡀあࠋࡿ 

会計ࠊࡣ学校法人会計ᇶ準࡟ᇶ࡙いࡓ適ษ࡞管理ࡀ行わ࡚ࢀいࠋࡿ資産管理ࡘ࡟い࡚ࠊࡣබ

ㄆ会計士ࡿࡼ࡟ᐃ期的࡞┘査ࡀ行わࠊࡾ࠾࡚ࢀ適ṇ࡞実施体ไࡀ整備࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

ୖグࡢ活動ࡘ࡟い࡚ࠊ連携ࡓࡋ改善࣭向ୖ方策ࢆ立案ࠊࡣ࡟ࡵࡓࡿࡍ良好࡞意思疎通ࡀ୙ྍ

Ḟ࡛あࠊࡾ互いࡢ職ົ࣭立場ࢆ理解ࡋあう相互秩序ࡢ体ไࢆ機能ࡿࡏࡉ学園風土ࡢຓ長ࡀ⥅⥆

必要ࡿࢀࡉ⥆⥅ࡶ整備ࡢ規程ࡢ関連ࠊࡁᇶ࡙࡟改善࣭向ୖ方策ࠊࡓࡲࠋい࡞ࡽ࡞ࡣ࡚ࡃ࡞ࢀࡉ

 ࠋࡿあࡀ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

基準 4㸬自己Ⅼ検࣭評価 

4㸫1 自己Ⅼ検࣭評価ࡢ適ษ性 
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Ӑ4㸫1  視Ⅼӑࡢ

4-1-ձ 

4-1-ղ 

4-1-ճ 

大学ࡢ使命࣭目的࡟即ࡋた自主的࣭自ᚊ的࡞自己Ⅼ検࣭評価 

自己Ⅼ検࣭評価体制ࡢ適ษ性 

自己Ⅼ検࣭評価ࡢ周期等ࡢ適ษ性 

㸦1㸧4㸫1ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 4㸫1  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧4㸫1  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

4-1-ձ 大学ࡢ使࿨࣭目的࡟༶ࡓࡋ自主的࣭自ᚊ的࡞自己Ⅼ検࣭評価 

ᮏ学ࠊࡣ学則第 3条ࡢ 教育ࡿࡅ࠾࡟ᮏ学ࠊࡵࡓࡿࡍ資࡟向ୖࡢ教育研究水準ࠊࡣᮏ学ࠕ࡟2

ཬࡧ研究ࠊ組織ཬࡧ運営並࡟ࡧ施設ཬࡧ設備ࡢ状況ࡘ࡟い࡚自ࡽⅬ検ཬࡧ評価ࢆ行いࡢࡑࠊ結

果ࢆබ表࡜ࠖࡿࡍᐃ࠙࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡵ資料 4-1-1 ᖹᡂࠊࠚ 17(2005)ᖺ 4 ᭶ࠕ࡟第୕者評価࡟ಀࡿ

自己Ⅼ検࣭評価委員会ࠖࢆ設置ࠊࡋ自己Ⅼ検࣭評価ࡢࡵࡓࡢ体ไࢆ整備ࠋࡓࡋᖹᡂ 26(2014)

ᖺᗘྠࠊࡣ࡟委員会ࠕࡣ自己Ⅼ検࣭評価委員会ࠖྡ࡜称ࢆ改ࠊࡵᮏ学ࡢ自己Ⅼ検࣭評価活動ࢆ

᥎㐍࡚ࡋい࠙ࡿ資料 ࠚ4-1-2࠙ 資料 4-1-3  ࠋࠚ

現ᅾࠊᮏ学ࡢ自己Ⅼ検࣭評価ࠊࡣ部門単఩ࠕࡢPDCA表 自己Ⅼ検評価書ࠕࡢ全学単఩ࠊࠖ ࡜ࠊࠖ

いう஧㔜࡛ࣝࢡ࢖ࢧࡢ実施࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

PDCA 表ࠊࡣ࡜ᖺᗘ計⏬㸦Plan㸧ࠊ実施஦㡯㸦Do㸧ࠊ自己評価㸦Check㸧ࠊ改善㸦Act㸧ࢆグ述ࡉ

ᖹᡂࡣࢀࡇࠋࡿ書式࡛あࡢ自己Ⅼ検࣭評価ࡢᮏ学独自ࠊࡿࡏ 23(2011)ᖺᗘࡽ࠿ᑟ入ࠋࡓࢀࡉ各

部門ࠊࡣ自己Ⅼ検࣭評価委員会ᐄࠊ࡟ᖺᗘ当初࡟ᖺᗘ計⏬㸦Plan㸧ࢆ提出ࠊࡋᖺᗘᮎ࡟再ᗘࠊ

実施஦㡯࣭自己評価等ࢆグ載ࡓࡋ PDCA 表ࢆ提出࠙ࡿࡍ資料 4-1-4 自ࠊ࡟提出期ࡢࢀࡒࢀࡑࠋࠚ

己Ⅼ検࣭評価委員会ࡀෆ容ࢆ査ㄞࠊࡋ必要࡟応࡚ࡌಟṇࢆ要求࡚ࡋいࠊ࠾࡞ࠋࡿᖹᡂ 25(2013)

ᖺᗘ௨降ࠕࠊࡣPDCA表ࠖ࡜ㄆ証評価ࡢ࡜相互関ಀࢆ確立ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍPDCA表ࡢ書式ࠊ࡟日ᮏ高

評価教育機構ࠕࡢ評価ࡢ観Ⅼࠖࢆ盛ࡾ込࠙ࡔࢇ資料 4-1-5  ࠋࠚ

ᖹᡂ 28(2016)ᖺᗘࠊࡣPDCA 表ࡢ書ࡁ方࡟関ࢆࣝ࢔ࣗࢽ࣐ࡿࡍ第 1 回自己Ⅼ検࣭評価委員ࡢ

会議࡛検討ࠊࡋ要㡯ࢆ 4᭶ 12日ࡢᐃ例大学教授会࡛資料ࢆ配ᕸ࣭告知ࠊࡋ஦ົ局ࡣ࡟ 4᭶ 12

日࡟回覧ᯈ࡚࡟告知ࡢ࢔࢙࢘ࣉ࣮ࣝࢢࠊࡓࡲࠋࡓࡋ回覧ᯈ࡛全教職員࡟ PDCA 表ࡢ作ᡂ࡟関ࡍ

PDCAࠚ㹆29 ᖺᗘ当初࠙ࠕࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ配信ࢆ要綱ࡿ 表࣭ᖺᗘ計⏬書 質問用ࢆࠖࢻࢵࣞࢫ

掲示ᯈ࡟設置ࠋࡓࡋຍえ࡚ࠊ各部門ࡢ実施ෆ容ࡢ㐍捗状況ࢆ共᭷ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍ全部門ࡢ PDCA

表ࡣ学ෆ࢖ࡢン࡛ୖࢺࢵࢿࣛࢺ教職員࡟බ開࡚ࡋいࠊ࡟ࡽࡉࠋࡿᖺᗘᮎࠊ࡟全教職員ࡀ㞟いࠊ

自己Ⅼ検報告会ࢆ行࡚ࡗい࠙ࡿ資料 ࠚ4-1-6࠙ 資料 ࠚ4-1-7࠙ 資料 4-1-8  ࠋࠚ

୍方ࠊ全学的࡞自己Ⅼ検࣭評価ࠊ࡚ࡋ࡜日ᮏ高等教育評価機構ࡢㄆ証評価࡟準ᣐࠕࡓࡋ自己

Ⅼ検࣭評価書ࠖࢆᖹᡂ 25(2013)ᖺᗘࡽ࠿作ᡂࠊࡋ学ෆ外࡟බ開࡚ࡋい࠙ࡿ資料 4-1-9 ࢀࡇࠋࠚ

PDCAࠕࡢグୖࠊࡣ 表ࠖ࡜相補的࡞関ಀ࡟あ࡛ࡇࡇࠊࡾ明ࡓࡗ࡞࡟࠿ࡽ課㢟ࡀ各部門ࢻ࣮࢕ࣇ࡟

PDCAࠕࡢḟᖺᗘࠊࢀࡉࢡࢵࣂ 表ࠖࡢᖺᗘ計⏬࡟盛ࡾ込ࡿࢀࡲ௙組࡚ࡗ࡞࡜ࡳいࠋࡿ 

 ௨ୖࡢ通ࠊࡾ大学ࡢ使࿨࣭目的ࢆ㐩ᡂࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍᮏ学࡛ࡣ自己Ⅼ検࣭評価ࢆ᥎㐍ࡿࡍ委員

会ࢆ設置ࠊࡋ設置ࡓࡋ委員会ࡢୗ࡛部門単఩ࡢ自己Ⅼ検評価ࡧࡼ࠾全学単఩ࡢ自己Ⅼ検評価ࢆ

各ᖺᗘ࠾࡟い࡚実施࡚ࡋいࡽ࠿࡜ࡇࡢࡇࠋࡿ大学ࡢ使࿨࣭目的࡟༶ࡓࡋ自主的࣭࡞自ᚊ的࡞自

己Ⅼ検࣭評価ࢆ行࡚ࡗいุ࡜ࡿ断࡛ࠊࡁᮏ㡯目ࡢᇶ準ࢆ満࡚ࡋࡓい࡜ࡿいえࠋࡿ 
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4-1-ղ 自己Ⅼ検࣭評価体ไࡢ適ษ性 

 ไᗘ面࡛ୖࠊࡣ述ࠕࡢ自己Ⅼ検評価書ࠖࠕ࡜PDCA表ࠖ࡜いう㸰ࡢࡘ自己Ⅼ検࣭評価ࡢ報告書

ᖺᗘᮎࢆ自己Ⅼ検報告会ࠖࠕࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍ全教職員࡛共᭷ࢆࢀࡇࠊ࡟ࡽࡉࠋࡿい࡚ࡋ࡜ᇶᮏࢆ

 ࠋࡿい࡚ࡋ実施࡟

組織面࡛ࠕࡣ自己Ⅼ検࣭評価委員会ࠖࠊࡀ恒常的࡞自己Ⅼ検࣭評価活動ࢆ担う組織࡚ࡋ࡜活

動࡚ࡋいࠋࡿ原則ࠊ᭶࡟ 1 ᗘࠊᐃ例会議࡛学ෆࡢ改善஦㡯ࢆ審議ୖࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍグ࡟述ࡓ࡭

PDCA表ࠕ 資料࠙ࡿい࡚ࡗ行ࢆ㞟約࣭┘ಟ活動ࡢ自己Ⅼ検࣭評価書ࠖࠕࠖ 4-1-10  ࠋࠚ

ᖹᡂ 26(2014)ᖺᗘࠊࡣ࡟現状࡟༶ࡓࡋ委員会規ᐃࢆ策ᐃࡓ࠙ࡋ 資料 4-1-2 ࠊࡣ規ᐃ࡛ࡢࡇࠋࠚ

構ᡂ委員ࢆ大学 ALOࠊ短期大学部 ALOࢆ始ࡿࡍ࡜ࡵ委員࡜ᐃ୍ࡿࡵ方ྠࠊ 規ᐃ第 2 条 2 㡯ࠕ࡟委

員会ࡣ自己Ⅼ検࣭自己評価࡟関わࡿ஦㡯࡟関ࠊ࡚ࡋ改善方策ࢆ理஦長ୖ࡟申ࠖࡿࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡍ

ᖹᡂࠊࡓࡲࠋࡓࡋ担保ࡶ⥆接ࡢ࡜管理࣭運営部門ࠊࡵᐃ࡜ 27㸦2015㸧ᖺᗘࠊࡣ࡟既述ࡼࡢう࡞

ᮏ学ࡢ自己Ⅼ検評価ࡢ実施஦㡯ࡢ規程ࡶ策ᐃ࠙ࡓࡋ資料 4-1-11  ࠋࠚ

 

4-1-ճ 自己Ⅼ検࣭評価ࡢ周期等ࡢ適ษ性 

現ᅾࠊᮏ学ࡢ自己Ⅼ検࣭評価ࠕࠊࡣPDCA 表ࠖ࡜いう部門単఩ࡢ自己Ⅼ検࣭評価ࠊ࡜日ᮏ高等

教育評価機構ࡢ形式࡟準ࡓࡌ全学ࣞ࣋ࣝࠕࡢ自己Ⅼ検࣭評価書ࠖ࡜いう஧㔜࡛ࣝࢡ࢖ࢧࡢ実施

 ࠋࡿい࡚ࡋ

PDCAࠕ 表ࠖࡿࡅ࠾࡟目標設ᐃ―実績評価ࡢ周期ࡣᚑ来通୍ࡾᖺ単఩࡛あࠋࡿᖹᡂ 26(2014)

ᖺᗘࠊࡣࡽ࠿部門࡟࡜ࡈ中間評価ࢆ実施ࡼࡿࡍう義ົ࡙࠙ࡓࡅ資料 4-1-12 (2015)27ࠊࡓࡲࠋࠚ

ᖺᗘࡣ࡟前期終了時࡟学長ᐄ࡟中間評価ࢆ提出࠙ࡓࡋ資料 4-1-13 ࡢ学長ࠊࡣᖺᗘ(2016)28ࠋࠚ

ࢆ実施ࡢ中間査ㄞࡿࡼ࡟ࡳࡢ学長ࡣ௒ᖺᗘࠊ結果ࡢ協議ࠊࢀࡉ出ࡀ意見ࡍ見直ࢆ査ㄞ体ไࡢࡳ

行わ࡞いࠋࡓࡋ࡜࡜ࡇ௦わ࡟ࡾ委員長8ࠊࡾࡼ ᭶ࡢ前期終了時ࢆ目Ᏻࡢ࡛ࡲࢀࡇࠊ࡚ࡋ࡜実施

状況࡜ᚋ期ࡢ計⏬ࡢ確ㄆࢆ行いࠊ各部署࠾࡟い࡚中間ࡢⅬ検࣭評価ࢆ実施ࡼࡿࡍう࿧ࠋࡓࡅ࠿ࡧ

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘྠࡶ様࡟各学科࣭部署࣭委員会࡚࡟中間評価ࢆ行うࡢࡇࠋࡓࡋ࡜࡜ࡇ㝿ࠊ中

間評価ࡀᮍ実施࡞ࡢ࡜ࡇࡿ࡞࡜いࡼうࠊ自己Ⅼ検評価委員会ࡾࡼ実施࡚ࡋಁࢆい࠙ࡿ資料

 ࠋࠚ4-1-14

 

㸦3㸧4㸫1  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

ᮏ学࡛ࡣᖹᡂ 23(2011)ᖺᗘࡢ PDCA 表ࡢᑟ入ࢆ端⥴(2012)24ࠊ࡚ࡋ࡜ᖺᗘࡢ自己Ⅼ検報告会

ࡢᖺᗘ(2013)25ࠊᑟ入ࡢ PDCA 表ࡢ改ᐃࡢࡇࠊ࡜数ᖺࡣไᗘ面࡟関ࡣ࡚ࡋ急㏿࡞改革࣭改善ࢆ

㐍ࠊࡋ࠿ࡋࠋࡓࡁ࡚ࡵPDCA 改࡞効果的ࠋい࡞ࡋ寄୚࡟業ົ改善等ࡣ࡛ࡅࡔࡿࡍ実行࡟形式的ࢆ

善ࢆ実行ࠊࡣ࡟ࡿࡍ教職員ࡢ理解࡜主体的࡞関わࡀࡾ必要࡛あࠋࡿ௒ᚋࠊࡣ学科࣭部署࣭委員

会等࠾࡟い࡚ࠊ各計⏬ࡢ担当者ࡢ設ᐃや計⏬ࡢ実行結果࡟ᇶ࡙ࡃ人஦考課ࢆᑟ入ࠊ࡝࡞ࡿࡍⅬ

検࣭評価ࡢ実効性ࢆ担保ࡿࡍ௙組ࡢࡳᑟ入ࡀ必要࡛あࠋࡿ 

 

 

 

 

4㸫2 自己Ⅼ検࣭評価ࡢ誠実性 

Ӑ4㸫2  視Ⅼӑࡢ
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4-2-ձ 

4-2-ղ 

4-2-ճ 

࢚ビࢹン࡟ࢫ基࡙いた透明性ࡢ高い自己Ⅼ検࣭評価 

現状把握ࡢたࡢࡵ十ศ࡞調査࣭ࡢࢱ࣮ࢹ཰集࡜ศ析 

自己Ⅼ検࣭評価ࡢ結果ࡢ学ෆ共᭷࡜社会へࡢ公表 

㸦1㸧4㸫2ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 4㸫2  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧4㸫2  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

4-2-ձ ࢚ࢹࣅン࡟ࢫᇶ࡙いࡓ㏱明性ࡢ高い自己Ⅼ検࣭評価 

既述ࡼࡢうࠊ࡟ᮏ学࡛ࠕࡣPDCA 表 いう࡜自己Ⅼ検࣭評価報告書ࠖࠕࠖ ௙組ࡢ自己Ⅼ検ࡢࡘ2

自己Ⅼ検࣭評ࠊ࡛࡜ࡇࡿࡅ義ົ௜ࢆ明示ࡢ数値࣭時期࡟中ࡢ⏬計ࠊࡣい࡚ࡘ࡟前者ࠋࡿあࡀࡳ

価ࡢ㏱明性ࢆ担保࡚ࡋいࠋࡿᚋ者ࡘ࡟い࡚ࠊࡶᖹᡂ 25(2013)ᖺᗘࠕࡽ࠿自己Ⅼ検評価書ࠖࢆ作

ᡂ࡚ࡋいࠊࡣࢀࡇࠋࡿ日ᮏ高等教育評価機構ࡢㄆ証評価࡟準ࡓࡌ形式࡛ࢹࣅ࢚ࠊンࢫ㞟㸦࣮ࢹ

ࡉࡣ㏱明性ࡢ自己Ⅼ検ࡢᮏ学ࠊࡋ明示ࢆ資料ࢫンࢹࣅ࢚ࡣᮏ文中࡛ࠋࡿあ࡛ࡢࡶࡴ含ࡶ㸧⦆ࢱ

 ࠋࡓࡋ向ୖ࡟ࡽ

28(2016)ᖺᗘཷࠊࡣ審࡟向ࡓࡅ自己Ⅼ検評価書作ᡂࠊ࡟ࡵࡓࡢ各学科࣭部署ࡀ自主的࡟用意

ࡿい࡚ࢀࡉ要求ࡾࡼ評価機構ࠊ࡟ࡶ࡜࡜行うࢆࢡࢵ࢙ࢳࡢ資料㸦提出用資料㸧ࡿあࡢ必要ࡿࡍ

実地調査時࡟必要࡞資料ࢆ回཰ࡢࡑࠊࡋᏑᅾࢆ明確ࠋࡓࡋ࡟ 

ࡓい࡚ࢀ遅ࡀࡳ組ࡾྲྀ࡛ࡲࢀࡇࠊࡓࡲ Institutional Research (IR)ࡘ࡟い࡚ࠊࡶᖹᡂ

27(2015)ᖺᗘࡽ࠿ᇶ┙作ࢆࡾ始ࠋࡓࡵ第୍࢔ࠊ࡟ンࢺ࣮ࢣ調査ࡢ結果や自己Ⅼ検評価ࡢᇶ礎ࢹ

ࠊ࡟第஧ࠋࡓࡋ࡟うࡼࡿࡁ閲覧࡛ࡀ全教職員ࠊࡋ㞟約࡟ࢲ࢛ࣝࣇࡢୖࢺࢵࢿࣛࢺン࢖ࢆ等ࢱ࣮

自己Ⅼ検評価委員会ࡀIR࡟関ࡿࡍ啓Ⓨࠊཬࡧศ析஦例ࢆ提示ࡿࡍ研ಟ会ࢆ実施ࡓ࠙ࡋ 資料4-2-1ࠚ

࠙資料 ࠚ4-2-2࠙ 資料 4-2-3 ᖹᡂ࡟ࡽࡉࠋࠚ 28ᖺᗘࡾࡼ IR室ࢆ設置ࠊࡋ主࡚ࡋ࡜ IR 担う担当ࢆ

者ࢆ配置࠙ࡓࡋ資料 4-2-4  ࠋࠚ

 

4-2-ղ 現状把握ࡢࡵࡓࡢ十ศ࡞調査࣭ࡢࢱ࣮ࢹ཰㞟࡜ศ析 

授業ࡢ現状把握ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍࢆᖹᡂ 18(2016)ᖺᗘࡾࡼ全授業評価࢔ンࢆࢺ࣮ࢣᑟ入ࠊࡋᖹᡂ

22(2010)ᖺᗘࢆࢀࡇࡣࡽ࠿全授業࡟広࡚ࡆ実施࡚ࡋいࠋࡿศ析結果ࡣ実施ࡽ࠿ 3ࣨ᭶௨ෆ࡟各

教員࡟配ᕸ࡚ࢀࡉいࠊࡓࡲࠋࡿ学科教員࢔ࡢンࢺ࣮ࢣ結果୍覧ࠊࡣᖹᡂ 25(2013)ᖺᗘࡾࡼ学科

主任࡟配ᕸࠊࢀࡉ所属教員ࡢ࡬ຓ言指ᑟ࡟利用࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料 4-2-5  ࠋࠚ

研究ࡢ現状把握ࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍࢆᖺᗘᮎ࡟紀要⦅㞟委員会ࡀ中心ࠊ࡚ࡗ࡞࡟教員ࡢ当ヱᖺᗘࡢ

業績ࢆ཰㞟ࠊࡋ全教職員࡟配ᕸ࡚ࡋい࠙ࡿ資料 4-2-6 ࣍ࡣ業績࡞主要ࡢ過去ࡢ各教員ࠊࡓࡲࠋࠚ

資料࠙ࡿい࡚ࡋබ開࡛ୖࢪ࣮࣒࣮࣌ 4-2-7  ࠋࠚ

学生生活ࡢ実態把握࡟関ࠊࡣ࡚ࡋᖹᡂ 25(2013)ᖺᗘࡽ࠿学生生活部ࠕࡿࡼ࡟学生生活࢔ンࢣ

調査ࢺ࣮ ᖹᡂࡣ調査ࡢࡇࠋࡿい࡚ࢀࡉ実施ࡀࠖ 18(2006)ᖺࡽ࠿ 20(2008)ᖺࡢ 3ᖺ間実施ࠊࢀࡉ

ᖹᡂ 25(2013)ᖺᗘࡽ࠿再開ࡢࡇࠋࡓࡋ結果ࠊࡣ全教職員࣭全学生ࢆ࢔࢙࢘ࣉ࣮ࣝࢢ࡟通࡚ࡌ配

ᕸ࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資料 4-2-8  ࠋࠚ

ᖹᡂࠋࡿい࡚ࢀ行わࡃ多ࠊࡶ調査ࡿࡍ関࡟領域ࡢ௚ࡢࡑ 26(2014)ᖺᗘࠊࡣ࡟自己Ⅼ検࣭評価

委員会ࠊࡾࡼ࡟委員会活動࡟関ࡿࡍ実態調査࠙ 資料 4-2-9 調査࠙ࢺ࣮ࢣン࢔ࡿࡍ関࡟行஦等ࠊࠚ 資

料 学園教育充実研究会㸦FDࠊࡓࡲࠋࡓࢀ行わࡀࠚ4-2-10 担当ࡢ委員会㸧主催࡛ࠊ全教職員࡛

大学ࡢ現状ࡘ࡟い࡚ࣙࢩࢵ࢝ࢫ࢕ࢹンࡀ行わࡢࡑࠊࢀ結果ࡢ報告書ࡣ学ෆබ表࡚ࢀࡉい࠙ࡿ資



郡山女子大学 

81 

料 4-2-11  ࠋࠚ

௨ୖࠊᮏ学࡛ࠊࡣ数多ࡢࡃ新ࡋい実態調査ࠊࢀࡉ࡞ࡀ学ෆබ開࡚ࢀࡉいࠊ࡚ࡗࡀࡓࡋࠋࡿᇶ

準ࢆ満ࡍࡓ水準ࡣ࡟㐩࡚ࡋいุ࡜ࡿᐃ࡛ࠋࡿࡁ 

 

4-2-ճ 自己Ⅼ検࣭評価ࡢ結果ࡢ学ෆ共᭷࡜社会ࡢ࡬බ表 

学ෆ共᭷ࡘ࡟い࡚ࠊᖹᡂ 24(2012)ᖺᗘࡽ࠿学ෆࡢ情報共᭷࢖ン࡛ࣛࣇあࠖ࢔࢙࢘ࣉ࣮ࣝࢢࠕࡿ

PDCAࠕࡢ前述ࠋࡓࡋ前㐍࡟大幅ࡣ情報共᭷ࡢ学ෆࠊࢀࡉᑟ入ࡀ 表ࠖࢆ始ࠕࠊࡵ学生生活࢔ンࢣ

 ࠋࡿい࡚ࢀࡉබ開࡟全教職員ࠊࡌ通ࢆ࢔࢙࢘ࣉ࣮ࣝࢢࡣ調査結果ࡢ࡝ࢇ࡜࡯ࠊ調査ࠖ等ࢺ࣮

୍方ࠊ社会࡟対ࡿࡍබ表ࡘ࡟い࡚ࠊᖹᡂ 26(2014)ᖺᗘࠊࡾࡼ大学࠾࡟ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍ࡢい࡚ࠊ

教育情報ࡢබ開ࡀࢪ࣮࣌ࡢ整備࠙ࢀࡉ資料 4-2-12 ࡉⓎ信ࡀ自己Ⅼ検࣭評価関連情報ࡢ各種ࠊࠚ

ᖹᡂࠊ現ᅾࠋࡓࡗ࡞࡟うࡼࡿࢀ 20(2008)ᖺᗘ版(2013)25ࠊᖺᗘࡽ࠿ 28(2016)ᖺᗘ版ࠕࡢ自己

Ⅼ検࣭評価報告書  ࠋࡿい࡚ࢀࡉබ開ࡀFD࣭SD活動報告書ࠖࠕࠊࠖ

 

㸦3㸧4㸫2  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

ᖹᡂ 24(2012)ᖺᗘࠖ࢔࢙࢘ࣉ࣮ࣝࢢࠕࡢᑟ入ࢆ契機ࢹࣅ࢚ࠊ࡚ࡋ࡜ンࢆࢫ意識ࡓࡋ㏱明性ࡢ

高い自己Ⅼ検評価ࡀ行わࡼࡿࢀう࡚ࡗ࡞࡟いࠋࡿ௒ᚋࡢ課㢟ࢆ 資ࡢ過去ࠊࡤࢀࡍ࡜ࡿࡆ挙ࡘ2

料࡟関ࡿࡍ電子໬ࠊ࡜IRࡢ࡬組織的ྲྀࡾ組ࡢࡳ強໬࡛あࠋࡿ前者࡟関ࡣ࡚ࡋ各種ࡢࢱ࣮ࢹࡢ蓄

積ࢆ㐍ࠋࡿࡵᚋ者ࡘ࡟い࡚ࠊࡣ各部署࡟ࡃ࡜ IR 室ࢱ࣮ࢹࡿࡼ࡟ศ析能力ࡢ向ୖࠊ࡜ศ析結果

 ࠋࡿあࡀ必要ࡿࡵ㐍ࢆ利用ࡢ

 

4㸫3 自己Ⅼ検࣭評価ࡢ᭷効性 

Ӑ4㸫3  視Ⅼӑࡢ

4-3-ձ 自己Ⅼ検࣭評価ࡢ結果ࡢ活用ࡢたࡢࡵ PDCA  機能性࡜確立ࡢࡳ௙組ࡢࣝࢡ࢖ࢧ

㸦1㸧4㸫3ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 4㸫3  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧4㸫3  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

4-3-ձ 自己Ⅼ検࣭評価ࡢ結果ࡢ活用ࡢࡵࡓࡢ PDCA  機能性࡜確立ࡢࡳ௙組ࡢࣝࢡ࢖ࢧ

ᮏ学࡛ࡣᖹᡂ 23(2011)ᖺᗘࡽ࠿部門単఩ࡢ自己Ⅼ検࣭評価ࡢ書式ࠕ࡚ࡋ࡜PDCA 表ࠖ࡜いう

形式ࢆᑟ入ࡢࡇࠋࡓࡋ௙組ࠊࡾࡼ࡟ࡳ各部門ࡢ自己Ⅼ検࣭評価࠾࡟い࡚ PDCA 意識ࡀࣝࢡ࢖ࢧ

 ࠋࡿい࡚ࡗ࡞࡟うࡼࡿࢀࡉ

ㄝ明会ࠕࠊ࡟ࡵࡓࡍಁࢆ改善࣭向ୖࡢ各部門ࠊࡣ自己Ⅼ検࣭評価委員会ࠊࡓࡲ 査ㄞࠕࠖ 報ࠕࠖ

告会ࠖ࡜いう௙組ࢆࡳ通࡚ࡋ関わࠊࡾ各部門ࡀ PDCA ࡅ方向࡙ࠊ࡟うࡼࡍ回࡟確実ࢆࣝࢡ࢖ࢧ

 ࠋࡿࡍい࡚ㄝ明ࡘ࡟ࡳ௙組ࡢࢀࡒࢀࡑ࡟௨ୗࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆ

PDCAࠕࠊ࡟対象ࢆ㸧࡝࡞長ࡢ執筆担当者㸦各部門࡟ᖺᗘ当初ࠊࡌ応࡟必要ࠊࡣ࡜ㄝ明会ࠖࠕ

表 自己Ⅼ検࣭評価書ࠕࠖ ࡿあ࡛࠙ࡢࡶ行うࢆㄝ明ࡢࠖ 資料 ࠚ4-3-1࠙ 資料 4-3-2 ࠊㄝ明会࡛ࡢࡇࠋࠚ

ᮏ学ࡢ現状ࡢ課㢟࡟関࡚ࡋ共通ㄆ識ࢆ作ࠊࡾ方向࡙ࢆࡅ行࡚ࡗいࠋࡿ 

ḟࠕ࡟査ㄞ࡛ࠖあࠕࠊࡀࡿPDCA 表ࠖࡘ࡟い࡚ࠊࡣ自己Ⅼ検࣭評価委員会ࡀᖺᗘ当初ࡧࡼ࠾ᖺ

ᗘᮎࠊ࡟提出ࠕࡓࢀࡉPDCA 表 ࡿい࡚࠙ࡋ返༷ࡋ査ㄞࢆࠖ 資料 ࠚ4-3-3࠙ 資料 ࠚ4-3-4࠙ 資料 ࠚ4-3-5

࠙資料 4-3-6 資料࠙ࡿい࡚ࡗ行ࢆ査ㄞ࡟様ྠࡶい࡚ࡘ࡟自己Ⅼ検࣭評価書ࠖࠕࡓࡲࠋࠚ 4-3-7 ࠋࠚ
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 ࠋࡿい࡚ࡋࡅ方向࡙ࡀ自己Ⅼ検࣭評価委員会ࢆ活動ࡢ各部門ࠊ࡚ࡌ通ࢆ活動ࡢࡽࢀࡇ

最ᚋࠕ࡟報告会࡛ࠖあࠋࡿ各部門ࡢ活動状況ࢆ全学࡛共᭷ࠊࡋ相互調整ࡵࡓࡿࡍࢆᖺᗘᮎ報

告会ࢆ開催࡚ࡋい3ࠋࡿ ᭶ࡢୗ旬ࠊ࡟半日ࢆ費やࠊࡋ全教職員ࡢ前࡛ࠊ部門ࡢ௦表ࡀ 1 ᖺྲྀࡢ

資料࠙ࡿࡅཷࢆ質疑ࡋⓎ表ࢆࡳ組ࡾ ࠚ4-3-8࠙ 資料 ࠚ4-3-9࠙ 資料 4-3-10  ࠋࠚ

ᖹᡂࠊࡾࡼ࡟ࡳ組ࡾྲྀࡢࡽࢀࡇ 25(2013)ᖺᗘࠊࡣ࡟前回ࡢㄆ証評価時ࠕ࡟改善ࢆ要ࡿࡍⅬࠖ

GPAࠊ࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹࠊ࣮ࢩ࣏࣭࣒ࣜࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࠊࡓࢀࡉ指摘࡚ࡋ࡜ ไᗘࠊCAP ไࡢᑟ

入ࡀ始ࠋࡓࡗࡲᖹᡂ 28(2016)ᖺᗘࠊࡣ࡟㸳᭶ࡢ教ົ委員会ࢆ通࡚ࡌᑟ入ࡓࡋ CAPไ࡟問㢟࡞ࡀ

い࠿各学科࡟確ㄆࢆ依㢗ྠࠋࡓࡋ様࡟指摘ࡢあࡓࡗ学生生活࢔ンࡀࢺ࣮ࢣ着実࡟実施࣭බ開ࡉ

ࠊࡵࡓࡿࡍ㐍ಁࢆ職能開Ⓨࠊい࡚ࡘ職能開Ⓨࡢ職員ࡓࡗあ࡛ࡕࡀ୙足ࠊࡓࡲࠋࡓࡗ࡞࡟うࡼࡿࢀ

学園教育充実研究会ࡿࡼ࡟ SD 研ಟ会ࡀ実施ࠋࡓࢀࡉᖹᡂ 28(2016)ᖺᗘࠊࡣ࡟஦ົ局長࡟部長

会議ࡀ஦ົ組織ࡢ運営࣭審議組織࡚ࡋ࡜機能࡚ࡋい࠿ࡿ確ㄆࠊࡋ効果的࡟実施ࡼࡿࡍう改善ࡉ

 ࠋࡓࢀ

௨ୖࡼࡢうࠊ࡟ᮏ学࡛ࡣ自己Ⅼ検࣭評価ࠊࡣ大学ࡢ改革࣭改善࡟ࡵࡓࡢ᭷効࡟機能࡚ࡋいࡿ

 ࠋࡿࡁ断ุ࡛࡜

 

㸦3㸧4㸫3  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

ୖグࡢ通ࠊࡾᮏ学࡛ࡣ自己Ⅼ検࣭評価ࡣ機能࡚ࡋいࠊࡋ࠿ࡋࠋࡿPDCA 表ࡿࡅ࠾࡟規ᐃ㡯目ࡀ

現状࡟適࡞ࡉいࠊᮍ㐩ᡂ㡯目ࡢ改善案ࡀḟᖺᗘࡢ目標࡟十ศྲྀࡾ込࡚ࢀࡲい࡞いࡢ࡝࡞ࠊ意見

資料࠙ࡓࡁ࡚ࡗ࡞࡟うࡼࡿࢀࡉ提出ࡶ 4-3-11 選ᐃᇶ準ࡢⓎ表部門ࡿࡅ࠾࡟報告会ࠊ࡟様ྠࠋࠚ

資料࠙ࡿい࡚ࡌ生ࡶ問㢟ࡢ 4-3-12 い࡚ࡋᅽ迫ࢆ日常業ົࡀࡳ組ࡾྲྀࡢࡵࡓࡢ改善ࠊຍえ࡚ࠋࠚ

ࠊࡋ見直ࡢ㡯目ࡢ計⏬(Plan)(1)ࠊ࡚ࡋ࡜課㢟ࡢ௒ᚋࡵࡓࡢࡇࠋい࡞ࡁ否ᐃ࡛ࡶいう現状࡜ࡿ

(2)報告会ࡢෆ容検討(3)ࠊ自己Ⅼ検࣭評価業ົࡢ効率໬ࢆࠊ㐍ࡿࡵ必要ࡀあࠋࡿ 

問㢟Ⅼ(1)(2)ࢆ解決ࠊࡵࡓࡿࡍ大学機関ูㄆ証評価機構ࡿࡼ࡟新࡞ࡓ評価ᇶ準ࢆ参照ࠊࡘࡘࡋ

学ෆࡢ自己Ⅼ検評価ࡿࡅ࠾࡟規程㡯目ࡢ見直ࢆࡋ行࡚ࡗいࡓࡲࠋࡃ報告会࠾࡟い࡚ࠊ教職員ࡀ

報告学科࣭ࠊうࡼいࡍやࡋ参ຍࡾࡼ 部署࣭ 委員会ࡢ選ᐃ方法や当日ࢆ࡝࡞࣒ࣛࢢࣟࣉࡢ見直ࠋࡍ 

ḟ࡟問㢟Ⅼ(3)ࢆ解決ࡢࢱ࣮ࢹࠊࡵࡓࡿࡍ㞟約࡜業ົࡢศ散໬ࢆ行うࡢࢱ࣮ࢹ࡟ࡃ࡜ࠋ㞟約

ࡇࠋࡿࡍ࡟うࡼࡿ࡞࡜能ྍࢆᢳ出ࡢࢱ࣮ࢹ࡞㏿㎿ࠊ࡛࡜ࡇ行うࢆ཰㞟ࢱ࣮ࢹࡿࡼ࡟IR室ࠊࡣ࡛

端ࡢࡳ組ࡾྲྀࡢࡇࠋࡿࡁ期待࡛ࡀ波ཬ効果ࡢ࡝࡞஧ḟ利用ࡢࢱ࣮ࢹࠊ削減ࡢ共通業ົࡾࡼ࡟ࢀ

ᖹᡂ࡚ࡋ࡜⥴ 27(2015)ᖺᗘࡣ࡟ IRࢱ࣮ࢹ用࢖ࢆࢲ࢛ࣝࣇン࡟ୖࢺࢵࢿࣛࢺ開設ࠋࡓࡋ௒ᚋ IR

室ࡿࡼ࡟教員業績等ࡢ情報整理ࢆ行う予ᐃ࡛あ࠙ࡿ資料 4-3-13 ࡍ実行ࢆศ散໬ࡢ業ົࡓࡲࠋࠚ

ࡿい࡚ࡗ担ࡀ長ࡢ各部局ࡣ自己Ⅼ検࣭評価ࠊ現ᅾࠋࡓࡋ࡜࡜ࡇࡿࡍ配置ࢆ஦ົ担当者ࠊࡵࡓࡿ

場合ࡀ多いࠊࡣ࡜ࡇࡢࡇࠋ業ົ㈇担ࡢ偏࡜ࡾいうⅬࠊࡃ࡞࡛ࡅࡔ組織全体ࡢ自己Ⅼ検࣭評価文

໬ࡢ醸ᡂ࡜いうⅬ࡛ࡶ阻害要因࡚ࡗ࡞࡜い࡛ࡇࡑࠋࡿᖹᡂ 27(2015)ᖺᗘࠕࡽ࠿自己Ⅼ検評価報

告書執筆ࡿ࠿࠿࡟連絡会ࠖࢆ組織ࡢࡇࠋࡓࡋ組織ࠊࡣ࡟各部局ࡢ長࡟ຍえ࡚஦ົ担当者ࡀ配置

࡚ࡌ通ࢆ執筆ࡢ自己Ⅼ検評価報告書ࡢ௒ᖺᗘࠋࡿい࡚ࡗ࡞࡜形ࡿࢀࡉศ散ࡀ業ົࠊࡾ࠾࡚ࢀࡉ

 ࠋࡿい࡚ࡋ目指ࢆ࡜ࡇࡿࡍᐃ着ࡀࡳ௙組ࡢࡇ

 

 

［基準 4  ［自己評価ࡢ

 ᇶ準 4-1 ࡽ࠿ 4-3 い࠾࡟全࡚ࡢ᭷効性ࠊ誠実性ࠊ適ษ性ࡣ自己Ⅼ検ࡢᮏ大学࡟うࡼࡓࡋグ࡟
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 ࠋࡍグࢆい࡚評価ࡘ࡟㡯目ࡢࢀࡒࢀࡑ࡟௨ୗࠋࡿࡁ断ุ࡛࡜ࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆᇶ準ࠊ࡚

 

㸯㸧 自己Ⅼ検࣭評価ࡢ適ษ性 

ᮏ学ࡢ自己Ⅼ検࣭評価ࠊࡣ部局単఩࣭全学単఩࡜いう஧㔜࡛ࣝࢡ࢖ࢧࡢ実施࡚ࢀࡉいࠋࡿ微

視的࡞視Ⅼࠊ巨視的࡞視Ⅼࢆ相補う㸰ࢆࣝࢡ࢖ࢧࡢࡘ実施ࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿࡍ効果的࡞自己Ⅼ

検࣭評価ࡀ実施࡚ࢀࡉい࡜ࡿ評価ࠋࡿࡍ 

 

㸰㸧 自己Ⅼ検࣭評価ࡢ誠実性 

ᖹᡂࠊࡣいう観Ⅼ࡛࡜自己Ⅼ検࣭評価ࡓᇶ࡙い࡟ࢫンࢹࣅ࢚  25(2013)ᖺᗘࠕࡣ個人調書ࠖࡢ

཰㞟ࠕࠊ自己Ⅼ検࣭評価報告書ࠖࡢ作ᡂ࡟伴う各種࢚ࢹࣅンࡢࢫ཰㞟ࡀ始ࠊࡾࡲ大幅࡟前㐍ࡋ

ᖹᡂࠋࡓ 26(2014)ᖺᗘࠊࡣ࡟個人調書ࡢ書式ࡢ整備ࡶ実施ࢹࣅ࢚ࡾࡼࠊࢀࡉンࡢࢫ質ࡀ洗練ࡉ

ᖹᡂࠋࡓࡁ࡚ࢀ 28(2016)ᖺᗘࠊࡣ࡟ᖹᡂ 27(2015)ᖺᗘศࡢ専任教員ࡧࡼ࠾非常勤講師全員ࡢ

個人調書ࢆ回཰ࠊࡓࡲࠋࡓࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡍᖹᡂ 25(2013)ᖺᗘࡽ࠿学生生活࢔ンࢺ࣮ࢣ調査ࢆ始

ᖹᡂࠊࡣࡽࢀࡑࠊࡾ࡞࡟うࡼࡿࢀࡉ実施ࡀ調査ࢺ࣮ࢣン࢔ࡢ各種ࠊࡿࡍ࡜ࡵ 24(2012)ᖺᗘ࡟ᑟ

入ࠊࡾࡼ࡟࢔࢙࢘ࣉ࣮ࣝࢢࡓࢀࡉ学ෆබ開࡚ࢀࡉいࠊࡓࡲࠋࡿᖹᡂ 25(2013)ᖺᗘ版ࡽ࠿自己Ⅼ

検評価報告書ࡀ学外࡬බ開࡝࡞ࡿࢀࡉ情報බ開ࡢ状況ࡶ改善࡚ࡋいࠋࡿ 

 

㸱㸧自己Ⅼ検࣭評価ࡢ᭷効性 

 ᮏ学࡛ࠊࡣᖹᡂ 17(2005)ᖺࡾࡼ自己Ⅼ検࣭評価委員会ࢆ設置ࠊࡋ自己Ⅼ検࣭評価ࢆ行ࡁ࡚ࡗ

ࡀ各部局ࠊ࡚ࡋ࡜契機ࢆㄆ証評価ࡢ前回ࠊࡀࡓ PDCA ࢆ自己Ⅼ検࣭評価ࠊࡓࡋ意識ࢆࣝࢡ࢖ࢧ

行うࠕPDCA 表ࠖࢆᑟ入ࠋࡓࡋPDCA 表ࢆ用いࡓ業ົෆ容や問㢟改善方策ࡢ明確໬ࡢࡇࠊࡾࡼ࡟

数ᖺ࡛大ࡃࡁ改革࣭改善ࡀ㐍࡛ࢇいࡢࡇࠋࡿ意味࡛ࠊࡣ自己Ⅼ検࣭評価ࡣ᭷効࡟機能࡚ࡋいࡿ

 ࠋࡿࡁ評価࡛࡜

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ϫ㸬大学ࡀ使命࣭目的࡟基࡙い࡚独自࡟設定ࡋた基準ࡿࡼ࡟自己評価 

㸦௨ୗࡣ使࿨࣭目的࡟ᇶ࡙ࡃ大学独自ࡢᇶ準ࡢ例㸧 
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基準 A㸬社会連携 

A㸫1 大学ࡀ持࡚ࡗいࡿ物的࣭人的資源ࡢ社会へࡢ提供 

ӐA㸫1  視Ⅼӑࡢ

A-1-ձ 

 

A-1-ղ 

大学施設ࡢ開ᨺࠊ公開講ᗙࢩࢵࣞࣇࣜࠊュ教育ࠊ࡝࡞大学ࡀ持࡚ࡗいࡿ物的࣭人的

資源ࡢ社会へࡢ提供 

大学࡜地域社会ࡢ࡜協力関係ࡀ構築࡚ࢀࡉい࠿ࡿ 

㸦1㸧A㸫1ࡢ自己ุ定 

ᇶ準㡯目 A㸫1  ࠋࡿい࡚ࡋࡓ満ࢆ

 

㸦2㸧A㸫1  ㄝ明ཬび自己評価㸧ࡢ理由㸦事実ࡢ自己ุ定ࡢ

A-1-ձ 大学施設ࡢ開ᨺࠊබ開講ᗙࣗࢩࢵࣞࣇࣜࠊ教育ࠊ࡝࡞大学ࡀ持࡚ࡗいࡿ物的࣭人的

資源ࡢ社会ࡢ࡬提供 

ᮏ学ࠊࡣ学生手帳࡛あࠕࡿ開ᡂࠖࠕࡢ学園ࡢṔ史ࠖࠕ࡟地方文໬ࡢ高ᥭᬑཬࡑࡇ新日ᮏࡢ㐍

展ࡢᇶ࡛あࠊࡾ地方人開Ⓨࡢ教育ࡢࡑࠊࡑࡇ根底࡜思料࡟ࡇࡇࠊࡋ学園ࡢ教育精⚄ࢆ求࡚ࡵい

ࡿあ࡛ࡢࡶࡿ ࡿい࡚࠙ࡆ掲࡟ࡘ୍ࡢ教育目標ࡢࡑࢆ連携ࡢ࡜地域社会ࠊࡾ通ࡿあࠖ࡜ 資料 A-1-1 ࠋࠚ

ᮏ学ࡀ行࡚ࡗいࡿ社会࡟対ࡿࡍ物的࣭人的資源ࡢ提供ࡾྲྀࡢ࡬組ࠊࡣ࡚ࡋ࡜ࡳḟࡼࡢうࡢࡶ࡞

 ࠋࡿࢀࡽࡆ挙ࡀ

ࠝ大学施設ࡢ開ᨺࠞ 

ᮏ学࡛ࠊࡣ建学グ念講堂ࢆ外部団体ࡢ各種大会࣭行஦等ࠊ࡟ᬑ通教室ࢆ講習会ࠊ講演会ࠊ検

ᐃ会場等࡟貸୚ࡢࡽࢀࡇࠊࡾ࠾࡚ࡋ施設ࡣ᭷効࡟利用࡚ࢀࡉいࠋࡿᖹᡂ 29㸦2017㸧ᖺ 

ᗘࡢ利用者数ࡣ 30,000 人ࢆ超え࡚いࠋࡿ㸦ࠕ施設ࡢ外部貸出୍ࡋ覧 㸦ࠖᖹᡂ 29ᖺ㸲᭶～ 

ᖹᡂ 30ᖺ㸱᭶㸧࠙ 資料 A-1-2  ࠋ㸧ࠚ

ࠝ生涯学習講ᗙࠞ 

ᮏ学࡛ࠕࠊࡣ学ࡣ࡜ࡇࡪ生涯ࡢ௙業ࠖࡢ理念ࠊ࡜ࡶࡢ地域女性ࢆ対象࡚ࡋ࡜科目ࡢ開ᨺࢆ短

期大学࡜共ྠ࡛実施࡚ࡋいࡢࡇࠋࡿ生涯学習講ᗙࡢ࡚ࡋ࡜科目開ᨺࠊࡣᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘ࡛

33ᖺ目ࠋࡿ࡞࡜ 

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࠊࡣ࡟前期࡟ 18 講ᗙࡀ開ᨺࢀࡉ延࡭ 42 人㸦ᖹᡂ 28(2016)ᖺᗘ前期ࡣ 46

人㸧ཷࡀ講ࠊࡋᚋ期࡟ 12 講ᗙࡀ開ᨺࢀࡉ延࡭ 35 人㸦ᖹᡂ 29(2016)ᖺᗘᚋ期ࡣ 40 人㸧ཷࡀ講

ᖹᡂࠕ㸦ࡿい࡚ࡋ 29ᖺᗘ 生涯学習講ᗙཷ講生୍覧ࠖ࠙ 資料 A-1-3  ࠋ㸧ࠚ

ࠝ国㝿交流特ู講ᗙࠞ 

ᮏ学࡛ࡣ 21世紀ࡢ国㝿໬࡟対応ࠊࡵࡓࡿࡍ英語࣭中国語࣭日ᮏ語ࡤ࡜ࡇࡢࢀࡒࢀࡑࠊ 

ࠊࡵ高ࢆン能力ࣙࢩ࣮ࢣࢽ࣑ࣗࢥࠊࡵ深ࢆ理解ࡢ࡬文໬࡜ࡤ࡜ࡇࠊ࡚ࡋ通ࢆ࡜ࡇࡪ学ࡃࡋ楽ࢆ

あわ࡚ࡏᮏ学園ࡢ国㝿性ࡢⓎ展ࢆᅗࢆ࡜ࡇࡿ目的ࠊ࡚ࡋ࡜ᖹᡂ 14(2002)ᖺᗘ前期ࠕࡾࡼ国㝿交

流特ู講ᗙࠖࢆ開講࡚ࡋいࠋࡿ 

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࡶ前࣭ᚋ期ࢀࡒࢀࡑ࡟ୗグࡢ各講ᗙࢆ開講ࡓࡋ㸦ࠕᖹᡂ 29ᖺᗘ国㝿交流特

ู講ᗙ前期開講ࡘ࡟い࡚ࠖ࠙ 資料 A-1-4  ࠋ㸧ࠚ

 

 

表 A-1-1 ᖹ成 27ᖺᗘࡢ国際交流講ᗙཷࡢ講者数 
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 前期 ᚋ期 

英会ヰ㸦初級㸧 16 13 

英会ヰ㸦中級㸧 15 10 

中国語 9 9 

日ᮏ語㸦初級㸧 2 2 

日ᮏ語㸦中級㸧 2 2 

合計 44 36 

注㸧単఩ࡣ人 

 

ࠝබ開講ᗙࠞ 

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࠊ୍ࡣ࡟ 般ᕷ民ࢆ対象ࡓࡋ࡜ᕷ民講ᗙ࣭ᕷ民ࡀ࣒࣮࢛ࣛࣇ各 1 回開講ࢀࡉ

࡚いࡿ㸦ࠕᖹᡂ 29ᖺᗘ実施බ開講ᗙࠖ࠙ 資料 A-1-5  ࠋ㸧ࠚ

 

ࠝ㹉㹅㹁࣒ࣛࢢࣟࣉࣗࢩࢵࣞࣇ࣮࣐ࣜࢧ㸦教員免許状更新講習㸧ࠞ  

ᖹᡂ 19(2007)ᖺ 6 ᭶ࡢ改ṇ教育職員免許法ࡢᡂ立ࠊࡾࡼ࡟ᖹᡂ 21(2009)ᖺᗘࡾࡼ教員免許

状更新講習ไᗘࡀ開始ࠋࡓࢀࡉᮏ学࡛ࡣ 21(2009)ᖺᗘࠊࡾࡼKGC ࣛࢢࣟࣉࣗࢩࢵࣞࣇ࣮࣐ࣜࢧ

࣒㸦教員免許状更新講習㸧ࢆ開講࡚ࡋいࠋࡿẖᖺ࡟࢕ࢸ࢚ࣛࣂ富ࡔࢇ幅広い࡜࣒ࣛࢢࣟࣉ熱心

ࡵ改ࠊࡎࡽࡲ留࡟再確ㄆࡢ知識࡟単ࠊࡽ࠿ࡃ多ࡢ教員ࡓ迎えࢆ免許更新ࠊࡣ講義ࡢᮏ学教員࡞

࡚学ࡪ喜ࢆࡧ体得࡜ࡓࡋ好評ࢆ得࡚いࠋࡿ 

 ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࠕࠊࡶ中高教員向ࡅ講ᗙࠖ88人ࠕࠊ幼稚園教ㅍ向ࡅ講ᗙࠖ121 人ࡢ合計 209

人ཷࡀ講ࡓࡋ㸦ࠕᖹᡂ 29ᖺᗘ 㹉㹅㹁࣒࠙ࠖࣛࢢࣟࣉࣗࢩࢵࣞࣇ࣮࣐ࣜࢧ 資料 A-1-6  ࠋ㸧ࠚ

 

A-1-ղ 大学࡜地域社会ࡢ࡜協力関ಀࡀ構築 

福島┴郡山ᕷࡿࡅ࠾࡟大学ࠊ࡚ࡋ࡜地域ࡢ自治体ࡓࡋ࡜ࡵࡌࡣࢆ幅広い社会団体ࡢ࡜間࡛ࠊ

௨ୗ࡟示ࡍ協力関ಀࡀ構築࡚ࢀࡉいࠋࡿ 

ࠝ各種委員並࡟ࡧ講師派遣ࠞ 

自治体等ࡢ派遣要請࡟応えࠊᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘࡣ各種委員࡚ࡋ࡜ 46 件ࡢ派遣ࠊ講師࡚ࡋ࡜

37件ࡢ派遣ࡀ行わ࡚ࢀい࠙ࡿ資料 A-1-7࠙ࠚ 資料 A-1-8  ࠋࠚ

ࠝ࣎ࣛン࢔࢕ࢸ参ຍࠞ  

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘ࡟教員ࡀ参ຍࣛ࣎ࡓࡋン44ࠊࡣ࢔࢕ࢸ 件࡛あࡓࡗ㸦ࠕᖹᡂ 29 ᖺᗘ࣎ࣛン

参ຍ㸦教員引率ศ㸧࠙࢔࢕ࢸ 資料 A-1-5  ࠋࠚ

ࠝ地域連携᥎㐍室ࡢ設置ࠞ 

 ᖹᡂ 28㸦2016㸧ᖺᗘࠕࠊ࡟産学ᐁࡢ࡜連携強໬ࠖࠕࠊ地域活性໬ࠖࠕࠊ施設୍ࡢ般開ᨺࠖࢆ

᥎㐍ࡿࡍ窓ཱྀࠕ࡚ࡋ࡜地域連携᥎㐍室ࠖࢆ法人஦ົ局 管㈈部ෆ࡟設置ࠊ࡚ࡋ地域࡬人的資源

 ࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆࡋ橋渡ࡢࡵࡓࡿࡍ還元ࢆ教育ᡂ果ࠊࡋ投入ࢆ

ࠝᮏ宮ᕷࡢ࡜包括連携協ᐃ締結ࠞ 

ᖹᡂ 28㸦2016㸧ᖺ 11 ᭶ 3 日࡟ᮏ宮ᕷ࡜人ᮦ育ᡂや人ᮦ確保ࠊ幼児教育や文໬ࠊ芸術ࠊ

健康福祉ࡢ増㐍࡝࡞㸳㡯目ࡘ࡟い࡚包括連携協ᐃࢆ締結ࠋࡓࡋᮏ協ᐃࠊࡾࡼ࡟学生࣮࢕ࣇ

学校法人郡ࠕ㸦ࡃい࡚ࡵ㐍࡚ࡋ協力ࢆ࡝࡞開Ⓨࡢභḟ໬商品ࡓࡗ使ࢆ産品ࡢやᕷࢡワ࣮ࢻࣝ
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山開ᡂ学園࡜ᮏ宮ᕷࡢ࡜包括連携࡟関ࡿࡍ協ᐃ書ࠖ࠙ 資料 A-1-10  ࠋ㸧ࠚ

ࠝ葛尾ᮧࡢ࡜包括連携協ᐃ締結ࠞ 

 ᖹᡂ 28(2016)ᖺ 12 ᭶ 6 日࡟葛尾ᮧ࡜東日ᮏ大震災ࡢࡽ࠿復興࡟関ࡿࡍ包括連携協ᐃࢆ

締結ࠋࡓࡋභḟ໬商品ࡢ開Ⓨや幼児教育支援ࢆ࡝࡞㐍ࠊࡵఫ環境ࡢ充実ࢆᅗ࡚ࡗいࡃ㸦ࠕ学

校法人郡山開ᡂ学園࡜葛尾ᮧࡢ࡜包括連携࡟関ࡿࡍ協ᐃ書ࠖ࠙ 資料 A-1-11  ࠋ㸧ࠚ

ࠝ福島ࡽࡃࡉ農業協ྠ組合ࡢ࡜包括連携協ᐃ締結ࠞ 

 ᖹᡂ 28(2016)ᖺᗘ࡟ᮏ学ࠊࡣ㹈㸿福島࡜ࡽࡃࡉ農産業ࡢ振興や教育ཬࡧ人ᮦ育ᡂ࡟食文໬ࡢ

振興ࠊ健康ࠊ福祉ࡢ振興࡝࡞㸳㡯目ࡘ࡟い࡚包括連携協ᐃࢆ締結ࠋࡓࡋ相互࡟緊密࡟ 

連携ࠊࡋ཮方ࡢ資源ࢆ᭷効࡟活用ࡓࡋ協働ࡿࡼ࡟活動ࢆ᥎㐍࡚ࡋいࠋࡃ㸦ࠕ学校法人郡山

開ᡂ学園࡜福島ࡽࡃࡉ農業協ྠ組合ࡢ࡜包括連携࡟関ࡿࡍ協ᐃ書ࠖ࠙資料 A-1-12ࠚ㸧ࠋ 

ࠝᑠ㔝⏫ࡢ࡜包括連携協ᐃ締結ࠞ 

ᖹᡂ 29(2017)ᖺ 8 ᭶ 21 日࡟ᑠ㔝⏫࡜子育࡚ࠊ人ᮦ育ᡂࠊ健康栄養ཬࡧ福祉ࡢ増㐍 

ࡿࡁ生活࡛࡚ࡋᏳ全࡛Ᏻ心ࠊࢀࡩあ࡟活気ࠋࡓࡋ締結ࢆい࡚包括連携協ᐃࡘ࡟㸴㡯目࡝࡞

ࡍ関࡟包括連携ࡢ࡜⏫ᑠ㔝࡜学校法人郡山開ᡂ学園ࠕ㸦ࡃい࡚ࡵ㐍࡚ࡋ協力ࢆࡾࡃ࡙ࡕࡲ

協ᐃ書ࠖ࠙資料ࡿ A-1-13ࠚ㸧ࠋ 

ࠝ福島民報社ࡢ࡜஦業提携ࠞ 

 ᖹᡂ 29(2017)ᖺ㸰᭶࡟福島民報社࡜連携協力協ᐃࢆ締結ࠋࡓࡋ新聞等ࢆ活用ࣜࣕ࢟ࡓࡋ

ࡢࣉࢵࢩン࣮ࢱン࢖ࡧ人ᮦ交流ཬࠊ研究ࡧ共ྠ調査ཬࡿࡍ関࡟地域課㢟等ࠊ支援ࡢ教育࢔

実施ࠊ教育研究ࡢࡵࡓࡢ新聞グ஦情報ࡢ活用支援等ࡢศ㔝࠾࡟い࡚連携協力ࢆ行࡚ࡗいࡃ

連携協力協ᐃ書ࠖ࠙ࡢ࡜株式会社福島民報社࡜学校法人郡山開ᡂ学園ࠕ㸦ࠋࡿい࡚ࡋ࡜࡜ࡇ 資

料 A-1-14  ࠋ㸧ࠚ

ࠝ産学連携࣭ཷク஦業ࠞ 

ᖹᡂ 29(2017)ᖺᗘ࡟教員ࡀ参ຍࡓࡋ産学連携࣭ཷク஦業13ࠊࡣ 件࡛あࡓࡗ㸦｛ᖹᡂ 29 ᖺᗘ

産学࣭連携ཷク஦業࠙資料 A-1-15  ࠋࠚ

 

㸦3㸧A㸫1  改善࣭向ୖ方策㸦将来計⏬㸧ࡢ

௒ᚋࠊࡣ地方創ᡂࡢ観Ⅼࡽ࠿若者ࡢ┴外流出ࢆ抑ไࡋ地域経済ࡢ縮ᑠࢆ防ࡢࡵࡓࡄ 

若者ᐃ着࡟向ྲྀࡓࡅ組ࡳ等ࢆ㔜Ⅼࡓࡋ࡜活動࡟向ࠊ࡚ࡅ地方බ共団体や地元産業界࡜ 

 ࠋࡿ㔜要࡛あࡀ࡜ࡇࡃい࡚ࡗ益々ᅗࢆ連携ࡢ

 

［基準 A  ［自己評価ࡢ

大学施設ࡢ開ᨺࠊබ開講ᗙ等ࡢ実施ࠊ委員࣭講師等ࡢ派遣要請ࡢ࡬対応ࠊ࡝࡞社会࡜連携ࢆ

ᅗࡾ地域࡟㈉献ࡿࡍ多ࡢࡃ活動ࢆ展開ࠊࡾࡼ࡟࡜ࡇࡿࡍᮏ学ࡀ持ࡘ物的࣭人的資源ࢆ社会࡬提

供࡚ࡋいࠋࡿ 

 

 

 

 

 

Ϭ㸬࢚ビࢹンࢫ集一覧 
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࠙表 F㸫1ࠚ 大学ྡ࣭所ᅾ地等   

࠙表 F㸫2ࠚ 設置学部࣭学科࣭大学院研究科等㸭開設予ᐃࡢ学部࣭学科࣭大学院研究科等   

࠙表 F㸫3ࠚ 学部࣭研究科構ᡂ   

࠙表 F㸫4ࠚ 学部࣭学科ࡢ学生ᐃ員ཬࡧᅾ籍学生数   

࠙表 F㸫5ࠚ 大学院研究科ࡢ学生ᐃ員ཬࡧᅾ籍学生数   

࠙表 F㸫6ࠚ 
全学ࡢ教員組織㸦学部等㸧   

全学ࡢ教員組織㸦大学院等㸧 
 

࠙表 F㸫7ࠚ 附属校ཬࡧ併設校ࠊ附属機関ࡢ概要 
 

࠙表 F㸫8ࠚ 外部評価ࡢ実施概要 
 

࠙表 2㸫1ࠚ 学部ࠊ学科ูࡢ志願者数ࠊ合格者数ࠊ入学者数ࡢ᥎移㸦過去 5 ᖺ間㸧 
 

࠙表 2㸫2ࠚ 学部ࠊ学科ูࡢᅾ籍者数㸦過去 5 ᖺ間㸧 
 

࠙表 2㸫3ࠚ 大学院研究科ࡢ入学者数ࡢෆ訳㸦過去 3 ᖺ間㸧 
 

࠙表 2㸫4ࠚ 学部ࠊ学科ูࡢ㏥学者数ࡢ᥎移㸦過去 3 ᖺ間㸧   

࠙表 2㸫5ࠚ 授業科目ࡢ概要   

࠙表 2㸫6ࠚ ᡂ績評価ᇶ準   

࠙表 2㸫7ࠚ ಟ得単఩状況㸦前ᖺᗘ実績㸧   

࠙表 2㸫8ࠚ ᖺ間ᒚಟⓏ録単఩数ୖࡢ限࡜㐍級ࠊ卒業㸦ಟ了㸧要件㸦単఩数㸧   

࠙表 2㸫9ࠚ 就職相談室等ࡢ利用状況   

࠙表 2㸫10  ࠚ 就職ࡢ状況㸦過去 3 ᖺ間㸧   

࠙表 2㸫11  ࠚ 卒業ᚋࡢ㐍路ඛࡢ状況㸦前ᖺᗘ実績㸧   

࠙表 2㸫12  ࠚ 学生相談室ࠊ་ົ室等ࡢ利用状況   

࠙表 2㸫13  ࠚ 大学独自ࡢ奨学金給௜࣭貸୚状況㸦授業料免除ไᗘ㸧㸦前ᖺᗘ実績㸧   

࠙表 2㸫14  ࠚ 学生ࡢ課外活動ࡢ࡬支援状況㸦前ᖺᗘ実績㸧   

࠙表 2㸫15  ࠚ 専任教員ࡢ学部ࠊ研究科ࡢ࡜ࡈᖺ齢ูࡢ構ᡂ   
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࠙表 2㸫17  ࠚ 学部ࠊ学科ࡢ開設授業科目ࡿࡅ࠾࡟専兼比率   

࠙表 2㸫18  ࠚ 校地ࠊ校舎等ࡢ面積   

࠙表 2㸫19  ࠚ 教員研究室ࡢ概要   

࠙表 2㸫20  ࠚ 講義室ࠊ演習室ࠊ学生自習室等ࡢ概要   

࠙表 2㸫21  ࠚ 附属施設ࡢ概要㸦ᅗ書館除ࡃ㸧   

࠙表 2㸫22  ࠚ    概要ࡢ施設ࡢ௚ࡢࡑ

࠙表 2㸫23  ࠚ ᅗ書ࠊ資料ࡢ所蔵数   

࠙表 2㸫24  ࠚ 学生閲覧室等   

࠙表 2㸫25  ࠚ 情報ࢭン࣮ࢱ等ࡢ状況   

࠙表 2㸫26  ࠚ 学生寮等ࡢ状況   

࠙表 3㸫1ࠚ 職員数࡜職員構ᡂ㸦ṇ職員࣭嘱ク࣭࣭ࢺ࣮ࣃ派遣ูࠊ男女ูࠊᖺ齢ู㸧   

࠙表 3㸫2ࠚ 大学ࡢ運営ཬࡧ質保証࡟関ࡿࡍ法௧等ࡢ遵Ᏺ状況   

࠙表 3㸫3ࠚ 教育研究活動等ࡢ情報ࡢබ表状況   

࠙表 3㸫4ࠚ ㈈ົ情報ࡢබ表㸦前ᖺᗘ実績㸧   

࠙表 3㸫5ࠚ 消費཰支計算書関ಀ比率㸦法人全体ࡢࡶࡢ㸧   

࠙表 3㸫6ࠚ ஦業活動཰支計算書関ಀ比率㸦法人全体ࡢࡶࡢ㸧  

࠙表 3㸫7ࠚ 消費཰支計算書関ಀ比率㸦大学単独㸧   

࠙表 3㸫8ࠚ ஦業活動཰支計算書関ಀ比率㸦大学単独㸧  

࠙表 3㸫9ࠚ 貸借対照表関ಀ比率㸦法人全体ࡢࡶࡢ㸧  

࠙表 3㸫10  ࠚ 貸借対照表関ಀ比率㸦法人全体ࡢࡶࡢ㸧  

࠙表 3㸫11  ࠚ 要積立㢠࡟対ࡿࡍ金融資産ࡢ状況㸦法人全体ࡢࡶࡢ㸧㸦過去 5 ᖺ間㸧  
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࠙資料 F-1ࠚ 
寄附行Ⅽ 

学校法人 郡山開ᡂ学園寄附行Ⅽ 
 

࠙資料 F-2ࠚ 
大学案ෆ 

学校案ෆ㸦For the students㸧 
 

࠙資料 F-3ࠚ 
大学学則ࠊ大学院学則 

郡山女子大学大学院学則ࠊ郡山女子大学学則 
 

࠙資料 F-4ࠚ 

学生募㞟要㡯ࠊ入学者選抜要綱 

ᖹᡂ 30 ᖺᗘ 郡山女子大学 入学者選抜実施要㡯 

郡山女子大学大学院࣭郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部 

入学者選抜࡟関ࡿࡍ規程 
 

࠙資料 F-5ࠚ 
学生便覧 

学生手帳㸦開ᡂ㸧ࠊ学生生活ࡢ手引ࡁ 
 

࠙資料 F-6ࠚ 
஦業計⏬書 

ᖹᡂ 28 ᖺᗘ ஦業計⏬書 
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࠙資料 F-8ࠚ 

 ࡝࡞ࣉࢵ࣐ࢫࣃンࣕ࢟ࠊࣉࢵ࣐ࢫࢭࢡ࢔

ᖹᡂ 29 ᖺᗘ 学校法人郡山開ᡂ学園校舎等配置୍覧 

Access Map  

࠙資料 F-9ࠚ 
法人ཬࡧ大学ࡢ規程୍覧㸦規程㞟目ḟ࡝࡞㸧 

規程㞟目ḟ[ศ類表] 
 

࠙資料 F-10ࠚ 

理஦ࠊ┘஦ࠊ評議員ྡࡢ࡝࡞簿㸦外部役員࣭ෆ部役員㸧ཬࡧ理஦会ࠊ評議員会ࡢ前ᖺᗘ開

催状況㸦開催日ࠊ開催回数ࠊ出席状況࡝࡞㸧ࡀわࡿ࠿資料 

学校法人郡山開ᡂ学園 理஦࣭┘஦ྡ簿 

学校法人郡山開ᡂ学園 評議員ྡ簿 

評議員会議஦録ࠊ理஦会議஦録 

 

࠙資料 F-11ࠚ 
決算等ࡢ計算書類㸦過去 5 ᖺ間㸧ࠊ┘஦┘査報告書㸦過去 5 ᖺ間㸧 

学校法人郡山開ᡂ学園計算書類㸦ᖹᡂ 23 ᖺᗘ～ᖹᡂ 27 ᖺᗘ㸧  

࠙資料 F-12ࠚ 
ᒚಟ要㡯ࢫࣂࣛࢩࠊ 

ᖹᡂ 29 ᖺᗘ 単఩ᒚಟࡢ手引ࠊࡁᖹᡂ 29 ᖺᗘ ࢫࣂࣛࢩ  

 

基準 1㸬使命࣭目的等 

基準項目 

コ࣮ࢻ 該当ࡿࡍ資料ྡཬび該当࣮࣌ࢪ 備考 

1-1㸬使命࣭目的ཬび教育目的ࡢ明確性 

࠙資料 郡山女子大学学則 資料 ࠚ1-1-1 F-3ࡌྠ࡜ 

࠙資料  ࠚ1-1-2
郡山女子大学࣮࣒࣮࣍࣌ࢪ㸦教育情報ࡢ公開㸧 

http://www.koriyama-kgc.ac.jp/disclosure  

࠙資料 郡山女子大学大学院学則 資料 ࠚ1-1-3 F-3ࡌྠ࡜ 

࠙資料 学校案ෆ㸦For the Ｓtudents㸧 資料 ࠚ1-1-4 F-2ࡌྠ࡜ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ1-1-5 30 ᖺᗘ 郡山女子大学 入学者選抜実施要項 資料 F-4ࡌྠ࡜ 

1-2㸬使命࣭目的ཬび教育目的ࡢ適ษ性 
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࠙資料 郡山女子大学学則 資料 ࠚ1-2-1 F-3ࡌྠ࡜ 

࠙資料 郡山女子大学大学院学則 資料 ࠚ1-2-2 F-3ࡌྠ࡜ 

࠙資料  実施報告書࢙ࣇ࢝ࢻ学園教育充実研究会㸦大会㸧ワ࣮ࣝ ࠚ1-2-3
 

࠙資料 第 ࠚ1-2-4 52回学園教育充実研究会実施要項 
 

࣭  
 

1-3㸬使命࣭目的ཬび教育目的ࡢ᭷効性 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ1-3-1 29 ᖺᗘ ᖺᗘ当初全体職員会次第  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ1-3-2 29 ᖺᗘ ᖺᗘᮎ全体職員会次第  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ1-3-3 29 ᖺᗘ 教授会議事録㸦12 ᭶㸧  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ1-3-4 26 ᖺᗘ 主任教授会議事録㸦4᭶㸧  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ1-3-5 26 ᖺᗘ 学科会議事録㸦4 ᭶6ࠊ ᭶㸧  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ1-3-6 28 ᖺᗘ 教務委員会議事録㸦12 ᭶㸧  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ1-3-7 28 ᖺᗘ 学生募集࣭入学委員会議事録㸦4᭶㸧  

࠙資料 学校案ෆ㸦For the Students㸧 資料 ࠚ1-3-8 F-2ࡌྠ࡜ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ1-3-9 30 ᖺᗘ 郡山女子大学 入学者選抜実施要項 資料 F-4ࡌྠ࡜ 

࠙資料  ࠚ1-3-10
郡山女子大学࣮࣒࣮࣍࣌ࢪ㸦教育情報ࡢ公開㸧 

http://www.koriyama-kgc.ac.jp/disclosure 
資料 1-1-2  ࡌྠ࡜

࠙資料 学生手帳㸦開成㸧 資料 ࠚ1-3-11 F-5ࡌྠ࡜ 

࠙資料 創立 ࠚ1-3-12 70 周ᖺ 学園史  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ1-3-13 29 ᖺᗘ 単位履修ࡢ手引ࡁ 資料 F-12ࡌྠ࡜ 

 

基準 2㸬学修࡜教授 

基準項目 

コ࣮ࢻ 該当ࡿࡍ資料ྡཬび該当࣮࣌ࢪ 備考 

2-1㸬学生ཷࡢ入ࢀ 

࠙資料  ࠚ2-1-1
郡山女子大学࣮࣒࣮࣍࣌ࢪ㸦教育情報ࡢ公開㸧 

http://www.koriyama-kgc.ac.jp/disclosure 
資料 1-1-2 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-1-2 28 ᖺᗘ 郡山女子大学大学院 入学者選抜実施要項  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-1-3 29 ᖺᗘ 郡山女子大学入学者選抜実施要項 資料 F-4 と同じ 

࠙資料 郡山女子大学大学院࣭郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部 入 ࠚ2-1-4

学者選抜࡟関ࡿࡍ規程 資料 F-4 と同じ 

࠙資料   研究科委員会議事録㸦11᭶㸧 ࠚ2-1-5

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-1-6 28 ᖺᗘ 郡山女子大学家ᨻ学部編入学入学者選抜実施要項  

࠙資料   入学者選抜実施要項㸦当日役割ศ担表㸧 ࠚ2-1-7

2-2㸬教育課程ཬび教授方法  

࠙資料   㸧࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹ大学院学位授与方針㸦 ࠚ2-2-1

࠙資料   㸧࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹ大学学位授与方針㸦 ࠚ2-2-2

࠙資料   㸧࣮ࢩ方針㸦࢝ࣜ࢟ュ࣒࣭࣏ࣛࣜࡢ大学院教育課程編成࣭実施 ࠚ2-2-3

࠙資料   㸧࣮ࢩ方針㸦࢝ࣜ࢟ュ࣒࣭࣏ࣛࣜࡢ大学教育課程編成࣭実施 ࠚ2-2-4

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-5 29 ᖺᗘ 単位履修ࡢ手引ࡁ 資料 F-12 と同じ 

http://www.koriyama-kgc.ac.jp/disclosure
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࠙資料 郡山女子大学大学院学則第 ࠚ2-2-6 1条 資料 F-3 と同じ 

࠙資料 郡山女子大学大学院学則第 ࠚ2-2-7 4条～5条 資料 F-3 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-8 29(2017)ᖺᗘ 大学院入学者選抜実施要項 資料 2‐1‐2 と同じ 

࠙資料 郡山女子大学学則第 ࠚ2-2-9 1条 資料 F-3 と同じ 

࠙資料 郡山女子大学学則第 ࠚ2-2-10 4条 資料 F-3 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-11 27ᖺ 4 ᭶教務委員会議録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-12 29 ᖺᗘ前期時間割  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-13 29 ᖺ 学園充実研究会  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-14 27ᖺ 9 ᭶教務委員会議事録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-15 28ᖺ 1 ᭶教務委員会議事録  

࠙資料   趣旨㸧ࡢࣉࢵ㸦࢝ࣜ࢟ュ࣒࣭࣐ࣛࣝࢹ履修ࣔ ࠚ2-2-16

࠙資料 郡山女子大学履修規程第 ࠚ2-2-17 4章 29 条  

࠙資料 ュ࣒ࣛ࢟ࣜ࢝࢔コࣝࢹࣔࡿけ࠾࡟管理栄養士養成課程ࠕ ࠚ2-2-18 提ࡢ2015ࠖ

案 
 

࠙資料 ࡢた授業編成ࡋ࡜中心ࢆュ࣒ࣛ࢟ࣜ࢝࢔管理栄養士課程コࠚ報告࠙ ࠚ2-2-19

確認ࡘ࡟い࡚ 
 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-20 27 ᖺᗘ 家ᨻ学関係科目  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-21 28 ᖺᗘ 家ᨻ学関係科目  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-22 29 ᖺᗘ 卒業研究発表要旨集  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-23 29 ᖺᗘ 学外研修ࡢ概要࣭見学会行程表ࠊ講演会起案࣭ࢢࣟࣈ

グ事 
資料 F-12 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-24 29 ᖺᗘ 単位履修ࡢ手引ࡁ 資料 F-12 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-25 29 ᖺᗘ 教職࢟ࣕࣜ࢖ࢨࢹ࢔ンϨࢫࣂࣛࢩ 資料 F-12 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-26 29 ᖺᗘ 教職࢟ࣕࣜ࢖ࢨࢹ࢔ンϩࢫࣂࣛࢩ  

࠙資料   ュ࣮࣭ࣝ結果ࢪࢣࢫ 社会福祉士国家試験対策講ᗙ ࠚ2-2-27

࠙資料 社会福祉士国家試験対策講ᗙ実施要項 社会福祉士国家試験準備講 ࠚ2-2-28

ᗙ実施要項 
 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-28 29 ᖺᗘ 社会福祉士全国統一模擬試験ཷ験ࡢ手引ࡁ  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-29 29 ᖺᗘ 卒業時共通試験ࡢ実施ࡘ࡟い࡚  

࠙資料 交流事業 実施要項㸦案㸧 資料ࡁいࡁᮏ宮ᕷ高齢者い ࠚ2-2-30 F-12 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-31 29 ᖺᗘ 建築設計製ᅗϩ࣭ϫ ࢫࣂࣛࢩ  

࠙資料   商業施設士補資格講習会総合案ෆ書 ࠚ2-2-32

࠙資料    福島県建設業協会 建設現場見学会 実施要項 ࠚ2-2-33

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-34 29 ᖺᗘ 建築物見学会行程表  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-35 28 ᖺᗘ ࠕᖹ成 28 ᖺᗘࠕけࢇせ࡝࣭ࡘぼく女子ࡢ今ࠊᮍ来㸦講

演会㸧ࠊワ࣮ࢩࢡョࣃࠖࣉࢵンࢺࢵࣞࣇ 
 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-36 28 ᖺᗘ 郡山女子大学࣭短期大学部 FD࣭SD活動報告書 第 1

章 
 

࠙資料   指針ࡿけ࠾࡟授業改善 ࠚ2-2-37
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࠙資料 ࡘ࡟ュ࣒ࣛ担当教員࢟ࣜ࢝࢔コࣝࢹࣔࡿけ࠾࡟管理栄養士養成課程 ࠚ2-2-38

い࡚ 
 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-39 28 ᖺᗘ 特ู演習ࢫࣂࣛࢩ 資料 F-12 と同じ 

࠙資料   ュ࣮ࣝ表ࢪࢣࢫࡢ特ู講ᗙ ࠚ2-2-40

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-41 26 ᖺᗘ国家試験対策࡟関࢔ࡿࡍンࢺ࣮ࢣ H27ᚋ期開始時  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-2-42 26 ᖺᗘ国家試験対策࡟関࢔ࡿࡍンࢺ࣮ࢣ H27ᚋ期開始時  

2-3．学修及び授業の支援  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-3-1 28 ᖺᗘ 新入生࢚࢜ࣜンࢩ࣮ࢸョン日程  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-3-2 28 ᖺᗘ 新入生学外࢚࢜ࣜンࢩ࣮ࢸョン  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-3-3 28 ᖺᗘ 在学生࢚࢜ࣜンࢩ࣮ࢸョン日程  

࠙資料   ソコン操作手引書ࣃ ࠚ2-3-4

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-3-5 28 ᖺᗘ ࢫࣂࣛࢩ 資料 F-12 と同じ 

࠙資料 ICT ࠚ2-3-6 ソコン検定㸧3ࣃ検定㸦࣮ࢩン࢚ࢩ࢕ࣇࣟࣉ 級ཷ験対策講ᗙ参加

申込書  

࠙資料 過去 ࠚ2-3-7 13 ᖺ間ࣃࡢソコン検定 3級ཷ験結果推移  

࠙資料   規程࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ 郡山女子大学 郡山女子大学短期大学部 ࠚ2-3-8

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-3-9 28 ᖺᗘ版 ࡢ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔手引ࡁ  

࠙資料 実践࡜技術ࡢそ ࢢンࢳコ࣮ ࠚ2-3-10 2～質問力࡜コ࣑ュࢩ࣮ࢣࢽョンࢱࢫ

  ～ࣝ࢖

࠙資料   規程ࢺンࢱࢫࢩ࢔࣭ࢢンࢳ࣮࢕ࢸ ࠚ2-3-11

࠙資料   集計票㸦学科㸧ࢺ࣮ࢣン࢔授業評価ࡿࡼ࡟学生 ࠚ2-3-12

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-3-13 28 ᖺᗘ 学生生活࢔ンࢺ࣮ࢣ調査集計結果  

2-4．単位認定、卒業䞉修了認定等 

࠙資料 郡山女子大学大学院学則 第 ࠚ2-4-1 5章 教育課程ཬび履修方法等 資料 F-3 と同じ  

࠙資料 郡山女子大学学則 第 ࠚ2-4-2 5 章 教育課程ཬび履修方法等 資料 F-3 と同じ 

࠙資料 郡山女子大学学則 第 ࠚ2-4-3 6 章 卒業ཬび学士ࡢ学位 資料 F-3 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-4-4 29ᖺ 3 ᭶定例大学教授会会議録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-4-5 29 ᖺᗘ ࢫࣂࣛࢩ 資料 F-12 と同じ 

࠙資料 郡山女子大学履修規程 資料 ࠚ2-4-6 2-2-16 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-4-7 29 ᖺᗘ 単位履修ࡢ手引ࡁ 資料 F-12 と同じ 

2-5．䜻ャ䝸ア䜺イ䝎ンス 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-1 29 ᖺᗘ ࣭ࢫࣂࣛࢩ㸦࢟ࣕࣜ࢖ࢨࢹ࢔ンϨ࣭ϩ㸧  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-2 29 ᖺᗘ 学校法人郡山開成学園運営組織一覧 p.3  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-3 29 ᖺᗘ就職部学生利用数  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-4 29 ᖺᗘ 就職部学生利用数   

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-5 29 ᖺᗘ 公務員試験等対策講ᗙ資料㸦基礎講ᗙ࣭演習講ᗙ࣭特

ู講ᗙϨ࣭ϩ㸧 
 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-6 29 ᖺᗘ 就職対策講ᗙ資料㸦࢟ࣕࣜࣉࢵ࢔࢔セ࣑࣮ࢼ㸧࣭࢔ン

 集計調査集計結果ࢺ࣮ࢣ
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࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-7 29ᖺᗘ 就職࢞ࢲ࢖ンࢫ資料࣭ 集計調査集計結果㸦第ࢺ࣮ࢣン࢔

1～6回㸧 
 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-8 29 ᖺᗘ 就職ࣁンࢡࢵࣈࢻ  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-9 29 ᖺᗘ 学ෆ企業ㄝ明会資料࣭東໭私立大学就職セ࣑࣮ࢼ資料

集計結果 
 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-10 29 ᖺᗘ 保護者対策資料  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-11 29 ᖺᗘ 郡山地域࣮ࢱンࣉࢵࢩ推進事業要項  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-12 29 ᖺᗘ ࢖ン࣮ࢱンࣉࢵࢩ資料  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-5-13 29 ᖺᗘ 施設実習一覧  

2-6㸬教育目的ࡢ達成状況ࡢ評価ࢡࢵࣂࢻ࣮࢕ࣇ࡜ 

࠙資料 郡山女子大学学則 第 ࠚ2-6-1 12 条 資料 F-3 と同じ 

࠙資料 郡山女子大学࣭短期大学部 履修規程 資料 ࠚ2-6-2 2-2-16 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-6-3 29(2017)ᖺᗘ版 ࡢ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔手引ࡁ 資料 2‐3‐9 と同じ 

࠙資料   調査報告書ࠖࢺ࣮ࢣン࢔ࡿࡍ関࡟授業࣭学習状況ࠕ ࠚ2-6-4

࠙資料   せࡽ知࠾ࡿࡍ関࡟試行ࡢ開館時間延長ཬび土曜開館ࡢ大学ᅗ書館 ࠚ2-6-5

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-6-6 29(2017)ᖺᗘ 学生生活࢔ンࢺ࣮ࢣ調査集計結果 資料 2‐3‐13 と同じ 

࠙資料 郡山女子大学大学院学則第 ࠚ2-6-7 13条ࡢ 4 資料 F-3 と同じ 

࠙資料 郡山女子大学大学院学則第 ࠚ2-6-8 18条19ࠊ 条 資料 F-3 と同じ 

࠙資料 資料 ࣮ࢩ࣏࣭࣐ࣜࣟࣉ࢕ࢹ人間生活学科 ࠚ2-6-9 2-2-2 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-6-10 29(2017)ᖺᗘ 卒業時共通試験ࡢ実施ࡘ࡟い࡚ 資料 2-2-28 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-6-11 29(2017)ᖺᗘ ࠕ特ู演習ϨࠊϩࠊϪࠖࢫࣂࣛࢩࡢ 資料 F-12 と同じ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-6-12 29(2017)ᖺᗘ 管理栄養士国家試験模擬試験実施要項  

࠙資料   ࡁ手引ࡢ教職課程履修者 ࠚ2-6-13

࠙資料   ࡁ手引ࡢ機能使用ࢸ履修࢝ࣝ ࠚ2-6-14

࠙資料 第 ࠚ2-6-15 4回 教職課程推進室会議 議事録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-6-16 29(2017)ᖺᗘ 授業評価࢔ンࢺ࣮ࢣ結果  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-6-17 29(2017)ᖺᗘ 4᭶ 教授会議事録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-6-18 29(2017)ᖺᗘ 授業公開࣭検討会グ録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-6-19 29(2017)ᖺᗘ 10 ᭶ 教授会議事録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-6-20 29(2017)ᖺᗘ 郡山女子大学࣭短期大学部 FD࣭SD 活動報告書  

2-7㸬学生࣮ࢧビࢫ  

࠙資料   ࡁ手引ࡢ学生生活  ࠚ2-7-1

࠙資料   郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部学生生活委員会規定 ࠚ2-7-2

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-7-3 29 ᖺᗘ 学生生活委員会議事録  

࠙資料 ᖹ成ࠗ ࠚ2-7-4 29 ᖺᗘ版 ࡢ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔手引࠘ࡁ 資料 2-3-9  ࡌྠ࡜

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-7-5 29 ᖺᗘ 学生生活部主催講習会一覧  

࠙資料 ᖹ成ࠕ ࠚ2-7-6 29 ᖺᗘ Ᏻ全情報資料ࠖ綴  

࠙資料   郡山開成学園家庭寮規則࣭家庭寮寮཭会会則 ࠚ2-7-7

࠙資料   住居案ෆ台帳 ࠚ2-7-8
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࠙資料   郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部 自動車通学規則 ࠚ2-7-9

࠙資料   郡山女子大学࣭ྠ短期大学部 学生駐車場利用規則 ࠚ2-7-10

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-7-11 29 ᖺᗘ 自動車通学者数一覧  

࠙資料   学校法人郡山開成学園創立者関口育英奨学金規程 ࠚ2-7-12

࠙資料   学校法人郡山開成学園創立者関口育英奨学金制ᗘ給付状況 ࠚ2-7-13

࠙資料   郡山女子大学ྠ窓会奨学金規程 ࠚ2-7-14

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-7-15 29 ᖺᗘ 郡山女子大学ྠ窓会奨学金制ᗘ給付状況  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-7-16 29 ᖺᗘ 学外奨学金貸与状況  

࠙資料 郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部東日ᮏ大震災授業料等減 ࠚ2-7-17

免支援規定 
 

࠙資料   郡山女子大学࣭ྠ短期大学部特待生規程 ࠚ2-7-18

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-7-19 29 ᖺᗘ ࢺ࢖ࣂࣝ࢔求人一覧表  

࠙資料   案ෆࡈࡢ学生相談室 ࠚ2-7-20

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-7-21 29 ᖺᗘ 集会実施ෆ容一覧  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-7-22 29 ᖺᗘ 学生生活࢔ンࢺ࣮ࢣ調査結果 資料 2-3-13  ࡌྠ࡜

࠙資料   対応ࡢ調査結果へࢺ࣮ࢣン࢔学生生活 ࠚ2-7-23

2-8㸬教員ࡢ配置࣭職能開発等                             

࠙資料   教員資格基準 ࠚ2-8-1

࠙資料   教員資格審査規程 ࠚ2-8-2

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-8-3 29 ᖺᗘ 研究業績ཬび社会活動  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-8-4 29 ᖺᗘ 第 51 回学園教育充実研究会実施要項  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-8-5 29 ᖺᗘ 郡山女子大学࣭短期大学部 FD࣭SD活動報告書 資料 2-6-18  ࡌྠ࡜

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-8-6 29 ᖺᗘ 新任者࢚࢜ࣜンࢩ࣮ࢸョン実施要項  

࠙資料 結果 資料ࢺ࣮ࢣン࢔授業評価 ࠚ2-8-7 2-6-14  ࡌྠ࡜

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-8-8 27 ᖺᗘ 10 ᭶ 定例教授会議事録 資料 2-6-17  ࡌྠ࡜

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-8-9 29(2017)ᖺᗘ 単位履修ࡢ手引ࡁ pp.12-15  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-8-10 29(2017)ᖺᗘ 学校法人郡山開成学園運営組織一覧 p.10  

࠙資料   学校案ෆ㸦For the students㸧 ࠚ2-8-11

࠙資料 向け࡚ࠖᖹ成࡟ᑟ入ࡢ教育࢔ࣜࣕ࢟ࡿけ࠾࡟ᮏ学ࠕ ࠚ2-8-12 23(2011)ᖺ 8

᭶ 
 

࠙資料  ࠚ2-8-13

 

願いࠖᖹ成࠾ࡿࡍ関࡟⏬中長期計ࡢ教育࢔ࣜࣕ࢟ࡢ大学࣭短大ࠕ

29(2017)ᖺ 2᭶ 8日 
 

࠙資料   資料 2017࣮࢔ࢶ育成研修࣮࢕ࢹࣞࣝࣂ࣮ࣟࢢ ࠚ2-8-14

࠙資料 英語関連科目࢝ࣜ࢟ュ࣒ࣛ改革案ࠖ(2016ࠕ ࠚ2-8-15 ᖺ 9 ᭶ 13日)  

࠙資料 項目ࠖࢺ࣮ࢣン࢔学生生活ࠕ ࠚ2-8-16 21  

2-9㸬教育環境ࡢ整備 

࠙資料   配置概要ࢫࣃ郡山女子大学࢟ࣕン ࠚ2-9-1

࠙資料   郡山女子大学主要校舎等概要 ࠚ2-9-2
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࠙資料  ࠚ2-9-3
郡山女子大学ᅗ書館ࢪ࣮࣒࣮࣌࣍ࡢへࡼうࡇそ 

http://library.koriyama-kgc.ac.jp/ 
 

࠙資料   構成ᅗࢡワ࣮ࢺࢵネ ࠚ2-9-4

࠙資料   設備一覧࢔࢕ࢹ࣓ࢳ各教室࣐ࣝ ࠚ2-9-5

࠙資料  ࠚ2-9-6

学ෆ࣏࣮ࡤࡵࠕࢺ࢖ࢧࣝࢱえࠖ 

https://mebae-student.koriyama-kgc.ac.jp㸦学生㸧 

https://mebae-staff.koriyama-kgc.ac.jp㸦教職員㸧 

 

࠙資料   震災対策概要 ࠚ2-9-7

࠙資料   防災設備概要 ࠚ2-9-8

࠙資料  ࠚ2-9-9

 

ᖹᡂ 20(2008)ᖺᗘࠊ文部科学省ࠕ学校施設ࡢ防災機能強໬ࡢ᥎㐍

 ஦業ࠖࣝࢹࣔ
 

࠙資料   郡山開成学園 防災規定 ࠚ2-9-10

࠙資料   㸦教職員㸧ࣝ࢔ュࢽ震災対応࣐ ࠚ2-9-11

࠙資料   ࣝ࢔ュࢽ携帯用災害対応࣐ ࠚ2-9-12

࠙資料   ᖹ成２８ᖺᗘ学生満足ᗘ調査結果 ࠚ2-9-13

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-9-14 29 ᖺᗘ 学生生活࢔ンࢺ࣮ࢣ調査結果集計 資料 2-3-13  ࡌྠ࡜

࠙資料   い࡚ࡘ࡟改ṇࡢ栄養士養成施設指ᑟ要領 ࠚ2-9-15

࠙資料 ᖹ成 ࠚ2-9-16 29 ᖺᗘ 食物栄養学科前期時間割 資料 2-2-12  ࡌྠ࡜

 

基準 3㸬経営࣭管理࡜㈈務 

基準項目 

コ࣮ࢻ 該当ࡿࡍ資料ྡཬび該当࣮࣌ࢪ 備考 

3-1㸬経営ࡢ規ᚊ࡜誠実性 

࠙資料 学校法人郡山開成学園寄附行Ⅽ 資料 ࠚ3-1-1 F-1ࡌྠ࡜ 

࠙資料   改善報告書 ࠚ3-1-2

࠙資料   い࡚㸦通知㸧ࡘ࡟結果ࡢ審査ࡿࡍ対࡟改善報告等ࡢ貴学 ࠚ3-1-3

࠙資料   学校法人郡山開成学園就業規則 ࠚ3-1-4

࠙資料 資格基準 資料ࡢ教員 ࠚ3-1-5 2-8-1  ࡌྠ࡜

࠙資料 資格審査運営規則 資料ࡢ教員 ࠚ3-1-6 2-8-2  ࡌྠ࡜

࠙資料   学校法人郡山開成学園事務組織規程 ࠚ3-1-7

࠙資料   郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部職制 ࠚ3-1-8

࠙資料   規程ࡿࡍ関࡟防Ṇࢺン࣓ࢫࣛࣁ学校法人郡山開成学園 ࠚ3-1-9

࠙資料   規程ࡿࡍ関࡟発明等ࡿけ࠾࡟学校法人郡山開成学園 ࠚ3-1-10

࠙資料   学校法人郡山開成学園個人情報保護規程 ࠚ3-1-11

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-1-12 29 ᖺᗘ PDCA 表  

࠙資料 郡山女子大学学則 資料 ࠚ3-1-13 F-3ࡌྠ࡜ 

࠙資料   郡山女子大学教授会規程 ࠚ3-1-14

࠙資料   学校法人郡山開成学園環境委員会規定 ࠚ3-1-15

࠙資料   報告書第一回～第五回ࢢコ大学ࣛン࢟ン࢚ ࠚ3-1-16

࠙資料 第 ࠚ3-1-17 6回࢚コ大学ࣛン࢟ンࢢ 表彰式案ෆ  
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࠙資料 地ࡿᏲࢆ命ࡽ࠿学校法人郡山開成学園 郡山女子大学 災害 ࠚ3-1-18

震防災対策࣐ࢽュࣝ࢔ 
 

࠙資料  ࠚ3-1-19
学校法人郡山開成学園 郡山女子大学 震災対応࣐ࢽュࣝ࢔

㸦教職員用㸧 
資料 2-9-12  ࡌྠ࡜

࠙資料 資料 ࣝ࢔ュࢽ携帯用災害対応࣐ ࠚ3-1-20 2-9-13  ࡌྠ࡜

࠙資料   学校法人郡山開成学園衛生委員会規定 ࠚ3-1-21

࠙資料  ࠚ3-1-22
郡山女子大学 ࣮࣒࣮࣍࣌ࢪ㸦教育情報ࡢ公開㸧 

http://www.koriyama-kgc.ac.jp/disclosure 
資料 1-1-2  ࡌྠ࡜

࠙資料   学校法人郡山開成学園経理公開規程 ࠚ3-1-23

࠙資料  ࠚ3-1-24
開成ࡢ杜㸦࣮࣒࣮࣍࣌ࢪ公開版㸧 

http://www.koriyama-kgc.ac.jp/institution/magazine 
 

3-2㸬理事会ࡢ機能  

࠙資料   評議員会議事録 ࠚ3-2-1

࠙資料   理事会議事録 ࠚ3-2-2

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-2-3 29 ᖺᗘ 大学教育改革検討委員会 PDCA表  

3-3㸬大学ࡢ意思決定ࡢ௙組ࡳཬび学長ࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࡢ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-3-1 29 ᖺᗘ 学校法人郡山開成学園運営組織一覧  

࠙資料 郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部 職制 資料 ࠚ3-3-2 3-1-8  ࠋࡌྠ࡜

࠙資料 郡山女子大学教授会規程 資料 ࠚ3-3-3 3-1-14  ࠋࡌྠ࡜

࠙資料   学校法人郡山開成学園事務組織規程 ࠚ3-3-4

࠙資料   郡山女子大学࣭ྠ短期大学部 主任教授会規程 ࠚ3-3-5

3-4㸬コ࣑ュࢩ࣮ࢣࢽョンࢼࣂ࢞࡜ンࢫ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-4-1 29 ᖺᗘ学校法人郡山開成学園運営組織一覧  

࠙資料   学園全体連絡会規程 ࠚ3-4-2

࠙資料 学校法人 郡山開成学園寄附行Ⅽ 資料 ࠚ3-4-3 F-1ࡌྠ࡜ 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-4-4 29 ᖺᗘ 理事会 議事録 資料 3-2-2  ࡌྠ࡜

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-4-5 29 ᖺᗘ 評議員会 議事録 資料 3-2-1  ࡌྠ࡜

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-4-6 29 ᖺᗘ 学園全体連絡会 議事録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-4-7 29 ᖺᗘ 主任教授会 議事録  

3-5㸬業務執行体制ࡢ機能性 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-5-1 29 ᖺᗘ  学校法人郡山開成学園運営組織一覧   

࠙資料 学校法人郡山開成学園 事務組織規程 資料 ࠚ3-5-2 3-1-7  ࡌྠ࡜

࠙資料 郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部 職制 資料 ࠚ3-5-3 3-1-8  ࡌྠ࡜

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-5-4 29 ᖺᗘ 郡山女子大学࣭短期大学部 FD࣭SD活動報告書 

第 3章 

資料 2-2-38  ࡌྠ࡜

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-5-5 29 ᖺᗘ 郡山女子大学࣭短期大学部 FD࣭SD活動報告書 

第 4章 

資料 2-2-38  ࡌྠ࡜

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-5-6 29(2017)ᖺᗘ 新任者࢚࢜ࣜンࢩ࣮ࢸョン実施要項  

3-6㸬㈈務基┙࡜཰支 

࠙資料 大学教育改革検討委員会 ᖹ成 ࠚ3-6-1 29ᖺᗘ PDCA 表  
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࠙資料   大学教育改革検討委員会議事録 ࠚ3-6-2

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-6-3 29 ᖺᗘ 決算報告࣭主࡞㈈務比率  

3-7㸬会計 

࠙資料   学校郡山開成学園経理規程 ࠚ3-7-1

࠙資料   学校法人郡山開成学園経理規程施行細則 ࠚ3-7-2

࠙資料   試算表 ࠚ3-7-3

࠙資料 ᭶ᮎ残高表ࠕ᭶報㸦 ࠚ3-7-4 㸧ࠖ  

࠙資料   査報告書┘ࡢ独立┘査人 ࠚ3-7-5

࠙資料   査報告書㸦┘事㸧┘ ࠚ3-7-6

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-7-7 29 ᖺᗘ 計算書類  

࠙資料   ᖺᗘ┘査計⏬書 ࠚ3-7-8

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-7-9 29 ᖺᗘ 理事会議事録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ3-7-10 29 ᖺᗘ 評議員会議事録  

 

基準 4㸬自己Ⅼ検࣭評価 

基準項目 

コ࣮ࢻ 該当ࡿࡍ資料ྡཬび該当࣮࣌ࢪ 備考 

4-1㸬自己Ⅼ検࣭評価ࡢ適ษ性 

࠙資料   郡山女子大学学則 ࠚ4-1-1

࠙資料  ࠚ4-1-2
郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部 自己Ⅼ検࣭評価

委員会規定 

 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ4-1-3 29 ᖺᗘ 学校法人郡山開成学園運営組織一覧  

࠙資料  ࠚ4-1-4
郡山女子大学 郡山女子大学短期大学部 2015ᖺᗘ PDCA

表 
 

࠙資料   ᮏ文㸦大学࣭短大࣭委員会用㸧㸦H27版㸧_ࣝ࢔ュࢽPDCA࣐ ࠚ4-1-5

࠙資料   い࡚ࡘ࡟ᖺᗘᮎ報告会ࠊ提出ࡢᖺᗘᮎ報告書࣭PDCA表 ࠚ4-1-6

࠙資料  ࠚ4-1-7
ᖹ成 27 ᖺᗘ ᖺᗘᮎ報告会 質疑応答グ録 

㸦第 1 部㸧㸦第 2部㸧 
 

࠙資料  ࠚ4-1-8
ᖹ成 28 ᖺᗘ ᖺᗘᮎ報告会 質疑応答グ録 

㸦第 1 部㸧㸦第 2部㸧 
 

࠙資料   公開ࡢ教育情報 ࢪ郡山女子大学࣮࣒࣮࣍࣌ ࠚ4-1-9

࠙資料   郡山開成学園 自己Ⅼ検࣭評価委員会議事録 ࠚ4-1-10

࠙資料 郡山女子大学࣭郡山女子大学短期大学部 自己Ⅼ検࣭評価 ࠚ4-1-11

委員会実施規程 
 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ4-1-12 27ᖺ 4 ᭶ 定例大学教授会議事録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ4-1-13 27ᖺ 7 ᭶ 定例大学教授会議事録  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ4-1-14 29 ᖺᗘ 自己Ⅼ検࣭評価委員会㸦第 5回㸧議事録  

4-2㸬自己Ⅼ検࣭評価ࡢ誠実性 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ4-2-1 27ᖺ 12᭶ 定例大学教授会議事録  
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࠙資料 IR ࠚ4-2-2 研修会㸦1㸧―ࢱ࣮ࢹ཰集編―  

࠙資料 IR ࠚ4-2-3 研修会―௚大学ࡾྲྀࡢ組ࡳ例࡜ᮏ学ࡢศ析事例―  

࠙資料 ᖹ成 ࠚ4-2-4 28 ᖺᗘ 学校法人郡山開成学園運営組織一覧  

࠙資料   結果ࢺ࣮ࢣン࢔授業評価 ࠚ4-2-5

࠙資料 ᖹ成 ࠚ4-2-6 28 ᖺᗘ 研究業績ཬび社会活動  

࠙資料   研究業績ࡢ教員 ࠚ4-2-7

࠙資料   調査集計結果ࢺ࣮ࢣン࢔学生生活 ࠚ4-2-8

࠙資料 ᖹ成 ࠚ4-2-9 26 ᖺᗘ 委員会実態調査  

࠙資料  ࠚ4-2-10
ࢀࡉ出ࡽ࠿学科࣭部署࡚ࡋ関࡟Ⅼ検ࠖࡿࡍ関࡟行事等ࠕ

た意見 
 

࠙資料   実施報告書࢙ࣇ࢝ࢻ学園教育充実研究会㸦大会㸧ワ࣮ࣝ ࠚ4-2-11

࠙資料   公開㸧ࡢ㸦教育情報ࢪ郡山女子大学࣮࣒࣮࣍࣌ ࠚ4-2-12

4-3㸬自己Ⅼ検࣭評価ࡢ᭷効性 

࠙資料   ―留意Ⅼ࡜ࢀ流ࡢ向け࡚―評価࡟第୕者評価ཷ審 ࠚ4-3-1

࠙資料   ᮏ文㸦大学࣭短大࣭委員会用㸧_ࣝ࢔ュࢽPDCA࣐ ࠚ4-3-2

࠙資料  ࠚ4-3-3
2015ᖺᗘ 郡山開成学園 自己Ⅼ検࣭評価委員会㸦第 1

回議事録㸧 
 

࠙資料  ࠚ4-3-4
2016ᖺ 郡山開成学園自己Ⅼ検࣭評価委員会㸦1 ᭶定例

議事録㸧 
 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ4-3-5 28ᖺ 4 ᭶自己Ⅼ検࣭評価委員会臨時会議 議事録  

࠙資料  ࠚ4-3-6
ᖹ成 29 ᖺᗘ 郡山開成学園 自己Ⅼ検࣭評価委員会㸦第

2 回議事録㸧 
 

࠙資料 ᖹ成 ࠚ4-3-7 29 ᖺᗘ PDCA࠙Planࠚ査ㄞ  担当者一覧案   

࠙資料  い࡚ࡘ࡟ᖺᗘᮎ報告会ࠊ提出ࡢᖺᗘᮎ報告書࣭PDCA表 ࠚ4-3-8
 

 

࠙資料  ࠚ4-3-9
ᖹ成 27 ᖺᗘ ᖺᗘᮎ報告会 質疑応答グ録 

㸦第 1 部㸧㸦第 2部㸧 
 

࠙資料  ࠚ4-3-10
ᖹ成 28 ᖺᗘ ᖺᗘᮎ報告会 質疑応答グ録 

㸦第 1 部㸧㸦第 2部㸧 
 

࠙資料  ࠚ4-3-11
ᖹ成 29 ᖺᗘ 郡山開成学園 自己Ⅼ検࣭評価委員会㸦第

7 回議事録㸧 
 

࠙資料  ࠚ4-3-12
ᖹ成 29 ᖺᗘ 郡山開成学園 自己Ⅼ検࣭評価委員会㸦第

8 回議事録㸧 
 

࠙資料  ࠚ4-3-13
ᖹ成 29 ᖺᗘ 郡山開成学園 自己Ⅼ検࣭評価委員会㸦第

6 回議事録㸧 
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基準項目 

コ࣮ࢻ 該当ࡿࡍ資料ྡཬび該当࣮࣌ࢪ 備考 

A-1 大学ࡀ持࡚ࡗいࡿ物的࣭人的資源ࡢ社会へࡢ提供 

࠙資料 A-1-1ࠚ 学生手帳ࠕ開成ࠖ 資料 F-5ࡌྠ࡜ 

࠙資料 A-1-2ࠚ 施設ࡢ外部貸出ࡋ一覧㸦ᖹ成 29 ᖺ 4 ᭶～ᖹ成 30 ᖺ 3 ᭶㸧  

࠙資料 A-1-3ࠚ ᖹ成 29 ᖺᗘ 生涯学習講ᗙཷ講生一覧  

࠙資料 A-1-4ࠚ ᖹ成 29 ᖺᗘ前期 郡山女子大学ࡢ国際交流語学講ᗙ  

࠙資料 A-1-5ࠚ ᖹ成 29 ᖺᗘ 郡山女子大学ࡢ地域㈉献  

࠙資料 A-1-6ࠚ ᖹ成 29 ᖺᗘ KGCࢩࢵࣞࣇ࣮࣐ࣜࢧュࣛࢢࣟࣉ 㸦࣒教員免許状

更新講習㸧実施要項 
 

࠙資料 A-1-7ࠚ ᖹ成 29 ᖺᗘ 郡山女子大学委員委嘱一覧  

࠙資料 A-1-8ࠚ ᖹ成 29 ᖺᗘ 郡山女子大学講師派遣一覧  

࠙資料 A-1-9ࠚ ᖹ成 29 ᖺᗘ ࣎ࣛン࢔࢕ࢸ参加㸦教員引率ศ㸧  

࠙資料 A-1-10  ࠚ 協定ࡿࡍ関࡟包括連携ࡢ࡜ᮏ宮ᕷ࡜学校法人郡山開成学園ࠕ

書ࠖ 
 

࠙資料 A-1-11  ࠚ 協定ࡿࡍ関࡟包括連携ࡢ࡜葛尾村࡜学校法人郡山開成学園ࠕ

書ࠖ 
 

࠙資料 A-1-12  ࠚ
包括ࡢ࡜農業協ྠ組合ࡽくࡉ福島࡜学校法人郡山開成学園ࠕ

的連携࡟関ࡿࡍ協定書ࠖ 
 

࠙資料 A-1-13  ࠚ  協ࡿࡍ関࡟包括的連携ࡢ࡜⏫ᑠ野࡜学校法人郡山開成学園ࠕ

定書ࠖ 
 

࠙資料 A-1-14  ࠚ 連携協力ࡢ࡜株式会社福島民報社࡜学校法人郡山開成学園ࠕ

協定書ࠖ 
 

࠙資料 A-1-15  ࠚ ᖹ成 29 ᖺᗘ 産学連携࣭ཷク事業  

 

 

 


